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Mehmet Ali ELMA
TMMOB Makina Mühendisleri Odası
Kocaeli Şube Yönetim Kurulu Başkanı

3

Değerl� Meslektaşlarım,
Eylül ayı başı �t�bar�yle yaz tat�ller�n�n tamamlanması 
ve yen� eğ�t�m ve öğren�m dönem�n�n başlamasıyla 
o d a m ı z d a  d a  m e v c u t  k u r u l m u ş  o l a n 
kom�syonlarımızda faal�yetler�ne hız verm�ş hem 
tekn�k hemde sosyal anlamda etk�nl�kler�m�ze başladı. 

Yen� öğren�m dönem�nde tüm öğrenc�ler�m�ze ve 
hocalarımıza başarılı b�r dönem ve öğren�m yılı 
d�l�yorum. 

Sevg�l� Meslektaşlarım,
Savaş çığırtkanlıklarının ve korku �kl�m�n�n artmış 
olduğu bu dönemde düne göre bugün daha çok 
�ht�yacımız olan b�r dönemde eş�tl�kç�, özgürlükçü b�r 
anlayışla tüm �nsanlığın 1 Eylül dünya barış gününü 
kutluyorum. Barışın hak�m olması ve hüküm sürmes� 
�ç�n ''Yurtta Barış, C�handa Barış'' ş�arının kıymet�n� b�r 
kez daha hatırlatıyor savaşa �nat barış hemen ş�md� 
d�yoruz. 

Değerl� Meslketaşlarım,
Meslektaşlarımızın Meslek Onurlarına, Özlük 
Haklarına ve Alın Terler�ne sah�p çıktıklarını �lan 
ett�kler� tar�h olan 19 Eylül Mühend�s M�mar ve Şeh�r 
Plancıları Dayanışma günümüz kutlu olsun. Her 
dönem olduğu g�b� bu dönemde '' Ülkem�ze, 
Mesleğ�m�ze ve Meslektaşlarımıza Sah�p Çıkıyoruz'' 
çağrısıyla 19 Eylül  tar�h�nde Mühend�s M�mar ve Şeh�r 
Plancıları Dayanışma günümüzü kutladık. Ayrıca 
T M M O B '  n � n  k u r u l u ş  g e n e l  k u r u l u n u n 
gerçekleşt�r�ld�ğ� 18-22 Ek�m tar�hler�nde �lan ed�lm�ş 
olan Mühend�sl�k M�marlık Haftasınıda etk�nl�kler �le 
kutladık. 

Sevg�l� Meslektaşlarım,
Barış, Özgürlük ve Demokras� mücadeles�nden 
vazgeçmeyerek  TMMOB n�nde ara larar ında 

düzenley�c� olarak yer aldığı 10 Ek�m 2015 Ankara 
Garında katled�lerek kaybett�ğ�m�z canlarımızı 
saygıyla anıyor, anılarına sah�p çıkmaya devam 
edeceğ�m�z� tekrar ed�yoruz. 

Değerl� Meslektaşlarım,
Her geçen gün artan �şs�zl�k, üst üste gelen zamlar, 
güvences�z çalışma koşulları ve geleceks�zl�k �le karşı 
karşıya kalmaya devam ed�yoruz. Çalışma alanlarının 
güvences�zl�ğ� �le �ş c�nayetler�nde kaybed�len 
emekç�ler�n sayısı her geçen gün artmaktadır. 

14 Ek�m 2022 tar�h�nde Bartın'ın Amasra �lçes�nde 
maden ocağında meydana gelen patlamada 
yeraltındak� 110 �şç�den 42 �şç� hayatını kaybett�.  
Öncel�kle hayatını kaybeden madenc� kardeşler�m�z�n 
a�leler�ne ve yakınlarına başsağlığı, yaralılara ac�l ş�fa 
d�l�yoruz. B�z buna kaza değ�l, c�nayet d�yoruz. Çünkü 
çalışma yaşamı özelleşt�rme, taşeronlaştırma, 
send�kasızlaştırma, kayıt dışı, güvences�z, esnek 
çalıştırma, kuralsızlaştırma g�b� emek düşmanı 
pol�t�kalarla b�r bataklığa dönüştürülmüştür. Ne �ç�n? 
İşverenler�n kar hırsı �ç�n, emeğ�n daha fazla sömürüsü 
�ç�n..

TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odası olarak �şç� 
c�nayetler� �le aramızdan koparılan tüm �şç�ler�, 
emekç�ler� saygı �le anıyor, emek düşmanı s�steme 
karşı mücadelem�z� kararlılıkla sürdüreceğ�m�z�n altını 
b�r kez daha ç�z�yoruz.   

 Sevg�l� Meslektaşlarım,
Eş�tl�kç�, özgürlükçü, demokrat�k, la�k, b�l�m�n-
aydınlanmanın, kamu-toplum yararının, planlama-
sanay�leşme-kalkınma-�st�hdam-toplumsal refah 
bütünlüğünün ülkede-bölgede-dünyada barış 
pol�t�kasının esas alındığı halk egemenl�ğ�ndek� b�r 
Türk�ye özlem�yle bütün meslektaşlarımızın 29 Ek�m 
Cumhur�yet Bayramını kutluyorum. 

B�rl�ğ�m�ze/Odalarımıza daha fazla sah�p çıkmaya s�z 
değerl� üyeler�m�z�nde desteğ�n� bekl�yor, sağlıkla, 
umutla ve mücedele �le  kalmanızı d�l�yorum.
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1 Eylül Dünya Barış Günü neden�yle TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı Em�n Koramaz tarafından 31 
Ağustos 2022 tar�h�nde basın açıklaması gerçekleşt�r�ld�

DAHA DA GEÇ OLMADAN YURTTA BARIŞ,
DÜNYADA BARIŞ İSTİYORUZ!

Barışın anlam ve önem�ne en fazla vurgu yapılması 
gereken günlerden geç�yoruz. Başta Ortadoğu ve 
Ukrayna olmak üzere dünyanın pek çok yer�nde savaş 
ve çatışmalar artarak devam ederken, dünyanın farklı 
bölgeler�nde de savaş kışkırtıcılığı en üst düzeye çıkmış 
durumda. Emperyal�st güçler, �ç�nden geçt�kler� der�n 
kr�z�, b�r kez daha savaş ve saldırganlık pol�t�kaları �le 
aşmaya çalışıyorlar.

Yaşanan bu savaşlar, yükselt�len bu savaş çığırtkanlığı, 
b�rb�r�n� tak�p eden nükleer s�lah tehd�tler� dünyanın 
geleceğ�, çocuklarımızın yarınları üzer�nde kara b�r 
gölge g�b� durmaktadır.

Yaşanan çatışmalar, patlayan bombalar neden�yle her 
gün yüzlerce �nsan ölüyor, b�nlerces� yaralanıyor. 
M�lyonlarca �nsan yaşadıkları topraklardan göç etmek 
zorunda kalıyor. Savaşın yarattığı ş�ddet ve düşmanlık, 
dünyanın her yer�n� savaş alanı, dünyada yaşayan 
herkes� savaşın hedef� hal�ne get�r�yor.

Emperyal�st güçler�n tüm dünyayı tahakküm altına 
alma hırsı ve enerj� kaynaklarını kontrol etme arzusu 
yaşadığımız savaşların, ş�ddet�n ve yıkımın en büyük 
neden�d�r. Yaşanan bu savaşlara ve ş�ddete dur 
d � y e b � l m e n � n  � l k  a d ı m ı ,  e m p e r y a l � z m e  d u r 
d�yeb�lmekten geçmekted�r.

Türk�ye'de yaşayan b�zler, savaş ve çatışmaların uzun 
yıllardan ber� devam ett�ğ� b�r coğrafyanın parçasıyız. 
Uzun yıllar boyunca ülkem�zde ve bölgem�zde yaşanan 
çatışmaların yarattığı acıların en yakın tanıklarıyız. Bu 
ülke halklarının barış ve kardeşl�ğe olan �ht�yacına 

rağmen, ülkem�z her geçen gün daha fazla savaşın ve 
ş�ddet�n parçası olmaya devam ed�yor. Kürt Sorunu'nda 
çatışma ve ş�ddet pol�t�kalarına dayalı yaklaşım, s�yas� 
�kt�darın müdahalec�  dış  pol�t �kası  ve komşu 
ülkeler�m�zle b�tmeyen ger�l�mler ülkem�z�n sürekl� b�r 
çatışma ve savaş tehd�d� altında olmasına neden 
olmaktadır.

Sonucu ne olursa olsun kazananı da�ma emperyal�st 
odaklar, kaybeden� �se yoksul bölge halkları olan bu 
savaşlardan artık bıktık ve yorulduk. Barışa ve 
kardeşl�ğe olan özlem�m�z ve �ht�yacımız her geçen gün 
katlanarak büyüyor.

Bu ülken�n mühend�sler�, m�marları, şeh�r plancıları 
olarak b�zler, çatışmaların ve s�lahların sustuğu, 
komşularıyla barış ve dostluk �ç�nde yaşayan b�r ülke 
�st�yoruz. Sınırları �ç�nde yaşayan farklı �nançların, 
kültürler �n,  k �ml�k ler �n barış  �ç �nde k ardeşçe 
ya ş aya b � l d � ğ �  b � r  ü l k e  � s t � yo r u z .  B u  ü l k e n � n 
mühend�sler�, m�marları, şeh�r plancıları olarak b�zler 
“yurtta barış, dünyada barış” �st�yoruz!

S�lahın ve ş�ddet�n yarattığı korkuya karşı, barışın 
umuduna �ht�yacımız var. Eş�tl�kten, özgürlükten, 
adaletten yana tüm �nsanları,  barış umudunu 
büyütmeye çağırıyoruz.

1 Eylül Dünya Barış Günümüz kutlu olsun!..

EMİN KORAMAZ
TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı

TKP HEYETİ TMMOB'Yİ ZİYARET ETTİ

Türk�ye Komün�st Part�s� (TKP) Merkez kom�tes� Üyes�  
Al� Ufuk ve Part� Mecl�s� Üyes� Ar�f Basa 1 Eylül 2022 
tar�h�nde TMMOB'y� z�yaret ederek yönet�m kurulu 
üyeler�m�z �le görüştü.
TMMOB adına Yönet�m Kurulu Başkanımız Em�n 
Koramaz, Yürütme Kurulu Üyeler�m�z Özden Güngör, 
Hülya Küçükaras, Hüsnü Meydan ve Orhan Sarıaltun'un 
bulunduğu z�yarette, ülkem�z�n �ç�nde bulunduğu 
s�yas�, ekonom�k ve sosyal sorunlara �l�şk�n karşılıklı 
görüş alışver�ş�nde bulunuldu.
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MİMARLAR ODASI ANKARA ŞUBESİ YÖNETİM KURULU 
BAŞKANI TEZCAN KARAKUŞ CANDAN'IN YANINDAYIZ!

M�marlar Odası Ankara Şubes� Yönet�m Kurulu Başkanı 
Tezcan Karakuş Candan'ın İç�şler� Bakanlığı Yüksek 
D�s�pl�n Kurulu kararıyla Çankaya Beled�yes�'ndek� 
görev�nden �hraç ed�lmes� hakkında TMMOB Yönet�m 
Kurulu Başkanı Em�n Koramaz tarafından 6 Eylül 2022 
tar�h�nde basın açıklaması yapıldı.

Ülkey� yönetme kab�l�yet�n� kaybeden ve �kt�dar 
ömrünü tamamlayan AKP, son günler�n� toplumsal 
muhalefetten �nt�kam alarak geç�rmeye adamış 
görünüyor. Gez� Davası'nda ver�len skandal karar, basın 
açıklamalarına yönel�k ş�ddetl� saldırılar, müz�k 
fest�valler�ne get�r�len yasaklamalar ve sosyal medyaya 
yönel�k sansür çabaları son dönemde yaşadığımız 
�kt�dar zorbalığının gösterges�d�r.

Uzun yıllardın s�yas� �kt�darın rant pol�t�kalarına karşı 
kamu çıkarının korunması �ç�n mücadele eden TMMOB 
yönet�c� ve üyeler�, �kt�darın bu zorbalığının en büyük 
hedefler�nden b�r�s� hal�ne gelm�ş durumdadır. 
Yaptığımız her açık lama, açtığımız her dava, 
yayınladığımız her rapor �kt�dar tarafından hedef 
alınmakta, kurum ve yönet�c�ler�m�z soruşturma ve 
cezalarla tehd�t ed�lmekted�r.

Bunun son örneğ�, M�marlar Odamızın Ankara 
Şubes�'n�n Yönet�m Kurulu Başkanı Tezcan Karakuş 
Candan'ın İç�şler� Bakanlığı Yüksek D�s�pl�n Kurulu 
kararıyla Çankaya Beled�yes�'ndek� görev�nden �hraç 
ed�lmes� olmuştur. Herkes�n b�ld�ğ� g�b� M�marlar Odası 
Ankara Şubes�, açtığı davalar ve yürüttüğü kamuoyu 
mücadeleler �y le  Ank ara'nın kentsel-k amusal 
varlıklarının ve Ankaralıların haklarının korunmasında 
öneml� b�r rol üstlenmekted�r. Odamızın açtığı davalar 
sonucu pek çok rant projes� mahkemeler tarafından 
durdurulmuş, kamusal varlıkların talan ed�lmes�n�n 
önüne geç�lm�şt�r. Bu durum �kt�darı ve rant odaklarını 
yıllardır öfkelend�rmekted�r.

Yürüttüğü tüm baskı pol�t�kalarına rağmen örgütlü 
mücadelem�ze ger� adım attırmayı başaramayan 
�kt�dar, son dönemde öfkes�n� ve ş�ddet�n� yönet�m 
kurulu üyeler�m�ze yöneltm�ş durumdadır. Geçt�ğ�m�z 
ocak ayı �çer�s�nde M�marlar Odası Ankara Şubes� 
Yönet�m Kurulu üyes� Al� Atakan, “huzuru bozmak” 
gerekçes�yle İller Bankası'ndak� görev�nden �hraç 
ed�lm�şt�. Ş�md� de M�marlar Odası Ankara Şubes� 
Yönet�m Kurulu Başkanı Tezcan Karakuş Candan “�şe 
g�tmed�ğ�” gerekçes�yle Çankaya Beled�yes�'ndek� 
görev�nden �hraç ed�lm�şt�r.

Tümüyle s�yasal sa�kle hareket eden İç�şler� Bakanlığı 
Yüksek D�s�pl�n Kurulunun bu kararının h�çb�r hukuk� 
dayanağı bulunmamaktadır. Danıştay tarafından 
geçt�ğ�m�z mayıs ayı �çer�s�nde ver�len kararda, İç�şler� 
Bakanlığı'nın d�s�pl�n soruşturması yürütme yetk�s�n�n 
olmadığı açık b�ç�mde bel�rt�lmekted�r. Danıştay 
kararında da �fade ed�ld�ğ� g�b�, Candan'ın �ş�yle �lg�l� 
�dar� ve d�s�pl�n am�r� Çankaya Beled�yes�d�r. İç�şler� 
Bakanlığı Yüksek D�s�pl�n Kurulu verd�ğ� bu kararla, yetk� 
gaspı yaparak büyük b�r hukuksuzluğa �mza atmıştır.

Bu hukuksuzluğun altına �mza atan �kt�dar yanlısı 
bürokratları kınıyoruz. S�yas� �kt�darın bu zorbalığına 
asla boyun eğmeyeceğ�z, verd�ğ�m�z mücadeleden ger� 
adım atmayacağız. Kamu yararı ve meslek �lkeler� 
doğrultusunda çalışmalarını canla başla sürdüren 
M�marlar Odamızın Ankara Şubes�'n�n Yönet�m Kurulu 
Başkanı Tezcan Karakuş Candan'ın yanında olacağız.

Bu ülken�n kamu çalışanları, �kt�darın kapıkulu değ�l, 
halka h�zmet veren emekç�lerd�r. Kamuya karşı 
sorumlulukları ve yasalara bağlılıkları, �kt�darın 
çıkarlarının önünde gelmekted�r. S�yas� �kt�dar ve onun 
aparatları onuruyla çalışan kamu emekç�ler�n� �ş� ve 
ekmeğ�yle tehd�t etmekten vazgeçmel�d�r. Tezcan 
Karakuş Candan �ş�ne derhal ger� dönmel�d�r.

TMMOB olarak b�zler Tezcan Karakuş Candan'ın yanında 
olmaya, görev�ne dönünceye kadar her türlü hukuk� ve 
toplumsal mücadeley� yürütmeye devam edeceğ�z.

EMİN KORAMAZ
TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı
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10 EKİM DAVASINDA VERİLEN KARARA YAPILAN TEMYİZ 
İSTEMİNİN REDDİNE KARŞI ANAYASA MAHKEMESİ'NE BİREYSEL 

BAŞVURUDA BULUNDUK

10 Ek�m katl�amıyla �lg�l� Ankara 4. Ağır Ceza 
Mahkemes�nce ver�len 03/08/2018 tar�hl� ve 
2016/232 Esas 2018/187 Karar sayılı kararın temy�z 
başvurusunun Yargıtay 3. Da�res�nce “suçtan 
doğrudan doğruya zarar görmeyen ve bu nedenle de 
davaya katı lma hakları  bulunmayan katı lan 
v e k � l l e r � n � n  h ü k m ü  t e m y � z  y e t k � l e r � 
bulunmadığından, davaya katılmalarına �l�şk�n 
kararlar hukuk� değerden yoksun olup, hükmü temy�z 
yetk�s� vermeyeceğ� anlaşılmakla" gerekçes�yle 
redded�lmes� üzer�ne Anayasa Mahkemes�ne 
b�reysel başvuruda bulunduk.

Başvuru d�lekçes�nde başvuruya konu olayların ve 
başvuru yollarının tüket�lmes�ne �l�şk�n aşamaların 
tar�h sırasına göre açıklanmasının ardından 
TMMOB'n�n, canlı bomba saldırısının "doğrudan" 
hedef aldığı m�t�ng�n düzenley�c�s� ve çağrıcılarından 
olduğu, m�t�ng�n düzenleme kurulunda yer aldığı, 
başvuru ve organ�zasyon süreçler�n� yürüttüğü, ülke 
genel�nde çağrısını ve çalışmasını yaptığı, aralarında 
üyeler�n�n ve yönet�c�ler�n�n de bulunduğu b�nlerce 
katılımcının olduğu, m�t�nge yönel�k gerçekleşen 
saldırı �le toplantı ve göster� yürüyüşü düzenleme 
hakkının �hlal ed�ld�ğ�ne değ�n�ld�.

Başvuruda Anayasa Mahkemes� kararlarında da �fade 
ed�ld�ğ� üzere �fade özgürlüğünün özel b�r b�ç�m� olan 
toplantı ve göster� yürüyüşü düzenleme hakkının 
k u l l a n ı l m a s ı  b a k ı m ı n d a n  d e v l e t � n ,  h a k k ı n 
kullanımına engel olmama yükümlülüğü olduğu g�b� 
aynı zamanda hakkın kullanımına yönel�k üçüncü 
k�ş�lerden geleb�lecek saldırıları önlemes� 
yükümlülüğünün de bulunduğu, toplantı ve 

göster� yürüyüşü düzenleme hakkı Devlet�n 
müdahale etmemes� gereken b�r özgürlük olmakla 
b�rl�kte, Devlet�n b�r yandan toplanma özgürlüğünü 
�hlal etmekten kaçınması gerek�rken, d�ğer yandan 
da bu hakkın kullanılmasını sağlamak �ç�n gereken 
önlemler� de almak zorunda olduğu hususlarına 
değ�n�ld�.

Y�ne başvuru d�lekçes�nde AİHM kararlarına da 
değ�n�lerek burada da ortaya konduğu üzere 
toplantı ve göster� yürüyüşü düzenleme hakkının 
yalnızca b�reyler bakımından değ�l, aynı zamanda 
bunları düzenleyen tüzel k�ş�ler bakımından da 
güvence altında olduğu bel�rt�ld�.

Başvuru ekler�nde yer alan beyanların, m�t�ng önces� 
emn�yet b�r�mler�ne gelen �hbarların, canlı 
bombaların da aralarında bulunduğu örgüt üye ve 
yönet�c�ler� hakkında yıllarca süren tekn�k ve f�z�k� 
tak�p ve �ncelemeler�n sonuçlarının, yakalama 
kararına karşın yakalanmayan örgüt yönet�c�ler�ne 
�l�şk�n belgeler�n, katl�amın göz göre göre geld�ğ�n�n 
ortaya konulması anlamına geld�ğ�n�n bel�rt�ld�ğ� 
d�lekçen�n devamında, soruşturma ve kovuşturma 
sürec�nde b�r kısmı ortaya çıkan hususların; katl�amı 
gerçekleşt�renler�n de aralarında bulunduğu IŞİD 
üyeler�n�n Devlet b�r �mler�nce �zlend�ğ�n� , 
b�l�nd�ğ�n� ve dah� kollandığını gösterd�ğ�ne 
değ�n�ld�. Devlet�n, TMMOB'n�n düzenley�c�s� 
olduğu m�t�nge �l�şk�n olağanüstü tedb�rler b�r yana 
o l a ğ a n  t e d b � r l e r �  d a h �  a l m a d ı ğ ı ,  a k s � n e 
saldırganların alana g�r�ş�ne �mkan sağlayacak 
uygulamalarda bulunduğu �fade ed�ld�.

EMEK VE ÖZGÜRLÜK İTTİFAKI  TEMSİLCİLERİ TMMOB'Yİ ZİYARET ETTİ
Emek ve Özgürlük İtt�fakı Tems�lc�ler� 8 Eylül 2022 
tar�h�nde TMMOB'y� z�yaret ederek yürütme kurulu 
üyeler�m�z �le görüştü.
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ÖZELLİK ARZ EDEN BİNALARIN TASARIM GÖZETİMİ VE KONTROLÜ 
HİZMETLERİNE DAİR TASLAK YÖNETMELİK HAKKINDA TMMOB 

GÖRÜŞÜ
"Özell�k Arz Eden B�naların Tasarım Gözet�m� ve 
Kontrolü H�zmetler�ne Da�r Taslak Yönetmel�k" 
Hakkında TMMOB Görüşü 1 Eylül 2022 tar�h�nde Çevre, 
Şeh�rc�l�k ve İkl�m Değ�ş�kl�ğ� Bakanlığı'na gönder�ld�.

B�l�nd�ğ� üzere aynı Bakanlık tarafından hazırlanarak 
11/01/2019 tar�hl�, 30652 sayılı Resm� Gazetede 
yayımlanan “ Türk�ye B�na Deprem Yönetmel�ğ� 
Kapsamında Yapılacak Tasarım Gözet�m� ve Kontrolü 
H�zmetler�ne Da�r Tebl�ğ”�n �ptal� �ç�n B�rl�ğ�m�z 
tarafından açılan dava sonucunda, Danıştay 6. 
Da�res�nce dava konusu Tebl�ğ'�n �ptal�ne karar 
ver�lm�şt�.

Ay n ı  k o n u d a  h a z ı r l a n a n  Yö n e t m e l � k  t a s l a ğ ı 
�ncelend�ğ�nde, Bakanlığın tıpkı tebl�ğde olduğu g�b� 

hem düzenled�ğ� alan �t�bar�yle hem de bu alanda 
yürütülecek meslek� faal�yetlere ve bu faal�yetler� 
yürütecek olan meslek mensuplarına yönel�k kr�ter ve 
kurallar bel�rlenm�ş olması neden�yle doğrudan 
B�rl�ğ�m�z�n yetk� alanına müdahale etme konusunda 
ısrarlı b�r tutum �zled�ğ� görülmekted�r.

Tasarım Gözet�m� ve Kontrolü H�zmetler�ne Da�r 
Yönetmel�k taslağı �le düzenlenen hususlar özü 
�t�bar�yle meslek�,  b�l�msel ve tekn�k kural ve 
gerekl�l�klere uygun olmayıp, konu �t�bar�yle de meslek 
kuruluşlarının anayasal ve yasal yetk� alanına 
g�rmekted�r. Bu bağlamda B�rl�ğ�m�z söz konusu 
Yönetmel�k taslağının bütünüyle ger� çek�lmes�n� talep 
etm�şt�r.

12 EYLÜL DARBESİYLE HESAPLAŞALIM, TEK ADAM REJİMİNE 
KARŞI DEMOKRASİYİ SAVUNALIM!

12 Eylül 1980 Asker� Darbes�'n�n kırk �k�nc� yılı neden�yle 
TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı Em�n Koramaz tarafından 
basın açıklaması yapıldı.

Bu ülke topraklarında büyük trajed�lere yol açan, tar�he kara 
b�r leke olarak geçen 12 Eylül Asker� Darbes�n� 42. Yılında b�r 
kez daha kınıyoruz. 12 Eylül, toplumun büyük b�r ş�ddete 
maruz bırakıldığı b�r darbe olduğu kadar, demokrat�k hak ve 
özgürlükler�n tümüyle yok sayıldığı b�r rej�m�n de adıdır.

12 Eylül Darbes� ülkem�z açısından aşılmış ve ger�de bırakılmış 
b�r tar�hsel trajed�den �baret değ�ld�r. Darben�n ve darbe 
sonrası kurulan rej�m�n toplum düşmanı, demokras� karşıtı 
özü bugüne kadar tüm �kt�darlar boyunca sürdürülmekted�r.

Bugün yaşadığımız tek adam rej�m�, yönet�m anlayışından 
ekonom� pol�t�kalarına, dünya görüşünden baskıcı 
uygulamalarına kadar her alanda 12 Eylül Darbes�'n�n 
m�rasçısıdır.

Ülkem�z�n �ç�nde bulunduğu der�n ekonom�k kr�z�n 
temel�nde, 12 Eylül Darbes� sonrası uygulanan neol�beral 
pol�t�kaları yatmaktadır. 42 yıldan bu yana �kt�darda bulunan 
s�yas� part�ler�n b�rb�r�yle yarışırcasına gerçekleşt�rd�ğ� 
özelleşt�rme ve p�yasalaştırma uygulamaları, ülkem�z� b�tmek 
b�lmeyen b�r kr�z döngüsüne sokmuştur.

12 Eylül Darbes�'yle b�rl�kte b�r devlet pol�t�kası hal�ne 
get�r�len Türk-İslam Sentez� anlayışının sonucu uygulanan 
ger�c�, mezhepç�, la�kl�k karşıtı ve şoven�st pol�t�kalar, 
toplumumuzu der�n b�r ayrışma ve çatışma �le yüz yüze 

bırakmıştır.

Sokağa çıkan herkes�  ş �ddetle bastıran,  gençler�n 
eğlenmes�ne b�le tahammülü olmayan baskı ve yasakların her 
geçen gün artarak sürmes�, 12 Eylül geleneğ�n�n ne denl� canlı 
olduğunu göstermekted�r.

B�r kez daha altını ç�zmek �ster�z k�: Güçler ayrılığının ortadan 
kaldırıldığı, parlamentonun etk�s�zleşt�r�ld�ğ�, hukukun yok 
sayıldığı, la�kl�ğ�n ayaklar altına alındığı bugünün tek adam 
rej�m�, 12 Eylül Asker� Darbes�'n�n ürünü ve en yüksek 
aşamasıdır!

12 Eylül'de temeller� atılan ekonom�de neol�beral, toplumsal 
yaşamda muhafazakâr, s�yasette otor�ter yönet�m anlayışı tek 
adam rej�m� altında kurumsal ve anayasal b�r n�tel�k 
kazanmıştır.

12 Eylül Darbes�'n�n yarattığı acıların ve toplumsal sonuçların 
ortadan kalkması, 12 Eylül uygulamalarının tümüyle ortadan 
kaldırılmasıyla, tek adam rej�m�n�n sona ermes�yle 
mümkündür. Ülkem�z�n üzer�ne der�n b�r kâbus g�b� çöken 12 
Eylül karanlığıyla ve onun en yüksek aşaması olan tek adam 
rej�m�yle mücadele etmeye devam edeceğ�z!

Gelecek nes�ller�m�z� 12 Eylül Darbes�'n�n gölges�nde değ�l, 
eş�t, özgür ve demokrat�k b�r ülkede yaşatacağız!

EMİN KORAMAZ
TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı
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KAMUDA KADRO AÇILMAMASI VE İŞSİZLİK ÜLKEMİZİN EN ÖNEMLİ 
SORUNLARINDAN BİRİDİR MESLEKTAŞLARIMIZIN BOYNUNU 

EĞDİRMEMEK İÇİN MÜCADELEYE DEVAM EDECEĞİZ!

Atanmadığı �ç�n gözyaşlarını tutamayan b�r öğretmene “Mühend�sler de atanamıyor ama böyle 
ağlamıyor” cevabını veren M�ll� Eğ�t�m Bakanı Mahmut Özer'�n sözler�ne �l�şk�n TMMOB Yönet�m Kurulu 
Başkanı Em�n Koramaz tarafından 13 Eylül 2022 tar�h�nde basın açıklaması yapıldı.

Ülkem�zde yaşanan ekonom�k kr�z�n en büyük 
sonuçlarından b�r�s� genç ve eğ�t�ml� �şs�zl�ğ�d�r. 
Ün�vers�te mezunu m�lyonlarca genç, ne yazık k� mezun 
oldukları bölümlerle �lg�l� �ş bulamamakta, kamu 
kadrolarına atanamamaktadır.

Eğ�t�m Öğret�m yılı açılışında karşılaştığı ve ataması 
yapılmadığı �ç�n göz yaşlarını tutamayan öğretmene 
“Mühend�sler de atanamıyor ama böyle ağlamıyor” 
cevabını veren M�ll� Eğ�t�m Bakanı Mahmut Özer'�n 
sözler� �şs�zl�ğ�n boyutlarının ve �kt�darın bu soruna 
duyarsızlığının en vec�z �fades�d�r. İşs�zl�ğ�n ve 
yoksulluğun kıskacında yaşam kavgası verenlerle dalga 
geçen M�ll� Eğ�t�m Bakanı'nı kınıyoruz.

Ü l k e m � z d e  m � l y o n l a r c a  ö ğ r e t m e n  k a d r o 
sınırlandırması, KPSS puanı, güvenl�k soruşturması g�b� 
gerekçelerle atanamayarak asgar� ücret�n b�le altında 
b�r ücretle çalışmaya zorlanmaktadır. S�yas� �kt�dar bu 
sorunlara çözüm bulmak yer�ne, �şs�zl�ğ�n sadece 
öğretmenler�n sorunu olmadığı gerçeğ�n� b�r bahane 
olarak ortaya koymaktadır.

Bakan Özer'�n haklı olduğu tek konu mühend�sler�n de 
atanamadığıdır. Ülkem�zde özell�kle yen� mezun 
mühend�s, m�mar ve şeh�r plancıları büyük b�r 
atanamama ve �şs�zl�k sorunuyla yüz yüze durumdadır.
Özell�kle son 25 yılda yaşanan özelleşt�rmeler neden�yle 
kamuda mühend�s, m�mar ve şeh�r plancılarının 
�st�hdam oranı g�derek düşmekted�r. Yıllardır üret�m, 
yatırım, eğ�t�m, �st�hdam planlaması yapılmadığı �ç�n on 
b�nlerce mühend�s m�mar ve şeh�r plancısı �şs�z 
durumdadır. Meslektaşlarımız ya meslekler� dışında 
çalışmak zorunda kalmakta ya da çarey� yurt dışına 
çıkmakta aramaktadır.

Yüz yüze olduğumuz �şs�zl�k sorunun çözümü ve 
n�tel�kl� �şgücü göçünün engellenmes� �ç�n mühend�s, 
m�mar, şeh�r plancılarının kamuda �st�hdam, atama ve 
güvencel� kadro konusunda kamuoyunda da haklılığı 
kabul ed�len sorunlarının çözüme kavuşturulması 
gerekmekted�r.

Öte yandan kamuda tekn�k eleman olarak �st�hdam 
ed�leb�lmek �ç�n 3 m�lyon k�ş�n�n katıldığı KPSS'de 

başarılı olmak da maalesef yeterl� değ�ld�r. Kurumlara 
g�r�ş çoğu durumda sonuç keyf� ve �st�smara açık 
mülakatlarla bel�rlenmekted�r. Mülakatlar, başvuran 
k�ş�ler�n meslek� yeterl�l�ğ�yle değ�l, �kt�dara muhal�f 
olup olmadıkları, memleketler�, a�leler�, sosyal medya 
paylaşımları, hang� tar�kata yakınlık gördüğü g�b� �ş �le 
alakasız sorularla geçmekted�r.

Kamu çalışanı sayısının olması gereken �ht�yacı 
karşılayab�lmes� �ç�n atama bekleyen on b�nlerce 
mühend�s, m�mar ve şeh�r plancısının �st�hdamı 
sağlanmalıdır.

Kamu çalışanlarının �şe alım ve görevde yükselme 
aşamalarında her türlü c�ns�yetç�, mezhepç�, ırkçı ve 
d�ğer ayrımlara son ver�lmel�d�r.

Kamuda çalışab�lmek �ç�n yeterl�k ve l�yakat �lkeler�, �şe 
g�r�şten emekl�l�ğe değ�n ölçüleb�l�r somut ölçütlere 
bağlanmalıdır.

Kamu h�zmetler�n�n güvences�z, k�ralık, taşeron, geç�c�, 
sözleşmel� personeller aracılığıyla gördürülme 
anlayışından derhal  vazgeç�lmel�d�r.  Kamuda 
mühend�s, m�mar ve şeh�r plancıları �ç�n kadro tahs�s 
ed�lerek, kalıcı, güvencel� atama yapılmalıdır.

H�çb�r meslektaşımızın boynunu eğd�rmemek, yüzünü 
dökmemek �ç�n ortak sorunlarımızı her ortamda d�le 
get�rmeye, sorunların çözümü �ç�n mücadele etmeye 
devam edeceğ�z. Bu mücadeley� güçlend�rmek �ç�n tüm 
meslektaşlarımızı TMMOB'ye bağlı odalara üye olmaya 
çağırıyoruz.

EMİN KORAMAZ
TMMOB YÖNETİM KURULU BAŞKANI



tmmob’den

8
9

YEREL YÖNETİMLERDE MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARI 
İÇİN KADRO TAHSİS EDİLEREK KALICI VE GÜVENCELİ İSTİHDAM 

YAPILMALIDIR

Mühend�s, m�mar ve şeh�r plancılarının beled�yelerde taşeron usulüyle �şe alınarak güvences�z, düşük 
ücretl� çalıştırılmalarına �l�şk�n TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı Em�n Koramaz tarafından 14 Eylül 2022 
tar�h�nde basın açıklaması yapıldı.

Anayasa, devlet�n n�tel�ğ�n� sosyal hukuk devlet� olarak 
tanımlamaktadır. Anayasa'da bel�rt�len sosyal hakları ve 
kamu h�zmetler�n� karşılamak, merkez� ve yerel 
yönet�mler�n en öneml� anayasal görev�, hatta varlık 
neden�d�r. Özell�kle kamu h�zmetler�n�n topluma 
ulaştırılmasında yerel yönet�mler k�l�t önemded�r ve 
yerel yönet�mler�n tüm plan, pol�t�ka, karar, düzenleme 
ve uygulamalarında temel ölçüt, toplum yararı ve 
toplumsallık bağlamında kamusallık olmalıdır.

Bütçes� verg�ler�m�zden oluşturulan ve halka h�zmet 
sağlamakla yükümlü olan beled�yeler�n b�rçoğunda 
b e n z e r  y ö n t e m l e r l e  p e r s o n e l  � s t � h d a m ı n a 
g�d�lmekted�r. Taşeron çalıştırma, ülkem�zde h�zmet 
alımında kar etmek amacıyla, ver�len emeğ�n düşük 
ücretler ve güvences�zl�ğe tab� tutulduğu, sıkça 
başvurulan b�r yöntem hal�ne gelm�şt�r. Bu �st�hdam 
b�ç�m�nde mühend�s,  m�mar ve şeh�r plancısı 
meslektaşlarımız, sözleşmel� olarak veya düşük 
ücretlerle güvences�z b�r şek�lde taşeron ş�rketler 
üzer�nden �st�hdam ed�lmekted�r.

Merkez� yönet�mler�n yerel yönet�mlere yeterl� kadro 
açmaması da bu sorunun katlanarak büyümes�ne yol 
açmaktadır. Yerel yönet�mlerde görev alan mühend�s, 
m�mar ve şeh�r plancılarının tüm eğ�t�m�, meslek� 
b�r�k�m�, yaptığı �ş�n n�tel�ğ� ve aldığı sorumluluk 
düşünüldüğünde güvences�z, kadrosuz ve ç�fte 
standart oluşturacak b�ç�mde farklı ücretlerde 
çalıştırılması hem çalışan mühend�s�n emeğ�ne 
haksızlık hem de yapılan �ş�n n�tel�ğ�n� düşürmek 
demekt�r.

Kamu �ç�n çalışmakla mükellef beled�yeler�n, kamu 
yararına çalışan mühend�s, m�mar ve şeh�r plancılarının 
mal� ve kadro sorunlarını, özlük haklarını görmezden 
gelmes�, ayrıca meslek� denet�m kapsamında �mza 
yetk�ler�n�n kurallara uygun şek�lde �şlet�lmemes� 
sadece beled�yeler�n ve meslektaşlarımızın değ�l, tüm 
ülken�n zararınadır.

İSTİHDAM ALANLARI YENİDEN DÜZENLENMELİ
Başta büyükşeh�rler olmak üzere beled�yeler�n ve bağlı 
�kt�sad� teşebbüsler olarak faal�yet gösteren anon�m 

ş�rket statüsündek� yapılanmaların h�zmetler�, b�l�m ve 
tekn�k temel�nde kamucu b�r anlayışla �ş güvences�ne 
sah�p tekn�k kadrolarla desteklenmel�d�r. Bu sebeplerle 
mühend�s, m�mar ve şeh�r plancılarının �st�hdamı 
alanları yen�den düzenlenmel�d�r. Haz�ran 2022 kamu 
�st�hdam ver�ler�ne göre beled�yeler ve bağlı kuruluşları 
�le mahall� �dare b�rl�kler�nde �st�hdam ed�len 189.797 
k�ş�n�n 104.094'ü kadrolu, 26.373'ü sözleşmel� ve 
59.333'ü �şç� statüsünde yer almaktadır. Beled�ye 
�kt�sad� teşebbüsler�nde �se �st�hdam ed�len personel 
sayısı 562.712 k�ş� olup heps� �şç� statüsünded�r.

Yen� mezun mühend�s, m�mar, şeh�r plancıları arasında 
�şs�zl�k oranı %30'ları geçmekted�r. Öte yandan, yerel 
yönet�mlerde mühend�s, m�mar, şeh�r plancısı 
�st�hdamı, gel�şm�ş ülkeler�n çok altındadır. B�rçok 
b e l e d � y e d e  t e k n � k  e l e m a n  h � z m e t l e r � 
tekn�ker/tekn�syen kadrolarıyla yürütülmekted�r. Oysa 
planlama, projelend�rme, tasarım, uygulama, denet�m 
ve değerlend�rme aşamalarında, doğal ve kültürel 
varlıkların korunmasında mühend�sl�k, m�marlık ve 
şeh�r planlama d�s�pl�nler�n�n önem� ortadadır. Yerel 
yönet�mlerde mühend�s, m�mar ve şeh�r plancısı 
�st�hdamı bu değerlend�rmeyle ele alınmalı ve kadrolar 
artırılmalıdır.

SORUNLARIN ÇÖZÜMÜ İÇİN
Beled�ye teşk�latı, norm kadroya uygun olarak çeş�tl� 
b�r�mler�nden oluşur. Norm kadro ve personel 
�st�hdamı, mevzuattak� hal�yle “norm kadro �lke ve 
standartları İç�şler� Bakanlığı tarafından müştereken 
bel�rlen�r”. Kadro sayısı bel�rlen�rken p�yasalaştırma 
z�hn�yet�nden vazgeç�lmel�; kamusal h�zmet gereğ� �le 
hareket ed�lmel�; mühend�s, m�mar ve şeh�r plancılarına 
uzmanlık alanlarına uygun olarak sorumluluk ve 
yetk�ler� kamu gücüne dayanılarak ver�lmel�; yetk� ve 
çal ışma şek � l ler �  k adrolu �st �hdam b�ç�m�nde 
oluşturulmalıdır. Sözleşmel� ve �şç� statüsünde 
g ö s te r � l e re k  � s t � h d a m  e d � l m e  k o ş u l l a r ı n d a n 
vazgeç�lmel�, çalışanlar norm kadroya geç�r�lmel�d�r.

Yerel yönet�mlerde h�zmetler�n etk�n ve ver�ml� b�ç�mde 
yer�ne get�r�leb�lmes� �ç�n uygun b�r örgüt yapısı ve �dar� 
yapılanmanın gel�şt�r�lmes� gerekl�d�r.
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Yerel �ç�n öneml� kamusal h�zmetler, yerel yönet�mler 
sorumluluğunda üret�lmel�d�r. H�zmet üret�m�, 
“toplumsal yarar” temel�nde gerçekleşt�r�lmel�d�r.

Tüm kamu �st�hdamında olması gerekt�ğ� g�b� yerel 
yönet�mlerde de tekn�k personel �ç�n kalıcı ve güvencel� 
kadro sağlanmalıdır.

Kamu h�zmetler�n�n güvences�z, k�ralık, taşeron, geç�c�, 
sözleşmel �  personel  aracı l ığıy la  gördürülme 
anlayışından derhal  vazgeç�lmel�d�r.  Kamuda 
mühend�s, m�mar ve şeh�r plancıları �ç�n kadro tahs�s 
ed�lerek kalıcı ve güvencel� atama yapılmalıdır.

Yerel yönet�m�n personel s�stem�nde �şe göre n�tel�kler� 
bel�rlenm�ş yeterl� kadro ayrılmalı; çalışma koşulları, 
g ü v e n c e l e r �  a ç ı s ı n d a n  h o m o j e n ,  ü c r e t  v e 
sorumlulukları açısındansa “eş�t �şe eş�t ücret” 
anlayışında b�r yapılandırılmalıdır.

Çalışma yaşamının esnekleşmes� ve kuralsızlaştırılması 
pol�t �kalarına son ver�lmel� ,  merkez� ve yerel 

yönet�mlerde ç�fte standart oluşturan sözleşmel� 
personel uygulaması, kapsam dışı personel statüsü ve 
buna bağlı olarak yaratılan ücret denges�zl�ğ� derhal 
ortadan kaldırılmalıdır.

TMMOB olarak  planl ı  k a lk ınma yak laş ımının 
ben�msend�ğ�, tam �st�hdam ve toplumsal refah odaklı 
üretken b�r yaşam model� oluşturmak �ç�n akıl ve b�l�m 
temell� b�r ülke model� hedef�yle mücadele etmeye 
devam edeceğ�z.

Ekonom�n�n ve toplumsal yaşamın bütününde kamusal 
üret�m, h�zmet ve denet�m perspekt�f� �ç�n mücadele 
etmeye devam edeceğ�z.

Taşeronlaşmanın kaldırılması, güvencel� çalışma 
ortamının sağlanması, �nsan onuruna yakışır ücretler�n 
alınab�lmes�, kıdem tazm�natlarının güvences� �ç�n 
mücadele etmeye devam edeceğ�z.

EMİN KORAMAZ
TMMOB YÖNETİM KURULU BAŞKANI

YÜKSEKÖĞRENİMİN SORUNLARI KAMUCU BİR 
YAKLAŞIMLA ÇÖZÜLEBİLİR

Ün�vers�telerde yen� eğ�t�m öğret�m yılı başlamak üzere. 
Bu yıl YKS'de barajın kaldırılması �le ün�vers�teye g�ren 
öğrenc� sayısında beklenen artış; ün�vers�telerdek� 
altyapı, öğret�m elemanı ve f�z�k� koşullara �l�şk�n 
sorunların çözümsüz bırakılması neden�yle daha büyük 
eğ�t�m-öğret�m ve barınma sorunları olarak karşımıza 
çıkmaktadır.

Özell�kle öğrenc�ler�n yoğun olarak bulunduğu 
kentlerde, ün�vers�te öğrenc�ler� barınma, beslenme ve 
ulaşım g�b� temel �ht�yaçlarını g�dermede dah� sorunlar 
yaşamaktadır. Basına yansıyan haberlerde, temel 
sorunlara get�r�lemeyen çözümler ve hayat pahalılığı 
neden�yle 100 b�nden fazla öğrenc�n�n yerleşt�ğ� 
bölümlere kayıt yaptırmadığı görülmekted�r. İkt�darın 
tutarsız yükseköğren�m pol�t�kaları, barajın kaldırılması 
ve aşırı kontenjan artırımlarına rağmen 120 b�nden 
fazla kontenjanın da boş kaldığı b�l�nmekted�r. 

Artık s�yasal �kt�darın da kabul etmes� gerek�r k�; bugüne 
kadar herhang� b�r b�l�msel ver�ye, �ht�yaç anal�z�ne ve 
�st�hdam araştırmasına dayandırılmadan yürütülen 
yüksek öğren�m pol�t�kaları, yükseköğren�mde yaşanan 
sorunlara çare olmamıştır. B�rl�ğ�m�z�n �ht�sas alanına 

TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı Em�n Koramaz yen� eğ�t�m öğret�m yılının başlangıcına �l�şk�n olarak 18 
Eylül 2022 tar�h�nde b�r basın açıklaması gerçekleşt�rd�.

g�ren, gelecektek� genç meslektaşlarımız da tüm 
ün�vers�te öğrenc�ler� �le aynı kader� paylaşmaktadır.

Kamucu Eğ�t�m, Kamucu Planlama, Kamucu Öğret�m  
Mühend�sl�k, m�marlık ve planlama meslekler�n�n 
b�r�nc� öncel�ğ� kamucu üret�md�r. Ancak meslekler�m�z 
AKP �kt�darının uzun süred�r uyguladığı yıkıcı pol�t�kalar 
neden�yle kamucu üret�mden dışlanmıştır. Herhang� b�r 
planlama çalışması yapılmadan özel sektör �ht�yacının 
da çok üzer�nde bel�rlenen m�mar, mühend�s ve şeh�r 
plancısı kontenjanları yalnızca ün�vers�te mezunu �şs�z 
sayısını artırmıştır. Çünkü sürdürülen pol�t�kalar 
meslekler�m�z�n �t�barını erozyona uğratmış, kamu ve 
kamusal alanla olan bağlarını zayıflatmıştır.

Ün�vers�te sonrasında �şs�zl�ğ� besleyen eğ�t�m 
pol�t�kaları, sermaye kes�m�n�n ucuz �şgücü elde 
edeb�lmes� �ç�n eşs�z b�r ortam sunarken kamu çıkarı 
�ç�n yapılması gereken mühend�sl�k, m�marlık ve şeh�r 
planlama meslek alanlarında üret�len h�zmet�n 
n�tel�ğ�n� düşürmekted�r. 

Ün�vers�teler�n en yüksek puanla terc�h ed�len 
bölümler� tıp fakülteler�yle b�rl�kte meslekler�m�z�n 
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eğ�t�m�n ver�ld�ğ� mühend�sl�k-m�marlık fakülteler�d�r. 
Mühend�sl�k-m�marlık fakülteler�nde eğ�t�m alan 
öğrenc�ler arasındak� puan ve sıralama denges� barajın 
kaldırılması �le bozulmuştur. Tar�hte görülmed�k ölçüde 
aynı programda eğ�t�m görecek öğrenc�ler arasından 
puan ve sıralama farkı oluşmuştur. Bu durum açıkça 
bugüne kadar eğ�t�m ve öğret�m sürec�nde bel�rl� b�r 
standardı oluşturmuş ün�vers�telerde eğ�t�m gören 
öğrenc�lere ve öğret�m elemanlarına yönel�k 
dezavantajlı b�r durum yaratmaktadır. Artık b�rçok 
meslek alanı �ç�n ortalama b�r standarttan söz ed�lmes� 
olanaklı  değ�ld�r.  Or taya konulan sürec�n,  en 
n�hayet�nde varacağı  nokta,  yüksek öğren�m 
s�stem�nde toptan b�r n�tel�k düşüşü olacağı açıktır.

İht�yacımız N�tel�kl� Ün�vers�ted�r
Uluslararası yükseköğren�m araştırma kuruluşları 
tarafından yapılan çalışmalarda ülkem�zde herhang� b�r 
ün�vers�ten�n dünyanın �lk 100 ün�vers�tes� arasına 
g�remed�ğ�n� üzülerek görmektey�z. RUR ver�ler�nde �lk 
100'de, THE ver�ler�nde �lk 250'de, QS ver�ler�ne göre �se 
�lk 500'de ülkem�z ün�vers�teler�nden b�r tanes� b�le yer 
almamaktadır. Eğ�t�m programlarındak� denges�zl�ğ�n 
fakülteler�m�z�n üreteceğ� b�l�msel çalışmalarda da 
ger�ye g�d�ş� hızlandıracağı karşı konulamaz b�r 
gerçekt�r.

Yükseköğret�m pol�t�kalarının kamu yararı ve ülke 
refahını gözetecek b�ç�mde yen�den ele alınarak baştan 
aşağıya düzenlenmes�  ac� l �yet gerekt�ren b�r 
zorunluluktur. Bu anlamda: 

- Öğrenc�ler�n eğ�t�m-öğret�m, barınma, beslenme, 
ulaşım ve sosyal  �ht�yaçlar ının karşı lanacağı; 
demokrat�k hak ve özgürlükler�n�n engellenmed�ğ�, 
parasız, b�l�msel ve n�tel�kl� eğ�t�m koşulları b�r an önce 
sağlanmalıdır.

- Öğret�m elemanı ve f�z�k� koşulları yeters�z olan 
bölümler kapatılmalı ya da b�rleşt�r�lerek sayısı 

azaltılmalıdır.

-  M ü h e n d � s l � k ,  m � m a r l ı k  ve  ş e h � r  p l a n c ı l ı ğ ı 
programlarının kontenjanları �lk olarak kamunun 
�ht�yaç ve faydanın sağlanması, kamusal h�zmetler�n 
kes�nt�s�z ve n�tel�kl� olarak ver�lmes� hedeflenerek, 
ardından özel sektörünün �ht�yacı göz önüne alınarak 
bel�rlenmel�d�r.

- Temel başarı kr�ter� uygulanmayan mühend�sl�k, 
m�marlık ve şeh�r planlama bölümler�nde temel başarı 
kr�ter� uygulaması �ved�l�kle hayata geç�r�lmel�d�r.

- Öğren�m elemanı sayısı yeters�z bölümlerde öğren�m 
elemanları kapas�te fazlası sınıf, ders ve atölyelerde 
çalışmaya zorlanmamalıdır.

-  M ü h e n d � s l � k ,  m � m a r l ı k  v e  ş e h � r  p l a n l a m a 
bölümler�nde yaşanan staj sorunları b�r an önce 
çözülmel�d�r.

- Yükseköğren�m b�r sektör olmaktan çıkarılmalı, 
n�tel�kl� akadem�syenler�n ün�vers�te kampüsler�ne ger� 
dönüşü sağlanmalıdır.

Mühend�sl�k, m�marlık ve şeh�r plancılığı bu ülken�n 
gel�şmes�nde en büyük rolü oynayan meslek alanlarıdır; 
bu alanlarda n�tel�ğ� artıracak her hamle ülkem�z�n 
refahını artıracak düzenlemelerd�r. Bu anlamda başta 
Yükseköğret�m Kurulu olmak üzere yetk�l� makamlarda 
bulunan herkes� sorumlu davranmaya ve ülkem�z�n 
geleceğ� �ç�n yükseköğret�mde kron�kleşm�ş popül�st 
y a k l a ş ı m l a r ı  te r k  e d e re k ;  g e rçe k ç � ,  k a m u c u 
düzenlemeler�  b�r  an önce hayata geç�rmeye 
çağırıyoruz.

Em�n KORAMAZ
TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı

SOSYALİST GÜÇBİRLİĞİ YÜRÜTME HEYETİ ÜYELERİ 
TMMOB'Yİ ZİYARET ETTİ

Sosyal�st Güçb�rl�ğ� Yürütme Heyet� Üyeler� İsma�l Hakkı 
Tombul, Ozan Yılmaz, Ercan Bölükbaşı ve Ceng�z Kılıçer 15 
Eylül 2022 tar�h�nde TMMOB'y� z�yaret ederek yürütme kurulu 
üyeler�m�z �le görüştü.

TMMOB adına Yönet�m Kurulu Başkanımız Em�n Koramaz, 
TMMOB 2. Başkanı Selçuk Uluata, Yürütme Kurulu Üyeler�m�z 
Özden Güngör, Hülya Küçükaras, Ekrem Poyraz, Orhan 
Sarıaltun ve TMMOB Genel Sekreter� Ders�m Gül'ün 
bulunduğu z�yarette, ülkem�z�n �ç�nde bulunduğu s�yas�, 
ekonom�k ve sosyal sorunlara �l�şk�n karşılıklı görüş 
alışver�ş�nde bulunuldu.
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19 EYLÜL 1979 İŞ BIRAKMA EYLEMİNİ SELAMLIYORUZ
TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı Em�n Koramaz, 19 Eylül 1979 İş Bırakma Eylem�'n�n 43. yıldönümü olan 
"Mühend�s, M�mar ve Şeh�r Plancıları Dayanışma Günü" dolayısıyla b�r basın açıklaması gerçekleşt�rd�.

Ülkem�zdek� mühend�s, m�mar ve şeh�r plancılarının 
meslek� ve demokrat�k mücadeles�n�n en görkeml� 
dışavurumlarından b�r� olarak tar�he geçen 19 Eylül 
1979 İş Bırakma Eylem�n� 43. Yılında b�r kez daha 
coşkuyla selamlıyoruz!

19 Eylül'ün m�rasını yaşatmak �ç�n �lan ett�ğ�m�z TMMOB 
Mühend�s, M�mar ve Şeh�r Plancıları Dayanışma 
Günümüz kutlu olsun!

Bundan tam 43 yıl önce meslektaşlarımızın yaşadığı hak 
kayıplarını ve ücret adalets�zl�kler�n� protesto etmek �ç�n 
TMMOB'n�n çağrısıyla gerçekleşt�r�len eylemde maden 
ocaklarından enerj� santraller�ne, fabr�kalardan 
şant�yelere, kamu kurumlarından l�manlara kadar pek 
çok �ş yer�nde üret�m durdurulmuştur.

B�zler �ç�n 19 Eylül İş Bırakma Eylem�, ülkes� �ç�n 
düşünen, planlayan, üreten mühend�s, m�mar ve şeh�r 
plancılarının kend� öz güçler�n�n farkına vardığı tar�ht�r.
Nasıl k� 15-16 Haz�ran 1970 d�ren�ş� ülkem�zdek� �şç� 
sınıfının özgücünü dosta düşmana gösterd�yse, 19 Eylül 
1979 İş Bırakma Eylem� de ülkem�zdek� mühend�s, 
m�mar ve şeh�r plancılarının toplumsal gücünü ve 
talepler�n� görünür kılmıştır.

SORUNLARIMIZ BÜYÜYOR
Aradan geçen uzun yıllara rağmen bu ülkede emeğ�yle 
geç�nenler�n gündemler� neredeyse h�ç değ�şmem�şt�r. 
İşs�zl�k, hayat pahalılığı, düşük ücretler, güvences�zl�k, 
özlük hakları ve örgütlenme sorunları ülkem�zde çalışan 
mühend�s, m�mar ve şeh�r plancılarının öncel�kl� 
sorunları olmaya devam etmekted�r.

İç�nde bulunduğumuz ekonom�k kr�z, tüm halkımızın 
olduğu g�b� emeğ�yle geç�nen mühend�s, m�mar ve 
şeh�r plancılarının da hayatlarını zorlaştırmaktadır. 
Kamusal yatırımların ortadan kalkması, rant hırsının 
b�l�m ve tekn�ğ�n önüne geçmes�, sermayen�n 
�ht�yaçlarının halkın �ht�yaçlarının önünde tutulması 
n e d e n � y l e  m e s l e ğ � m � z  s � s t e m a t � k  o l a r a k 
değers�zleşt�r�l�yor.

Kontrolsüz yetk�lerle donatılmış tek adam rej�m� altında 
emeğ�m�z değers�zleş�rken, özlük haklarımız da g�derek 
budanmaktadır. Gerek kamuda gerek özel sektörde her 
türlü mühend�sl�k, m�marlık ve şeh�r planlama 
h�zmetler�n�, planlama, projelend�rme, uygulama ve 
denetleme �şler�n� yürüten tüm meslektaşlarımız 

g�derek daha zor koşullarda çalışmaktadır.

“Part� Devlet�” anlayışıyla yönet�len kamu kurumlarında 
çalışan meslektaşlarımız s�yas� baskı ve sürgün tehd�d� 
altında, düşük ücret, kadro sorunu, özlük haklarının �hlal 
ed�lmes�, düşük ek göstergeler g�b� b�rçok sorun �le yüz 
yüzed�r. Güvences�z-sözleşmel� �st�hdam modeller�ne 
yönelme, atamalarda l�yakat�n ortadan kalkması ve 
n�hayet hukuksuz-keyf� �hraçlar g�b� nedenlerle 
kamudak� tekn�k personel�n �ş yükü artarken, �ş r�sk� de 
g�derek büyümekted�r. Yandaş konfederasyonla 
�mzalanan toplu sözleşmeler, şa�bel� enflasyon 
rakamlarıyla b�rleş�nce kamu emekç�ler�n�n her geçen 
gün daha da yoksullaşmasına neden olmaktadır.

Özel sektörde çalışan meslektaşlarımızın tamamına 
yakını yatırımların durması, projeler�n �ptal ed�lmes�, 
reel sektörün tıkanması g�b� sorunlardan etk�lenm�şt�r. 
İşs�zl�k, esnek çalışma, güvences�zl�k, sağlıksız çalışma 
koşulları ve reel ücret kaybı g�b� sorunlar özel sektörde 
çalışan tüm meslektaşlarımızı tehd�t etmekted�r. 
B�rl�ğ�m�z �le SGK arasındak� yapılan asgar� ücret 
protokolünün SGK tarafından tek taraflı olarak 
feshed�lmes�, meslektaşlarımızın düşük ücretlerle 
sınırsız b�ç�mde sömürülmes�ne zem�n hazırlamaktadır.

TOPLUMSAL ÇIKAR İÇİN MÜCADELE EDİYORUZ
D�ğer tüm �dar� alanlarda olduğu g�b� meslek alanımızla 
�lg�l� de b�r gecede yapılan, b�l�me aykırı, keyf� 
düzenlemeler, halkın �y� ve güvenl� mühend�sl�k, 
m � m a r l ı k ,  ş e h � r  p l a n c ı l ı ğ ı  h � z m e t �  a l m a s ı n ı 
engellemekted�r. Bu durumun toplumumuza mal�yet� 
daha büyük felaketler, daha güvens�z b�r hayat ve her 
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alanda ger� kalmışlık olmaktadır.

Mühend�s, m�mar ve şeh�r plancılarının meslek� hak ve 
çıkarlarını korumak aslında tüm toplumun geleceğ�n� 
korumak demekt�r. Çünkü b�z�m meslek alanımız, 
toplumun ortak yaşamının üret�m�n� ve devamlılığını 
sağlamaktadır. B�zler bu anlayışla, mesleğ�m�ze ve 
meslektaşlarımıza sah�p çıkarken, ülkem�z�n ve 
toplumumuzun ortak geleceğ�ne de sah�p çıkıyoruz.

A n ay a s a l  g ö re v l e r � m � z �  y a p t ı ğ ı m ı z ,  m e s l e k � 
sorumluluklarımızı yer�ne get�rd�ğ�m�z, demokrat�k 
haklarımızı kullandığımız �ç�n �kt�darın hedef�nde yer 
alıyoruz. Taks�m Meydanı'na ve Gez� Parkı'na sah�p 
çıktığımız �ç�n arkadaşlarımız cezaev�nde tutuluyor. 
Rant projeler�ne karşı mücadele ett�ğ�m�z �ç�n 
yönet�c�ler�m�ze davalar açılıyor. Demokrat�k hak ve 
özgürlükler�m�z� kullandığımız �ç�n baskılara uğruyoruz.

Herkes b�ls�n k� bedel� ne olursa olsun halkımız �ç�n 

mücadele etmekten b�r  adım b� le  ger �  adım 
atmayacağız. Meslek alanımızı, meslektaşlarımızı ve 
ülkem�z�n geleceğ�n� tehd�t eden uygulamalar 
karşısında sess�z kalmayacağız. B�zler mesleğ�m�z� 
b�l�mden, üret�mden ve toplumdan yana kullanan b�r 
mücadele geleneğ�n�n sürdürücüsüyüz. Bu anlayışla 
TMMOB'n�n b�l�m ve tekn�ğ� esas alan, kamu çıkarını 
savunan, eş�tl�k, özgürlük ve demokras�den yana tavrını 
korumaya devam edeceğ�z. 

Ülkem�z�n ve meslektaşlarımızın dayanışmaya ve b�rl�k 
�ç�nde olmaya en fazla �ht�yaç duyduğu bu dönemde 19 
Eylül Mühend�s, M�mar ve Şeh�r Plancıları Dayanışma 
Günü'nü kutluyoruz.

Yaşasın TMMOB Örgütlülüğü! 
Yaşasın Mücadelem�z!

Em�n KORAMAZ
TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı

GIDA KRİZİNİN ÇÖZÜMÜ GIDA HAKKI VE GÜVENCESİ 
KAPSAMINDA ÜRETİMDEN VE ADİL PAYLAŞIMDAN YANA BİR 

POLİTİKADADIR!
TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı Em�n Koramaz gıda f�yatlarındak� artış üzer�ne 23 Eylül 2022 tar�h�nde 
b�r basın açıklaması yaparak ''Açlık Kader�m�z Değ�l!'' ded�.

İnsan yaşamının en temel gereks�n�m� olan 
beslenme, özell�kle 21. yüzyılın �lk çeyreğ�n� 
yaşadığımız bugünlerde, halkımız �ç�n, y�ne öneml� 
b�r sorun alanı olarak ortaya çıkmış durumdadır.

2022 yılı temmuz ayı �t�barıyla ülkem�zde man�püle 
ed�lm�ş TÜİK rakamlarıyla dah� gıdaların yıllık 
enflasyon oranı %94,65 olarak �lan ed�lm�şt�r. Son 
dört ayda gıda f�yatları dünyada %12 düşerken, 
Türk�ye'de %20 yükselme görülmekted�r. Ağustosta 
TÜFE %1,46 oranında artmış, yıllık enflasyon %80,21 
düzey�nde gerçekleşm�şt�r. Yİ-ÜFE �se %2,41 
oranında artmış ve Yİ-ÜFE yıllık artış oranı %143,75 
olarak gerçekleşm�şt�r. 

Tarımsal üret�m�n gerçekleşt�r�lmes� �ç�n gerekl� olan 
mazotta yıllık artış 2022 yılında %240 'ı aşarken, 
gübre ve z�ra� �laçta ortalama %150, elektr�kte %100, 
hayvan yem�nde artış %120'n�n üstünded�r. Özell�kle 
üret�m mal�yetler�ndek� artıştan dolayı son 15 yılda 
3.2 m�lyon hektar tarım alanı, tarımsal üret�m�n dışına 
çıkarılmıştır. Bu sebeplerle özell�kle de b�r�nc�l gıda 
üret�m�n� sağlayan tarımsal üret�c� üret�mden 
koparılmıştır.

Gıda f�yatlarındak� önlenemez artışın b�r tek neden� 
vardır: Yıllardır ısrarla sürdürülmekte olan yanlış 
pol�t�kalardır! 

Gıda üret�m�n� ç�ftç� b�lg�s�nden uzaklaştıran, ç�ftç�l�ğ� 
zayıflatan; gıdanın yönet�m ve denet�m�n� ş�rketlere 
emanet eden; üret�c�n�n ve halkın gıda üzer�ndek� 
haklarını gasbeden ve gıdayı ş�rketler leh�ne olacak 
b�ç�mde küresel serbest p�yasaya tesl�m eden bu 
düzen�n halkımız �ç�n tek vaad� ancak gıda kr�z�d�r.

Enerj�de dışa bağımlı, tarım ve gıda sektöründe dışa 
bağımlı olan ve tarım alanlarını ranta tesl�m eden, 
�thalat �le üret�c�s�n� terb�ye etmeye çalışan ve en 
öneml�s� demokras�n�n rafa kalktığı tek adam 
tarafından yönet�len b�r ülkede gıda enflasyonunun 
düşük olması beklenemez. Yen� ekonom� model� �le 
euro ve dolar karşısında hızla değer kaybeden türk 
l�rası, �thal g�rd�ler�n yoğun kullanıldığı tarım ve gıda 
sektöründe f�yatların aşırı yükselmes�ne neden 
olmuştur. Ülkem�z bugün �t�barıyla bu der�n kr�z�n 
tam da merkez�nde, zorlu b�r süreçten geçmekted�r. 
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Halkımız gıdaya ad�l er�ş�mde büyük zorluk 
yaşamaktadır.

Dar gel�rl� vatandaşlarımızın tüket�m sepet�n�n 
%30'unu gıda maddeler� oluşturmaktadır. Gıda 
maddeler�ndek� yüksek enflasyon, tüket�c�ler�n gıda 
güvenceler�n� olduğu kadar, güvenl� gıdaya 
ulaşmalarını da olumsuz yönde etk�lemekted�r. 
F�yatların bu kadar yüksek olduğu b�r dönemde takl�t 
ve tağş�ş ürünler artmakta, hane halkını gereğ� g�b� 
besleyecek bütçes� olmayanlar kayıtdışı ve merd�ven 
altı ürünlere yönelmekted�r. 

Geleceğ�m�z olan çocuklarımızın sağlıklı beslenmes� 
� se  sosyal  devlet  o lmanın  gereğ�d� r.  G ıda 
enflasyonunda Avrupa b�r�nc�s�, dünyada �se 
dördüncü olduğumuz bu dönemde çocukların 
günlük harçlıklarıyla güven�l�r gıdaya er�şmeler� 
sağlanamayacaktır. Çocuklarımızı güvenl� ve kal�tel� 
g ı d a y a  u l a ş t ı r m a k  e n  ö n c e  d e v l e t � n 
sorumluluğundadır. Beslenme �ht�yacı doğru 
uygulamalar �le en gen�ş kapsamda sağlanmalıdır. 
Bugünün eks�k beslenen çocukları gelecekte f�z�ksel 
ve mental olarak ger� kalmış b�r nesl�n ortaya 
çıkmasına neden olacaktır. 

Gıda enflasyonunun yanı sıra dünyada süregelen 
savaşlar, çatışmalar ve �nsan el�yle yaratılan �kl�m kr�z� 
halkların gıdaya ad�l b�r b�ç�mde er�ş�m�n�n gerçekç� 
yolunun Dünya T�caret Örgütü pol�t�kaları olmadığını 
acı b�r b�ç�mde göstermekted�r. Son yıllarda yaşanan 
pandem� neden�yle ve y�ne son aylarda Rusya – 
Ukrayna savaşı neden�yle buğday ve ayç�çek yağı 
arzında yaşanan sık ıntılar bunun en somut 
örnekler�d�r.  

Bu g�d�şe “dur!” demen�n zamanı çoktan geçm�şt�r. 

Yıllardır ülkem�z�n pol�t�kalarının halktan yana ve 
bağımsızca,  katı l ımcı b�ç�mde bel�r lenmes� 
gerekt�ğ�n� söyleyen b�zler artık yaşanan kr�zlerde 
“b�z söylem�şt�k” demek �stem�yoruz. Yıllardır yapılan 
uyarılara rağmen yanlış pol�t�kalarda ısrar ed�l�p 
faturasının dar gel�rl� ve emekç�lere çıkarılmasını 
kabul etm�yoruz. 

İkt�dar ve yandaşlarının, kend�ler�ne yarattıkları 
halktan kopuk refah alanından ülkede yaşanan 
sıkıntıları görmes� mümkün olmamaktadır. Yaşanan 
bu sorunların çözümüne �l�şk�n en büyük end�şe 
kaynağı �se mevcut �kt�darın sorunları çözmek yer�ne, 
sun� gündemler oluşturarak, yandaş medyası 

aracılığıyla her gün yen� b�r düşman oluşturarak algı 
yönet�m�yle ülkey� yönetme kolaycılığına kaçmasıdır. 
Bu pol �t �k alar la  hareket eden b�r  �kt �dar ın 
gündem�nde tüket�c�ler�n gıda hakkı ve güvences� 
yer almamaktadır.

Derhal, ülkem�z�n tarımsal üret�m potans�yel�n� en 
ver�ml� b�ç�mde değerlend�rerek, tarımsal g�rd� 
f�yatlarını kabul ed�leb�l�r sev�yeye çek�lmes�; 
üret�mden ve ad�l paylaşımdan yana b�r pol�t�kaya 
geç�lmes� gerekmekted�r. 

• Üret�c� refahı artırılarak, üret�m�n sürekl�l�ğ� 
sağlanmalıdır. Üret�c�-tüket�c� dayanışmasında 
temellenen ağlar gıda egemenl�ğ� �lkes� ışığında 
güçlend�r�lmel�d�r.

• Çokuluslu tekeller�n değ�l, kend� üret�c�ler�m�z�n 
kalkınması hedeflenmel�, tüket�c�lere uygun 
f�yatlarla güvenl� gıdalar sunulmalıdır. Gıda kr�z�n�n 
b�r sonucu olarak ortaya çıkan f�yat artışlarından en 
çok etk�lenen yoksul kes�mler�n yeterl� ve güvenl� 
gıdaya er�ş�mler� sağlanmalıdır. Gıda güvences�n� 
sağlamanın temel yolu budur.

• Gıda hakkı kapsamında özell�kle çocuklarımız başta 
olmak üzere toplumun tüm kes�mler� açlıktan muaf 
olmalı yeter� kadar besleneb�lmel�d�r. S�yaset 
malzemes� olarak yapılan onur kırıcı gıda yardımları 
kabul ed�lemez.

• Devlet, her konuda kâr etmes� gereken b�r ş�rket g�b� 
yönet�lemez. Gıda, eğ�t�m, sağlık g�b� temel hak ve 
g e re k s � n � m l e r  g e rçe k ç �  b ü tçe l e r  ay r ı l a ra k 
yönet�lmel�d�r. 

• Ş�rketler�n gıda s�stem�ndek� kontrolünü artıran, 
tarımda p�yasayı destekleyen sözleşmel� üret�m 
model� terk ed�lmel�d�r. Gıdanın, ç�ftç� b�lg�s� �le 
yen�den tahs�s  ed�lmes�ne yönel�k adımlar 
atılmalıdır.

• Gıda egemenl�ğ� tes�s ed�lmel�; gıda ve tarım 
pol�t�kaları toplumun temel �ht�yaçlarını karşılayacak 
b�ç�mde p�yasa dışı ,  n�tel�k l�  ve devamlılığı 
sağlanab�l�r şek�lde düzenlenmel�d�r.
 
Em�n KORAMAZ
TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı
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ZORBALIĞA DİRENEN İRANLI KADINLARA SELAM OLSUN!
İran'da 22 yaşındak� Mahsa Am�n�'n�n başörtüsü takma 
kurallarına uymadığı gerekçes�yle ahlak pol�s� 
tarafından öldürülmes� üzer�ne İran'da kadınların 
başlattığı d�ren�şe �l�şk�n olarak, TMMOB Yönet�m Kurulu 
22 Eylül  2022 tar �h�nde b�r  basın açık laması 
gerçekleşt�rd�.

İran'da, 22 yaşındak� Mahsa Am�n�'n�n, İslam� rej�m�n 
kılık kıyafet kurallarına uymadığı gerekçes�yle darp 
ed�lerek gözaltına alınmasının ardından kolluk güçler� 
tarafından katled�lmes� bardağı taşıran son damla oldu.

İran Devr�m Muhafızları'nın protestoları bastırmak �ç�n 
sert müdahaleler�ne ve İran yönet�m�n�n �nternet� 
keserek dış dünyayla bağları koparma çabalarına 
rağmen protesto göster�ler� dalga dalga büyüyor.

Protesto göster�ler�nde ön saflarda, saçlarını kesen ve 
kent meydanlarında başörtüler�n� yakan kadınları 
görüyor ve d�ren�şler�ne sah�p çıkıyoruz.

TMMOB Yönet�m Kurulu

TMMOB ONUR KURULU VE ODA ONUR KURULLARI ORTAK 
TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

TMMOB Yüksek Onur Kurulu ve Oda Onur Kurulları 
Ortak Toplantısı 24 Eylül 2022 tar�h�nde TMMOB 
Teoman Öztürk Sosyal Tes�s�'nde gerçekleşt�r�ld�.

Oda Onur Kurulu Üyeler� ,  Soruşturmacılar ve 
s e k re t a r y a d a  ç a l ı ş a n  p e r s o n e l � n  k a t ı l ı m ı y l a 
gerçekleşt�r�len toplantı TMMOB Yönet�m Kurulu II. 
Başkanı Selçuk Uluata'nın açış konuşmasıyla başladı. 

TMMOB Yüksek Onur Kurulu Üyes� Abdullah Bakır'ın 
kolaylaştırıcılığında gerçekleşt�r�len �lk oturum, TMMOB 
Yüksek Onur Kurulu Üyes� Ayşe Işık Ezer'�n yaptığı 
sunumun ardından soru cevap �le sona erd�.

TMMOB Hukuk Müşav�r� Av. Ek�n Öztürk Yılmaz 
tarafından yapılan sunumla gerçekleşt�r�len �k�nc� 
oturum, daha sonra TMMOB Yüksek Onur Kurulu Üyeler� 
Ayşe Işık Ezer, Battal Kılıç ve Abdullah Bakır'ın 
kolaylaştırıcılığını üstlend�ğ� forum �le sona erd�. 

TMMOB VE ODA DENETLEME KURULLARI ORTAK 
TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

TMMOB Denetleme Kurulu �le Oda Denetleme Kurulları 
ortak toplantısı, Oda Sayman üyeler�n�n de katılımı �le 
24 Eylül 2022 tar�h�nde, TMMOB Teoman ÖZTÜRK 
Sosyal Tes�s�'nde gerçekleşt�r�ld�.

Ortak toplantı; TMMOB Saymanı Ekrem Poyraz'ın açılış 
konuşmasının ardından, TMMOB Denetleme Kurulu 
üyeler� Nad�r AVŞAROĞLU ve Özgür TOPÇU'nun genel 
değerlend�rmes�n�n devam ett�. TMMOB Mal� Müşav�r� 
Boran TURHAN'ın sunumunun ardından toplantının 
f o r u m  b ö l ü m ü n e  g e ç � l d �  v e  k a p a n ı ş 
değerlend�rmes�n�n ardından toplantı sona erd�.
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TMMOB ANKARA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİNİ ZİYARET ETTİ

TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı Em�n Koramaz, 
Yürütme Kurulu Üyeler� Selçuk Uluata, Hülya Küçükaras, 
Orhan Sarıaltun, Hanze Gürkaş ve TMMOB Ankapark 
Kom�syonu Üyeler� Prof. Dr. Müf�t Gülgeç ve Saadett�n 
Özkalender 27 Eylül 2022 tar�h�nde Ankara Büyükşeh�r 
Beled�ye Başkanı Mansur Yavaş �le görüşerek f�k�r 
alışver�ş�nde bulundular.

AFET SEMPOZYUMU BİLDİRİLER KİTABI YAYIMLANDI
TMMOB tarafından 20-22 N�san 2022 tar�hler�nde 
Ankara'da gerçekleşt�r�len Afet Sempozyumu'nda 
sunulan b�ld�r�ler� �çeren "Afet Sempozyumu B�ld�r�ler 
K�tabı" yayımlandı.

Başta deprem olmak üzere sel, orman yangını, heyelan, 
çökme, çığ, çölleşme, �kl�m değ�ş�kl�ğ�, aşırı doğa olayları 
g�b� çok fazla sayıda afetle yüz yüze geld�ğ�m�z 
ülkem�zde, TMMOB olarak �lk Afet Sempozyumunu 
2007 yılında gerçekleşt�rm�şt�k.

O  d ö n e m d e  g e r ç e k l e ş t � r d � ğ � m � z  � l k  A f e t 
Sempozyumumuzda tartıştığımız f�k�rler, TMMOB'n�n 
bu alandak� pol�t�kalarının şek�llenmes�nde öneml� 
katkılar sağlamıştı.

Afetler�n sıklaştığı, afete hazırlıklı olma konusunda 
kamu kurumlarının yeters�zl�ğ�n� ayyuka çıktığı, 
afetler�n toplumsal sonuçlarının arttığı b�r dönemden 
geç�yoruz. Gel�şen teknoloj�yle b�rl�kte bu dönemde bu 
alana �l�şk�n f�kr� b�r�k�m�m�z� yen�lemek, bu alandak� 
yen� b�l�msel yaklaşımları ve tekn�k gel�şmeler� ele 
almak oldukça öneml�.

Salgından savaşlara, depremlerden yangınlara, 
sellerden toprak kaymalarına, ş�ddetl� meteoroloj�k 
olaylardan çığ düşmes�ne kadar bu afetler�n pek 
çoğunu yakın dönemde sıklıkla deney�mled�k.

Ancak ne yazık k�, gazetec� ve koruma ordusuyla b�rl�kte 
afet bölges�ne g�tmekle, afetzedeler�n yaralarını 
sarmakla övünen b�r yönet�m anlayışının es�r� olmuş 
durumdayız.

Önces�nde tüm topluma dağıt ı lmış or tak b�r 
sorumluluk paylaşımı yer�ne, sonrasında bel�rl� k�ş�ler�n 
fedakarlıklarına dayalı mücadele sürec� b�z�m afetlerle 
başa çıkma stratej�m�z�n temel�n� oluşturuyor.

Yaraları sarmak elbette öneml� ve gerekl�d�r ama bu 
anlayış yer�ne afetler� önleyen, afet�n zararını en aza 
�nd�rgeyen, �nsan hayatını korumayı başlıca amaç 
sayan, tedb�re, planlamaya ve r�sk yönet�m�ne dayalı b�r 
afet ve kr�z pol�t�kasına �ht�yaç duyuyoruz.

Gel�şen b�l�m ve teknoloj� sayes�nde doğanın yıkıcı 
etk�ler�nden korunab�lme, doğal afetlerle mücadele 
edeb�lme konusunda geçm�ş meden�yetlere göre çok 
daha şanslı b�r konumdayız. Ancak ülkem�z açısından 
baktığımızda sah�p olunan �mkanlara rağmen, yaşanan 
kayıplar yeter�nce azalılab�lm�ş değ�l.

Tüm �nsanlığı felakete sürükleyen afetler�n üstes�nden 
geleb�lmek �ç�n, her alanda toplumcu b�r bakış açısına 
ve kamucu pol�t�kalara �ht�yacımız var. Mevcut hal�yle 
devlet organlarının bu pol�t�kaları gel�şt�rmes� mümkün 
g ö r ü n m ü y o r.  B u n u  h e p  b � r l � k t e  t a r t ı ş a r a k , 
deney�mler�m�z� ve b�r�k�mler�m�z� b�r araya get�rerek 
yapacağız.

Bu sempozyumda yapılan konuşmalar ve sunulan 
b�ld�r�ler afetlere hazırlık konusunda gen�ş b�r f�kr� 
b�r�k�m�m�z olduğunu b�r kez daha gösterm�şt�r. Bu 
b�r�k�m�n merkez� hükümet ve yerel �dareler tarafından 
hayata geç�r�lmes� �ç�n �se toplumsallaşmış b�r çabaya 
�ht�yaç duyuyoruz.

Sempozyumumuzun gerçekleşmes�nde emeğ� geçen 
Yürütme, Düzenleme, B�l�m ve Danışma Kurullarına, 
katılımcı b�l�m �nsanlarına ve uzmanlara teşekkür 
ed�yorum.

EMİN KORAMAZ
TMMOB YÖNETİM KURULU BAŞKANI
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TMMOB TARAFINDAN DOĞAL SİT ALANLARI KORUMA VE 
KULLANMA KOŞULLARI İLKE KARARI'NA KARŞI DAVA AÇILDI

TMMOB tarafından 20/07/2022 tar�h 31898 sayılı Resm� 
Gazetede yayımlanan Doğal S�t Alanları Koruma ve Kullanma 
Koşulları İlke Kararı'nın bazı maddeler�n�n �ptal� �stem�yle 
Çevre, Şeh�rc�l�k ve İkl�m Değ�ş�kl�ğ� Bakanlığı'na karşı 
Danıştay'da dava açıldı.

Doğal S�t Alanlarındak� koruma ve kullanma koşullarını 
bel�rleyen İlke Kararı �le get�r�len düzenlemeler�n Anayasa'ya, 
2863 sayılı Kültür ve Tab�at Varlıklarını Koruma Kanununu'na 
ve “Korunan Alanların Tesp�t, Tesc�l Ve Onayına İl�şk�n Usul ve 
Esaslara Da�r Yönetmel�k”e aykırılıklar �çerd�ğ� gerekçes�yle 
öncel�kle yürütmes�n�n durdurulması daha sonra �se �ptal�ne 
karar ver�lmes� talep ed�ld�.

Dava d�lekçes�nde, İlke Kararında get�r�len düzenlemelerle 
Yönetmel�kte tanımlanan “kes�n korunacak hassas alanlar, 
n�tel�kl� doğal koruma alanları, sürdürüleb�l�r koruma ve 
kontrollü kullanım alanları” �bareler�n�n gen�şlet�ld�ğ�, bu 
alanlara müdahale n�tel�ğ� taşıdığı, Yasa �le öngörülen koruma 
� lkeler �ne � l �şk �n �st �snalar ın;  y �ne Yasa hük mü � le 
düzenlenmes� gerek�rken alt düzenlemelerle n�tel�ğ�n�n 
değ�şt�r�lmes�n�n hukuk aykırı olduğu bel�rt�ld�.

Y�ne dava d�lekçes�nde kes�n korunacak hassas alanlar, 

n�tel�kl� doğal koruma alanları, sürdürüleb�l�r koruma ve 
kontrollü kullanım alanlarının; doğal s�t n�tel�ğ� �t�bar�yle 
ş�md�k� ve gelecek kuşaklar bakımından korunması zorunlu 
olduğu bel�rt�ld�. Anayasanın 56. ve d�ğer �lg�l� maddeler� 
uyarınca bu alanların devamlılığının sağlanmasının Devlet�n 
ve herkes�n yükümlülüğünde bulunduğu, 2863 sayılı Kültür 
ve Tab�at Varlıklarını Koruma Kanununda, davalı �daren�n 
koruma alanlarına �l�şk�n görev�n�n bu alanların korunması, 
k�rl�l�ğ�n ve tahr�batın önlenmes� ve kuşaklar ötes� yarar 
kapsamında gelecek kuşaklara aktarılmasından �baret olduğu 
bel�rt�ld�.

Son olarak dava konusu düzenlemelerle; korunması gereken 
alanları yapılaşmaya açan, doğal denges�n�n ve korunması 
gerekl� n�tel�kler�n�n bozulmasına ve tahr�bata uğramasına 
neden olan, muğlak ve sınırları bel�rs�z hükümler �çeren; 
koruma-kullanma denges�ne ve Anayasa, uluslararası 
sözleşmeler, 2872 sayılı Çevre Yasası ve 2863 sayılı Yasada 
düzenlenen ve güvence altına alınan koruma �lke ve 
esaslarına; Yönetmel�ğ�n 5. maddes�nde düzenlenen genel 
�lkelere; b�l�msel gereklere; hukuk� bel�rl�l�k ve güvenl�k 
�lkeler�ne, Anayasada Cumhur�yet�n temel n�tel�kler� arasında 
sayılan hukuk devlet� �lkes�ne, kamu yararına aykırı olduğu 
�fade ed�lerek �lg�l� maddeler�n �ptal� �stend�.

TMMOB TARAFINDAN ÇEVRESEL ETKİ DEĞERLENDİRMESİ (ÇED) 
YÖNETMELİĞİ'NE KARŞI DAVA AÇILDI

TMMOB tarafından 29/07/2022 tar�h�nde Resm� Gazetede 
yayımlanan Çevresel Etk� Değerlend�rmes� (ÇED) 
Yönetmel�ğ�yle �lg�l� Çevre, Şeh�rc�l�k ve İkl�m Değ�ş�kl�ğ� 
Bakanlığı'na karşı dava açıldı. Yönetmel�kte yer alan bazı 
maddeler�n yürütmes�n�n durdurulması ve ardından �ptal� 
taleb�yle Danıştay'da dava açıldı.

Dava d�lekçes�nde ÇED sürec�n�n tar�hsel gel�ş�m�nden 
bahsed�lerek, sürec�n başından bugüne mevzuatın 
değ�ş �m� ,  hang�  �ht �yaç lar ı  k arş ı ladığı ,  ne ler �n 
mahkemelerce hatalı ve hukuka aykırı bulunduğu Anayasa 
Mahkemes� kararları, AİHM �çt�hatları ve Danıştay 
kararlarıyla beraber detaylandırıldı. Yayımlanan yen� ÇED 
Yönetmel�ğ� �le mülga olan esk� Yönetmel�k maddeler�n�n 
karşılaştırmalı tablolarının yer aldığı d�lekçede �ptal� 
�sten�len hükümler�n �ptal gerekçeler� açıklandı.

Özell�kle tanımlar başlığında yapılan değ�ş�kl�klerle halkın 
ÇED sürec�yle �lg�l� b�lg� almasının kısıtlanmaya çalışıldığı, 
TMMOB dah�l olmak üzere ÇED süreçler�n�n yakından 
�lg�lend�rd�ğ� meslek odaları, s�v�l toplum kuruluşları g�b� 
kurumların ÇED sürec�nden dışlandığı, Anayasal b�r hak ve 
görev olan çevren�n korunması hususunun herkes� 
�lg�lend�rd�ğ�, bu süreçlere meslek odalarının katılımın 
öneml� olduğu, dolayısıyla Yönetmel�ğ�n tanımlar 

kısmında yer alan yen� düzenlemeler�n kapsayıcı olmaktan 
uzak olduğu, Anayasa ve Yasalara aykırılıklar �çerd�ğ� ve 
�ptal ed�lmes� gerekt�ğ� bel�rt�ld�.

Y�ne dava d�lekçes�nde get�r�len düzenlemelerle çevren�n 
korunması sa�k�yle hareket ed�lmed�ğ� proje sah�pler�n�n 
korunduğu, çevresel süreçlerden olumsuz etk�lenecek 
kes�mler�n d�kkate alınmadığı, doğayı korumakla yükümlü 
Devlet�n bu yükümlülüğüne aykırı düzenlemelerde 
bulunduğu hususlarına değ�n�ld�. Yönetmel�ğ�n ek�nde yer 
alan ÇED sürec�ne tab� projeler�n eş�k değerler�n�n yüksek 
tutulduğu, öncek� Yönetmel�kte yer alan bazı projeler�n 
l�steden çıkarıldığı gerekçeler�yle Yönetmel�k Ek 
l�steler�nde yer alan düzenlemeler�n de öncel�kle 
yürütmes�n�n durdurulması ardından �se �ptal� talep ed�ld�.

Son olarak �ptal� talep ed�len Yönetmel�k maddeler�n�n b�r 
bütün olarak Anayasa'ya, Türk�ye'n�n uyma taahhüttü 
verd�ğ� uluslararası sözleşmelere, 2872 sayılı Çevre 
Kanunu'na, çevresel süreçlerde ekoloj�k dengen�n 
b o z u l m a s ı n ı n  b � r  k e z  b o z u l m a k l a  e s k �  h a l � n e 
get�r�lemeyeceğ� sebeb�yle Çevre hukukuna hak�m olan 
�lkelere aykırı olduğu, �lg�l� maddelerde kamu yararı 
bulunmadığı hususlarına değ�n�ld�.
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'DEZENFORMASYONLA MÜCADELE' ADI 
ALTINDA'SANSÜR'E HAYIR!

İkt�dar part�s� tarafından mecl�se sunulması planlanan ve sosyal medya paylaşımlarına büyük cezalar 
öngören "Sansür Yasası"na �l�şk�n TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı Em�n Koramaz tarafından 4 Ek�m 2022 
tar�h�nde basın açıklaması yapıldı.

TBMM yen� yasama yılına başlarken s�yas� �kt�darın 
öncel�ğ� y�ne toplumsal muhalefet� susturmak… 
Kamuoyunda “sansür yasası” olarak anılan “Basın 
Kanunu �le Bazı Kanunlarda Değ�ş�kl�k Yapılmasına Da�r 
Kanun Tekl�f�” geçt�ğ�m�z haz�ran ayında TBMM 
kom�syonlarında görüşülmüş, başta basın meslek 
örgütler� olmak üzere toplumun çeş�tl� kes�mler�n�n 
yoğun tepk�s�  üzer�ne TBMM Genel Kuruluna 
get�r�lmem�şt�. İkt�dar sözcüler�, eylül aynın son 
günler�nde, daha mecl�s açılmadan, TBMM'de �lk olarak 
“sansür yasası”nın ele alınacağını söylemeye başladılar.

Söz konusu yasa öner�s� ,  her ne kadar “Basın 
Kanunu'nda değ�ş�kl�k” adı altında sunulsa da �kt�darın, 
muhalefet�n ses�n� kısmaya yönel�k g�r�ş�mler�n�n 
devamı n�tel�ğ�nded�r. Hükümet yetk�l�ler�n�n “d�j�tal 
mecralarda dezenformasyonu önleme”, “yalan 
t e r ö r ü y l e  m ü c a d e l e”,  “d � j � t a l  p l a t f o r m l a r d a 
algor�tmaların şeffaflığı” g�b� süslü gerekçelerle 
gündeme taşıdığı ve geçt�ğ�m�z yıllarda yürürlüğe g�ren 
yasal düzenlemeler, İnternet ortamındak� yayınlara 
er�ş�m�n engellenmes�ne ve b�nlerce �çer�ğ�n 
çıkarılmasına, sosyal medya paylaşımlarının �se cezalar, 
gözalt ı lar,  tutuk lamalara varan yaptır ımlar la 
sonuçlanmasına yol açtı. Yen� yasa öner�s� de özell�kle 
sosyal medya kullanıcılarına gözdağı verecek b�ç�mde 
“gerçeğe aykırı b�lg�y� kamu barışını bozmaya elver�şl� 
şek�lde alenen yayan k�mse”ye hap�s cezası get�r�yor.

Radyo ve telev�zyon kanallarının RTÜK, gazeteler�n 
Basın İlan Kurumu, İnternet s�teler�n�n BTK aracılığıyla 
baskı altında tutulmasıyla yet�nmeyen s�yas� �kt�dar, 
Ağustos 2020 başında “Dezenformasyonla Mücadele 
M e r k e z � ” n �  k u r a r a k  b � r  a d ı m  d a h a  a t t ı . 
Cumhurbaşkanlığı İlet�ş�m Başkanlığına bağlı merkez�n 
ne yapacağı açıkça bel�rt�lmese de İlet�ş�m Başkanının 
şu sözler� amacı tanımlıyor: “Önümüzdek� dönem�n en 
büyük mücadele alanlarından b�r� olan d�j�tal dünyada 
devlet�n yanı sıra tek tek b�reyler�n de dezenformasyon ve 
yalan haberler�n yayılımına ortak olmamak g�b� 
sorumlulukları bulunuyor (…) D�j�tal terör�zme ve 
d e z e n f o r m a s y o n a  k a r ş ı  t e d b � r l e r  a l ı y o r u z . 
Dezenformasyonla Mücadele Merkez�m�z, yalan terörünü 
etk�s�z hale get�rmek �ç�n gayret gösterecek." Bugüne dek 
deney�mled�k ler �m�z ve seç�mler  yak laşırken 
yaşanab�leceklere �l�şk�n öngörüler�m�z d�kkate 

alındığında, toplumsal �stemler� ve tepk�ler� d�le 
get�rme, b�lg�y� paylaşma ve b�lg�ye ulaşma özgürlüğü 
g�b� demokrat�k hakların bu tür yapılarla engellen�p 
sansürleneceğ� ortadadır.

İlet�ş�m ve söylem alanlarımızı gen�şletmek �ç�n 
�nsanlığın �ler�c� b�r�k�m�yle, b�l�m ve tekn�kle �nşa 
ett�ğ�m�z sosyal ağların ve �let�ş�m araçlarının 
muhal�flere karşı kullanılmasına; �kt�dar yanlısı troller�n 
saldırılarına; demokras�lerde 5. güç olarak anılan yurttaş 
gazetec�l�ğ�n�n önünün kes�lmes�ne; basın-yayın 
kuruluşlarının ve kamusal sorumluluklarıyla b�l�msel 
b�lg�y� üret�p paylaşan aydınların, �kt�dar tems�lc�ler�n�n 
hakarete varan yaftalamalarıyla susturulmaya 
çalışılmasına sess�z kalmayacağız! Yüzyıllar önce 
kütüphaneler� yakanlarla aynı anlayışa sah�p �kt�darların 
çağdışı yasaklarını ve sansürü kabul etm�yoruz! Yeraltı 
ve yerüstü zeng�nl�kler�m�z�n yağmalanmasına, 
Cumhur�yet değerler�n�n yok ed�lmes�ne, her türlü 
hukuksuzluğa d�rend�ğ�m�z g�b�, anayasal hak olmanın 
ötes�nde b�rer temel �nsan hakkı olan haber alma, �fade 
özgürlüğü ve basın özgürlüğü �ç�n de b�l�me, b�lg�ye ve 
gerçeğe olan tutkumuzla, aynı kararlılıkla mücadele 
edeceğ�z.

Basın özgürlüğüne aykırı, ses�m�z� kısmaya yönel�k tüm 
g�r�ş�mlere karşı �let�ş�m, haber alma ve �fade özgürlüğü 
haklarımızı kararlılıkla savunacağız!

EMİNKORAMAZ
TMMOB YÖNETİM KURULU BAŞKANI
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6 EKİM ULUSLARARASI JEO ÇEŞİTLİLİK GÜNÜNDE YIKIMA 
VE YAĞMAYA DUR DİYORUZ

TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı Em�n Koramaz 6 Ek�m Dünya Jeoçeş�tl�l�k Günü'ne �l�şk�n olarak 5 Ek�m 
2022 tar�h�nde b�r basın açıklaması gerçekleşt�rd�.

UNESCO Genel Konferansı 2021 yılında 6 Ek�m gününü 
Uluslararası Jeoçeş�tl�l�k Günü olarak dünya çapında b�r 
kutlama günü olarak bel�rlem�şt�r. Amaç cansız doğanın 
gezegendek� tüm canlıların refahı �ç�n önem� konusunda 
toplum genel�nde farkındalık yaratmaktır.

B�yoçeş�tl�l�ğ�n sess�z ortağı olarak n�telend�r�len 
Jeoçeş�tl� l �k ,  yen� nes�llere dünya tar�h�,  dünya 
kaynaklarının sürdürüleb�l�r kullanımı ve yarının 
zorluklarının üstes�nden gelmek �ç�n gerekl� b�l�m� 
öğreten doğal b�r laboratuvar ve ders k�tabı görev� gören 
4,6 m�lyar yıllık dünya gezegen�n�n sess�z tanıkları ve b�r 
daha yer�ne konulması �mkânsız olan jeoloj�k varlıklarıdır.

İnsan refahı da Jeoçeş�tl�l�ğ�n sunduğu kaynakların 
çeş�tl� l �ğ�ne dayanmaktadır.  İnsan evr�m�n�n �lk 
yıllarından ber� kullanılmışlardır ve modern �nsanlığın 
ekonom�k ve sosyal gel�ş�m�nde öneml� b�r rol oynarlar. 
Jeoçeş�tl�l�k, toplulukların temel�d�r ve �nsanlığın doğa �le 
olan �l�şk�s�n�n ayrılmaz b�r parçasıdır. Jeoçeş�tl�l�k 
�nsanlığa,  yaşamını sürdüreb�lmes� �ç�n mekân 
oluşturmakta ve başta bes�n z�nc�r�n�n temel halkası olan 
toprak olmak üzere zeng�n doğal kaynaklar sunmaktadır. 
Jeoçeş�tl�l�ğ�n sunduğu kaynakların akılcı kullanımı 
zeng�nl�k, �st�hdam, refah �ç�nde b�r sosyal ve doğal çevre 
ve barış yaratır.

Kültürel m�ras alanlarıyla da yakın bağlantıları olan 
Jeoçeş�tl�l�ğ�n get�rd�ğ� dünya m�rası varlıkları korumak 
zorundadır.

Ülkem�z zeng�n b�r jeoçeş�tl�l�ğe sah�p olmasına rağmen 
son yıllarda;

Gümüşhane'dek� D�ps�z Göl'ün def�ne arayıcıları 
tarafından yok ed�lmes�,

Munzur Vad�s� M�ll� Parkı ve vad� havzasının sömürge 
madenc�l�ğ� �le tehd�t ed�lmes�,

Erzurum-Narman'da Jeopark n�tel�ğ�ndek� alanda 
betonarme b�na yapılması,

Erzurum-Tortum Şelales�'nde peyzaj düzenlemes� adı 
altında doğal çevren�n tahr�p ed�lmes�,

Mers�n Cennet-Cehennem Obruğu �ç�ne asansör 
yapılması,

B�r�nc� derece s�t alanı olan ve 1985 yılından ber� UNESCO 
Dünya Kültür m�rası l�stes�nde talana açılması, alan 
�çer�s�nde m�lyonlarca yılda oluşmuş olan per� bacalarını, 
tar�h� yapıları tehd�t eden yol yapımı,

Konya-Had�m-Ç�fteler Yerköprü Şelales�'n�n üzer� ve 
çevres�nde yapılan peyzaj ve çevre düzenlemes� �le bazı 
tes�s �nşaatlarıyla tahr�p ed�lmes�,  

Ülkem�z�n UNESCO'ya  kayıtlı tek jeoparkı olan Man�sa 
Kula-Sal�hl� Jeoparkı �ç�ne HES �nşaatının yapılmaya 
başlanması,

Antalya-Kepez'de yer alan Düden Çayı ve Düden 
Şelale's�n�n k�rlet�lerek tüket�lmes�,

Marmara Den�z� etrafında yapılan endüstr�yel yapılar, 
tersaneler ve kentleşe sonucu ortaya çıkan k�rlet�lm�ş 
suların boşaltılması sonucunda mus�lajla yok olmaya 
karşı karşıya kalması, 

Dereler�m�z ve vad�ler�m�z�n, üzerler�ne �nşa ed�len 
HES'lerle yok ed�lmes�,

Ergene, Menderes, Ged�z g�b� neh�rler�m�z�n k�rlet�lerek 
tüket�lmes�,

Assos Ant�k L�manı ger�s�ndek� yamaçta “kaya ıslahı” 
gerekçes�yle yapılan ve m�lyonlarca yıllık b�r süreçte 
oluşan morfoloj� ve b�tk� dokusunu yok eden vandallık, 
g�b� her gün b�r başka kent�m�zde jeoçeş�tl�l�ğ�n sunduğu 
varlıklarımız yok ed�lmeye devam ed�yor.

Doğa ve yaşam alanlarımızın ger� dönüşü mümkün 
olmayacak düzeyde yıkıma uğratılmasına neden olan 
rant ve yağma projeler� �le çeş�tl� uygulamalara b�r an 
önce son ver�lmel�d�r. Yıkımın hukuksal dayanağını 
oluşturma adına hazırlanan yasa ve yönetmel�k 
değ�ş�kl�kler� ger� alınmalıdır.

TMMOB, toplumlar �ç�n yerel, ulusal ve uluslararası 
önemdek� Jeoçeş�tl�l�ğ�m�z�n korunarak gelecek nes�llere 
aktarılması konusunda yürütülen mücadeleler� 
büyütmeye ve desteklemeye devam edecekt�r.

Em�n KORAMAZ
TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı
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TMMOB COĞRAFİ BİLGİ SİSTEMLERİ KONGRESİ 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Sekretaryası Har�ta ve Kadastro Mühend�sler� Odası 
tarafından yürütülen TMMOB Coğraf� B�lg� S�stemler� 
Kongreler�n�n yed�nc�s� “D�j�tal Dönüşen Dünyada Toplum 
Yararı �ç�n Mekânsal Etk�leş�m” temasıyla 3-5 Ek�m 2022 
tar�hler�nde Ankara`da Türk�ye Barolar B�rl�ğ� Av. Özdem�r 
Özok Kültür ve Kongre Merkez�`nde düzenlend�.  Kongren�n 
açılışında TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı Em�n Koramaz 
şöyle konuştu:

Değerl� Meslektaşlarım, Değerl� Hocalarım, Sevg�l� 
Öğrenc�ler
TMMOB Yönet�m Kurulu adına hep�n�z� saygı ve sevg�yle 
selamlıyorum. Çalışma Programımız doğrultusunda TMMOB 
adına Har�ta ve Kadastro Mühend�sler �  Odamızın 
yürütücülüğünde düzenlenen Coğraf� B�lg� S�stemler� 
Kongrem�ze hoş geld�n�z. 

Kongren�n yapılmasında büyük emekler�  bulunan 
Düzenleme ve Yürütme Kurulumuza, Har�ta ve Kadastro 
Mühend�sler� Odamız yönet�c�ler�ne, Oda çalışanlarımıza ve 
elbette görüşler�n� b�z�mle paylaşacak b�l�m �nsanlarına 
teşekkür ed�yorum. 

Oldukça yoğun b�r programla 3 gün boyunca devam edecek 
kongren�n başarıyla geçmes�n� d�l�yorum. 

Değerl� Konuklar,
Hem ülke hem de dünya olarak çok zor zamanların �ç�nden 
geç�yoruz. Küresel güçler arasında b�tmeyen çıkar savaşları 
m�lyonlarca masum �nsanın hayatını tehd�t ederken, 
dünyanın ger� kalanı da bu savaşın bedel�n� büyük b�r yaşam 
zorluğuyla ödüyor.

Tüm dünyada k�tlesel b�r yoksullaşma dalgası yaşanıyor. B�r 
avuç sermaye kes�m� zeng�nl�kler�ne zeng�nl�k katarken, 
nüfusun yüzde 99'unu oluşturan halk kes�mler� gıda, 
barınma, yakıt g�b� temel �nsan� �ht�yaçlarına ulaşmakta 
zorluk çek�yor.

Türk�ye bu kr�z� dünyanın d�ğer tüm ülkeler�nden daha der�n 
yaşıyor. Türk�ye, başını sokacak b�r yurt bulamadığı �ç�n 
okulunu bırakmak zorunda kalan ün�vers�tel�ler�n ülkes� 
hal�ne geld�. 

Türk�ye, k�ra ve yakıt paralarına gücü yetmed�ğ� �ç�n 
memleket�ne dönüp ata ev�ne sığınmak zorunda kalan 
a�leler�n ülkes� hal�ne geld�.

Türk�ye, 3 b�n 500 l�ra maaşla ay sonunu get�rmeye çalışan 
emekl�ler�n ülkes� hal�n geld�. 
Türk�ye, �ş bulma umudunu kaybetm�ş, geleceğ�nden umudu 
kesm�ş, büyük b�r travmayla yaşayan m�lyonlarca genc�n 
ülkes� hal�ne geld�.

İkt�darın ekonom�k ve sosyal öncel�kler� ne yazık k� halkın 

�ç�nde bulunduğu bu durumu düzeltmek değ�l. Onların tek 
ders�, kend� değ�rmenler�n�n çarklarını döndürmeye devam 
etmek. Bu yüzden de ülken�n tüm kaynaklarını kend�ler�ne ve 
yandaş çıkar çevreler�ne akıtıyorlar. Kaynakları b�r avuç 
sermaye çevres�n�n çıkarı yer�ne toplumun ortak çıkarı �ç�n 
kullanmaya başlamadan �ç�nde bulunduğumuz bu kr�zden 
kurtulmak mümkün değ�ld�r. B�z�m de mücadelem�z bu 
yönded�r. 

Değerl� konuklar,
B�ld�ğ�n�z g�b� TMMOB ülkem�zdek� mühend�s, m�mar ve şeh�r 
plancılarının hak ve çıkarlarını halkımızın çıkarları temel�nde 
korumak ve gel�şt�rmek, meslek�, sosyal ve kültürel 
gel�şmeler�n� sağlamak ve meslek� b�r�k�mler�n� toplum 
yararına kullanmalarının zem�n�n� yaratmakla görevl�d�r.

Bu doğrultuda meslek� alanlarımızla �lg�l� gel�şmeler�n ve 
pol�t�kaların sosyal, s�yasal, ekonom�k ve kültürel boyutlarını 
der�nlemes�ne kavramak, yorumlamak ve toplumu 
b�lg�lend�rmek �ç�n b�r d�z� etk�nl�k düzenl�yoruz. 

Yayınladığımız raporlarla, açtığımız kamu davalarıyla, 
düzenled�ğ�m�z kongre-sempozyumlarla, yaptığımız 
açıklamalarla b�l�m�n ve tekn�ğ�n halktan ve doğadan yana 
kullanılmasıyla başka b�r dünyanın mümkün olab�leceğ�n� 
ortaya koymaya çalışıyoruz.

Bugünkü etk�nl�ğ�m�zde böyles� b�r bakış açısının ürünüdür.
Bu anlamıyla önümüzdek� 3 gün boyunca farklı boyutlarıyla 
tartışacağımız Coğraf� B�lg� S�stemler�, çok sayıda farklı 
mühend�sl�k, m�marlık ve şeh�r plancılığı d�s�pl�n�n�n ortak 
çalışma alanını oluşturmaktadır. 

Bu d�s�pl�nlerarası n�tel�ğ� neden�yle Har�ta ve Kadastro 
Mühend�sler� Odamızın yürütücülüğü üstlend�ğ� bu 
kongrem�z�n düzenleme kurulunda 10 ayrı odamızdan 
tems�lc� bulunmaktadır.

B�lg�sayardan çevreye, enerj�den madene, ormancılıktan 
doğan kaynaklara, ulaşımdan kr�z yönet�m�ne, kent 
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planlamasından �let�ş�me, altyapı uygulamalarından 
sanay�leşmeye kadar her alanda Coğraf� B�lg� S�stemler�ne 
dayal ı  tek noloj �  ve  uygulamalara  � l � şk �n  b� lg�  ve 
çalışmalarımızı paylaşmak bu kongren�n temel amacıdır.

Değerl� Konuklar,
Konuşmamın en başında da söyled�ğ�m g�b� b�zler b�l�m�n ve 
tekn�ğ�n halk �ç�n kullanılmasını ben�msem�ş b�r örgütüz. 
B�nlerce yıllık meden�yet b�r�k�m�m�z�n ortak ürünü olan 
b�lg�n�n, tekn�ğ�n ve teknoloj�n�n kamusal n�tel�ğ�n�n göz 
önünde bulundurularak halkın ortak çıkarı �ç�n kullanılması 
gerekt�ğ�n� her fırsatta d�le get�r�yoruz.

B�lg� ve teknoloj�n�n bel�rl� kes�mlere a�t b�r ayrıcalık olmaktan 
çıkartılarak kamusal b�r n�tel�k kazandırılması aynı zamanda 
b�lg�  ve teknoloj�n�n de sınır larından kur tarı larak 
özgürleşt�r�lmes� anlamına gel�r. 

Özgür b�l�m, yen� teknoloj�k gel�şmeler�n ve b�l�msel 
buluşların en öneml� şartıdır.

Modern b�l�m nasıl k� ortaçağın skolast�k düşünces�n�n dar 
kalıplarının yıkılmasıyla gel�şt�yse, günümüzün teknoloj�s� de 
sermayen�n kâr odaklı kalıplarından kurtulduğunda yepyen� 
b�r boyut kazanacaktır. 

B�l�m�n savaş ve yıkım �ç�n değ�l, barış �ç�nde b�r arada yaşam 
�ç�n kullanıldığı; yen� �catların b�r avuç çok uluslu ş�rket�n 
kasalarını doldurmak �ç�n değ�l, �nsanlığın genel refahını 
artırmak �ç�n kullanıldığı; teknoloj�k gel�şmeler�n çalışmaktan 
tükenerek değ�l, özgürce üreterek yaşayab�leceğ�m�z b�r 
yaşam �ç�n kullanıldığı b�r dünya mümkün hale gelecekt�r.

Bu alandak� gel�şmeler göz önüne alındığında eğer doğru 
amaçlar �ç�n kullanılırsa �nsanlık onuruna yaraşır b�r yaşam 
düzey�ne gel�nmes� ve yaşanab�l�r b�r çevre �ç�n coğraf� b�lg� 
s�stemler� yönet�m�  öneml� b�r güç olarak ortaya çıkmaktadır. 

Günümüzde Coğraf� B�lg� S�stemler�, sosyo-ekonom�k, pol�t�k 
ve kültürel kaynakların topyekûn yönet�m� g�b� karmaşık 
karar-destek anal�zler�nde oynadığı rolle, tüm dünya 
ülkeler�nde etk�n b�r teknoloj�k araç olarak kullanılmaya 
başlanmıştır.

Uydulardan alınan yüksek hassas�yete sah�p konum b�lg�ler�, 
y�ne uydulardan alınan görüntülerle artık çok daha hızlı b�r 
şek�lde b�rleşt�r�l�p kullanıma  sokulmaktadır. Ver� toplama 
süreçler� de oldukça kolaylaşmıştır. 

Tüm bu hızlı gel�şmelerle b�rl�kte coğraf� b�lg�ler artık çok 
d a h a  s a ğ l ı k l ı  ve  d � n a m � k  b � r  b � ç � m d e  yö n e t � l � p, 
paylaşılab�lmekted�r. Bu b�lg�ler� savaşları sürdürmek, 
�nsanlara füzeler yağdırmak, boru hatlarını patlatmak �ç�n 
değ�l, �nsanların yaşamlarını kolaylaştırmak, �nsanların 
geleceğ�n� güvence altına almak �ç�n kullanılır hale get�rmek 
�ç�n çaba harcamalıyız.

Her türlü karar-destek faal�yet�n�n en öneml� aracı hal�ne 
gelen Coğraf� B�lg� S�stemler�, sadece tekn�k değ�l, sosyal ve 
kültürel alanda da b�rçok gel�şmey� yönlend�reb�len 

çağımızın güçlü b�r b�lg� yönet�m bakışıdır. Dünyamızın yüz 
yüze olduğu “göç”, “kıtlık”, “kuraklık”, “küresel ısınma”, “doğal 
afetler” g�b� sorunlarla başa çıkab�lmek �ç�n küresel anlamda 
coğraf� b�lg� s�stemler�n� doğru anal�z ed�p uygun b�ç�mde 
kullanmamız gerek�yor. 

Değerl� Konuklar,
Bu yıl yed�nc�s� düzenlenen Kongrem�z�n teması “D�j�tal 
Dönüşen Dünyada Toplum Yararı �ç�n Mekânsal 
Etk�leş�m” olarak bel�rlend�.

K a p � t a l � z m � n  e k o n o m �  p o l � t � ğ �  s a d e c e  n ü f u s u n 
düzenlenmes�ne ve yönlend�r�lmes�ne �l�şk�n kararları değ�l 
a y n ı  z a m a n d a  m e k a n ı n  d ü z e n l e n m e s � n e  v e 
�şlevlend�r�lmes�ne �l�şk�n uygulamaları da kapsamaktadır. 

Ve bu uygulamalar kap�tal�zm�n doğası gereğ� sermaye 
kes�mler�n�n �ht�yaçları ve öncel�kler� doğrultusunda hayata 
geç�r�lmekted�r.

Şeh�rler�n kurulmasından kent planlamasına, ormanlık 
alanlardan şeh�r meydanlarına, tarımsal araz�ler�n 
yönet�m�nden sanay� bölgeler�ne, dev projelerden alt yapı 
yatırımlarına kadar her türden mekânsal organ�zasyon 
sermaye mantığı  çerçeves�nde rant odaklı  olarak 
yaratılmaktadır.

Bu mantığın sürdürüleb�l�r olmadığını, �nsanların yaşamını 
tehd�t ett�ğ�n�, doğayı yok ett�ğ�n�, tar�hsel m�rasımızı ortadan 
kaldırdığını artık hep�m�z b�l�yoruz. 
Tüket�m ve sömürü üzer�ne kurulmuş bu mantığı ters yüz 
ed�p �nsanlığın ortak çıkarını, doğanın denges�n� ve 
yeryüzünün gerçekl�ğ�n� öne alan b�r anlayışa �ht�yacımız var. 

Önümüzdek� 3 gün boyunca gerçekleşt�r�lecek oturumlarda 
bu anlayışı her alanda nasıl hayata geç�reb�leceğ�m�ze �l�şk�n 
çok sayıda konuşma d�nleyeceğ�z. 

Hayatımızın her alanına egemen olmaya başlayan coğraf� 
b� lg�  s �stemler�n�n �nsanlığın or tak yararına nası l 
kullanılab�leceğ�n� göreceğ�z. 

Sözler �me son ver �rken başta Har�ta ve K adastro 
Mühend�sler� Odamızın değerl� yönet�c�ler� olmak üzere bu 
öneml� etk�nl�ğe emek veren tüm odalarımıza ve değerl� 
b�lg�ler�n� b�z�mle paylaşacak b�l�m �nsanlarımıza teşekkür 
ed�yorum.

B�l�m, teknoloj� ve sağduyunun b�rleşt�ğ� bu kongren�n 
ülkem�z geleceğ� �ç�n öneml� projeler�n yapılmasında ve 
geleceğe sah�p çıkılmasında ortak b�r b�l�nç oluşturmasını 
umut ed�yorum.

İnsanların aç ve yoksul yaşamadığı, eş�t ad�l b�r ülkede, barışın 
egemen olduğu özgür b�r dünyada yaşamak d�leğ�yle 
TMMOB Yönet�m kurulu adına sevg� ve selamlarımı 
sunuyorum.

Em�n KORAMAZ
TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı
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10 EKİM KATLİAMINA KARŞI ADALET ARAYIŞIMIZ; EMEK, BARIŞ VE 
DEMOKRASİ MÜCADELEMİZ 7. YILINDA DEVAM EDİYOR!

TMMOB, DİSK, KESK ve TTB'n�n "Emek, Demokras�, 
Barış" m�t�ng�ne yönel�k İŞİD'�n �k� canlı bombayla 
saldırısının üzer�nden 7 yıl geçt�. 10 Ek�m Ankara 
Katl�amı'nda yaşamını y�t�renler �ç�n Ankara Garı 
önünde anma yapıldı. Pol�s, çok sayıda k�ş�y� gar önüne 
almadı. Anma, b�ber gazı ve gözaltıların gölges�nde 
yapıldı.

Katl�amda yakınlarını kaybedenler, yaralananlar �le 
Emek ve Demokras� Güçler� Örgütler�n�n tems�lc�ler�, 
Ankara Garı'nda yaşamını y�t�renler�n fotoğraflarının 
olduğu pankartla yürüdü. TMMOB, DİSK, KESK ve TTB 
ortak b�r basın açıklaması yaptı. 

Ortak açıklamada TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı 
Em�n Koramaz şöyle konuştu:

' ' D e ğ e r l �  B a s ı n  E m e kç � l e r � ,  K ay b e t t � ğ � m � z 
Arkadaşlarımızın Değerl� A�leler�, Kardeşler�m!

Türk Mühend�s ve M�mar Odları B�rl�ğ� Yönet�m Kurulu 
adına hep�n�z� saygıyla selamlıyorum.

Bu topraklarda yaşanan en büyük katl�amlardan b�r� 
olan Gar Katl�amı'nın 7. Yıldönümünde yen�den b�r 
aradayız.

7  y ı l  ö n ce  b u  m e yd a n d a  k ay b e t t � ğ � m � z  1 0 3 
arkadaşımızın değerl� anıları önünde saygıyla 
eğ�l�yorum.

Aradan 7 uzun yıl geçt�. Bu 7 yılda ne kat�llerden hesap 
sorulab�ld�, ne katl�amın arkadaşındak� karanlık güçler 
ortaya çıkarılab�ld�, ne de katl�amda payı olan devlet 
görevl�ler� yargılandı.

Bu k atl �amı k arar tmak ,  tüm yönler �yle  açığa 
çıkartmamak �ç�n devlet güçler�n� özel b�r çabası var.

Kaybett�kler�m�z� anmamıza, kaybett�kler�m�z�n yasını 
tutmamıza b�le �z�n verm�yorlar.

Ne yaparlarsa yapsınlar arkadaşlarımıza sah�p çıkmaya, 
arkadaşlarımızın kat�ller�nden hesap sormaya devam 
edeceğ�z. Her 10 Ek�m'de burada olmaya, her 
duruşmada mahkeme salonlarında olmaya, dönem�n 
�kt�dar sah�pler�ne katl�amdak� sorumluluklarının 
hesabını sormaya devam edeceğ�z.

İkt�darını korumak �ç�n toplumu kaos ve ş�ddet 

sarmalına sürükleyenler� asla unutmayacağız. 
Kardeşler�m�z�n hayatlarından, b�zler�n acılarından 
oy devş�renler� asla affetmeyeceğ�z.

Değerl� arkadaşlar, 
Bugün söylersek söyleyel�m, yaşadıklarımızın ve 
kaybett�kler�m�z�n yanında önems�z kalacak.

Y�t�rd�kler�m�z� sonsuzluğa uğurladık ve b�zler, o 
meydandan sağ çıkanlar, katl�amın �ç�m�zde bıraktığı 
der�n boşlukla ve tar�fs�z kederle yaşamaya devam 
ed�yoruz. 

Buradan b�r kez daha d�le get�rmek �st�yorum:

10 Ek�m katl�amı, �nsanlığa karşı �şlenm�ş b�r suçtur.

10 Ek�m Katl�amı, �nsanlığın en yüce değerler� olan 
barışa, emeğe ve demokras�ye karşı �şlenm�ş b�r suçtur.

Bu suça ortak olan herkesten ant olsun k� hesap 
soracağız!

Eş�tl�k, özgürlük, demokras� ve barış mücadeles� 
y�t�rd�ğ�m�z arkadaşlarımızın en büyük emanet�d�r. 

B�zler bu emanete sah�p çıkacağız. Bugüne kadar 
olduğu g�b� bundan sonra da bu doğrultuda kararlı 
mücadelem�z� sürdüreceğ�z.

Barış �ç�n, eş�tl�k �ç�n, özgürlük �ç�n canı toprağa 
düşenler, barışa, eş�tl�ğe ve özgürlüğe can olsunlar!

Ant olsun k�, kaybett�kler�m�z� unutmayacağız, 
unutturmayacağız!
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Ant  o l s u n  k � ,  s o r u m l u l a r ı n ı  u n u t m aya c a ğı z , 
affetmeyeceğ�z!

Yaşasın Emek, Barış ve Demokras� Mücadelem�z
Yaşasın Halkların Kardeşl�ğ�

 TMMOB, DİSK, KESK VE TTB'n�n Ortak Açıklaması 
Şöyle:

10 EKİM KATLİAMINA KARŞI ADALET ARAYIŞIMIZ; 
EMEK, BARIŞ VE DEMOKRASİ MÜCADELEMİZ 7. 
YILINDA DEVAM EDİYOR!

Bu ülken�n emek, barış, demokras� güçler�n�n,  barış ve 
adalet özlem�yle 10 Ek�m 2015'te düzenled�ğ� “Emek, 
Barış Ve Demokras� M�t�ng�”ne yapılan saldırıda 104 
arkadaşımız yaşamını y�t�rd�. 500'e yakın arkadaşımız �se 
yaralandı. Aradan geçen 7 yıla rağmen çok sayıda 
arkadaşımız farklı organ kayıplarına uğrayarak 
hayatlarını devam ett�r�yor. Katl�amın m�lyonların 
ruhunda, yüreğ�nde yarattığı yaralar, açığa çıkardığı 
toplumsal yük �se hala geçmek b�lm�yor. 

10 Ek�m Ankara Gar Katl�amı, Türk�ye devlet�n�n 
başkent�n�n ortasında, bütün güvenl�k bürokras�n�n 
gözler� önünde gerçekleşt�. Gel�nen aşamada ortaya 
çıkan gerçekler bu katl�amın önünün açıldığı göster�yor. 
Katl�amı gerçekleşt�ren can�ler�n �st�hbarat tarafından 
tak�p ed�ld�ğ�, canlı bomba �hbarının olduğu, katl�am 
sorumlularının �st�hbarat görevl�ler� �le katl�am 
önces�nde ve sonrasında görüştüğü kamuoyuna 
yansımıştır. Katl�amı gerçekleşt�ren IŞİD kat�ller�, 
patlama malzemeler� �le b�nlerce k�lometre yolu adeta 
el�n� kolunu sallayarak, her hang� b�r kontrole tab� 
olmadan geçm�şt�r. O dönem�n karanlığından �kt�darını 
tahk�m etmek �steyenler, karanlık ve katl�amdan oy 
hesabına dönenler, şeh�tler�m�z� statlarda yuhalatanlar, 
bu katl�ama gereken tedb�rler� almayarak yol verenler, 
bu toplumun,  tüm halk lar ımız ın  v �cdanında 
mahkumdur. 

Katl�amın önü açılmış yüzlerce �nsan b�r nefesle yaşama 
tutunmaya çalışırken, b�nlerce �nsanın yardım çığlığı 
yer �  göğü �nlet � rken,  k amu görevl �s �  s ı fat ını 
taşıyanlardan bazıları alana gelen ambulansları 
durdurmuş, bazıları yerde yatan yaralılara b�ber gazı 
sıkarak, yardım etmeye çalışanlara saldırmıştır. 
Ambulanslardan önce TOMAların, zırhlı araçların 
geld�ğ� alandan 100 canımızın cansız beden�, ülken�n 42 
�l�ne gönder�lm�şt�r. O gün dünyanın dört b�r yanından, 
81 �lden barış, emek, demokras� �ç�n gelen on b�nler�n 
sözü, bugün 42 �lde karanf�lleşen canlarımızın, yüzlerce 
yaralımızın ve on b�nlerce yoldaşımızın mücadeles�nde 
yaşıyor. 10 Ek�m Şeh�tler�n�n sözü �şç� grevler�nde, kadın 
özgürlük hareket�nde, ekoloj� savunusunda yaşıyor. 10 

Ek�m barış şeh�tler� bu ülken�n eş�tl�kç�, la�k, �nsan 
haklarına dayalı, demokrat�k b�r hukuk devlet� olması 
�ç�n mücadele eden herkes�n yüreğ�nded�r. 

7. yılında 10 Ek�m anmalarının adalet arayışımızın 
gereğ� olarak y�t�rd�kler�m�z�n hatırasına uygun b�r 
şek�lde yapılmasını �st�yoruz. Anmaların onarıcı b�r 
adalet duygusuna yönelmes� �ç�n tüm kamuoyu ve 
kamu görevl�ler� gereken özen� göstermel�d�r. Ancak 
özell�kle güvenl�k bürokras�n�n geçt�ğ�m�z yıllarda 
anmalar �ç�n tedb�r alınması gerek�rken, 10 Ek�m Barış 
A�leler�ne ve yoldaşlarına yönel�k f��l�, f�z�k�, yargısal 
saldırılar yaşanmıştır. Bu tutum toplumsal barışı tehd�t 
etmekted�r. 

10 Ek�m anmalarına katılan yurttaşlara yönel�k f�şleme, 
s o r g u l a m a  v e  s o r u ş t u r m a  f a a l � y e t l e r � 
yürütüleb�lmekted�r. Dünyada bu katl�amın benzerler� 
olduğunda kamusal b�r pol�t�ka �le toplumun acısı 
onarılmaya çalışılmaktadır. Bu ve benzer� günlerde 
onarıcı b�r yaklaşımla resm� anma günler� �lan 
ed�lmekted�r. Yaşamını y�t�renler�n hatıralarının 
yaşatılması ve a�leler�n�n rehab�l�tasyonu �ç�n gerekl� 
çalışmalar yapılmaktadır. Ancak Türk�ye'de 10 Ek�m 
Katl�amı da dah�l yaşanan bu durumlara �l�şk�n 
toplumsal b�r yaklaşım ve pol�t�ka söz konusu değ�ld�r. 
B�zler bu hafızanın barış pol�t�kasından yana yen�den 
kurulması �ç�n mücadele edeceğ�z. H�çb�r canımızın 
hatırasına halel gelmes�ne, 10 Ek�m Katl�amının 
unutulmasına müsaade etmeyeceğ�z. B�rçok yerde 10 
Ek�m Şeh�tler�n�n adının yaşatıldığı mekanların arttığını 
g ö r ü y o r u z .  B u n l a r ı n  ç o ğ a l m a s ı ,  k a t l � a m ı 
gerçekleşt�rmek �steyenler�n karanlığına en güzel yanıt 
olmaktadır. Evet b�zler IŞİD karanlığına, s�yas� �kbal�n� 
oraya bağlayanlara tesl�m olmadık, olmayacağız. 

Öte yandan �nsanlığa karşı �şlenm�ş b�r suç olarak 10 
Ek�m Ankara katl�amı davası devam ed�yor. Bu dava 
gerçek sorumlular yargılanana kadar devam edecekt�r. 
Y�t�rd�ğ�m�z arkadaşlarımızın b�zlere bıraktığı en değerl� 
emanet olan emek, barış, demokras� mücadeles�n� de 
hep beraber, kol kola omuz omuza büyütmeye 
kararlıyız. Er ya da geç, sorumlular cezalandırılacak; 
emek kazanacak, demokras� kazanacak, barış 
kazanacak! 

Kamuoyuna saygı �le duyurulur. 

DİSK*KESK*TMMOB*TTB



tmmob’den

AFET SEMPOZYUMU PANELLER KİTABI YAYIMLANDI

TMMOB tarafından 20-22 N�san 2022 tar�hler�nde Ankara'da gerçekleşt�r�len Afet Sempozyumu'nda 
gerçekleşt�r�len paneller� �çeren "Afet Sempozyumu Paneller K�tabı" yayımlandı.

Başta deprem olmak üzere sel, orman yangını, heyelan, 
çökme, çığ, çölleşme, �kl�m değ�ş�kl�ğ�, aşırı doğa olayları 
g�b� çok fazla sayıda afetle yüz yüze geld�ğ�m�z 
ülkem�zde, TMMOB olarak �lk Afet Sempozyumunu 
2007 yılında gerçekleşt�rm�şt�k.

O  d ö n e m d e  g e r ç e k l e ş t � r d � ğ � m � z  � l k  A f e t 
Sempozyumumuzda tartıştığımız f�k�rler, TMMOB'n�n 
bu alandak� pol�t�kalarının şek�llenmes�nde öneml� 
katkılar sağlamıştı.

Afetler�n sıklaştığı, afete hazırlıklı olma konusunda 
kamu kurumlarının yeters�zl�ğ�n� ayyuka çıktığı, 
afetler�n toplumsal sonuçlarının arttığı b�r dönemden 
geç�yoruz. Gel�şen teknoloj�yle b�rl�kte bu dönemde bu 
alana �l�şk�n f�kr� b�r�k�m�m�z� yen�lemek, bu alandak� 
yen� b�l�msel yaklaşımları ve tekn�k gel�şmeler� ele 
almak oldukça öneml�.

Salgından savaşlara, depremlerden yangınlara, 
sellerden toprak kaymalarına, ş�ddetl� meteoroloj�k 

olaylardan çığ düşmes�ne kadar bu afetler�n pek 
çoğunu yakın dönemde sıklıkla deney�mled�k.

Ancak ne yazık k�, gazetec� ve koruma ordusuyla b�rl�kte 
afet bölges�ne g�tmekle, afetzedeler�n yaralarını 
sarmakla övünen b�r yönet�m anlayışının es�r� olmuş 
durumdayız.

Önces�nde tüm topluma dağıt ı lmış or tak b�r 
sorumluluk paylaşımı yer�ne, sonrasında bel�rl� k�ş�ler�n 
fedakarlıklarına dayalı mücadele sürec� b�z�m afetlerle 
başa çıkma stratej�m�z�n temel�n� oluşturuyor.

Yaraları sarmak elbette öneml� ve gerekl�d�r ama bu 
anlayış yer�ne afetler� önleyen, afet�n zararını en aza 
�nd�rgeyen, �nsan hayatını korumayı başlıca amaç 
sayan, tedb�re, planlamaya ve r�sk yönet�m�ne dayalı b�r 
afet ve kr�z pol�t�kasına �ht�yaç duyuyoruz.

Gel�şen b�l�m ve teknoloj� sayes�nde doğanın yıkıcı 
etk�ler�nden korunab�lme, doğal afetlerle mücadele 
edeb�lme konusunda geçm�ş meden�yetlere göre çok 
daha şanslı b�r konumdayız. Ancak ülkem�z açısından 
baktığımızda sah�p olunan �mkanlara rağmen, yaşanan 
kayıplar yeter�nce azalılab�lm�ş değ�l.

Tüm �nsanlığı felakete sürükleyen afetler�n üstes�nden 
geleb�lmek �ç�n, her alanda toplumcu b�r bakış açısına 
ve kamucu pol�t�kalara �ht�yacımız var. Mevcut hal�yle 
devlet organlarının bu pol�t�kaları gel�şt�rmes� mümkün 
g ö r ü n m ü y o r.  B u n u  h e p  b � r l � k t e  t a r t ı ş a r a k , 
deney�mler�m�z� ve b�r�k�mler�m�z� b�r araya get�rerek 
yapacağız.

Bu sempozyumda yapılan konuşmalar ve sunulan 
b�ld�r�ler afetlere hazırlık konusunda gen�ş b�r f�kr� 
b�r�k�m�m�z olduğunu b�r kez daha gösterm�şt�r. Bu 
b�r�k�m�n merkez� hükümet ve yerel �dareler tarafından 
hayata geç�r�lmes� �ç�n �se toplumsallaşmış b�r çabaya 
�ht�yaç duyuyoruz.

Sempozyumumuzun gerçekleşmes�nde emeğ� geçen 
Yürütme, Düzenleme, B�l�m ve Danışma Kurullarına, 
katılımcı b�l�m �nsanlarına ve uzmanlara teşekkür 
ed�yorum.

EMİN KORAMAZ
TMMOB YÖNETİM KURULU BAŞKANI
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49. DÖNEM EİM MEDAK 1.TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİRİLDİ
49. Dönem Endüstr�-İşletme Mühend�sl�ğ� Meslek Dalı Ana Kom�syonu 1.Toplantısı 3 Eylül 2022 tar�h�nde "49. 
Dönem EİM MEDAK Yürütmes�n�n bel�rlenmes�” gündem� �le çevr�m �ç� olarak gerçekleşt�r�ld�.

Toplantıda 49. Dönem EİM MEDAK Yürütmes� aşağıdak� şek�lde bel�rlend�:

 ADI SOYADI   GÖREVİ    ŞUBE

 Nuş�n UNCU   BAŞKAN    ADANA
 Tülay YENER   BAŞKAN VEKİLİ   ANKARA
 Al� Can ÖZALP   SEKRETER   İSTANBUL

MMO: ELEKTRİK VE DOĞALGAZ ZAMLARI ENFLASYONU DAHA DA 
KÖRÜKLEYECEK, YÜKSEK FATURALAR YURTTAŞLARIN BELİNİ 

BÜKECEKTİR
TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odası, 5 Eylül 2022 tar�h�nde “Elektr�k ve Doğalgaz Zamları Enflasyonu 
Daha da Körükleyecek, Yüksek Faturalar Yurttaşların Bel�n� Bükecekt�r” başlıklı b�r basın açıklaması 
yaptı.

“Yaptıklarımız yapacaklarımızın tem�natıdır” d�yen 
s�yas� �kt�dar, 01.09.2022 tar�h�nde doğalgaz ve elektr�k 
f�yatlarını b�r kez daha yüksek oranda artırmıştır.

Yapılan zamlar neden�yle:
TC Merkez Bankası raporlarında da bel�rt�ld�ğ� üzere, 
enerj� f�yatlarındak� artıştan ötürü, h�zmet ve üret�m 
mal�yetler� artan tüm h�zmet sektörler�nde ve sanay� 
kuruluşlarının ürünler�nde f �yatlar ar tacaktır.

İzlenen yanlış pol�t�kalar ve ona bağlı f�yat artışlarından 
ötürü enflasyon düşmeyecek, hızla yükseltecekt�r.

Ankara'dan örnek ver�rsek, b�reysel ısıtmalı b�r konutun 
aylık doğalgaz faturası 456 TL; elektr�k faturası 240 KWH 
�ç�n 416,30 TL, elektr�k ve gaz fatura toplamı 872,30 TL'ye 
ulaşmıştır.

M�lyonlarca dar gel�rl� yurttaş, yüksek elektr�k ve 
doğalgaz faturalarını ödemekte güçlük çekecek, 
ödeyemed�kler� elektr�k ve doğalgaz faturaları 
yüzünden çok sayıda yurttaşımız karanlık ve soğuğa 
mahkum ed�lecekt�r.

Doğalgaz ve petrol f�yatlarında dünya ölçeğ�nde artışlar 
olduğu doğrudur. Ancak, �zled�ğ� yanlış pol�t�kalarla, 
son on yılda dışa bağımlılık oranı yüzde 99,5 olan 
doğalgaz tüket�m�n� yüzde 37, yüzde 93 olan petrol 
tüket�m�n� yüzde 44, yüzde 60 olan taşkömürü 
tüket�m�n� yüzde 23 artıran da mevcut �kt�dardır. Üçte 
�k�s� karayollarındak� 26 m�lyon araç tarafından 
tüket�len petrol tüket�m�n� daha da artırmak �ç�n raylı 

ulaşımı �hmal ed�p, kâr garant�l� otoyol �nşaatlarını 
teşv�k eden ve doğalgaz depolama tes�sler�n�n kapas�te 
artırma yatırımlarındak� çok büyük gec�kmelere göz 
yuman da aynı �kt�dardır.

Ayrıntılı sayısal ver�ler açıklamamıza ekl� graf�klerde 
ver�lm�şt�r. Gerek son b�rkaç yıl �ç�nde, gerekse 2022 yılı 
�ç�nde enerj� f�yatlarındak� artışlar, TÜİK'�n resm� 
enflasyon oranlarının çok üzer�nded�r. Türk�ye'n�n 2022 
yılı enerj� hammaddeler� �thalatı 100 m�lyar dolara 
ulaşarak rekor kıracaktır.

Halkımızın yakıcı güncel �ht�yaçları temel�nde atılması 
gereken ac�l adımlar şunlardır:

Çok c�dd� b�r sorun olan ve g�derek çoğalan enerj� 
yoksulluğunun yakıcı etk�ler�n� azaltmak �ç�n enerj� 
yoksullar ına kamusal  destek ler ar t ır ı lmalı  ve 
gen�şlet�lmel�d�r. Elektr�k ve Mak�na Mühend�sler� 
Odalarının yıllardır d�le get�rd�ğ�, b�r a�len�n aylık asgar� 
elektr�k tüket�m�n�n 230 k�lovat saat olduğu gerçeğ�n� 
görmezden gelen s�yas� �kt�dar, fah�ş elektr�k ve 
d o ğ a l g a z  z a m l a r ı n ı  p r o t e s t o  e y l e m l e r � n � n 
yaygınlaşması üzer�ne konutlara 1. kademede tüket�m 
sınırını 240 k�lovat saate yükseltmek zorunda kalmıştır. 
Düşük gel�rl� a�lelere yapılan elektr�k yardımının üst 
sınırı �se hala 150 k�lovat saatt�r. 2 m�lyon 140 b�n 
hanen�n 150 k�lovat saate kadar tüket�mler�n� devlet 
karşı lamaktadır.  Bu uygulama derhal  gözden 
geç�r�lmel�, hanede yaşayan k�ş� sayısından bağımsız 
olarak yoksul a�leler�n 240 k�lovat saate kadar 
tüket�mler�n�n tamamı kamu tarafından karşılanmalıdır.

25
24
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B�reysel ısınma �le ısınan b�r konutun yıllık doğalgaz 
tüket�m�, örneğ�n Ankara'da 960 m3'tür. Eylül ayı 
BaşkentGaz satış f�yatlarıyla, bu tüket�m �ç�n ödenecek 
m�ktar 5.472 TL'd�r. Düşük gel�rl� a�lelere yapılacağı 
açıklanan 450–1.150 TL yardım, bugünden sonra h�ç 
yen� zam yapılmasa b�le, ödenecek gaz bedel�n�n 
yalnızca yüzde 8–21'n� karşılamaktadır. Bugün yardıma 
�ht�yaç duyan b�r hanen�n doğalgaz �ç�n ödeyeceğ� 
paranın yalnız on�k�de b�r� �le beşte b�r�n� karşılayan 
destek düşük ve yeters�zd�r. Destek tutarı, yıllık gaz 
�ht�yacı olarak ödenecek gaz bedel�ne eş�tlenmel� ve 
kapsamı tüm düşük gel�rl� a�leler� kapsayacak şek�lde 
gen�şlet�lmel�d�r. Ayrıca yerel yönet�mler bedels�z veya 
düşük bedelle su desteğ� vermel�d�r.

Enerj� g�rd�ler� ve ürünler�ndek� yüksek verg�ler 
düşürülmel�, elektr�k faturalarına eklenerek konut 

aboneler�nden zorla tahs�l ed�len kayıp/kaçak bedel� ve 
dağıtım ş�rketler�ne �lave kazançlar sağlayan tüm 
kalemler �ptal ed�lmel�d�r.

Konutlarda temel �ht�yaçlardan olan elektr�k, doğalgaz, 
su ve � let�ş�m, çağdaş �nsan yaşamının temel 
unsurlarıdır. Yurttaşların bu temel �ht�yaçları KDV, ÖTV 
vb. verg�lerden muaf olarak karşılanmalıdır.

Hızla artan enflasyon karşısında ücretler ve maaşlar da 
çok hızlı şek�lde aşınmaktadır. Ücretler üzer�ndek� gel�r 
verg�s� ger�ye çek�lmel�d�r. En düşük emekl� maaşı asgar� 
ücrete eş�tlenmel�, ücretler her ay veya her üç ayda b�r, 
gerçek enflasyonun yüzde 25 üzer�nde bel�rlenmel�d�r.

YUNUSYENER
TMMOB MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI BAŞKANI

MMO: KORSAN VE DENETİMSİZ OKUL SERVİSLERİ ÖĞRENCİLERİN 
YAŞAMINI ÇALMASIN!

Mak�na Mühend�sler� Odası yen� eğ�t�m-öğret�m yılının 
başlaması önces�nde 9 Eylül 2022 tar�h�nde b�r basın 
açıklaması yaparak okul serv�sler� konusunda uyarılarda 
bulundu.

O k u l  S e r v � s  A r a ç l a r ı  Yö n e t m e l � ğ �  A c � l e n 
Düzelt�lmel�d�r

Korsan ve Denet�ms�z Okul Serv�sler� Öğrenc�ler�n 
Yaşamını Çalmasın!

Sevg�l� vel�ler�m�z�, öğrenc�ler�m�z� ve kamuoyunu 
öneml� b�r konuda b�lg�lend�rmek �st�yoruz. Sorunlarla 
dolu b�r eğ�t�m-öğret�m yılı başlamak üzere. Tüm 
öğrenc� ve çocuklarımıza başarılı, daha az sorunlu, 
kazasız belasız b�r öğret�m yılı d�l�yoruz. B�zce eğ�t�m-
öğret�m kamusal b�r görevd�r ve bu çerçevede temel 
eğ�t�m ve önces� ücrets�z olmalı ,  kamu el�yle 
düzenlenmel� ve denetlenmel�d�r. Bu, sosyal devlet 
anlayışının temel unsurlarındandır.

Ş u  a n  � ç � n  e n  ö n e m l �  k o n u l a r d a n  b � r �  d e 
öğrenc�n�n/çocuğun eğ�t�m alanına er�ş�m�/ulaşımıdır. 
Ülkem�zde uygulanan yanlış eğ�t�m pol�t�kasının 
(öğrenc�ler� İmam Hat�plere zorunlu kılma maksadıyla 
adrese dayalı kayıt olunan mahalle/semt okullarının 
İmam Hat�p ve Anadolu L�seler�ne dönüştürülmes�, 
okullar arasında eğ�t�m sev�yeler�nde farkın artması vb.) 
sonucu olarak öğrenc�ler�n uzun mesafelere taşınması 
�ht�yacı daha da artmıştır. Dolayısıyla Türk�ye genel�nde 
yüz b�nlerce okul serv�s aracı 12 Eylül'de yen�den yollara 
çıkacaktır. Ancak okul serv�sler�yle �lg�l� en öneml� 
gündem olan güvenl�k, mevzuat ve denet�m 

eks�kler� bulunmaktadır ve bunlar mutlaka kamusal 
denet�m yaklaşımıyla g�der�lmel�d�r.

Okul önces� eğ�t�m ve zorunlu eğ�t�m kapsamında 
bulunan öğrenc�ler �le kreş, gündüz bakımevler� ve 
çocuk kulüpler�ne devam eden çocukların güvenl� 
ulaşımı �ç�n en son 25.10.2017 tar�h�nde yürürlükten 
kaldırılarak yen�den yayımlanan Okul Serv�s Araçları 
H�zmet Yönetmel�ğ�'ne göre; okul serv�sler�nde araç 
tak�p s�stem�, üç noktalı emn�yet kemer� ve sensörlü 
koltuk bulundurmak zorunlu tutulmuştu. Ancak 2018, 
2019, 2020, 2021,2022 yıllarında yapılan değ�ş�kl�kler �le 
2017 yılındak� yönetmel�ğ�n dördüncü maddes�nde 
bel�rt�len; üç nokta emn�yet kemer� ve gerekl� 
koruyucu tert�bat, her koltukta oturmaya duyarlı 
sensörlü s�stem, �ç ve dış kamera �le en az otuz gün 
sürel� kayıt alınması, araçlarda beyaz cam dışında 
cam kullanılmaması �le �lg�l� maddeler �ç�n tanınan 
süreler uzatılmıştır. En son 5 Ağustos 2022 tar�hl� 
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yönetmel�k �le bu süreler, farklı araç modeller� �ç�n 2026 
yılı Temmuz ayına kadar uzatılmıştır.

25 Ağustos 2021 tar�hl� değ�ş�kl�k �le de araçların yaş 
sınırları değ�şt�r�lm�şt�r. Araçların “on�k� yaşından küçük 
olması zorunluluğu, muayeneden geçm�ş olması 
kaydıyla 1/7/2023 tar�h�ne kadar onbeş yaşından küçük 
olması şekl�nde uygulanır” hükmü �le on �k� yaş sınırı 
onbeşe uzatılmıştır.

Oysa ülkem�zde sadece okul serv�s araçları nezd�nde 
her yıl meydana gelen traf�k kazaları ve �hmallerle 
b � r ç o k  ç o c u ğ u m u z  h a y a t ı n ı  k a y b e t m e k t e , 
y a r a l a n m a k t a  ve y a  s a k a t  k a l m a k t a d ı r.  O k u l 
serv�sler�nde yaşanan kaza ve �hmaller�n önüne geçmek 
ve en aza �nd�rmek üzere yasal zorunluluk olarak 
get�r�len ve yukarıda bel�r tt�ğ�m�z önlemler�n 
çocuklarımızın can güvenl�ğ� göz ardı ed�lerek t�car� b�r 
yaklaşım �le ertelenmes� yanlıştır ve b�r an önce bu 
yanlışlar düzelt�lmel�d�r. Ayrıca araçların o gerekl�l�kler 
yönündek� tad�l� �ç�n �ht�yaç hal�nde İDARE destek 
vermel� ve bu �şlem KDV'den muaf olmalıdır.

Önemle bel�rtmek �ster�z: Kamusal b�r faal�yet olan 
toplu taşımacılıkta kullanılan her türlü araçta standart 
dışı, mevzuata aykırı, güvenl�k sev�yes�n� düşürücü 
h�çb�r müdahale olmamalıdır. Araçta bakım ve parça 
değ�ş�m� yetk�l� serv�sler el�yle yapılmalı ve s�stem tak�p 
ed�leb�l�r olmalıdır. Ayrıca bu araçlar normal tekn�k 
muayenen�n yanında yaşına bağlı olarak daha kısa 
per�yotlarda yetk�l� yapılar el�yle ve bu alanda yet�şm�ş 
belgel� tekn�k elemanlarca daha detaylı tekn�k 
muayenelerden geç�r�lmel�d�r.

Türk�ye'de devreye g�r�ş� ertelenen yen� okul serv�s 
araçları mevzuatı yüksek güvenl�kl� b�r okul aracını 
tanımlamaktadır. Ancak yukarıdak� b�lg�ler�n ışığında 
tamamlayıcı üç noktanın önem�ne d�kkat çekmek 
gerek�yor: “DUR” uyarı �şaret�, ne yazık k� Türk�ye'dek� 
araçlarda yeter�nce bulunmamaktadır. İk�nc� olarak 
“DUR” uyarısını gören d�ğer araçların bell� b�r mesafede 
durması ve okul aracını asla geçmemes� gerekmekted�r. 
Bununla � lg�l �  caydırıcı  yüksek ceza� yaptır ım 
uygulanmalıdır. Bunun �ç�n okul serv�s araçlarındak� dış 
mekân kamera s�stem� tak�p ed�lerek ceza kes�leb�l�r. 
Çok hayat� olan üçüncü b�r nokta �se okul serv�sler�nde 
devreye alınacak düzeneğ�n per�yod�k denet�m�nde 
bağımsız ve etk�n b�r tekn�k denet�m uygulanmalıdır. 
(Bu altyapı sayes�nde “otobüs yangın algılama” ve 
damperl� kamyon “hareket sırasında damper kaldırma 
�ptal düzeneğ�”n� de denetlemek mümkün hale 
gelecekt�r.)

TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odası olarak traf�k 
kazalarının azaltılması, karayolu güvenl�ğ�n�n 

gel�şt�r�lmes�ve can kayıplarının olmaması veya en 
aza �nd�r�lmes� �ç�n İDARE �le her türlü �şb�rl�ğ� ve 
çalışmaya hazırız. Tekn�k esaslara ve standartlara uygun 
ek tekn�k denet�mler� kamusal b�r anlayışla 
yapmaya yet�şm�ş kadromuzla tal�p olduğumuzu 
bu ves�leyle b�r kez daha bel�rt�r�z.

Çocuklarımızın güvenl� ulaşımları �ç�n öner�ler�m�z 
aşağıda sıralanmıştır.

• Okul serv�s araçlarının arkasında “OKUL TAŞITI” yazısı 
bulunması zorunludur. Serv�s araçlarının arkasında 
öğrenc�ler�n �n�ş ve b�n�şler� sırasında yakılmak üzere en 
az 30 cm çapında kırmızı ışık veren b�r lamba ve bu 
lambanın yakılması hal�nde üzer�nde s�yah renkte 
büyük harflerle “DUR” yazısı okunacak şek�lde olmalıdır.

• Standart dışı ve yönetmel�klere uygun olmayan serv�s 
araçları çocuklarımızın can güvenl�ğ� �ç�n büyük 
tehd�tt�r. Yıllık per�yod�k Araç Muayenes� yapılmamış 
okul serv�s araçları traf�ğe çıkamamalıdır. Serv�s 
araçlarının tekn�k muayeneler�n�n yapıldığı resm� 
b�r�mler; en öneml� denet�m noktası olmanın verd�ğ� 
görev ve sorumluluk b�l�nc� �le davranmalıdır. Resm� 
olarak emn�yet müdürlükler�nce yapılan yol üstü 
denet�mlerde tekn�k eks�kl�kler de kontrol ed�lmel�d�r.

• Araç muayenes� dışında ayrıca yetk�l� serv�slerce ve 
eğ�t�ml�/belgel� personel tarafından 6 ayda b�r bakım 
yapılmalı, bakımlar tak�p ed�leb�l�r olmalı ve araçlarda 
k a n u n  v e  y ö n e t m e l � k l e r e  u y g u n  � ş a r e t l e r 
bulundurulmalıdır.

• Can ve mal güvenl�ğ�n� sağlamak amacı �le taşıtın cam 
ve pencereler� sab�t olmalı, �ç düzenlenmes�nde 
yaralanmaya neden olab�lecek metal aksam yumuşak 
b�r madde �le kaplanmalıdır. Serv�s araçlarının kapıları 
�n�ş ve b�n�şlerde güvenl� ve emn�yetl� olmalı ve 
kapıların hâk�m�yet� sürücüde olmalıdır.

• Taşıtlarda her öğrenc� �ç�n standarda uygun emn�yet 
kemer� bulunmalı, kullanımına d�kkat ed�lmel�d�r. 
Görüntü c�hazları ve müz�k s�stem� taşıma h�zmet� 
süres�nce kullanılmamalıdır.

• Araçların tekn�k özell�kler� �le yerleş�m şeması araç 
�ç�nde görülür b�r yere asılmalıdır.

• Sürücüler, öğrenc�ler� güvenl�, rahat b�r şek�lde kanun 
v e  y ö n e t m e l � k l e r e  u y g u n  o l a r a k  t a ş ı m a k l a 
y ü k ü m l ü d ü r l e r,  k a m u s a l  b � r  g ö r e v �  y e r � n e 
get�rmekted�rler. Sürücüler, E sınıfı sürücü belges� �ç�n 3 
yıllık, B sınıfı sürücü belges� �ç�n 5 yıllık tecrübe şartına 
uygun olmalıdır. Ayrıca sürücüler�n h�zmet s�c�ller�n�n 
tem�z olmasına özen göster�lmel�, kılık kıyafet 

27
26



mmo’dan

yönetmel�klere uygun olmalıdır. Bunların yanında, Mal� 
Sorumluluk S�gortası yapılmalı, serv�s aracı kaza, traf�k 
sıkışıklığı vb. g�b� sorunlar yaşadığında vel�ler, okul a�le 
b�rl�ğ� ve d�ğer k�ş� ve kurumlarla mob�l �let�ş�m� 
sağlayacak şek�lde donanımlı olmalıdır. Okul serv�s 
araçlarında görev yapan Rehber elemanları sorumlu ve 
yetk�l� oldukları �ş�n n�tel�kler�ne sah�p k�ş�lerden 
seç�lmel�d�r. Sürücü ve Rehber Elemanlar �şler�n�n 
gereğ�ne uygun ek eğ�t�m almalı ve belge sah�b� 
olmalıdır.

9 Serv�s araçlarının bağlı bulundukları örgütler; kuruluş 
amaçlarının en temel maddes� olan güvenl� ulaşımın 
sağlanması �ç�n alınan serv�s ücretler�n�n doğruluğu da 
dâh�l olmak üzere kend� tüm �ç denet�mler�ne özen 
göstermel�d�rler.

• Başta okul yönet�mler� olmak üzere Okul A�le B�rl�kler� 
ve vel�ler�n, öğrenc�ler�n can güvenl�ğ� �ç�n kend�ler�n� 
görevl�  görmeler� ,  çözümün asl�  gerekl� l �k ler� 
arasındadır.

Tüm halkımıza tekrar daha az sorunlu, kazasız b�r 
e ğ � t � m - ö ğ r e t � m  d ö n e m �  d � l � y o r ,  b u  a l a n ı 
düzenlemekten sorumlu İDARE'y� b�r an önce kamusal 
görev�n� yer�ne get�rmeye, denet�m �ş�n� p�yasa 
kuralsızlığına bırakmamaya ve mevzuatı ac�len 
düzeltmeye çağırıyoruz. Odamız bu süreçte her 
sorumluluğu üstlenmeye ve destek sunmaya 
hazırdır.

Yunus YENER
TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odası Başkanı

MMO: 12 EYLÜL FAŞİZMİ SÜRÜYOR!

12 Eylül Faş�zm� Sürüyor!
12 Eylül 1980 darbes�, IMF �le yapılan anlaşma ve 24 
Ocak 1980 ekonom� kararlarının ardından yapılarak 
hem ABD'n�n “yeş�l kuşak” projes�ne h�zmet ed�ld� hem 
de kap�tal�zm�n neol�beral dönem uygulamalarına 
geç�ş sağlandı. Emek ve demokras� karşıtı bu faş�st 
darbe örgütlü toplum yapılarını tasf�ye ett�, sermaye 
güçler�n�n yüzünü güldürdü. Yüzb�nlerce �nsan 
gözaltına alındı, �şkence s�steml� olarak uygulandı, 
�damlar yapıldı, m�lyonlarca �nsan 12 Eylül'ün �zler�n� 
taşıdı. “Türk-İslam sentez�” �le la�kl�ğ�n tasf�yes�n�n ve 
bugünkü s�yasal İslam rej�m�n�n yolu açıldı. Bugünler� 
hazırlayan evrelerden b�r� de 2010 yılında, b�l�nçl� olarak 
12 Eylül darbes�n�n yıldönümünde yapılan Anayasa 
değ�ş�kl�ğ� referandumu oldu. Hatırlanacağı üzere 1961 
Anayasasının aks�ne 1982 Anayasasında yürütme 
güçlend�r�lm�şt�. Yürütmey� güçlend�r�p kuvvetler 
ayrılığını tamamen yok eden 2017 Anayasa değ�ş�kl�ğ� 
referandumu �le 12 Eylül'ün ant�demokrat�k felsefes� 
doruğuna vardı.

12 Eylül faş�zm�n�n devamı olan süreç ve özell�kle �ç�nde 
bulunduğumuz dönemde; anayasa, hukuk, kamu �dar� 
yapısı, planlama-sanay�leşme-kalkınma, mühend�sl�k, 
eğ�t�m, sağlık, enerj�, ulaşım, tüm kamusal üret�m ve 
h�zmet alanları �le emek/çalışma koşullarında köklü 
değ�ş�kl�kler yapıldı. Serbestleşt�rme-özelleşt�rmelerle 
büyük ölçek l �  k amusal  üret �m tasf �ye ed� ld� , 
sanay�leşme sürec� kes�nt�ye uğratıldı, tarımsal üret�m 
ger�let�ld�, �thalata bağımlı fason üret�m hak�m oldu. 
Esnek/güvences�z, taşeron çalışma b�ç�mler� ve 

Mak�na Mühend�sler� Odası 12 Eylül Asker� Darbes�n�n yıldönümü dolayısıyla 12 Eylül 2022 tar�h�nde b�r 
basın açıklaması yaptı.

send�kasızlaştırma yaygınlaştı, kıdem tazm�natlarına el 
koymanın yolu açıldı, �şs�zl�k ve yoksulluk boyutlandı. 
Rüşvet, yolsuzluk, kayırmacılık, rant pol�t�kaları ve her 
düzeyde yozlaşma hak�m oldu.

Ancak halkımızın, emek ve demokras� güçler�n�n faş�zm 
ve ger�c�l�ğe karşı mücadeles� h�ç d�nmed�. Mevcut 
durum, bütün emek ve demokras� güçler�n�n önüne 
b�rl�kte d�renme, kaybed�len her şey� daha üst 
boyutlarda yen�den kazanma, emeğ�n ve b�l�m�n 
aydınlatacağı başka b�r Türk�ye �ç�n mücadele görev�n� 
koymuştur. Toplumsal �ht�yaçlar doğrultusundak� 
kamucu pol�t�kaların hak�m olduğu bağımsız, 
demokrat�k, la�k, sanay�leşm�ş, kalkınmış, tam �st�hdamı 
sağlanmış barış �ç�nde b�r Türk�ye'ye ancak böylece 
ulaşab�leceğ�z.

YUNUS YENER
TMMOB MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI BAŞKANI
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ODAMIZ ASANSÖR KONTROL MERKEZİ GAZ YAKAN CİHAZLAR 
KAPSAMINDA ONAYLANMIŞ KURULUŞ OLARAK ATANDI

Avrupa B�rl�ğ� mevzuatı, CE Uygunluk İşaret� taşıması 
gereken ürünlerden yüksek r�sk taşıyan ürünler�n, 
p�yasaya arz ed�lmeden önce konusunda uzman, 
üçüncü b�r taraf olan ve AB Resm� S�tes�nde (NANDO) 
yayımlanmış kuruluşlar (Onaylanmış Kuruluş) 
taraf ından uygunluk değerlend�rmes�ne tab� 
tutulmasını şart koşmaktadır.

Bu doğrultuda yapılan çalışmalar net�ces�nde TMMOB 
Mak�na Mühend�sler� Odası Asansör Kontrol Merkez� 02 
Eylül 2022 tar�h�nde NANDO'da yayımlanarak Gaz 
Yakan C�hazlar kapsamında onaylanmış kuruluş olarak 
atanmıştır.

Asansör Yönetmel�ğ� (2016/33/AB) kapsamında daha 

önce Onaylanmış Kuruluş olarak atanmış olan TMMOB 
Mak�na Mühend�sler� Odası Asansör Kontrol Merkez�, 
Gaz Yakan C�hazlara Da�r Yönetmel�k (2016/426/AB) 
kapsamında
• AB T�p İncelemes� - Üret�m T�p� (Modül B),

• Üret�m�n Dah�l� Kontrolü ve Ürünün Rastgele 
Aralıklarla Denet�ml� Muayenes�ne Dayalı T�pe 
Uygunluk (Modül C2),

• Ürün Doğrulamayı Esas Alan T�pe Uygunluk (Modül F),

• B�r�m Doğrulamasını Esas Alan Uygunluk (Modül G),
alanlarında Onaylanmış Kuruluş olarak faal�yet 
yürütmeye başlamıştır.

MMO: ÜLKEMİZİ, HALKIMIZI, MESLEKLERİMİZİ VE 
ÖRGÜTLÜLÜĞÜMÜZÜ SAVUNMAYA DEVAM EDECEĞİZ

TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odası 19 Eylül TMMOB 
Mühend�s, M�mar, Şeh�r Plancıları Dayanışma Günü 
dolayısıyla 18 Eylül 2022 tar�h�nde b�r basın açıklaması 
yaptı.
 
Mühend�sler, M�marlar, Şeh�r Plancıları, 19 Eylül 1979 
tar�h�nde TMMOB'n�n çağrısıyla b�r günlük �ş bırakma 
eylem� yaparak ekonom�k demokrat�k sorunlarına d�kkat 
çekm�şlerd�. TMMOB kararıyla tar�h�m�zdek� bu öneml� 
günü 12 yıldan ber� TMMOB Mühend�s, M�mar, Şeh�r 
Plancıları Dayanışma Günü olarak anıyor ve güncel 
sorunlarımıza �şaret ed�yoruz. 

1973-1980 dönem�n�n TMMOB Başkanı Teoman Öztürk ve 
arkadaşlarının b�zlere devrett�ğ� mücadele geleneğ�n�n b�r 
parçası olan 19 Eylül 1979 eylem�nden 43 yıl sonra 
sorunlarımız daha da artmıştır. Kamusal yarar yaklaşımının 
tasf�yes�yle b�rl�kte mühend�sl�k, m�marlık, şeh�r plancılığı 
h�zmetler� �t�barsızlaştırılmaya, değers�zleşt�r�lmeye 
çalışılmaktadır. Meslekler�m�z; sanay�s�zleşme, tarımda 
ger�leme, çarpık kentleşme-sağlıksız yapılaşma, enerj�, 
maden, orman, su kaynakları dah�l tüm yeraltı-yürüstü 
kaynaklarının talanının  ve kurumsal b�r�k�mler�n 
tasf�yes�n�n olumsuz etk�ler�ne maruz kalmıştır. Meslek� 
denet�m ve b�l�msel tekn�k kr�terler tüm alanlarda devre 
dışı bırakılmaktadır. Esnek-güvences�z çalışma b�ç�mler� 
tüm emekç�lerle b�rl�kte üzer�m�zdek� sömürüyü 
artırmıştır. Kamuda l�yakatın tasf�yes�, n�tel�kl� �şgücünü 
d e v r e  d ı ş ı  b ı r a k a r a k  m e s l e k t a ş l a r ı m ı z ı 
�şlevs�zleşt�rmekted�r.

Atanmadığı �ç�n gözyaşlarını tutamayan b�r öğretmene 

“Mühend�sler de atanamıyor ama böyle ağlamıyor” 
d�yerek meslek mensubu �nsanların �şs�zl�k sorunlarını 
görmezden gelen; “Türk�ye'n�n Müslüman b�r ülke 
olduğunu, konumu �t�barıyla muc�tler çıkaramadığını, 
bunun �ç�n gençler�n� ara eleman olarak yet�şt�rmeye 
odaklanması gerekt�ğ�n�” söyleyen; B�l�ş�m Z�rves�nde “Bu 
b�l�ş�m, fazla kafa yorarsan sıyırırsın…. Kafayı taktın mı o 
zaman �ş�n kötü” d�yen; bey�n göçünü övgüyle “yurtdışına 
mühend�s/mühend�sl�k �hracı” olarak sunan ve b�r yandan 
da “varsın g�d�yorlarsa g�ts�nler” d�yeb�len b�r �kt�dara karşı 
meslek yarar ve onurunu koruma mücadeles� ver�yoruz.

TMMOB ve Odalar ımız  da neol �beral  dönüşüm 
programları ve �kt�darın d�zg�ns�z rant çıkarlarından dolayı 
uzun b�r süreden ber� �kt�darın hedef�nded�r. Fakat 
meslekler�m�ze ve örgütler�m�ze yönel�k bu saldırı 
dalgasına karşı duruşumuz, 1970'lerden günümüze 
uzanan kamucu pol�t�kalar temel�nde planlama, 
sanay�leşme, kalkınma; kamusal yarar, kamusal h�zmet, 
kamusal denet�m, tam �st�hdam ve güvencel� çalışma 
mücadelem�z kararlılıkla sürecekt�r.

19 Eylül 1979 tar�h�ndek� eylem zamanında ve 1973-1980 
dönem�nde TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı olan Teoman 
Öztürk ve arkadaşlarını bu ves�leyle b�r kez daha sevg�yle, 
saygıyla anıyoruz.

Yaşasın TMMOB örgütlülüğü.

YUNUS YENER
TMMOB MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI BAŞKANI
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MEKANİK TESİSAT ZİRVESİ'NE KATILDIK
Mühend�s ve M�mar Kadınlar Derneğ� tarafından düzenlenen 
"B�na Enerj� Performansındak� Açıklar" temalı MEKTES'22 
(Mekan�k Tes�sat Z�rves�) 5 Ek�m 2022 tar�h�nde Ankara 
Teknopark'ta düzenlend�. Mekan�k Tes�sat Z�rves� açılış 
oturumunda Oda Yönet�m Kurulu Başkanı Yunus Yener de b�r 
konuşma yaptı.  

"Sayın Başkan,
Sayın Meslektaşlarım,
Sayın Konuklar,

TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odası Yönet�m Kurulu ve kend� 
adıma s�zler� saygıyla ve dostlukla selamlıyor, naz�k davet�n�z 
�ç�n teşekkür ed�yorum.

Meslek� ve sektörel çalışmaları yanında mühend�sl�k ve 
m�marlık fakülteler�nde okuyan, �ht�yaç sah�b�  k ız 
öğrenc�ler�ne burs ve deney�m rehberl�ğ� desteğ� sağlayan ve 
“İstanbul Sözleşmes�nden Vazgeçmeyeceğ�z ” d�yen 
mühend�s-m�mar kadın arkadaşlarımızın oluşturduğu 
MÜKAD'ı kutluyor ve dayanışmamızı �fade etmek �st�yorum.

Değerl� Dostlar,
MMO'nun en öneml� görevler�nden b�r� mesleğ�n eh�l/uzman 
�nsanlarca yapılmasını sağlamaktır. Odamız bu maksatla, 
uzmanlık alanlarımızla �lg�l� b�lg�n�n b�reyselden kamusala 
ortak b�lg� hale gelmes� yan� mühend�sl�k b�leşke b�lg�s�n�n 
oluşması �ç�n çaba göstermekted�r. Bütün eğ�t�m, yayın, 
etk�nl�kler (kongre, sempozyum, sem�ner vd) bunun 
sağlanmasına yönel�kt�r.

B�l�nd�ğ� üzere mekan�k tes�sat, �kl�mlend�rme ve enerj�, 
Odamızın başlıca uzmanlık alanları arasında yer almaktadır. 
Odamız, 30 yılı aşan süreden ber� tes�sat mühend�sl�ğ� üzer�ne, 
yaklaşık 20 yıldan bu yana da �kl�mlend�rme, enerj� ve enerj� 
ver�ml�l�ğ� üzer�ne b�rçok etk�nl�k düzenleme ve eğ�t�m-
belgelend�rme faal�yetler�yle meslek alanlarımıza öneml� 
katkılar sunmaya çalışmaktadır.

B�nalarda ısı yalıtımı ve enerj� performansı, yüksek ver�ml� 
kazanlar, ısı tes�satı, soğutma ek�pmanları, sıcak ve soğuk boru 
ve yüzeyler�n yalıtılması,  atık ısının ger� kazanımı; 
kojenerasyon; bölgesel ısıtma tes�sler�, enerj� ve �kl�me uygun 
mekan�k tes�sat s�stem çözümler� önem taşıyan konulardan 
bazılarıdır ve Odamız dostlarımızın da katkılarıyla bu 
konularda çalışmalarını sürdürmekted�r.

Uzman mühend�sl�k, enerj� ver�ml�l�ğ�, �mar mevzuatı, yapı 
denet�m�, d�s�pl�nler arası �şb�rl�ğ�, meslek� akred�tasyon, 
tes�sat mühend�sl�ğ�nde personel belgelend�rmes�, enerj� 
yönet�c�s� belgelend�rmes�, AB tekn�k mevzuatı, Ar-Ge, 
b � n a l a r d a  e n e r j �  p e r f o r m a n s ı ,  h a s t a n e l e r d e 
kl�ma–havalandırma s�stemler�n�n uluslararası standartlara 
ulaştırılması ve denet�m� g�b� b�rçok konu, TESKON/Ulusal 
Tes�sat Mühend�sl�ğ� Kongreler� ve yayınlarımız aracılığıyla 
meslektaş, sektör ve toplum yararına uygun olarak ele alınmış 
ve bu faal�yetler�m�z�n sürekl�l�ğ� sağlanmıştır.

Bu vb. konuları meslek� ve toplumsal önem� �t�barıyla 

gündem�ne alan MÜKAD'ı, “B�na Enerj� Performansındak� 
Açıklar-Tasarımdan Uygulamaya Enerj� Kayıpları” temalı 
MEKTES'22 etk�nl�ğ�n� düzenled�ğ� �ç�n kutluyorum.

Enerj� etk�n mekan�k tes�sat ve b�nalarda enerj� performansı 
konularında tasarım bütünsell�ğ�n� oluşturmak �ç�n, sadece 
Mekan�k Tasarımcı değ�l, Mak�na, M�mar, Elektr�k ve İnşaat 
Mühend�s� Tasarımcı arkadaşların b�rl�kte çalışmasının çok 
öneml� olduğunu düşünüyor ve bu d�s�pl�nlerden kadın 
meslektaşları b�r çatı altında toplayan derneğ�n�z�n 
faal�yetler�n� destekl�yoruz. Ayrıca Cov�d-19 pandem�s� 
üzer�ne b�rl�kte oluşturduğumuz İkl�mlend�rme Tekn�k Kurulu 
benzer� ortak oluşum ve faal�yetlere her zaman �çtenl�kle hazır 
olduğumuzu özell�kle bel�rtmek �st�yorum. İTK �le çok öneml� 
toplumsal b�r görev yer�ne get�r�lm�ş, kamuoyu uzmanlık 
alanlarımızdan yola çıkarak toplu yaşanılan yapılarda 
önlemler �ç�n b�lg�lend�r�lm�şt�r. İTK enerj�n�n yapılarda etk�n 
kullanımı, tasarrufu, ver�ml�l�ğ� �ç�n çalışmalarına devam 
etmekted�r.

Sayın Meslektaşlarım,
B�zler�n faal�yet� tamamen kamusal, b�r d�ğer dey�şle 
toplumsal fayda ve toplumsal h�zmet esasına dayanır. Ancak 
b�l�yoruz k� kamu kamu yararı, kamusal h�zmet ve denet�m 
tasf�ye ed�lmekte, mühend�sl�k, m�marlık, şeh�r plancılığı 
�t�barsızlaştırılmakta, değers�zleşt�r�lmekted�r. Bu konularla 
bağlantılı olarak kayırmacılık, usulsüzlük, yolsuzluk, 
denet�ms�zl�k ülkem�z�n başlıca sorunları arasındadır.

Bu noktada kamu yararı, kamusal h�zmet, kamusal denet�m �le 
toplumsal �ht�yaçlar doğrultusunda kalkınma, hakça paylaşım 
ve meslek d�s�pl�nler�m�z�n geleceğ� �ç�n, Cumhur�yet�n, 
la�kl�ğ�n, demokras�n�n, hukukun üstünlüğü ve kadınların 
eş�tl�ğ� ve özgürlüğü �ç�n dayanışma duygularıyla sözler�me 
son ver�yor, MEKTES'22 etk�nl�ğ�n�n ver�ml� geçmes�n� d�l�yor, 
tekrar saygılar sunuyorum.”

YUNUS YENER
TMMOB MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI BAŞKANI
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10 EKİM KATLİAMI 7. YILINDA UNUTULMADI

TMMOB, DİSK, KESK ve TTB'n�n "Emek, Demokras�, Barış" m�t�ng�ne yönel�k İŞİD'�n �k� canlı bombayla 
saldırısının üzer�nden 7 yıl geçt�. 10 Ek�m Ankara Katl�amı'nda yaşamını y�t�renler �ç�n Ankara Garı 
önünde anma yapıldı. Pol�s, çok sayıda k�ş�y� gar önüne almadı. Anma, b�ber gazı ve gözaltıların 
gölges�nde yapıldı.
Katl�amda yakınlarını kaybedenler, yaralananlar �le Emek ve Demokras� Güçler� Örgütler�n�n tems�lc�ler�, 
Ankara Garı'nda yaşamını y�t�renler�n fotoğraflarının olduğu pankartla yürüdü. TMMOB, DİSK, KESK ve 
TTB ortak b�r basın açıklaması yaptı:

Bu ülken�n emek, barış, demokras� güçler�n�n,  barış ve 
adalet özlem�yle 10 Ek�m 2015'te düzenled�ğ� “Emek, Barış 
Ve Demokras� M�t�ng�”ne yapılan saldırıda 104 arkadaşımız 
yaşamını y�t�rd�. 500'e yakın arkadaşımız �se yaralandı. 
Aradan geçen 7 yıla rağmen çok sayıda arkadaşımız farklı 
organ kayıplarına uğrayarak hayatlarını devam ett�r�yor. 
Katl�amın m�lyonların ruhunda, yüreğ�nde yarattığı yaralar, 
açığa çıkardığı toplumsal yük �se hala geçmek b�lm�yor. 
10 Ek�m Ankara Gar Katl�amı, Türk�ye devlet�n�n 
başkent�n�n ortasında, bütün güvenl�k bürokras�n�n 
gözler� önünde gerçekleşt�. Gel�nen aşamada ortaya çıkan 
gerçekler bu katl�amın önünün açıldığı göster�yor. Katl�amı 
gerçekleşt�ren can�ler�n �st�hbarat tarafından tak�p 
ed�ld�ğ�,  canlı  bomba �hbarının olduğu, katl�am 
sorumlularının �st�hbarat görevl�ler� �le katl�am önces�nde 
ve sonrasında görüştüğü kamuoyuna yansımıştır. Katl�amı 
gerçekleşt�ren IŞİD kat�ller�, patlama malzemeler� �le 
b�nlerce k�lometre yolu adeta el�n� kolunu sallayarak, her 
hang� b�r kontrole tab� olmadan geçm�şt�r. O dönem�n 
karanlığından �kt�darını tahk�m etmek �steyenler, karanlık 
ve katl�amdan oy hesabına dönenler, şeh�tler�m�z� 
statlarda yuhalatanlar, bu katl�ama gereken tedb�rler� 
almayarak yol verenler, bu toplumun, tüm halklarımızın 
v�cdanında mahkumdur. 
Katl�amın önü açılmış yüzlerce �nsan b�r nefesle yaşama 
tutunmaya çalışırken, b�nlerce �nsanın yardım çığlığı yer� 
göğü �nlet�rken, kamu görevl�s� sıfatını taşıyanlardan 
bazıları alana gelen ambulansları durdurmuş, bazıları 
yerde yatan yaralılara b�ber gazı sıkarak, yardım etmeye 
çalışanlara saldırmıştır. Ambulanslardan önce TOMAların, 
zırhlı araçların geld�ğ� alandan 100 canımızın cansız 

beden�, ülken�n 42 �l�ne gönder�lm�şt�r. O gün dünyanın 
dört b�r yanından, 81 �lden barış, emek, demokras� �ç�n 
gelen on b�nler�n sözü, bugün 42 �lde karanf�lleşen 
canlarımızın, yüzlerce yaralımızın ve on b�nlerce 
yoldaşımızın mücadeles�nde yaşıyor. 10 Ek�m Şeh�tler�n�n 
sözü �şç� grevler�nde, kadın özgürlük hareket�nde, ekoloj� 
savunusunda yaşıyor. 10 Ek�m barış şeh�tler� bu ülken�n 
eş�tl�kç�, la�k, �nsan haklarına dayalı, demokrat�k b�r hukuk 
devlet� olması �ç�n mücadele eden herkes�n yüreğ�nded�r. 
7. yılında 10 Ek�m anmalarının adalet arayışımızın gereğ� 
olarak y�t�rd�kler�m�z�n hatırasına uygun b�r şek�lde 
yapılmasını �st�yoruz. Anmaların onarıcı b�r adalet 
duygusuna yönelmes� �ç�n tüm kamuoyu ve kamu 
görevl�ler� gereken özen� göstermel�d�r. Ancak özell�kle 
güvenl�k bürokras�n�n geçt�ğ�m�z yıllarda anmalar �ç�n 
tedb�r alınması gerek�rken, 10 Ek�m Barış A�leler�ne ve 
yoldaşlarına yönel�k f��l�,  f�z�k�, yargısal saldırılar 
yaşanmıştır. Bu tutum toplumsal barışı tehd�t etmekted�r. 
10 Ek�m anmalarına katılan yurttaşlara yönel�k f�şleme, 
sorgulama ve soruşturma faal�yetler� yürütüleb�lmekted�r. 
Dünyada bu katl�amın benzerler� olduğunda kamusal b�r 
pol�t�ka �le toplumun acısı onarılmaya çalışılmaktadır. Bu 
ve benzer� günlerde onarıcı b�r yaklaşımla resm� anma 
günler �  � lan ed� lmekted�r.  Yaşamını  y�t � renler �n 
hatıralarının yaşatılması ve a�leler�n�n rehab�l�tasyonu �ç�n 
gerekl� çalışmalar yapılmaktadır. Ancak Türk�ye'de 10 Ek�m 
Katl�amı da dah�l yaşanan bu durumlara �l�şk�n toplumsal 
b�r yaklaşım ve pol�t�ka söz konusu değ�ld�r. B�zler bu 
hafızanın barış pol�t�kasından yana yen�den kurulması �ç�n 
mücadele edeceğ�z. H�çb�r canımızın hatırasına halel 
gelmes�ne, 10 Ek�m Katl�amının unutulmasına müsaade 
etmeyeceğ�z. B�rçok yerde 10 Ek�m Şeh�tler�n�n adının 
yaşatıldığı mekanların arttığını görüyoruz. Bunların 
çoğalması, katl�amı gerçekleşt�rmek �steyenler�n 
karanlığına en güzel yanıt olmaktadır. Evet b�zler IŞİD 
karanlığına, s�yas� �kbal�n� oraya bağlayanlara tesl�m 
olmadık, olmayacağız. 
Öte yandan �nsanlığa karşı �şlenm�ş b�r suç olarak 10 Ek�m 
Ankara katl�amı davası devam ed�yor. Bu dava gerçek 
sorumlular yargılanana kadar devam edecekt�r. 
Y�t�rd�ğ�m�z arkadaşlarımızın b�zlere bıraktığı en değerl� 
emanet olan emek, barış, demokras� mücadeles�n� de hep 
beraber, kol kola omuz omuza büyütmeye kararlıyız. Er ya 
da geç, sorumlular cezalandırılacak; emek kazanacak, 
demokras� kazanacak, barış kazanacak! 
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PERSONEL BELGELENDİRME KURULUŞUMUZ, MYK 
FAALİYETLERİNİ DURDURMA TALEBİNDE BULUNMUŞTUR

TMMOB MMO Personel Belgelend�rme Kuruluşumuz, 
kapsamında yer alan MYK Ulusal Yeterl�l�kler�nden 
çek�lme kararı almıştır.

Kararın Meslek� Yeterl�l�k Kurumuna �let�lmes�n�n 
ardından Meslek� Yeterl�l�k Kurumu Yönet�m Kurulunun 
22/09/2022 tar�h ve 2022/187 sayılı kararı �le bu 
alandak� sınav yapma yetk�m�z kend� taleb�m�z 
d o ğ r u l t u s u n d a  k a l d ı r ı l m ı ş t ı r .  M Y K  U l u s a l 
Yeterl�l�kler�nde tanıtım, başvuru kabulü ve sınavlar 
dah�l bütün faal�yetler�m�z sona erm�şt�r.

Yetk�s� Askıya Alınan Veya Kaldırılan Belgelend�rme 
Kuruluşlarının Gerçekleşt�rmes� Gereken İşlemlere 
İl�şk�n Usul ve Esaslar çerçeves�nde belgelend�rme 
sürec� tamamlanmış veya belgelend�rme kararı alınmış 

adaylara �l�şk�n tüm �şlemler tarafımızca tamamlanacak, 
sınav haklarının tamamını kullanmamış veya sınav 
haklarını kullandığı halde belgelend�rme sürec� 
tamamlanmamış adayların sınav ücretler� �ade 
ed�lecekt�r.

Kapsamdan çıkarılan MYK yeterl�l�kler�nde sınav 
yaptığımız ve belgelend�rd�ğ�m�z adayların gözet�m, 
belge yen�leme, yen�den basım, k�ş�sel b�lg� güncelleme 
vb. �şlemeler� MYK'ya bağlı d�ğer yetk�lend�r�lm�ş 
kuruluş/kuruluşlara devred�lecekt�r.

Adaylar, Dev�r �şlem�nden sonra MYK süreçler�n� kend� 
e-devlet� üzer�nden veya �lg�l� portal üzer�nden kontrol 
edeb�l�r.

SEMPOZYUM HAZIRLIKLARI SÜRÜYOR

“6331 Sayılı Yasanın 10. Yılında Türk�ye'de İşç� Sağlığı ve 
İş Güvenl�ğ� Sempozyumu” düzenleme
kom�tes� çalışmaları gözden geç�rmek üzere 31 Ek�m 
2022 günü çevr�m�ç� b�r araya geld�. Türk Tab�pler� B�rl�ğ� 
(TTB), Türk D�ş Hek�mler� B�rl�ğ� (TDB), Türk Mühend�s ve 
M�mar Odaları B�rl�ğ� (TMMOB) Devr�mc� İşç� Send�kaları 
Konfederasyonu (DİSK), ve Kamu Emekç�ler� Send�kaları 
Konfederasyonu (KESK) adına düzenleme kurulunda 
TMMOB adına Oda Yönet�m Kurulu Sayman üyes� Bedr� 
Tek�n, TTB adına Dr. Metehan Akbulut, TDB adına Dt. 
Burak Sayan, DİSK adına Tevf�k Güneş ve  KESK adına 
Celalett�n Erten yer alıyor. Toplantıda sempozyumun  
duyurulması, hazırlıkların tamamlanması  başta olmak 
üzere yapılacak çalışmalar  gözden geç�r�ld�.



şube günlüğü 

PERŞEMBE GÜNLERİ ÜYE İŞYERİ ZİYARETLERİ1 EYLÜL DÜNYA BARIŞ GÜNÜ KUTLU OLSUN
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MİMARLAR ODASI ANKARA ŞUBESİ BAŞKANI 
TEZCAN KARAKUŞ CANDAN YALNIZ 

DEĞİLDİR!

Perşembe günü Üye-İş Yer� Z�yaretler� kapsamında Işık 
Plast�k f�rmasında üyem�z Sam� Bey ve meslektaşlarımız 
Furkan Bey, Onur Bey ve Yakup Bey� z�yaret ett�k. 
Görüşmem�zde Tekn�k H�zmetler�m�z, Eğ�t�mler�m�z ve 
Oda Çalışmalarımızdan bahsett�k.

Perşembe günü Üye-İş Yer� Z�yaretler� kapsamında 
Klöckner Pentplast f�rmasında meslektaşlarımız N�hat 
Umut, Ünal Akın, Özcan Kılıç ve İnsan Kaynakları 
B�r�m�nden Özge Hanımı z�yaret ett�k. Z�yaret�m�zde 
Tekn�k H�zmetler�m�z ve Eğ�t�mler�m�z hakkında 
görüştük.

Izm�t Beled�yes� �le tekn�k eğ�t�mler�m�z hakkında 
görüşme yaptık

Kocael �  Ün�vers � tes �  bünyes�ndek �  O tomot�v 
Mühend�sl�ğ�, Mekatron�k Mühend�sl�ğ�, Enerj� 
S�stemler� Mühend�sl�ğ� ve Endüstr� Mühend�sl�ğ� 
b ö l ü m l e r � n d e k �  1 . s ı n ı f t a  o k u y a n  m e s l e k t a ş 
adaylarımıza Odamızı tanıttık.
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ÜYE TANIŞMA TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİRİLDİİSU GENEL MÜDÜRÜNÜ ZİYARET ETTİK

Şube eğ�t�mler�m�z ve kurumlar arası �l�şk�ler� 
güçlend�rmek üzer�ne ISU Genel Müdürü Al� Sağlık'ı 
z�yaret ett�k.

Yen� Üye Tanışma Toplantımız 15 Eylül Perşembe günü 
Uygulamalı Eğ�t�m Merkez�'m�zde gerçekleşt�r�ld�.

PERŞEMBE GÜNLERİ ÜYE İŞYERİ ZİYARETLERİ

Perşembe günü Üye-İş Yer� Z�yaretler� kapsamında 
Başaraneller f�rmasında üyem�z Ertuğrul Bekerler ve 
meslektaşlarımızla görüşerek Tekn�k H�zmetler�m�z ve 
Eğ�t�mler�m�z hakkında görüştük.

Hayat K�mya f�rması eğ�t�m b�r�m�yle görüşerek tekn�k 
h�zmet ve eğ�t�mler�m�zden bahsett�k.

Perşembe gez�ler� kapsamında bu hafta Kocael� İl Sağlık 
Müdürlüğüne bağlı tekn�k h�zmetlerde çalışan 
üyeler�m�z ve meslektaşlarımızla b�r araya geld�k.

Kocael� Ün�vers�tes� Rektörü Prof.Dr. Sadett�n Hülagü 
Hocam�z �le görüşerek Ün�vers�te-Oda �l�şk�s�n� 
hızlandırma adına görüşler�m�z� bel�rtt�k.
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Öğrenc� üyeler�m�zle b�rl�kte Peps�co f�rmas�na tekn�k 
gez� yaparak, düzenled�kler� bakım etk�nl�kler�ne 
katılım sağladık.

Gebze Tekn�k Ün�vers�tes�ne atanan Rektör Sayın Prof 
Dr. Hac� Al� Mantar hocamızı z�yaret ederek görev�nde 
başarılar d�led�k.

Perşembe gez�ler� kapsamında Arslanbey Organ�ze 
Sanay� Bölges� Müdürü Eyüp Akyuz'ü z�yaret ett�k.

Elg�nkan Vakfı, Ahmet Elg�nkan Meslek� ve Tekn�k Eğ�t�m 
Merkez� yönet�c�ler�n�n yaptıkları z�yaretten ötürü 
teşekkür eder�z. Kurumlar arası �let�ş�m�n arttırılması ve 
ortak eğ�t�mler hakkında görüşmeler yapıldı.

Şube Eşgüdüm Toplantımızı, yönet�m kurulu, tems�lc�l�k 
yürütme kurulları, tekn�k görevl� ve büro görevl�s� 
arkadaşlarımızla b�rl�kte gerçekleşt�rd�k.

Kadın Kom�syonumuzun planladığı f�lm göster�m�n� 
tamamladık.
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Perşembe gez�ler� kapsamında bu hafta Kocael� İl Sağlık 
Müdürlüğüne bağlı tekn�k h�zmetlerde çalışan 
üyeler�m�z ve meslektaşlarımızla b�r araya geld�k.

Kocael� Ün�vers�tes� Rektörü Prof.Dr. Sadett�n Hülagü 
Hocam�z �le görüşerek Ün�vers�te-Oda �l�şk�s�n� 
hızlandırma adına görüşler�m�z� bel�rtt�k.

Kocael �  Ün�vers � tes �  bünyes�ndek �  O tomot�v 
Mühend�sl�ğ�, Mekatron�k Mühend�sl�ğ�, Enerj� 
S�stemler� Mühend�sl�ğ� ve Endüstr� Mühend�sl�ğ� 
b ö l ü m l e r � n d e k �  1 . s ı n ı f t a  o k u y a n  m e s l e k t a ş 
adaylarımıza Odamızı tanıttık.

10 Ek�m Katl�amı'na Karşı Adalet Arayışımız; Emek, Barış 

ve Demokras� Mücadelem�z 7. Yılında Devam Ed�yor!
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Ö ğ r e n c �  Ü y e l e r � m � z l e  Ta n ı ş m a  To p l a n t ı s ı 
Gerçekleşt�rd�k.

18-22 Ek�m Mühend�sl�k M�marlık Haftası etk�nl�k 
programı kapsamında TMMOB Kocael� İl Koord�nasyon 
Kurulu adına İKK Sekreter�, aynı zamanda Şube 
Başkanımız Mehmet Al� ELMA tarafından b�r basın 
açıklaması gerçekleşt�r�ld�. Ardından 25, 33, 34, 35. 
Dönem TMMOB Başkanlığı görev�n� yürütmüş olan 
Yavuz ÖNEN �le b�r söyleş� gerçekleşt�r�ld�.

18-22 Ek�m Mühend�sl�k M�marlık Haftası dolayısı �le 
öncek� dönem Şube Başkanımız, İzm�t Beled�yes� 
Başkan Yardımcısı Ünal ÖZMURAL ve İzm�t Beled�yes� 
Yetk�l�ler� Şube Yönet�m Kurulumuza kutlama z�yaret� 
gerçekleşt�rd�.

Perşembe günler� üye ve �şyer� z�yaretler� kapsamında 
Focus endüstr�yel f�rmasındak� meslektaşlarımızı 
z�yaret ett�k.

29 Ek�m Cumhur�yet Bayramının 99. Yılını, la�kl�ğ�n ve 
b�l�m�n aydınlatıcılığında kamu-toplum yararının hak�m 
olduğu,  planlama-sanay� leşme -k alk ınma-tam 
�st�hdam-toplumsal refah bütünlüğünün sağlandığı, 
ülkede-bölgede-dünyada barış pol�t�kasının esas 
alındığı, halk egemenl�ğ�ndek� b�r Türk�ye özlem�yle 
coşkuyla kutladık.
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16 EYLÜL 2022 TARİHİNDE ÜYELERİMİZLE 
BİRLİKDE “MERHABA GÜZEL VATANIM” İSİMLİ 

FİLMİ İZLEDİK

16 EYLÜL 2022 TARİHİNDE II.BAKIM 
SEMPOZYUMU DÜZENLEME KURULUMUZ 

5.TOPLANTISINI GERÇEKLEŞTİRDİ.

19/26 EYLÜL ARASINDA 
GERÇEKLEŞTİRDİĞİMİZİ 4.GELENEKSEL TAVLA 

TURUNUVAMIZA KATILAN VE DERECEYE 
GİREN ÜYELERİMİZE HEDİYELERİNİ TAKDİM 

ETTİK.

20 EYLÜL 2022 TARİHİNDE ODAMIZ 
FAALİYETLERİ VE II.BAKIM SEMPOZYUMUNU 

ANLATMAK İÇİN ENKA ÇEVRİM SANTRALİ 
DİREKTÖRÜ TAHSİN KÖSEM VE PLANLAMA 
GRUP MÜDÜRÜ ERTAN ATÇEKEN'İ ZİYARET 

ETTİK.

28 EYLÜL 2022 TARİHİNDE MMO KOCAELİ 
ŞUBESİ VE SAKARYA İL TEMSİLCİLİĞİ OLARAK 

SAKARYA UYGULAMALI BİLİMLER 
ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE ATANAN 

PROF.DR.MEHMET SARIBIYIK'I ZİYARET ETTİK. 
ZİYARET ESNASINDA ODA ÜNİVERSİTE 

İŞBİRİLİĞİNİN DEVAMI VE BAKIM 
SEMPOZYUMU HAKKINDA FİKİR 

ALIŞVERİŞİNDE BULUNULDU.



şube günlüğü - sakarya
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7 EKİM 2022 TARİHİNDE İŞYERİ VE ÜYE 
ZİYARETLERİ KAPSAMINDA DAİKİN, ÇAMSAN 
VE 2.ORGANİZE SANAYİ BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ 

NÜ ZİYARET ETTİK. ZİYARETLERİMİZDE 
ODAMIZIN TANITIMI İLE ODAMIZIN ÜYE 

İLİŞKİLERİ, ÜYELERE YÖNELİK 
ETKİNLİKLERİMİZ HAKKINDA 
BİLGİLENDİRMELER YAPTIK.

13 EKİM 2022 TARİHİNDE BARO 
BAŞKANLIĞINA YENİDEN SAÇİLEN SAKARYA 
BARO BAŞKANI İLKNUR EBİZ YILDIZ'A TEBRİK 
ZİYARETİ GERÇEKLEŞTİRDİK. ZİYARETİMİZDE 

ODAMIZ VE BAARONUN BİRLİKTE 
YAPABİLECEĞİ ETKİNLİKLER HAKKINDA 

KONUŞTUK.

28 EKİM 2022 TARİHİNDE CUMHURİYETİMİZİN 
99. KURULUŞ YILDÖNÜMÜNE ÖZEL 

ÜYELERİMİZ İLE BİRLİKDE CUMHURİYET 
FİLMİNİ İZLEDİK.

29 EKİM 2022 TARİHİNDE CUMHURİYETİMİZİN 
99. KURULUŞ YILDÖNÜMDE ULU ÖNDERİMİZ 

M.KEMAL ATATÜR K ANITINA ÇELENK 
SUNDUK.

31 EKİM TARİHİNDE SAKARYA İL TEMSİLCİLİĞİ 
OLARAK TİCARET ODASI SEÇİMLERİNİ 
KAZANAN A. AKGÜN ALTUĞ'A TEBRİK 

ZİYARETİNDE BULUNDUK.



şube günlüğü - bolu

21.09.2022 TARİHİNDE ÜYE ZİYARETLERİ 
GERÇEKLEŞTİRİLMİŞTİR.

19.09.2022 TARİHİNDE TMMOB BOLU İL 
KOORDİNASYON KURULU OLARAK TMMOB 
MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARI 

DAYANIŞMA GÜNÜNDE BASIN AÇIKLAMASI 
GERÇEKLEŞTİRİLMİŞTİR.    

27.09.2022 TARİHİNDE TMMOB BOLU İL 
KOORDİNASYON KURULU OLARAK 

YÜKSEKÖĞRENİM SORUNLARINA İLİŞKİN 
BASIN AÇIKLAMASI 

GERÇEKLEŞTİRİLMİŞTİR.

22.10.2022 TARİHİNDE DOĞA YÜRÜYÜŞÜ 
GERÇEKLEŞTİRİLMİŞTİR.



şube günlüğü - gebze
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GELENEKSEL ÜYE KAHVALTISI
GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Gebze İlçe Tems�lc�l�ğ�m�z tarafından geleneksel olarak 
düzenlenen üye kahvaltısı 10 Eylül 2022 tar�h�nde 
Çayırova Beled�yes� Sosyal Tes�sler�nde gerçekleşt�r�ld�. 

İŞ GÜVENLİĞİNİN SAHADA UYGULAMA
ÖRNEKLERİ SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Mak�na Mühend�sler� Odası Kocael� Şubes� Gebze İlçe 
Tems�lc�l�ğ� İşç� Sağlığı ve İş Güvel�ğ� Kom�syonunun 
katkıları �le 21 Eylül 2022 tar�h�nde 19.00-22.00 saatler� 
arasında Tems�lc�l�ğ�m�z lokal�nde “İş Güvenl�ğ�n�n 
Sahada Uygulama Örnekler�” sem�ner� gerçekleşt�r�ld�.

ÜYE ZİYARETLERİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Üyeler�m�z Ayşe Arslan, Ceng�z Karagöl ve Alper Savah�l 
�şyerler�nde, z�yaret ed�ld�. 
Oda çalışmaları hakkında görüşme yapıldı.

GEBZE TEKNİK ÜNİVERSİTESİ REKTÖRÜ
ZİYARET EDİLDİ

Mak�na Mühend�sler� Odası (MMO) Kocael� Şube 
Başkanımız Mehmet Al� ELMA ve Gebze Tems�lc�l�k 
Başkanımız Barış İNCE, Gebze Tekn�k Ün�vers�tes� 
Rektörlüğüne atanan Prof. Dr. Hacı Al� MANTAR'ı z�yaret 
ederek, rektörlük görev�nde başarı d�lekler�n� �let�p, 
MMO Kocael� Şube olarak yürütülen oda faal�yetler� 
hakkında b�lg�lend�rme yapıp, Ün�vers�te-Oda �şb�rl�ğ� 
g�b� konularda karşılıklı f�k�r alışver�ş�nde bulundular. 

GEBZE KAYMAKAMI ZİYARET EDİLDİ

MMO Gebze Tems�lc�l�k Yürütme Kurulumuz, görev�ne 
yen� başlayan Gebze Kaymakamı Mehmet Al� Özy�ğ�t'e 
z�yaret gerçekleşt�rd�ler. Yapılan z�yarette kend�ler�ne 
Odamızda yapılan çalışmalar hakkında b�lg�ler ver�ld�. 



şube günlüğü - gebze

DARICA KAYMAKAMI ZİYARET EDİLDİ

MMO Gebze Tems�lc�l�k Yürütme Kurulumuz, Darıca 
Kaymakamı Sn. Yüksel KARA'ya z�yaret gerçekleşt�rd�ler. 
Yapılan z�yarette kend�ler�ne odamızda yapılan 
çalışmalar hakkında b�lg�ler ver�ld�. 

ÖĞRENCİ ÜYE KOMİSYONU STANDI
ZİYARET EDİLDİ

Gebze Tekn�k Ün�vers�tes� öğrenc� üyeler�m�z� 
kurdukları MMO Gebze Öğrenc� Üye standında z�yaret 
ett�k. Geleceğ�m�z olan genç meslektaş adaylarımızın 
her zaman yanındayız.

10 EKİM ANKARA KATLİAMI ANMASI
GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Gebze Emek ve Demokras� güçler� olarak, 10 Ek�m 
2015'te Ankara'da Barış M�t�ng�nde gerçekleşen 
katl �amda hayatını  kaybeden yur ttaşlar ımızı , 
arkadaşlarımızı anmak üzere Gebze Kent Meydanın da 
b�r araya geld�k.
Barış, demokras�, adalet �ç�n mücadeleye devam 
edeceğ�z.

ENDÜSTRİYEL YAĞLAMADA TEMEL BİLGİ
VE KAVRAMLAR SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Tems�lc�l�k kom�syonlarımızdan İmalat ve Bakım 
M ü h e n d � s l e r �  k o m � s yo n u m u z u n  k a t k ı l a r ı y l a 
gerçekleşen “Endüstr�yel Yağlamada Temel B�lg� ve 
Kavramlar” adlı sem�ner�m�z tems�lc�l�k lokal�m�zde 
gerçekleşt�. Sem�ner� sunan Sn. Murat İDİL'e, kom�syon 
üyeler�m�ze ve katılım sağlayan m�saf�rler�m�ze 
teşekkür ed�yoruz. 

BOWLİNG TURNUVASI GERÇEKLEŞTİRİLDİ

Sosyal  Etk �nl �k ler  Kom�syonumuz taraf ından 
düzenlenen Bowl�ng Turnuvası gerçekleşt�r�ld�. Turnuva 
1. s� olan Oda Üyem�z Barış İNCE'y� tebr�k eder�z. 

PROAKTİF BAKIM SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ

İmalat ve Bakım Mühend�sler� Kom�syonumuzun 
katk ı lar ıyla gerçekleşen “Proakt�f  Bak ım” adlı 
sem�ner�m�z tems�lc�l�k lokal�m�zde gerçekleşt�. 
Sem�ner� sunan Sn. Harun Aksoy Beye, kom�syon 
üyeler�m�ze ve katılım sağlayan m�saf�rler�m�ze 
teşekkür ed�yoruz. 



basın açıklaması
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MİMARLAR ODASI ANKARA ŞUBESİ YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
TEZCAN KARAKUŞ CANDAN'IN YANINDAYIZ!

Ülkey� yönetme kab�l�yet�n� kaybeden AKP, toplumsal 
muhalefete yönel�k baskı pol�t�kalarını arttırarak hem 
bugüne kadar karşısında eğ�lmeyen, doğruyu 
söylemekten asla ger� duramayanlara karşı olan 
öfkes�n� kusmakta hem de ortaya çıkan yolsuzluk, 
rüşvet vb �dd�aları g�zlemeye çalışmaktadır.

Gez�  Davası 'nda ver � len sk andal  k arar,  basın 
açıklamalarına yönel�k ş�ddetl� saldırılar, müz�k 
fest�valler�ne get�r�len yasaklamalar ve sosyal medyaya 
yönel�k sansür çabaları son dönemde yaşadığımız 
�kt�dar zorbalığının göstermekted�r.

Uzun yıllardın s�yas� �kt�darın rant pol�t�kalarına karşı 
kamu çıkarının korunması �ç�n mücadele eden TMMOB 
yönet�c� ve üyeler�, �kt�darın bu zorbalığının en büyük 
hedefler�nden b�r�s� hal�ne gelm�şt�r.  Yaptığımız her 
açıklama, açtığımız her dava, yayınladığımız her rapor 
�kt�dar tarafından hedef alınmakta, kurum ve 
yönet�c�ler�m�z soruşturma ve cezalarla tehd�t 
ed�lmekted�r.

Bunun son örneğ�, M�marlar Odamızın Ankara 
Şubes�'n�n Yönet�m Kurulu Başkanı Tezcan Karakuş 
Candan'ın İç�şler� Bakanlığı Yüksek D�s�pl�n Kurulu 
kararıyla Çankaya Beled�yes�'ndek� görev�nden �hraç 
ed�lmes� olmuştur. Herkes�n b�ld�ğ� g�b� M�marlar Odası 
Ankara Şubes�, açtığı davalar ve yürüttüğü kamuoyu 
mücadeleler �y le  Ank ara'nın kentsel-k amusal 
varlıklarının ve Ankaralıların haklarının korunmasında 
öneml� b�r rol üstlenmekted�r. Odamızın açtığı davalar 
sonucu pek çok rant projes� mahkemeler tarafından 
durdurulmuş, kamusal varlıkların talan ed�lmes�n�n 
önüne geç�lm�şt�r. Bu durum �kt�darı ve rant odaklarını 
yıllardır öfkelend�rmekted�r.

Yürüttüğü tüm baskı pol�t�kalarına rağmen örgütlü 
mücadelem�ze ger� adım attırmayı başaramayan 
�kt�dar, son dönemde öfkes�n� ve ş�ddet�n� yönet�m 
kurulu üyeler�m�ze yöneltm�şt�r. Geçt�ğ�m�z ocak ayı 
�çer�s�nde M�marlar Odası Ankara Şubes� Yönet�m 
Kurulu üyes� Al� Atakan, “huzuru bozmak” gerekçes�yle 
İller Bankası'ndak� görev�nden �hraç ed�lm�şt�r. Ş�md� de 
M�marlar Odası Ankara Şubes� Yönet�m Kurulu Başkanı 
Tezcan Karakuş Candan “�şe g�tmed�ğ�” gerekçes�yle 
Çankaya Beled�yes�'ndek� görev�nden �hraç ed�lm�şt�r.

Tümüyle s�yasal sa�kle hareket eden İç�şler� Bakanlığı 
Yüksek D�s�pl�n Kurulunun bu kararının h�çb�r hukuk� 
dayanağı bulunmamaktadır. Danıştay tarafından 
geçt�ğ�m�z Mayıs ayı �çer�s�nde ver�len kararda, 

İç�şler� Bakanlığı'nın d�s�pl�n soruşturması yürütme 
yetk�s�n�n olmadığı açık b�ç�mde bel�rt�lmekted�r. 
Danıştay kararında da �fade ed�ld�ğ� g�b�, Candan'ın 
�ş�yle �lg�l� �dar� ve d�s�pl�n am�r� Çankaya Beled�yes�d�r. 
İç�şler� Bakanlığı Yüksek D�s�pl�n Kurulu verd�ğ� bu 
k a r a r l a ,  y e t k �  g a s p ı  y a p a r a k  b ü y ü k  b � r 
hukuksuzluğa �mza atmıştır.

Bu kararın altına �mza atan �kt�dar yanlısı bürokratlar 
hukuksuz b�r karar verm�şt�r. S�yas� �kt�darın bu 
zorbalığına asla boyun eğmeyeceğ�z, verd�ğ�m�z 
mücadeleden ger� adım atmayacağız. Kamu yararı ve 
meslek �lkeler� doğrultusunda çalışmalarını canla başla 
sürdüren M�marlar Odamızın Ankara Şubes�'n�n 
Yönet�m Kurulu Başkanı Tezcan Karakuş Candan'ın 
yanındayız!

Bu ülken�n kamu çalışanları, �kt�darın kapıkulu değ�l, 
halka h�zmet veren emekç�lerd�r. Kamuya karşı 
sorumlulukları ve yasalara bağlılıkları, �kt�darın 
çıkarlarının önünde gelmekted�r. S�yas� �kt�dar ve onun 
aparatları onuruyla çalışan kamu emekç�ler�n� �ş� ve 
ekmeğ�yle tehd�t etmekten vazgeçmel�d�r. Tezcan 
Karakuş Candan �ş�ne derhal ger� dönmel�d�r.

TMMOB olarak b�zler Tezcan Karakuş Candan'ın yanında 
olmaya, görev�ne dönünceye kadar her türlü hukuk� ve 
toplumsal mücadeley� yürütmeye devam edeceğ�z.

Mehmet Al� ELMA
TMMOB Kocael� İl Koord�nasyon Kurulu Sekreter�
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ÜYE ANLAŞMALI KURUMLAR

BU PROTOKOLLER 01.03.2019 - 01.03.2020 TARİHLERİ ARASI GEÇERLİ OLUP, MMO ODA/KURUM ÜYELERİ, ÇALIŞANLARI VE 
BU KİŞİLERİN BİRİNCİ DERECE YAKINLARINI KAPSAR. HİZMET ESNASINDA ODA KİMLİK KARTI GÖSTERİLMESİ ESASTIR.
İnd�r�ml� Kuruluşlarımıza  sayfamızdan  https://www.mmo.org.tr/kocael�/uyeler�m�ze-�nd�r�m-protokolu-yap�lan-f�rmalar
ulaşab�l�r ya da Kare Borkod uygulamamızı kullanab�l�rs�n�z. 

https://www.mmo.org.tr/kocaeli/uyelerimize-indirim-protokolu-yapilan-firmalar


üyelerimizden

BAŞSAĞLIĞI
• Değerl� Üyem�z Zekay� Çıray'ın eş� Selda Çıray 
07.09.2022 tar�h�nde vefat etm�şt�r. Üyem�ze ve 
yakınlarına başsağlığı ve sabır d�l�yoruz.

• Değerl� Üyem�z Handan Zeyt�noğlu'nun babası 
08.09.2022 tar�h�nde vefat etm�şt�r. Üyem�ze ve 
yakınlarına başsağlığı ve sabır d�l�yoruz.

• Değerl� Üyem�z, öncek� dönem Yönet�m Kurulu 
Üyem�z Bülent Nac� Devec�'n�n babası N�zamett�n 
Devec� 19.09.2022 tar�h�nde vefat etm�şt�r. Üyem�ze ve 
sevenler�ne başsağlığı ve sabır d�l�yoruz.

• Değerl� esk� çalışma arkadaşımız Ümran Özdem�r'�n 
kayınpeder� 04.10.2022 tar�h�nde vefat etm�şt�r. 
A�les�ne ve sevenler�ne başsağlığı ve sabır d�l�yoruz.

• Değerl� Üyem�z Ahmet Akdağ'ın ablası 15.10.2022 
tar�h�nde vefat etm�şt�r. A�les�ne ve sevenler�ne 
başsağlığı ve sabır d�l�yoruz.

EĞİTİM TAKVİMİ

ELİF YILDIZ
M. SERHAT MALOĞLU
MERT CANER KOMŞU
ETHEM AVCI
ÖMER ATAŞ
ELA GÖZEGER
UMUT ÇEVİK
EMRULLAH KUZLU
UMUTCAM OMCA
EMİN FURKAN İÇÖZ
M. SALİH ÖZBEK
GÖKHAN KOÇ
MUHAMMED ALİ KAYA

BEDİRHAN YAKAN
OĞUZHAN GÜLAY
FEVZİ ŞAHBAZ
AHMET METİN AKBIYIK
ABDULSAMET BİÇİCİ
CEM SATIR
ÖMER KURT
YÜCEL KARADENİZ
FEVZİ TAHA ÜNLÜOL
BERKAN SERİN
TUNCAY ÖZDEMİR
OĞUZHAN TAMER
LEYLA IŞIK

ARAMIZA HOŞGELDİNİZ
Şubem�ze Eylül - Ek,m 2022 tar�hler�nde kayıt yaptırarak üye olan meslektaşlarımıza “ARAMIZA HOŞGELDİNİZ” d�yor, 
oda ve meslek� çalışmalarında başarılar d�l�yoruz.  MMO Kocael� Şube Yönet�m Kurulu

RAŞİT TEKİN
EMİRHAN HAKAN KOÇ
CANER OKAN AVŞAR
ÇAĞLAR AKDOĞAN
CEMALETTİN ALAKUŞ
RIDVAN KAÇAR
ÖMER FARUK KAÇAR
GÜNGÖR ÇATALBAŞ
TAHER ALMASRİ
ALİ EKMEKÇİ
AYKUT MANDUZ
MERT ARSLAN
ARİF CAN BOSTANCI

EDEBALİ AY
İBRAHİM SARIKAYA
İLKAY ŞAFAK DOĞAN
SENA YULUĞKURAL
CİHAN ÇETİN
ESRA AYDIN
A. TURAN ATAKAN YILDIZ
BARIŞ ERDOĞAN
OSMAN BATUHAN ÇELİK
İSMAİL YUSUF OKYAY
TUGAY DEMİR
FURKAN YILDIZ
SEFA AKTÜRK




