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Degerli Uyelerimiz,

Yeni vilin ilk bilteninde sizlarle hirlikie olmanm mutlulugy igindayiz, Su-
Bemizin' 2006=2007 yili, X. Caligma Dinemimizin birinel yili' saminda bir
yandan yamlan etkinliklerin tath yorgunlugunu yagarkew. bir yandan da Ni-
san-Mavis aylannda gergeklegtirecegimiz lip sempozywmun galigmalarme da
hilyiik bir hizla yiiritityoruz.

Ocak-Subat 2007 dineminde de meslek odasi olarak yaptigimiz rutin go-
hsmalirm yam s bagimsiz denetim kwenmu ve efitim kommn isleviyle
ynpﬂun ¢alismalarmuizda-yogun olarak devam etii.

Bu ¢alismalarm Gzetin “Kisa Kisa™ sayfalaninda bulabilirsiniz

Subemizin toplumsal sorumiuluklary gergevesinde yapugimez. gahgmalar
winde yer alan kentimizde kamu Kurumu personellerine yinelik “Termel
Trafik ve Kaza Inceleme Egitimleri” kapsaminda *“Tagit Mekanifii'” dersini
3 dtnem halinde, 120 trfik polisine; Birsa Biylikgehir Belediyesi Itfaiye
Daire Bagkanhig personeling yinelik ' Asanstirlerde Mahsur Kalanlar Nami
Kurtanlir?” eitimi 3 grup halinde 180 personele; Ineg6l Belediyesi lifaiye
Darre Bugkanligi Personeline yonelik aynegitim 53 personele verdik.
Niliifer Belediyesi ile TMMOB Makina, Elekirik insaat ve Mimartar Odasi
Bursa Subeleri olarak orak prokol yapuk. Ruhsar islemiennn ortak yirii-
tillmesini saglayan ve Tlrkiye'de bir ilk olan protokolle projelere uyguniuk
degerlendirme vetkisi boylelikle Meslek Odalarma devredildi Diger Beledi-
velerle de bu protokoliin gergeklestinilmesi calismalarint ylriltilyoniz.
Subemizin 26 Uzmanlik komisyonunda gﬁrev yapan lyelerimizin de deste-
Biyle, dzellikle “Cumartesi Konferanslan™ kapsaminda; [§ Glivenliginden,
Kalireye, ergonomiden, kalipeihie, celik secimlerinden, asanstrlere, cevre,
enerji; kiresel ismmadon, su kaynaklammiza kadar ¢ok genis bir yelpuzede

konferanslar, pancller, seminerler dilzenledik. dizenlemeye devam ediyo-
ruz

Bu biltenimizde Subemiz Ar-Ge Komisvonumuzun ~Yenilenebilir Eneri
Kaynaklan™ Konusunda yaptig) calismalar kapsammda, yurtdigmda vap-
lan konferanslarda sunulan makalelerin Tlickee gevirilerini bulabilirsiniz. Bu
makaleler bundan sonraki Billtenlerimizde 'de yaymlamaya devam edece-
giz.

Yine Subemiz Cevre, Enerji ve Ekolaji Komisyonumuzun, nitkleer enerjinin
tekrar giindeme geldifi bugiinlerde diizenledigi “Enerji Paneli® paneli basa-
niyla gergeklestnldr,

Ugur MUMCL 'yu Katledilisinin 12, yilmda andik. KESK, TTR ve TMMOB
ile birlikte 2007 biitgesmi protesto eylemine destek verdik.

KK ve bagli Odalarla hirlikte ik, Oda olarak bir olmak dzere. wplam g sem-
pozyumu gergeklegtirecegiz,

+ 5-6-7 Nisan 2007 tarihlerinde TMMORB Bursa Il Koordiasyan Kuralu ta-
rafindan dizenlen v Subemizin sekretervalifiinda ytriitillen “Bursa Kentine
Céziimler Sempozyumn' niu Kervansaray Termal Otel’de gerceklestirecefiz.
= [9-22 Nisan 2007 tarihlerinde TMMOB Makina, Kimya ve Blekrik Mi-
hendisteri Odast Bursa Subeleéri thrafindan ditzenlenén ve Subemiz ile Kim-
va Miihendisleri Odasi Bursa Stubesi ile ortak sekreteryah gy yiimitiilen; Afet,
Yangn, Gitvenlik Sempozyumu 've Fuar™ny da TU'YAP Bursa Fuar alanm-
da gerveklestireceiz.

» 25 Mayis 2007 tarihlerinde ise TMMOB Makina Mithendisleri Odass
ading, Subemiz Sekreteryaligmda yuriitiilen “X.Qfomaotiv ve Yan Sanayi
Sempozyumu'nu yine TUYAP Bursa Fuar alamnda pergeklestirecefiiz,
Once tike, sonta toplum, ardindan da mesick ve meslekiag r;ﬂ:arlarm: ka-
rumak olan Oda anlayigimzla, tim tyelermizin etkinliklerimize katilim-
farm beklerken, ¢calismalannda da basanlar diliyoruz.

Saygilarimizla
MMO Bursa Sube
Yanetim Kurulu
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biilten

RISK ANALIZI VE PERIYODIK KONTROLLERDE
YETKINLIK UZERINE...

Makina Miihendisi Remzi ERISLER

s Saghig: ve Is Glivenligi konularinds ¢alisanlar agisin-
dan RISK DEGERLENDIRMESI gerceklestirilmesi
gereken 6nemli ve zorunlu bir ¢abadir,

Rekabette yaganan mithis varigm (1) dengeleri zorla-
dig1 kiiresellesme stirecinde; Is Saghgn ve Giivenligi
alannda “ISYERINDE ESENLIK” seklinde yeni bir
kavramla, hem ekonomik ve bedensel zararlarin dnlen-
mesi; hem ¢aliganlar, hem de sosyal agidan bir degisim
icerigi ortava giknustir,

Basta ILO olmak fizere, WHO, BM, AB tarafindan is
Saglhgi ve Gitvenligi, gevre, enerji verimliligi vb. konu-
larda “yeni” yaklagimlar, yeni agihmlar ortaya konul-
maktadir.

89/391/EEC sayih Avrupa Birligi Konsey Direklifi,
kapsamnda I Saghg ve Giivenligi alamnda risk konu-
sund temel bir Gnem verilmektedir.

Isverenin genel yilkomilikleri arasmda risk konusy
tamimlanmug olup,

Madde 6

b- Igveren sagilik ve giivenligin korunmas ile ilgili
onlemler alinmasinda asafidaki genel prensiplere
uyacaktir.

a) Risklerin énlenmesi

b) Onlenmesi miimkiin olmayan risklerin de-
gerlendirilmesi

¢) Risklerle kaynaginda miicadele edilmesi.
seklindedir.

O halde tretim yaptifmz isyerinde hem goniilla, hem
zorunlu olarak Is Saghgi ve Giivenligine gereken tnemi
vermek durumundayiz. Ancak bu noktada TEHLIKFE,
OLASILIK ve RISK tamimlarinm; her isyerine &zgi
bir ok degiisken igerdigini bilerek: analizleri, saptama-
lary, dlgtimleri yaparak; sonuglari isyerine dzgt bigimde
irdelemek gerekiyor

Tehlike, risk ve olasilik Gizerine calismalar yaparak;
tehlikelerin: belirlenmesi, neden-sonug diyagramimin
olusturulmasi, v.b. cabalann 6zinde; isyerindeki tehli-
kelerin gergek nedenlerini bulabilmek bir dizi ¢abay-
la miimkindiir, Keza bu veritabam tizerinde yapilacak
risk degerlendirmesi sonunda ¢éziim dnerileri gergekei
olabilit. Ayrica birgok uzmanligm integrasyonu olan is-
giivenligi konusu kritik alandir.

Somut Smek olmasi agisindan bir buhar kazanim, yada
bir kapriilii vinei inceleyelim.

Buhar kazaninda killhan ¢ékmesi tehiikesi hangi kogul-
larda olur? Nasil bir risk olusturur?

Bubar kazaninda kazan suyuna yakat nasil kanigir? Han-
gi riski olusturur?

Kaprilii bir vingte kama aginmas: ve otuz tonluk kal-
bin diigmesi tehlikesi hangi kosullarda olur? Nasil bir
nisk olusturur?

Ya da soruyu g8yle soralim bu tehlike ve riskler hangi
tiir igletmelerde hangi siklikta olabilir?

Sorulann yanitlarini tam olarak vermek kolay olmasa
gerek, hele bir de ¢oziimleri istenirse!?

Verilen Grneklerin yaganmig 6rnek oldugunu belirte-
rek: bu noktada goriigiimil “BAGIMSIZ DENETIM
KURUMLARINCA” yapilan PERIYODIK DENE-
TIMLERIN isletmelerde 5 Saghi ve Giivenligi agi-
sindan dogru bir ¢bziim oldugu seklinde vurgulamak
istiyorum. Ciinkil RISKLER] ONLEME POTANSI-
YELI deneyim, birikim ve kurumsallik gerektirir tipki
MMO*nun birikimi ve dretulluga gibi...

Tehlikelerin belirlenmesi, kaynaginda onlenmesi; risk-
lerin kontrolll anlaminda periyodik kontroller dogru ve
somul, ¢ozilmdiir.

Ancak AB siirecinde; Is Saghgi ve Giivenligi alam da
toz duman iginde: Rant alam haline getirilmek isteniyor,
1999 depremi ardindan Gnlem olarak hitkiimetge sunu-
lan YAPI DENETIMI stirecinin yozlagmas ve amacin-
dan sapmasy; Gistiime ilstliik Istanbul’da apartmaniarin
hala ¢dkebilmesi dmeginde oldugu gibi “piyasalasma”
i§ glivenligi alaninda da baglamustir.

Oysa periyodik denetimleri, sirketlerin kir alamt olarak
gormek tehlikesi ¢ok dnemli riskleri dofuracakur.

Ayrica yabanci kaynakli ticari girisimlerin de oldukga
karli bir piyasa olarak gérdiikleri periyodik denetimler-
de yeralmak istedigi bir déneme girmekteyiz.

Tehlike ortadan kaldinlmal, risk énlenmelidir. Bura-
da vurgulamak istedigim ézellikle isletme asamasin-
da Ornegin kaldirma araglarina, basingh kaplara iliskin
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi"mn tam zamanh
makina mithendisi teknik gérevlilerince yaptifi periyo-
dik kontrollerin Tiirkiye igin nemidir.

MM Bursa Sube
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MMO BAGIMSIZ DENETIM KURUMUDUR
MMO piyasa mantigi ile faaliyet gstermez. Kar etme
degil; kamu yaran gizeten MMO, kendisinin finanse
ettifi test, kontrol ve diger faaliyetleri gergeklegtirir. Ti-
cari bafimlilifn yoktur.

MMO KENDINE OZGU YASAYLA KURULMUS
BIR KURUMDUR

MMO 6235 sayilt yasa ile kurulmus, yasa, tuzilk ve
yonetmeligiyle faaliyet gosterir. Yetkileri 6235 sayihi
vasal temel fizerinedir,

MMO ULKE DUZEYINDE YAYGIN ORGUTLU
BiR YAPIDIR

MMO 18 Sube ve 50 1l Temsilciligi, 33 flge Temsilciligi
ve 60,000 iiyesi ile drgiitlenmiyg iilke diizeyinde etkin
bir kurumdur. Periyodik Denetimlerin yam sira Proje
Mesleki Denetimi, Glriiltii, Kalinhk, Baca Gazn, v.b.
dleiim ve kontrolleri gergeklestiriimektedir.

MMO [LKE DUZEYINDE ETKIN BiR EGITiM
KURUMUDUR

MMO tiim Tiirkiye'de. seminer, konferans, fuar,
sempozyum, kongre, fuar turu etkinliklerini yillardir
gergeklestirmektedir.

MMO AKREDITE BIR KURUMDUR
MMO TURKAK tarafindan akredite olmus tlkemizin

yararlarinizi gozeten bir denetim kurumdur. Cesitli
konularda belge vermektedir.

MMO EGITILEN, BIRIKIMLI MAKINA
MUHENDISLER]I TEKNIK GOREVLILERE
SAHIPTIR

MMO faaliyetleri konusunda uzmanlagan Makina
Miihendisi tiyelerince yonetilmektedir.

MMO 1954 YILINDAN BERI
FAALIYETINDEDIR

196011 yillardan baglayan Kalite Belgesi vermekien
tutun da, kaynak egitimlerine, bilgisayar destekli
seminerlere, buhar kazanlart kurslarna. kalip tasarim
dizayni, periyodik kontroller ve teknik tlgiimlere
degin pek ok konuda MMO'ya oldukea derin bir
deneyim kazandirmistir,

MMO ULKENIN KALKINMASINDA GUVENLI
BiR KURUMDUR

MMO sanayilesmede ve demokratiklegmede tarihi rolil
olan; kendi giivenilirligim kamuoyunda saglamig bir
kurumdur.

Kisacasi, Binlerce idiyeye sahip kamu  kurumu

niteliginde meslek drglith  oldugunu  hatirlatmak
istiyorum,

MO Horsa 51]11:-:

Ayriea EMO nun da benzer kurumsal yapis ile kendi
alanlarmda periyodik denetimler gerceklestirdigini
unutmamak gereklidir.

Tiirkiye eski tiziik, yeni tizik, veni yonetmelik tartig-
malan yaparken; olusturulan muglak ortamlarda “peri-
yodik denetimlerin® yapilmamasina, sulandiriimasina
neden olunmamahdir. MMOQO bazi alanlarda ($megin:
asansorlerin periyodik kontrolii) bagvuran tyelerini egi-
timden gegirerek, belgelendirerek, periyodik denetim
elemani da vetigtirebilir ancak denetim siireci kurumsal
olmalidir. Yani denetim yapan mithendis MMO adina o
15 yapmalidir, Ciinkii tiketici agisindan da bakildigin-
da MMO garantisi Guemlidir.

MMO gibi EMO gibi sorumlulugunu, yetkinligini,
duyarhilifini, garanti edecek baska bir kurulug su
an yoktur, almasi da ¢ok zordur, i;letme ayamasin-
da Tiirkiye diizeyvinde de hizmet vermek biiyiik yat-
rim ister ve bn yatinm rantabl degildir. Kar yoktur
ancak lokal ban birkac kente dzgil girisimler karl
olabilir. Bu da merkezi diizeyde drtiilii olmayan sa-
dece birkag ile mahsus ¢ahyan; ama geneldeki di-
zemi parcalayan sabote eden yapilara niteliksizlige
davetiye gikanr,

Dolayisivla yeni dizenleme yaparken varolan niteligi
dilsiirmemek gerekir.

Ulke genelinde hizmet verebilecek Kurumsalliktan
uzak kigilere ve kisilerce olusturulacak toplumsal te-
melde olmayan yapilara PERIYODIK DENETIM-
LERI emanet etmek (1) konuyu amacidan saptinr
kantsindayim.

Bir kaza oldugunda uzmanlarm tavn ve sorumiulugu ne
olacaktir???

Ustelik su an dort bes ayhik siirede kazan patlamalarinin
yogunlasugim dikkate aldigimizda; Tirkiye diizeyinde
yaygin, orgitli; villardir bu igi yapan; akredite ve ga-
tantor bir kurumla ni yoksa kiiresellesmenin ortaya ¢i-
karchgi vetkili (1) “titccar deneteilerle™(!) mi calismak
daha gtivenlidir? sorusunun yamitim vermek gerekir.

Sonu¢ olarak periyodik denetimleri yalmzca para
kazanmak hedefinde olanlara agmak yanlys hesap-
tir, “piyasalastiriimas” [S SAGLIGI VE GUVEN-
LiGT agisindan bir risktir.,

AB siirecine ve yaklasimlarma aykimdir, iy sagh-
g1 ve giivenlizi alanmda iilkemize irtifa kaybettirir
diigiincesindeyim. Aksi diigiincede olanlarla da her
platformda tartigabiliriz, 1996’ 1arda bu Konuyu tar-
ngmig ve gegmistik ¢iinki...
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KISA...KISA...KISA...KISA...KISA...KISA...KISA...KISA...KISA...KISA...KISA

05 Ocak 2007 Cuma gilnii Bursa Emniyet
Miidiirltgii tarafindan Trafigi denetlemek ve
diizenlemekle gorevli trafik personelinin 5
hafta siireli “Temel Trafik ve Kaza inceleme
Egitimleri™ kapsaminda verilen ve Odamiz-
dan istenen “Tagit Mekanigi™ dersini vermek
tizere, Ulasim Komisyonu Baskani Selcuk
YILDIRIM goreviendirildi. Tk Egitim 40
polisin katilmuyla gergeklestirildi.

08-11 Ocuk 2007 1arihleri arasinda MIEM
kapsaminda agilan ve egitmenligini tiyemiz
Tarik DEMIRAY 1 yaptign Dogalgaz f¢ Te-
sisat Mithendis Yetkilendirme Kursu, Sube
Egitim Salonunda 21 kiginin katilimiyla ger-
ceklestirildi.

09 Ocak 2007 Sali  giinil, Bursa Softrler
QOdast ile Bursa Minibiisgiiler Odasi, Ula-
sim Komisyonu Uyeleri Selguk YILDIRIM,
Vuray TEZCAN ve Beytullah UZUN tara-
findan ziyaret edilerek; Temmuz 2004 e de-
gigen trafik isaretleri ve Atatiirk Caddesinin
trafige kapatilmasiyla ilgili gériis aligveri-
sinde bulunuldu.

11 Ocak 2007 Pergembe giinii Bursa Erkek
Lisesi Miidiirl{igii'niin daveti ile lise son sinif
ogrencilerine Endstri Mithendisligi Meslek
Tamtmi Sube Yonetim Kurulu iyesi Murat
KORKUT tarafindan yapilds.

6

10 Ocak 2007 Carsamba aksami, TCK 14,
Bolge Miidiirii Turgay MESCi'nin daveti
iizerine, Sube Yonetim Kurulu Baskani Ned-
ret YAYLA, Sekreter iiye Dogan USTAER,
Sayman iiye Semiha OZBEY, Sube Y6netim
Kurulu Uyesi Hakan YILMAZ, Sube Miidii-
rii C.Serdar SONMEZ ile 14 TCK Balge'de
gtirev yapan |4 dyemizin katihmiyla , TCK
lokalinde yemekli toplanti gergeklestirildi.

11 Ocak 2007 Persembe giinii her ayn ilk
Pergembesi gergeklestirilen ve Otosansit
bolgesinde calisan fiyelerimizin katildif
loplantiya Sube Sekreteri Dogan USTAER,
Sube Miidiirii C.Serdar SONMEZ, Sube
Teknik Gorevlisi Devim YONTAR katlds,
Toplantida ls Giivenligi Komisyonu iiyele-
ri Necati ILHAN, Hillya VARLIK ve Omer
CINALIOGLU &niimiizdeki  toplantilarda
ele alnacak is Giivenligi konular hakkinda
bilgi verdi.
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KISA...KISA...KISA...KISA...KISA...KISA...KISA...KISA...KISA...KISA.,.KISA

12 Ocak 2007 Cuma giinii Bursagaz-SMM
ilye toplantis1 Sube Egitim Salonu’nda ger-
ceklestirildi.

12-13 Ocak 2007 tarihlerinde Prof.Dr. Halit
KASA'nin egitmen olarak kauldigy “Mii-
hendislikte Istatistiksel Araglar” sertifikal
efitim progranina Sube Egitim Salonunda
14 kiginin katihmi ile devam edildi.

13 Ocak 2007 Cumartesi giinil Ankara’da
gerceklestirilen Ogrenci Uye Kurultayr Dii-
zenleme Kurulu toplantisina Sube Y 6netim
Kurulu Uyesi Umut Onur SAHIN ve Hiise-
yin GENCER katild.

13 Ocak 2007 Cumartesi giinii Toplu 1§ S6z-
lesmesi kapsamunda galisan personelle ilgili
olarak Ankara’da Oda Merkezi’'nde Sendika
ile yaptlan gériiymelere Sube Sekreteri Do-
gan USTAER katildy.

15 Ocak 2007 Pazartesi giinli Bursa Valisi
Sayin Nihat CANBOLAT't; Sube Yonetim
Kurulu Bagkam Nedret YAYLA, Bagkan
Vekili Giirsel OZCAN, Sekreter Uye Dogan
USTAER ile Sube Yonetim Kurulu Uyesi
M.Mehtap OGUZ ziyaret etti.

15 Ocak 2007 Pazartesi giinii, ingaati halen
% 35 tamamlanms olan BAOB yerlegkesi-
nin, Odamizin uzmanlik alani olan, Mekanik
Tesisat asamasina gelmesi nedeniyle, Sube-
mizce olusturulan “BAOB Yerleske Izleme
Komisyonu” ilk toplantist gcrf;ck]esliﬁidi.
Toplantiya Sube Sekreteri Dogan USTAER,
Sube Yonetim Kurulu Uyesi Hiiseyin GEN-
CER, Sube Teknik Gorevlileri Murat KA-
RAKAS ve Emine UNSAL ile SMM iiyele-
rimiz Hamit MUTLU ve Fikri DUSUNCELI
katilchlar.

16 Ocak 2007 Sah giinii Bursa Emniyet Mii-
diirliigii tarafindan Subemizden istenen ve
egitmenligini Ulasim Komisyonu Baskant
Selguk YILDIRIM in yaptifn “Tagit Meka-
P

nigi” egitimine, Acemlerde yer alan Polis
Egitim Merkezi'nde devam edildi.

15-23 Ocak 2007 tarihleri arasmda iy Ma-
kinalan Operatorii Yetigtirme Kursu 62 kigi-
nin katthmu ile iki simif olarak Sube Egitim
Salonu’nda gergeklegtirildi.
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KISA...KISA...KISA...KISA..‘I'(ISA...KISA..,KISA...KISA...KISA...I{ISA...KISA

I8 Oecak 2007 Persembe giinii
Nilifer Belediyesi'nin Belediye
sinirlart icinde halen Belediye’nin
yaptigitimruhsatislemleri igin ilgili
meslek odalarma yetki verilmesi
konusunda “Protokol” caligmast
kapsaminda Niliifer Belediyesi’nde
yapilan toplantiya Sube Baskan ;
Nedret YAYLA, Sube Sekreteri 18 Ocak 2007 Pergembe giinii SMM Sorunlar ile il-
Dogan USTAER, Sube Teknik gili Sube Egitim Salonunda 23 iiyemizin katitlimiyla
Gorevlisi Erol DOGAN ve Emine gereklestirilen toplantiyr Sube Teknik Gorevlisi Murat
Kaya UNSAL katildi. KARAKAS ve Emine Kaya UNSAL yonetti.

19 Ocak 2007

Cuma giinil, Sube Isyeri
Temsilcileri Toplantisi
yemekli olarak Cha Cha
Restoranda 59 {iyemizin
katihmyla gerceklestirildi.
Toplantiya Oda Sekreteri
Ali Ekber CAKAR,

Oda Yénetim Kurulu
Uyesi Tahsin AKBABA ve
Gaziantep Sube Bagkani
Ali PERI

konuk olarak kanlirken,
Sube Baskam Nedret
YAYLA, Sube Bagkan
Vekili Giirsel OZCAN,
Sube Sekreteri

Dogan USTAER,

Sube Yénetim Kurulu
Uyeleri Mehtap OGUZ,
Hakan YILMAZ,
Hiseyin GENCER ve
Umut Onur

SAHIN katilds.
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20 Ocak 2007 Cumartesi giinti, X.Otomotiv ve Yan Sanayi Sempozyumu Diizenleme Kurulu
3. Toplantis1 ve Damigmanlar Kurulu ortak toplantisi 41 kisinin katilmiyla Sube Egitim Salo-

nunda gergeklestirildi.

20 Ocak 2007 Cumartesi giini Canakkale
il Temsilciliii Geleneksel Gece’sine Sube
Bagkam1 Nedret YAYLA, Sube Sekreteri
Dogan USTAER ve Sube Teknik Gorevlisi
Erol DOGAN katildh.

23-24 Ocak 2007 tarihleri arasinda
Egitmenligini {iyemiz Mehmet DAG"n
serceklestirdigi LPG Dolum Bosgaltim Per-
soneli Kursu, Sube Egitim Salonunda 10
kisinin katihmiyla gergeklegtirildi.

24 Ocak 2007 Carsamba giinil Gazeteci
yazar Ugur MUMCU'nun  Katlediliginin
14.y1l1 amisina, Setbasi’ndan Atatiirk anifina
yapilan yiiritylige  Sube Yonetim Kurulu
Uyesi M.Mehtap OGUZ, fiyelerimiz ve Sube
calisanlarimuiz katild.

MMO Bursa Hube

24 Ocak 2007 Carsamba glinfi Niliifer Bele-
divesi ile TMMOB Mimarlar Odasi, Ingaat
Miihendisleri Odasi, Elektrik Miihendislers
Odast ve Makina Miihendisleri Odasi Bursa
Subeleri’nin katihmiyla projelerin sadece mes-
leki degil, ruhsat agamasindaki tim denetim-
lerini kapsayan ve (ilke diizeyinde bir ilk olan
“Protokol"iin  Niliifer Belediye Baskam Bas-
kanliginda yapilan toplantisina Sube Sekrete-
ri Dogan USTAER ve Sube Miidiirii C.Serdar
SONMEZ katildu.

24 Ocak 2007 Carsamba giinil 11I. Dogalgaz
Sempozyumu Hazirlik Toplanusi, Sube Egitim
Salonunda gergeklegtirildi,

25-26 Ocak 2007 tarihlerinde LPG Teknik Per-
sonel Kursu, Sube Egitim Salonunda 11 Kiginin
kanlimiyla gergeklestirildi.

25 Ocuk 2007 Carsamba giinii Yap1 Deneteileri-
nin yasadigt sorunlaria ilgili toplanti, Sube Egi-
tim salonunda Sube Ydnetim Kurulu Bagkam
Nedret YAYLA, Sube Sekreteri Dogan USTA-
ER ve Sube Yénetim Kurulu Uyesi M.Mehtap
OGUZ'un katilimiyla gergeklestirildi.

25 Ocak 2007 Persembe giinii Bursagaz-SMM
iiye toplantisi, Sube Egitim Salonunda ger¢ek-
lestirildi.
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25 Ocak 2007 Persembe giinii, Otosansit
bdlgesinde Sube Hizmet Binasi olusturularak,
kentin  dogusunda kalan fiyelerimizin
gelebilecekleri, LPG sizdirmazhik testleri
ile kurslarn yapilabilecegi  bir merkezin
olusturulmast  igin  Otosansit  Yénetim
Kurulu ile yapilan toplanuya Otosansit
Isyeri Temsilcisi Selcuk YILDIRIM. Sube
Sekreteri Dogan USTAER ve Sube Miidtirii
C.Serdar SONMEZ katld.

25 Ocak 2007 Pergembe giinii, Subemiz
Sekreteryaliginda viiriitillen  “X, Qtomotiv
ve Yan Sanayi Sempogyumunun, Yiiriit-
me Kurulunun  Subemizde gerceklestirilen
loplantisinda Sube Yonetim Kurulu Bag-
kani Nedret YAYLA, Baskan Vekili Giirsel
OZCAN, Sube Saymani Semiha OZBEY
ve Sempozyum Sekreteri Sube Miidiirii
C.Serdar SONMEZ katild.

27 Ocak 2007
Cumartesi giin
konusmaci olarak
Hakan CUBUKCU nun
katildigs “fy Giivenligi
Kurul Caligmalart ve
I¢ Yonetmelik
Hazrlanmast”
konferansi,

Sube Egitim Salonunda
gergeklestirildi.
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26 Ocak 2007 Cuma giinii SMM iiyelerin
egitimleri kapsaminda egitmenligini tiyemiz
Aycan ALBAYRAK in yaptif “Asansor Egi-
timi” MMO Egitim Salonunda 29 Uyemizin
katilimi ile gergeklestirildi.

30 Ocak 2007 Sali giinii LPG Tiiplii Dagitim
Kursu, MMO Egitim Salonunda 7 kisinin ka-
thmryla gergeklestirildi.

30 Ocak 2007 Sali giinii Bursa Emniyet Mii-
diirliigii tarafindan Subemizden istenen ve
egitmenligini ilyemiz Mehmet GULTEKIN’in
yaptigt “Tagit Mekanigi” egitimi Acemler Po-
lis Egitim Merkezinde gergeklestirilmistir,

30 Ocak 2007 Sah giinti Tiipli LPG Dagiim
Personeli Kursu Sube Egitim Salonunda 7 ki-
sinin katilimiyla gergeklestirildi.

31 Ocak 2007 Carsamba giinii IMl.Dogalgaz
Sempozyumu'nun Subemizde gergeklestirilen
Hazirlik Toplantis, Sempozyum Diizenleme
Kurulu Subemiz Uyesi Alaeddin KUCUK G-
LER, SMM Sorunlar Sempozyumu Diizenle-
me Kurulu Uyesi Remzi ERISLER, Bandir-
ma flge Temsilciligi Yiiritme Kurulu Bagkani
Ali UYAR, SMM iiyelerimiz Nezih KARA-
BIYIK, Mustafa GUMUS, Kadir UYAR ve
Necati SEVGIN  katildt,

MMO Bursa Sube
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SUBEMiZ
“CALISANLARIN i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI EGITIMLERINI”
GERCEKLESTIRMEYE DEVAM EDIYOR

Subemiz, 4857 sayili 15 Kanununun 77. maddesi ve (17.04.2004 tarih ve.
25426 sayil Resmi Gazete'de yayinlanarak yiriirlige giren “Calisanlarn Iy
Saghg't ve Giivenligi” kapsammndaki Egitimlerinin Usul ve Esaslari Hakkinda
Y onetmelik’” kapsamindaki e¢gitimleri baglatt.

Yonetmeligin ilgili maddeleri geregi isverenlerin, is¢ilerin kars: kargiya
bulduklari mesleki riskler, alinmasi gerekli tedbirler, yasal hak ve
sorumluluklar konusunda bilgilendirmek ve gerekli iy sagligi ve giivenligi
efitimleri aldirmak zorunda olmalan nedeniyle, Subemiz is Gitvenligi
Uzmanhk Komisyonumuz egitim programini olugturarak ¢aligmalaring 2005
yilinda baslatti.

Kurs Egitmenligini Subemiz s Giivenligs Uzmanlik Komisyon Baskani Necati
TLHAN i yaptigl 2007 yihmn ilk egitimi, Sakarya Makina Ving Sanayinde
01.02.2007 tarihinde, 11 mavi yakali personelin katilimiyla gerceklesti.

6 saat stireli egitimde;

- Is Kanunu Meyzuatina gore yasal hak ve sorumluluklar,
- -13 Sagligi ve givenliginin temel ilkeleri,
- is Kazalarmin nedenleri ve Snleme yontemleri,
- Makina koruyucular,
- Ving kullaniminda giivenlik,
Kisisel koruyucular ve kullanim
Hakkmda bilgi verildi.

1 Subat 2007 Persembe giinil yapilan aylik TMMOB Bursa [KK toplantisina Sube Bagkan
Nedret YAYLA ve TMMOB Bursa [KK tarafindan 5-6-7 Nisan 2007 tarihleri arasinda ger-
ceklestirilecek Bursa Kentinin Céziimleri Sempozyumu, Sempozyum Sekreteri, Sube Teknik
Gorevlisi Devim YONTAR katildh,

2 Subat 2007 Cuma giinii Mudanya Kent Konseyinin istemleri dogruliusunda, TC Karayollar

tarafindan Mudanya’da vapilan fenni muayene giintinde “LPG Sizdirmazitk Testi” Oda Teknik
Gorevlisi Devim YONTAR tarafindan gergeklestirildi.

MMO Bursa Sube 11
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2 Subat 2007 Cuma ginii, egitmenligini
SMM Komisyonu iiyesi Hamit MUTLU ve
Kadir UYAR In yapugi SMM Uyelerimize
yonelik Sihhi Tesisat ve Isi Yalitim Eitimi
Sube Egitim Salonunda 40 Uyemizin katili-
muyla gergeklestirildi.

3 Subat 2007 Cumartesi glinii Egitmen-
ligini Endiistri Mithendisi Miifit AKYOS
ve Elektrik Mithendisi Sema KENDIRin
yapugi “TUBITAK Sanayi Ar-Ge Yar-
dimlary Bagvurusu Egitimi”, Sube Egitim
Salonunda 28 kisinin katlimiyla gercekles-
tirtldi.

7-16 Subat 2007 tarihleri arasinda Subemiz
Egitim Salonu'nda diizenlenen “is Maki-
nalart Operatér Kursu” 31 kisinin katil-
miyla, Makina Miithendisi Sabri ATLIOGLU
Ggreticiliginde gerceklestirildi.

12

2 Subat 2007 Cuma giinii BOSCH A S, 1§yeri
temsilcisi iyemiz Muratean TEK ’in daveti ile
dyelerimizin Gdentileri tahsil edilirken, yeni
liye kaynlar gerceklestirildi. Ziyarete Sube
Miidiirit C.Serdar SONMEZ, Sube Teknik
Gérevlilen  Murat
OZMEN katildilar.

KARAKAS ve Burcu

06 Subat 2007 Sals giinii CHP il Kadin Kol-
lann Sube Yonetim Kurulunu Ziyaret etti,
Toplantiya Sube Baskani Nedret YAYLA.
Bagkan Vekili Gilrsel OZCAN, Sube Sek-
reteri Dogan USTAER, Sube Saymani Se-
miha OZBEY, Sube Yénetim Kurulu Uyeleri
M.Mehtap OGUZ ve Murat KORKUT Sube
Miidiirii C.Serdar SONMEZ Sube Teknik
Gorevlisi Erol DOGAN katildh,

07 Subat 2007 Carsamba giinii ANAP
Osmangazi lige Baskam Ahmet KOMBE,
bagkanhiginda ilge yonetim kurulu, “Kent
Meydam™ ile ilgili gériislerini paylasmak
tizere Subemizi  ziyaret eui. Toplantiya
Sube Baskan Nedret YAYLA, Sube Miidiirii
C.Serdar SONMEZ ve Sube Teknik Gorevlisi
Erol DOGAN katildi.

MMO Bursa Subo
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08 Subat 2007 Persembe giinii Niliifer Bele-
diyesi ile TMMOB Makina, Elckirik, Ingaat ve
Mimarlar Odasi Bursa Subeleri arasmda pro-
je denetimi ile ilgili vetki ve sorumluluklarim
meslek odalari ile paylasarak ruhsat iglemleri-
nin kisa siirede yapilmasim saglamak amaciyla
yapilan protokol imza torenine Sube Bagkani
Nedret YAYLA. Sube Sekreteri Dogan USTA-
ER ve Sube Teknik Gorevlisi Erol DOGAN
kanldi.

09 Subat 2007 Cuma giind Serbest Mithendis
Misavir Uyelerimize yonelik Sube SMM Ko-
migyonumuz tarafindan hazirlanan ve egitmenli-
gini tiyemiz Hamit MUTLU yaptif “Kalorifer
Tesisat Projeleri Hesap ve Cizim Kurallan”
Egitimi 34 Uyemizin katthnuyla Sube Egitim
Salonunda gerceklestirildi.

9-12 Subat 2007 Pazartesi giinii Dogalgaz
Sartname Degerlendirme Toplantisina Dursun
SECKIN, Nezih KARABIYIK, Aykut TANER,
Necati SEVGIN, Alaettin KUCUKGULER,
Kadir UYAR i kattlimiyla Sube Egitim Salo-
nunda gerceklestirildi.

MMO Bursa Sule

11 Subat 2007 Pazar gini
Isletme Miithendislerine vonelik  “Uludag
Piknik” etkinligi 14 dyemizin katihimiyla
gerceklestirildi.

Endiistri-

12 Subat 2007 Pazartesi giinil Valeo firmast,
isyeri temsileimiz Murat KESEN'in daveti ile
tiyelerimizin ddentileri tahsil edilirken yeni
tive kavitlan gergeklestinldi.  Ziyarete Sube
Miidarii C.Serdar SONMEZ, Sube Teknik
Gorevlileri Murat KARAKAS ve  Zafer
TASKESEN katildilar.

13-14-15 Subat 2007 Sah giinii Buorsa Bii-
yitksehir Belediye Baskanhi@i insan Kaynakla-
n ve Egitim Dairesi Baskanhgmin Subemiz-
den talep ettigi ve itfaiye Dairesi Bagkanh-
ginda gorevli personele yonelik “Asansdrde
Mahsur Kalanlara Yardim” egitimi, Sube
Sekreteri Dogan USTAER tarafindan 60°gar
kisilik fi¢c grup halinde egitim salonumuzda
gergeklestirildi.

13
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IS Subat 2007 Pergembe giinii egltmenhgl-
ni Sinan YUCEL'in yaptig Tiyatro Tophilugu
Egitimi, Sube Egitim Salonunda 10 tiyemizin
katilimiyla baslatldi.

16 Subat 2007 Cuma giinii Mudanya {lgesin-
de LPG Sizdwmazlik Testi Sube Teknik G-
revlisi Devim YONTAR tarafindan gergekles-
tirildi.

I7-18 Subat 2007 tarihleri arasinda iiyele-
rimizin Meslek I¢i Egitim Merkezi (MIEM)
egitimleri kapsaminda egitmenligini Makina
Miihendisi Sabahattin BOZBEY “in yaptigy
“Yangin Miihendisligi Yetkilendirme Kursu”
18 Uyemizin katihmiyla Sube Egitim Salo-
nunda gergeklestirildi.

17 Subat 2007 Cumartesi giinii X. Otomotiv
ve Yan Sanayi Sempozyumu Diizenleme Ku-
rulu 4. Toplantisi Hotel Almira’da 8 kisinin
katthmiyla gergeklestirildi.

17 Subat 2007 Cumartesi giinii VI, Endiistri
Isletme Mithendisligi Kurultay: Yiiriitme Ku-
rulu 4.toplantist 8 kisinin katihmiyla Sube
Egitim Salonunda gerceklestirildi,
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20-21 Subat 2007 tarihlerinde egitmenligini
tlyemiz Mehmet DAG’in yaptig “LPG Do-
lum ve Bogaltom Kursu” Sube Egitim Salo-
nunda 11 Kiginin katilimiyla gergeklestirildi.

=2

21 Subat 2007 Carsamba giinii, Subemiz Og-
renci Komisyonu tarafindan organize edilen
ve UUMMEF 6grencilerini galigan fiyelerimiz-
le bir araya getirmek amaciyla diizenlenen seri
sOylesiler kapsaminda “Miikendislikte Tasa-
rim ve Ar-Ge” konulu s8ylesi Sube Miidiirii
C.Serdar SONMEZ, Sbhe Teknik Gérevliler
Devim YONTAR, Kaan OZTEN, iiyelerimiz
Mehmet BURSA, Umut Onur SAHIN ve
Seckin UNAL'm katilimiyla gergeklestirildi,
Soylesiye 93 tgrenci katild,

22 Subat 2007 Pergembe giinii Niliifer Be-
lediyesi ile yapilan Ortak Proje Denetim Pro-
tokolii Teknik Uygulama goriismesi Niliifer
Belediyesi'nde  gerceklestirildi. Toplantiya
Sube Miidiirit C.Serdar SONMEZ. Sube Tek-
nik Gorevlileri Emine Kaya UNSAL ve Frol
DOGAN katildi.

MMO Bursa Sube
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22 Subat 2007 Persembe giinit Olay TV de
canli yaymnda [smail Kemankas’in sundugu
Soru Isareti Progranmina Sube Sekreteri Dogan
USTAER Asansirler ve Kazalan konusunda
yapilan programa konuk olarak katildi.

22-23 Suhbat 2007 tarihleri arasinda egitmen-
ligini liyemiz Yilmaz ADANA'min yaptgi
“LPG Teknik Personel” Kursu 8 kisinin ka-
tithimiyla gerceklestirildi.

23-25 Subat 2007 tarihleri arasinda, egitmen-
ligini iiyemiz Mehmet DAG'"in yapugi “LPG
Sorumlu Miidiirlitk Kursu™ Sube Egitim Sa-
lonunda 18 Kisinin katithmiyla gergeklestiril-
di.

23 Subat 2007 Cuma giinG Subemizin 0.
Donem IV. Mali Denetimi gergeklestirildi.
Sube galigmalarinin Tiizitk ve Yonetmeliklere
uygunlugu belgelendi

24 Subat 2007 Cumartesi giinii, Sempozyum
Sekreterligini Sube Teknik Gérevlisi Devim
YONTAR i yiiriittiigii, TMMOB Bursa IKK
tarafindan diizenlenccek Bursa Kentine Ci-
zitmler Sempozyumu” diizenleme ve danis-
manlar kurulu ortak toplantis: ile basin agikla-
mas1 Termal Kervansaray Otel’de 35 kisinin
katthmiyla gergeklestirildi.

24 Subat 2007 Cumartesi giinii Ankara’da
Makina Miihendisleri Odasi Damsma Kuru-
lu toplantisina Sube Bagkani Nedret YAYLA,
Sube Sekreteri Dogan USTAER, Sube Say-
mant Semiha OZBEY. Sube Yonetim Ku-
rulu Uyesi Mehtap OGUZ ile Sube Miidiirii
C.Serdar SONMEZ katildu.

24 Subat 2007 Cumartesi giinii Ankara’da
gergeklestirilen Kaynak Teknolojileri 6.Ulu-
sal Kongresi ve Sergisi Diizenleme Kurulu
Toplantisina subemiz adina Fikret CARAL
katild.

MMO Bursa Sube

24 Subat 2007 Cumartesi Ankara'da ger-
¢eklestirilen L.Cukurova’da Sanayilesme
ve Cevre Sempozyumu Diizenleme Kuru-

lu toplantisina subemiz adina M.Mehtap
OGUZ katildi.

25 Subat 2007 Pazar giinti Ankara’da ger-
geklestirilen Sekreterler Saymanlar Miidiir-
ler toplantisma Sube Sekreteri Dogan US-
TAER, Sube Saymani Semiha OZBEY ve
Sube Miidiirii C.Serdar SONMEZ katild.

25 Subat 2007 Pazar gilinii Istanbul
TUYAP'ta gergeklestirilen WIN 2007 Fua-
rina 41 ityemizin katilimiyla ulagim organi-
zasyonu gergeklestinldi,

26 Subat 02 Mart 2007 tarihleri arasinda
Makina Miihendisleri Odasi lzmir Subesi’nde
gerceklestirilen Asansor Piyasasi Denetim
Egitimine Sube Teknik Gorevlisi Aydin RO-
DOPLU ve Kaan OZTEN kauldilar.

26 Subat- 06 Mart 2007 tarihleri arasinda
Sube Egitim Salonunda Sanayi Kazancist
Yetigtirme Kursu diizenlendi.

28 Subar 2007 Cargamba giinii Ara¢ LPG
déniisiimii Yapan Yetkili Firmalarla Toplan-
ti; 14 Katilhimu ile subemiz egitim salonunda
gergeklestirildi. Yasadiklari sorunlarla ilgili
olarak goriigiildii.

15
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Mitolojideki ismi “BTHYNIAN OLYMOS”
“OLYMPOS MYSIEN” “KESIS DAGI” olarak bilinen

Anadoluda ki Olympos daglarmin
en girkemlisi, yaz ve kis insanlarn
kucaklayan bir doga sigmag;,

Uludag'da sucuk ekmek yemenin
keyfi bagkadir,

Hele ki teleferikli Bursa'mn
muhtesem manzarasim seyrettikien
Sonra.. .

Hafiften kar da varsa tepede o sucuk
ckmegin tadina doyum olmaz.

Bir de iistiine semaverde sicak sicak
igimizi 1sitan caymizi da igtik mi,

ULUDAG

Kar iistiinde sarkilar séylemenin vakti gelmistir de gegiyordur artik ...

Hep bir agizdan tiirkiiler sarkalar soyleyerek Uludag’a nese sactik.

Temiz havamn cirit ati@, dagin yesili ve karm beyazinm i¢ ige gectigi

2] Ocak Pazar giinii 17 katthmeinun renklendirdi

kisaca dzeti béyleydi.

Bundan sonraki organizasyonlari kacirmamanizi siddetle tavsiye eder, sonraki
organizasyonlarda tekrar bulugmak dilegiyle. .
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Komisyondan

ENEBILIR ENERJi UYGULAMALARI

MMO Bursa Subesi - ARGE komisyonu olarak, Ulkemizin gelecegini ilgilendiren en dnemli konularindan
biri olan *Yenilenebilir Enerji Kaynaklart” konosuna dncelik vermeye karar verdik.. Biyo Enerji. Riizgar
Enerjisi, Gilnes Enerjisi, Akarsu Enerjisi ve pek tercih edilmese de Niikleer Enerji bu simfa girmekiedir.
(lkemizin ve diinyanin en énemli konusu, bir stire sonra tiikkenecek olan fosil yakit kaynaklarmm yerine
ikame edilecek enerji kaynaklari bulmaktir. Tim iilkeler bu konu Gizerinde yogun ¢aligmalar yapmaktadur-
lar.

Ulkemiz i¢in bu konu, ekonomik ve politik agidan da ayrica dliimciil Sneme sahiptir.

Ekonomik dnemi: Ulkemizim milli gelirimn gok biyiik bir kismi enerji teminine harcanmaktadir. Buna kar-
silik yenilenehilir enerji kaynaklarmm maliyeti, bakim masraflari diginda sifir deere sahiptir. Ayrica lilkemiz
bu kaynaklar agisindan zengin filkeler arasindadir.

Politik dnemi: Ulkemiz enerjisinin ¢ok bity{ik bir kismm dig tilkelerden satin almaktadir. Ayrica son yillarda
neredeyse tiim enerjisini diga bagimli hale getirmek ic¢in her tiirli tiiketim araglarumiz (Santrallar, sanayi,
kentler ) dis kaynakli enerjilere dayandinlmaktadir. Bir anlagmazlik halinde iilkenin felg olacagini ydoetici-
lerimiz ve dig kaynakli ticaret yapan i adamlarnmz bir hayal olarak gérmektedirler. Yakin tavihimizden ha-
bersiz olmak ayibina sahip is adamlarimiz, Tlirkiye (izerinde emelleri olan tlkeleri “Tiirk Dostu™ sifatlaryla
nitelendirerck, Osmanli’mn diigtiigi tuzaga dilgmektedirler.

Bu giriigler i alnda Komisyonumuz agagdaki yintemi (yol haritasim) uygulamaya Karar
vermigtir:

l. Diinyada yenilenebilir enerji konusunda yapilan ¢alismalar izlemek:

(Konuyu ifiyelerimiz arastirmaya calistiklan gibi tiim {iyelerimizin de bu konudaki bilgilerini
komisyonumuzla paylasmalarim talep ediyoruz. Bunu bir milli gorey olarak dislinmek gerektigine
inamyoruz.)

2. Egitim Komisyonu ile temas kurarak egitim programlar: hazirlamak; (Bu konuda egitim Komisyonu
ile isbirligi saglanmigtir.)

3. Yaym Komitesi ile lemas kurarak temin edilen bilgileri bititen vasitasi ile lim iyelerimizle
paylasmak.

Bu konuda diinyammn g¢esitli yerlerindeki aragtirma ve uygulamalan iiyelerimize tanitmak amactyla
biiltenimizde bir kise olusturduk. Cesitli zamanlarda bu kasede bu tiir ¢alismalar hakkinda makaleler
yaymlanacakur. Yabanci dilden Tiirkgeye ¢eviriler i¢in Odamiz Ydnetiminin onay ve destekleri igin legek-
kiirlerimizi sunariz.

Bir baslangig olarak ilk makaleyi bilgilerinize sunuyoruz.

Makalede bahsi gegen ¢ahsmanim bir domuz ¢illliginde olmasi ilk anda itiei gelebilir. Ancak bu galigma her-
hangi bir hayvan ¢iftliginde de uygulanabilir bir projedir. Ulkemizde kily ve giftliklerimizde kullanimayan
bir enerji kaynagim degerlendirmek yiniinde bir bilinglenme ve yénlendirme saglayabilecegini umuyo-
iz Bu konuda kéylillerimizi bilinglendirme ¢aliymalarma tiim diyelerimizin Katkida bulunmalarim
bekliyoruz.

Yararli olmasi dilegiyle Saygilar Sunarz,

MMO Bursa Sube 7
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KUCUK BIR DOMUZ CiFTLIGINDE GUC URETIMI ICIN DOYMUS
AKTIF KARBONLARIN EMILMESiYLE BIYOGAZDAN H,S
CIKARILMASI

CEVRE VE ENERJININ ORTAK LISANS UISTE OKULU, KING MONGKUT UNIVERSI-
TESI, 126 PRACHAUTHIT RD. BANGMOD, TUNGKRU.BANGKOK 10140 TAYLAND KiM-
YA TEKNOLOJISI BOLUMUFEN FAKULTESI,CHULALONGKORN UNIVERSITEST
WANGMOIL, PATUMWON,BANGKOK 10330 TAYLAND

(Tiirkgeye geviren: Esra Senyigitoglu)

OZET: Domuz giibresinden tiretilen biyogaz igindeki H,S konsantrasyonu 50 ppm-10000 ppm arasindadir.
Onun SO," ye katkisindan dolay: (emisyon, korozyon, koku )1 E;S motorlara besleme yapilmadan énee ¢ikanimahdir.
Bu gallsrﬁada.H,S ¢ikarilmasy finitesi, biyogaz-gily tiretim sistemine kiigik bir domuz ciftliginde sunulmustur.
Yiizeyde toplanan aktif karbon tanecikleri % KI ile doymus olup, H,S konsantrasyonunu 100 ppm altinda tirmak
igin kullanilir. Yiizeyde toplanma sicakhg siirekli olarak 50 derecede winlmugtur, Yzeyde toplanma testleri
biyogazdan % 99 un iizerinde 1 25 in gikanlabilecegini gisterdi. Yizeyde toplanma kapasitesi yiizeyde toplanan
| kg adsorban iginde 0,062

H,S ti veya 2 kg H.S igin 32 saat gerekliydi.

Ekonomik degerlendirme H,S ¢ikartma tinitest dismdald sistemin geri 6deme periyodunun 3.64 wil, H.S ile
birlikte tiim sistemin ise geri ddeme periyodunun 11.64 vl oldugunu gosterdi, Fakat degerlendirme sistemin
cevresel agidan faydalarm ve harcanan karbonun loprak geligsiminde yararlanm hesaba katmamustir,

Anahtar Kelimeler: Biyogaz, H,S, Aktif Karbon, Adsorpsiyon. Enerji Uretimi

ICERIK:

Biyogaz biyolojik islemlerle( anaerobic sindirim) aretilen yame bir gazdir, Bu islem ¢ok diisiik bir sicaklikia
viiratililr ve havasiz ortamda yapilir, Biyogaz % 55-80 CH 4, #020-45 CO, ve bir miktar ILS ile katkidan olusur,
Fiziksel ve kimyasal Gzellikleri diger dogal gazlar ile benzesir, her ne kadar daha az metan igerse de, bivogaz su
kaynatma da, 1sitma islemlerinde yakit olarak kullamlabilir. Bunlarin diginda aydinlatma amach ve elekirik iiretme
yolu ile igten yanmah motorlar ile dizel veya benzinle yiirtiyen donammlarda yedek vakit olarak kullantl,

Biyogaz denilen bu tiretim gok genis bir yelpazeden olugmaktadir. Bunlarin arasinda hayvansal atiklar, evierden
atilan attiklar, Kirli su atiklan ve diger maddesel atiklar yeralir. Bu nedenle, bivogaz tiretim yontemi kotit koku gibi
kirlilige neden olan problemlerin cOzimayle birlikie ucuz ve yenilenebilir enerji kaynag temin eder,

Tayland'ta domuz atiklanndan iiretilen biyogaz. motor ve jeneratdrler icin gerekli enerjinin iiretimini domuz
giftliklerinde kolaylastird.

Biyogazda bulunan H,S Konsantrasyonu vaklasik olarak 50 ppm-10000 ppm arasinda olup beslenmede
kullanilan kompozisyonun kolay sindirilebilir olmasmdan oldukga yiiksek bir oranda etkilenir. Tam olarak bunlarn
S50, yayilmalarina katkilar ; giivenli ig.korozyon ve koku olarak gosterilebilir.

Genel olarak biyogazdan H_S ¢ikartma teknolojileri su sekilde siralanabilir - 1)Bir akiskan ile ( su veya yakie:
bir ¢ozelti) yiizeyde tutma 2) Aktif karbon,doymanug aktif karbon veya demir oksi gibi saglam maddeler yiizeyinde
toplanma 3) Siilfiiriln ilavesiyle olan biyolojik degismeler,mikroorganizmalarin oksijen ile birlikte oksitlenmesiyle
dogal bir sillfiire doniisiir. Biitiin teknolojiler bu yéntemin avantajlanini ve dezavantajlarin tagir. Bu method kismi
H,5 ¢ikigini gosterir fakat suurll miktarda kullanima hazir madde vardir, Bunun diginda gereginden fazla hava
kullammim engellemek seklinde bakim gerektirir. Havann icindeki biyogazin % 6-12 civarinda _patlayici etkisi
vardir. Her ne kadar yenilenme olsa da, sivi bazl ve zar islemlerinde daha yiiksek sermaye enerji ve iletisim
maliyetleri gereklidir, Ticari biyolojik islemler H.S ¢ikarma yapilabilmesi igin bir de kayda deger isletme disiigleri
yakalamak igin kimyasal ve enerji maliyetleri gerekir ama sermaye maliyeti kuru tabanly islemlerden daha
goktur,
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Gaz akimlarmdan H_S gikanlmast i¢in bu teknolojiler arasinda akiifiestirilmis karbonlar oldukga gok kullamlir.
Bozulmams aktif karbonlarla kiyaslanirsa, emilmis aktif karbonlar alkalin veya oksit katilarla daha hizh ve verimli
kinetik reaksiyonlarda firlin verir. Karbonlarin fiziksel viizeve tutunma karakterleri kimyasal reaksiyonlarla artar.
Genellikle aguhiis emilmis karbonlarla olusan yiizde 20-25 oraninda yiiklenir bozulmarmg karbonlarla bu oranin
yilzde 10°a giktigr goriilebilin,

Bu galigmada, H,8 gikarulmas: isi kitgtik bir domuz giftliginde, potasyum iyot ve doymams akiif karbonun
biyogaz gli¢ tiretim sisteminin ilk kismint olugturmasiyla meydana gelir. Yiizeyde toplanma testleri yerine getirildi
ve ylizeyde toplanma kapasitesine karar verildi. Biyogazdan gtig tiretimi sisteminin H,S grkartma linitesi ile birlikie
veya bu dinite diginda ki ekonomik degerlendiriimesi yapild.

2. SISTEM OZELLIKLERI

2.11 Cahgyma kisnmmin dzellikleri

Calisma Bangkok'un 100 km dogusunda bulunan Chachoengsao sehrinde kiigiik bir domuz gifiliginde
yiirtitiildii. Ciftlik ginde 2700 kg giibre direten, 1 70 iiretken domuz ve 255 domuz yavrusundan olugmustur. Iki tane
kubbe seklinde her biri 100 m* hacminde olan alan insa edildi. Biyogaz iiretimi Tablo | de gisterildigi gibi giinde
yaklasik olarak §6 m' tiir.

Gaz analizleri, tiretilen biyogazin % 59 CH," ten % 30 CO,ten , % 10 N, olustufunu ve 21 MJ/Nm' degerinde
51 verdigini goistermistir. Calisma boyunca (Ekim 2006-Subat 2006) H_S konsantrasyonu ortalama 2400 ppm dir.
Genel galisma olana kadar, iglen yanmah motorlart kullanmak igin ve isiklandirma sistemleri ile hava sogutma
makinelerinin firetiminde, tretilen biyogazin sadece bir kismindan faydalaniliyor.

2.2. H,S Cikartilmas: iinitesi

Bu ¢aligmada, kolay elde edilebilir orta derecede aktif karbon taneciklert kullanilmigtir. Aktif karbonlar
hindistancevizi kabugundan elde edilmis olup,yaklagik olarak boyutn 2 mm ve toplam viizey alam700 em?®/g’dir.
Aktif karbon doymus olup %2 K1 igerir.

Ortalama | Toplam taze giibre |  Toplam Gaza Biyogaz
Domuzun Tipi agirhk (kg/giin) Kat doéniigebilen {iretimi
(kg) [500 kg agirhik] (kg/giin)* kau(kg/giin) | (m¥/day)***
Uretken domuz 250 30 204 163.2 81.6
Yavru 5 53 10.8 8.6 4.3
Toplam Biyogaz Uretimi 85.9

H_S gikartilmasi finitesi 2 tane adsorpsiyon dizisine dayamr (PVC.3 inch LD.), her biri 2 kg hazir adsorban ile
paketlenmis olup kimyasal isleme tabi tutulmus olan biyogazin igindeki H,S konsantrasyonunu 100 ppm in altinda
tutmak igin nébetlese kullamlit. Unitenin var olan biyogazla baginus: Figlir | de gisterilmigtir. Hava diziye eklenir
ve adsorpsiyonun sicaklify makinedeki gazi bitiren geri ¢evirim tarafindan 50 derecede tutulur, H,S gikarttimasi
diisiik bir sicaklikta oksitlenme ile siilftiriin olugmas: ve aktif karbonlarin yiizeye ¢ekilmesiyle devam eder.

3. SONUCLAR VE TARTISMA (GORUSLER)

3.1. H,S Adsorpsiyon testleri

Testler 20 L/dk. biyogaz ve 3 L/dk. ilave hava ile devam ettirilir. Makinedeki egzoz gazi adsorpsiyon dizisinin
sicakligim 50 derecede tutmak igin kullanilic. H.8 @initesinde gikan gazdaki H_S konsantrasyonu her 30 dakikada
bir H.S dlgme cihazi (ATX-612 Endiistrivel-Bilimsel Kurum) ile Glgiildi, Sonug olarak gikan gazdaki H.S
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konsantrasyonu 100 ppm ¢ ulagir ve girigteki biyogaz karbon ile birinei stitundan ikinei sittuna gegirilir. Cikan
gazdaki H.S konsantrasyonu Figiir 2 de gosterildigi gibi zamana bagli olarak isaretlendi. H.S konsantrasyonunu
100 ppm den agagida tutmak icin adsorbandan bir grup alindi. Adsorpsiyonun verimi oldukea yiiksek olup bivogaz
igindeki H.S in % 99 undan daha fazlasi cikartilabilir. Giristeki H.S konsantrasyonu ortalama 2.400 ppm olup
adsorpsiyon kapasitesi | kg H,S adsorbanda 0.062 kg dur,

3.2. Elektrik Uretimi

Elektrik jeneratdril normal yakit yerine biyogazdan tiretilen yakit ile galisan bir makineye { Honda model GX
1 60) baglanmistir. Iglemde hiz 3000 rpm olup elektik iretmek icin kullanilan makinenin yakit benzindir ve 220V,
50 Hz , 2.2 KW a gore dizayn edilmistir.

Biittin bu testler makine performansini arttirmak i¢in yerine getirildi ve modifiye edilmis olan makinenin
elektrik diretim sonuglar Figiir 3'te sunulmustur. | KW elekirik gilcil igin yaklagik 13.15 L/min biyogaz tiiketilir
ve maksimum elekirik giiedl 1.6 KW & ulasabilir, Sonug olarak verim Ya 20,8 dir,
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Fig . 3 Biyogaz depolannus makinenin performans testi

4. EKONOMIK DEGERLENDIRME

Bu giftlik i¢in H,S ¢ikartma tinitesiyle beraber veys ayn, biyogazdan enetji iiretilmesi igleminin ekonomik
degerlendirilmesi asagida swralanan varsaynmlara gére vapilmgur.

1) Sistem bir yilin % 80 i olmak tizere 15 yil isletilmistir.

2) Elektrik iicreti | kwh igin 3 THB olarak saptanmustr,

3) De@igtirme arani =40 THB / USD (8)

4) Indirim orani: % 6

Ekonomik hesaplamalarin ayrintilan Tablo.2 de gosterilmigtir. Geri 6deme periyodu agagidaki denkleme gore
hesaplanmistur. NPV=-A+ CFn (I+r)"-/r(1+r)" =0

H,S gikartiimasi diginda tinite,elekirik ve giibre tasarrufu ile geri Sdemenin 3.64 yilda olmasini saglar buda mali’
bakimdan ¢ok caziptir. Teklif edilen H_S gikartma finitesi biyogazdan enerji firetimi sisteminin isletme maliyetinin
cok fazla oranda artmasina neden olur (geri 6deme periyodu 11.14 yila kadar ¢ikar. ) Bunun yanmda, harcanmig
olan karbonun etkisi(toprak igin) ve akiil karbonlarin doyurulmasiyla elde edilen enerjinin oldukga yiiksek bir isisi
oldugu ( 8000 kcal/kg) degerlendirmede hesaba katilmamigtir. Daha da énemlisi, SO, nin emisyonuyla olugan
hava kirliliginin insan sagliina zaran olduke¢a goktur,

Madde Isleme tabi Tutwlan Biyogaz isleme Tabi Tutulmayan Biyogaz
111K Yatrim THB THE
a)lki Tane Tepe Seklinde Diizenlenmis Sindirici 176,000.00 176,000.00
b)Jeneratér ile Birlikie Makine GO.000.00 GULO00.00
¢)Adsomsiyon Unitesi {5,000.00
d)Aksesuarlar 10,000.00 10,000.00
Toplam i1k Yabrim 261,000.00 246,000,00
2 lgletme Ve Bakim Tutarlan. _ THBRMwI - ~ THEAI .

a) Igletme Tutartar 46,325.80 -
b) Bakim Tutarlan 6,000.00 6.000.00
c) Tamir Tutarlan 18.000.00 18.000.00
Toplam lsletme Ve Bakum Tutarlan 70,325.80 24,000.00

 3ViikKaang |E TIB; | THBA
a) Elekurik 91,213.60 91,213.60
h) Gittbre 10,000.00 10,000.00
Toplam Yillik Kazang 101.,213.60 101,213,60
Yillik Para Getirisi 10,8878 77.214.00
(Geri Odeme Perivodu ; , L4 , 3.64
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5. SONUC

Biyogaz i¢ten yanmali motorlarda 151 ve enerji firetimi igin kullamlabilir. 1k kullamymda biyogazdan H_S
gikartmak igin korozyonun makinalara etkisini . makine yagi kirliligini , SO, emisyonu ve insan sagh@ma etkilerini
azaltmak gerekli sartlardir.

Bu galigmada, H.S ¢ikartma Gnitesi isletimi % 2 K1 doymamusy aktif karbon adsorpsiyonu biyogazdan enerji
iiretimi sistemine ilk kez kiiciik bir domuz ¢ifiliginde tambilds, Bi yogazin kimyasal isleme tabi tutulmasiyla elde
edilen H.8 konsantrasyonu 100 ppm in altida tutulur.Gilg iiretimi igin biyogazdan S gikartilmas) finitesinin
teknik ve ekonomik degerlendirmesi kimyasal isleme tabi tutulmayan biyogaz ile doldurulmug sistemin mukayesesi
agsafida verilmistir;

Adsorpsiyon orant oldukga yiiksek olup , adsorban tarafindan biyogazdan g¢ikarlan H,S oram % 99 dan
daha yilkscktir, Bu nedenle 80, emisyonuyla olugan hava kirliliii ve insan saghif fizerindeki etkileri oldukga
azaltilmistir,

2) Bu galismada kullanlan absorpsivon sicakhi = 50 derece ,adsorpsiyon kapasitesi | kg adsorbanda 0.062
H.S veya 2 kg igin 32 saattir,

3) Ekonomik degerlendirmede IS eikartilmas: Gnitesi digindaki sistemin geri ddeme periyodu 3.64 yildir, H,S
gikartilmas: iinitesi de hesaba katilirsa bu periyod 11,14 yila yiikselir,

4) Toprak peligmesinde veya ismmak igin yakit firetiminde harcanan karbon kar oranlannda hesaba
katilabilir,

TESEKKUR

Bu galigma Tayland Arastirma Birimi (TRF) tarafindan destcklenmistir. ( Sozlesme no ; MRGA47) Ayrica
Suneerat Pipatmanomai' ve tesekkiirler,
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TMMOB RADYOSU DENEME YAYININA
BASLADI

Tirk Miihendis ve Mimar @dalari Birligi'nin sesi Rad-
yo TMMOB, deneme yayinlarina basladi,

TMMOB  internet sitesi tizerinden yayin yapan radyo
TMMOB, hayatin her alaninda yer alan, éznesi insan
olan mihendislik ve mimarlik meslegini uygulayicila-
rin; tlke sorunlar Gzerine , mesleki alanlar lizerine
dilsiincelerini kamuoyuyla paylasacaklar bir platform
olacak. ;
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ENERJI PANELI

Mak. Mih, Nazim YILMAZ

Gevre Ekoloji ve Enerji Komisyonu Bagkani

Enerjinin, uluslarm ckonomik ve
sosyal kalkmmasinda ve insanca
yasam kogullanmin olugwurulmasin-
da biiytk ¢nem tagichgini hepimiz
biliyoruz.

Giin pectikge ve niifus artlikga ener-
jinin daha da 6nem kazandigmm, hat-
1 kritik ve tehlikeli olmaya bagladi-
fani da gorityor ve izliyoruz.

Diinya ve Ulkemiz giindeminde olan
ve bitmez tikenmmez savaslara ge-
rekee olan enerji  ve Gzellikle nik-
leer enerji konusunda gok hassas ve
duyarh olmak durumundayiz.

TMMOB MMO Bursa Sube Cevre
Ekoloji ve Enerji Komisyonu ola-
rak, bu hassas konuyu Ekim 2006 da
ele aldik ve Kasim ayinda da Panel
yapilmasi karar gikt.

Konu komisyonda ¢ok gems kap-
samli olarak ele alindi. Her tiirli
alternatif dikkate alinarak, her dneri
degerlendirilerek yapilan galismalar
ve panelistlerden aldigimz oneriler
dogrultusunda, enerjinin su an ok
kritik ve hassas bir konu durumunda
oldugunu gorditk. Bu sebeple sadece
niikleer enerji degil, enerjinin genel
olarak masaya yatinlacag ve tarti-
silacags bir panel olmasi gerektigi
konusunda ortak gtiriis ¢ikt.

MMO Bursa Sube

Bu diigtinceler dogrultusunda Enerji
Paneli'nin 17 Subat 2007 tarihinde
vapilmasina karar verildi ve panel
gergeklesti. Panele kattlan katilimes
anketlerinden panelin verimli ve ya-
rarh oldugu izlenimini aldik.

Katihm iyiydi ancak, 4000 in fizerin-
de iiye potansiyeline sahip bir mes-
lek drgiitil igin yeterli degildi. Bu tir
toplumsal etkinliklerde katlim ora-
nimin vilksek olmasi etkinligin daha
yararh  olmasini  saglayacafindan
herkesin ve @zellikle tyelerimizin
kaulim konusunda daha duyarli ol-
mast dnemlidir.

Bu panclde enerji konusunda yo-
tun ¢ahigmalar yaprg, emek ver-
mis konusmacilardan Ulkemizin ve
diinyamizin enerji sorunlartyla ilgili
bilmediklerimizi ya da yanlig bil-
diklerimizi tgrendik. Ancak bu 68-
rentlenlerin, icinde yasamlan toplu-
ma tagima noktasida daha da aktif
olunmasi gerekmektedir.

Bir degerli bilim msaninmz, enerji
ile yatp enerji ile kalkmms, tneele-
A niikleer yanhis) sonralar nitkleer
karsiti olmug ve bu sebeple son gi-
rev yapuigl iiniversitedeki igine son
verilmis Prof. Dr. Tolga Yarman der
ki: “Enerjinin oldugu yerde siya-

set var, hatta kirli siyaset var, hat-
ta kanh siyasel var.”

Iste bu yiizdendir ki, enerjinin insan-
liga ghivenli, ncuz, kaliteh ve zama-
ninda sunulmasinm kogullar en iyi
bir sekilde saglanmahdir. Enerji, ti-
cari bir mal gibi de@il, wplumsal bir
hizmet olarak diisiiniimelidir.

Bu sebeple, giivenlilik ve siireklilik
acisindan uluslarin kendi 6z encrji
kaynaklarim etkin ve rasyonel kul-
lanmalari ciddi Onem tagimaktadir,

Dolayisiyla; tlkelerin, enerji politi-
kalari ve ilenye doniik enerji plan-
lamalar mutlaka olmalidir ve ileriye
déniik planlama hatasi yapma liiks-
leri de yoktur.

Bu konuda esas sorumlu iilkeler: yi-
netenlerdir, yani iktidar olanlardir.
Ancak, biz mihendislere ve bilim
insanlanma da  sorumluluklar diis-
mekiedir. Bizler de, halka karsi olan
bu sorumlulugumuzu  bhilimsel ve
teknik dayanaklarla, halks aydmnlata-
rak yapmak durumundayiz.

Ancak: iktidarlarm, bilim insanlarini
ve bizim gibi meslek Grgilitlerini ne
derece dikkate aldiklariny, ciddi ve
samimi bir sekilde digiinmeleri ge-
rekmektedir.

Bir Gilke, iktidaryla, muhalefetiyle,
bilim insanlanyla, meslek Grgiitle-
riyle ve sivil toplum orgatleriyle bir
biitiinlitk icinde olmalidir. Aksi tak-
tirde vaptlan vanliglarin bedelini hep
birlikte 6demek zorunda kahiriz,

Atom bombasini yapan bilim adam-
larinclan ve hidrojen bombasimm ba-
basi olarak kabul edilen Prof. Edward
Teller der ki: “Ciddi bir niikleer ak-
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silik olasiligt gergekrir. Bir
aksilik olmast durumanda
meydana  gelecek  hasar
sonsuzdur, "

Diinya Su Konsev] ile Tiir-
kive araginda S. Diinya Su
Formu ve Bakanlar kon-
feransinin 2009 yilinda
Istanbul’da yapilmas: kap-
samunda  sézlesme mek-
tubu imzalanirken, Diinya
Su Konseyi Bagkani Loie Fauchon.
suyun televizyon ve telefondan daha
Gnemli oldugunu belirtmis ve “Cep
telefonsuz yasayabiliriz, ama susuz
yagayumaviz” deng...

Bu, stirdiirilebilir bir yasam igin ok
onemii bir siz olarak algilanmalidir.
Bir niikleer kaza sonunda yasami-

m kaybedecek insanlarim yasama
imkanlar kalmagz, ancak niikleer-
siz yasam her zaman ve her kosul-
da milmkiindiir.

Mersin §YK bagkani arkadagimiz
bir yazisinda, bir Amerikalinm sa-
ziind dile getirmis. Amerikali, “ls-
temekle ihtivac: olmak” arasindaki
farks anlamak igin, s6yle demis;

“DO YOU WANT IT,
OR DO YOU NEED
IT ACTUALL 7
“Istiyor musun, yok-
sa gergekten ihtiya-
8 mivar 2

Bu soruyu niikleer
enerji konusunda ni-
hai  karar vericilerin
kendilerine sormalari

ve agtenlikle, dogru bir ge-
kilde yamtlamalar gerek-
miektedir,
Prof. Dr. Tolga YARMAN,
1977°de 10. Diinya Enerji
Konferansinda genel rapor-
torliik yaprms ve orada sa-
mimiyetle inanilan bir denk-
lemden syle bahseder.
“Talep siyle pelisecek, ta-
lep artis1 var; Sngrit. Niifus
artiyor kalkmacafiz, ditnyada niifus
arfiyor, talep artiyor. diinyanin kay-
naklar simirll. Hidroelektrik potan-
siyel, yani su kaynaklari, taskémiirfi
kaynaklar, linyit, k6miir, dogalgaz
vs. talebin ancak su kadarmi karsila-
yabilir gibi duruvor,
Arada bir agik var, agik giderek bii-
ylyor: bunu da kargilamaya bir
tek niikleer enerji yefer,

“Baska da bir kaynak yok™ deni-
liyordu,

Bu yaklagimm bitlin parametreleri
vanlisland, der Cocuklarimza,
SAVAS tarihi ¢ok iyi anlatihyor,
ancak DOGA tarihi iyi anlatilmi-
yor... Bugiin hemen anlatmanin za-
manidir, yarin geg olahilir,

KEMALPASA MAH.

HALK
BANKAS|

ZIRAAT
BANKAS]

Adres: Kemalpasa Mh. Atatiirk Bulvari No:2 Kat:1 INEGOL/BURSA
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—Bu siirin ilzerinden 12 (oniki) yil geq:u

PORT DORTLUK ANIMSAMA

Ugur Mumcu 'nun anisina

vuruldu ey halkim unutma Ugur Abi’ yi
umudun eteklerine karanlik ¢cokerken
yigit bir sakincaydi o, bir 11k demeti
oligarsi yarnimumiza postu sererken

~ya agik bir din 1251y
korkanlard: chlif

3/4

senin igin yuzbmlcrylirddﬂ yiiriin a:-'.'.l
biyle hig kimseye yarim asirdir mgp_}
fakat bir ayiflanma igimizdeki yazik

ki bssgmnaktan baska hichir sey

ne edebileceksek burda edelim
onuruyla insanhigin, yle bir sey k

Ocak 1995

Mustafa OCAK
Makina Y. Miihendisi

r-,-..

UNUTMAVACAGIZ
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biilten

NEDEN UYE OLMAK GEREKLI?

TMMOB Makina Miihendisleri Odast; 66 ve 85 sayili KHK ve 7303 sayili vasayla degigik 6235 sayili Tiirk
Miihendis ve Mimar Odalari Birligi Yasasi’na géire kurulmus ve Anayasa'min 135, maddesinde tammlanan,
kamu kurumu niteliginde bir meslek kurulugudur.

Yurt iginde veya diginda, mimar ve miihendis olarak ilgili fakiilte ve balimlerinden mezun olarak diploma veya
ruhsatname alan kisilerin, ilgili meslek odalarna kayit yaptirmalan yasal bir zorunluluktur. Son giinlerde bazi
kigilerin bu niteliklere haiz olmadan firmalarda calisuklari saptanmistr,

04.02.1954 tarih ve 8625 sayih Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren, 6235 sayih Tiirk Mithendis ve
Mimar Odalan Birligi Kanunu’nun 1.maddesi:

“Tiirkiye suurlar iginde meslek ve sanatlarint icraya kanunen yetkili olup da mesleki faaliyette bulunan
Yiiksek mithendis, yiiksek mimar, miihendis ve mimarlari teskilan i¢inde toplayan tiizel kisilige sahip Tiirk
Miihendis ve Mimar Odalar: Birligi (TMMOB) kurulmustur” seklindedir.

Kanunun 2.maddesinde Birligin kurulus amacs:
““a) Biitiin miihendis ve mimarlar) ihtisas kollarina ayermak ve her kol icin bir Oda kurulmasina karar vermel;
Br suretle aym ihtisasa mensup meslek mensuplarim bir Odamn biinypesinde foplamak...” seklindedir.

TMMOB Kanununa gére kurulan TMMOB Makina Miihendisleri Odasinin Tilzigimin Kurulug maddesi de;
“Yurt icinde ve diginda, makina, endiistri-sanayi, isletme, ugak, havacilik ve uzay miihendistigi ogretimi
yapan Kuruluglarm fakiilte ve biliimlerinden mezun olarak diploma veya rulisatname alnus, biviece Tiirkiye
sumrlary icinde meslek ve sanatlarint uygulamaya yasal yetkili olup, meslek calismalarmnda bulunan tiim
viiksek mithendis ve mihendisleri icinde toplamaktadir” seklindedir,

TMMOB MMO Tiiziigiinden “04 fivelik " maddesinde, Oda’ya ilve olabilme kosullarm;

* T.C. uyrugunda olmak,
¢ Tiirkive suurlart iginde Makina Miihendisligi ve hizmetlerini yitksek mithendis veya miihendis
finvan ile yapmaya yasal olarak yetkili bulunmak™ seklindedir.

Ayni tiziigin “O7. dpelikten ayrdma” maddesinde ise: “yukarida belirtilen nitelikleri yitirenlerin,
iiyelikten gikardacaklarme” belirtmektedir. Yani: T.C. uyrugunu yitirenler ile makina miihendisligi ve

hizmetlerini mithendis veya miithendis finvani ile yapmaya yasal olarak yetkisini kaybedenler iivelikten
¢cikanlmaktadir.

Buna gore: Tirkiye simirlan icinde meslek ve sanatlarm lcraya kanunen yetkili olup da mesieki faaliyette
bulunmak isteyen yiiksek mithendis, yiiksek mimar, miihendis ve mimarlar: yasal tiim bu kanun ve tiiziik
hiikiimlerine gore mesleklerini yasal olarak icra edebilmeleri ve yasal olarak “yetkili* olabilmeleri igin,
ligili meslek odalarina kayith olmak zorundadirlar.

Bu nedenle igletmenizde bulunan Makina, Endiistri-Sanayi, Isletme, Ugak Havacilik ve Uzay Miihendislerinin
Odarmiza kayith olmalan yasal bir zorunluluktur. Odarmiza kayith olmayan Makina, Endiistri-Sanayi, Isletme,

Ugak Havacilik ve Uzay Mithendisleri ise bu vasal gercevede, “mesleklerini icra edemez” ve “yetkili?
olamazlar.

Tiim bu yasal zorunluluklarin yani sira baska bir yagam, baska bir Tirkiye'nin oldugunu gdstermek igin; bir
araya gelmenm lek ses tek yiirek olabilmenin onurunu yasamak igin Odaniza kayit olmamz gerekmektedir.
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UYE'den

biilten

Gergefii yagamakla, umudu diri tut-
mak; bir kum saatindeki tersine gevril-
mis akas bigimlert gibi diigtmilebilic mi?
2007 ye girdik. Her seye umutla bagla-
milir; agka, evlilige, mithendislige, tica-
rete... Her seye... Ama gogu kez hesap
eltigimiz gibi, umdufumuz gibi gitmez
igler. Ger¢efii yagamakla dilg
kinkliklariniz arasinda gidip
geliriz,. Umudumuzu  zaman
zaman kaybediyor gibi olsak
da umut ashinda hep vardir ve
hep var kalir. Aksi halde bu
hayata nasi| katlambr. ..

Felsefenin Goemli diisii-
niirii Spinoza umudu olum-
suz bir sey olarak giiriir, O'na
gire umut afyondur ve insam
pasifize eder. Uman kisi bek-
fer vani harekete gegmez ve biylece her
seyi erteler. Hatta bu durumu: dilimizde
hicveden bir sz de vardir:* Umitle yaga-
yan simitle dliir:" Ama Pierre Bourdieu'
nun umuda bigtigi paye, umudu, ugruna
yaganacak. hayata anlam verecek, hayat-
tan anlam alacak bir geyin/anm/amacin
varligiyla dzdeslestirmek olmugtur, Bu;
hayattan yana olmaktic ve Spinoza'nin
tezimin tam tersidir. Yam der ki ‘Neden
bir ey vapamiyorum dive haviflanmak
verine, bir seylerin olabilecegi gilnleri
diigleyin, Umudunuzu diri tiun.” Varo-
lusa umut perspektifinden yaklagugi-
mizda karsinza iste biyle tezler giki-
yor. Insamn toplumsal bir umuda gon.
dermede bulumabilmesi bir yana, umudu
bireysel bir anlayiga indirgemesi bile zor
bir meseleye diniigiiyor. Ama ¢ofumuz
giindelik yagsantimizda igin teorisiyle hig
ilgilenmeden kimi zaman “Bir giin mut-
laka ' diverek, kimi zaman da ‘Adyrdigm
itk pizgisi o umietlu baglangiglar "diyerck
hayatimi stirdiiriip gidiyoruz, Zaten
esas olan pratiktir.

2007 umut pratiginde hepimiz igmn
farkl anlamlar yiiklenecekiir. Mihen-
disler olarak genel-gegmez umutlanmiz,
hayattan kalict beklentilerimiz olabilir.
Ormegin; herkes igin saglik, herkes igin
huzur ve mutluluk, her verde bans... Bu
gitzellikleri herkes igin isteriz ama sami-
rm kendimiz igin bir parga daha fazla
isteriz ve bunu gofunlukla kendimize
bile itiraf etmekten gekiniriz. Oysa bu
normal bir sey, sonugla insan Gzinde
bencil bir varhiktir ama Snemli-olan ken-
dimize 10 isterken bagkalanna |7 revi
gormemektir. Yani efier insansak kendi-
miz icin istedigimiz geyleri fg asagi bes
yukar bagkalan igin de isteyebilmeliviz,

MMO Bursa Subye

Saghk, givenlik ve konforun hayatlan-
muzde gok Gnemli bir yer llufiu aynca
teknolojik  gelismelerin hayatlarmuza
inanilmaz bir leda girdigi bir yizyilda
yasiyoruz. Bir evimiz, bir arabamiz, iyi
bir isimiz olsun istiyornz. Gelecegimizi
ve gocuklarmuzin gelecegini garanti alti-

2007’NIN ILK GUNLERINDE
HAYATTAN YANA OLMAK

ve UMUDUN TOPLUMSAL

DAGILIMI
Mustafa OCAK Makina Yiiksek Mihendisi

na almak igin, meveut kilresel rekabet ve
belirsizlik sartlannda her giin birglin 6n-
cekinden daha fazla kszanmak zorunda
oldugurnuzu hissedivoruz. Kapitulizmin
altin ¢agmda, bu umutlanm ¢ogumuz igin
giderek daha a karsilamir hale geldigmni
stylemek mitmkiin Killtirel. mesleki ve
parasal anlamda gelecege yiinelik besle-
digimiz umutlanin gergede dinfistigling
gormek ne yazk ki cogumuz igin siirekli
ertelenen bir haz.

2007 tlkemiz igin segimler yih
olacak ve gidisat hig de i¢ agicr degil,
Meslektaglanmiz arasinda asgan Geretin
biraz zennde maaglarla ¢absanlar var,
Utang wverici, Daha kotlisii, sarkadaki
gibi “Bir it yok, bir ik vok her taraf-
tan bunaldik. Bir yil sonra, su an galisti-
@ iste olup olmayacagima dair giipheleri
bulunan birgok meslektasimi biliyorum.
Ekonominin iyive gitrigh sugmalif ile
agtken kandiniliyoruz Zenginler zengin-
lifine zenginlik katarken, sabit gelirli-
ler gittikge yoksullasiyor. Ustelik bunu,
acdinda “Adalet’ ifadesi bulonan bir hii-
kiimet wrafindan idare edilirken yagiyo-
ruz. Sakalli, takkeli adamlann iki admm
arkasmdan yiiriiyen tirbanh kadinlara
hiila absamamisken, simdi bir de barlar-
da dolagip genatgl Grgitlerin bildirilerini
dagntan adamlara rastiyoruz. Ulkemizde
3 milyon insan fizerinde kayith bulunan
8 milyon ruhsath silab var. Rubsatsiz
sifallan da hesaba katarsak demek ki
cn az her on kisiden biri silahl. Ve ay
gegmiyor ki havaya sikilan bir maganda
kursunu ile bir vaundagimiz Slmesin.
Oniimizdeki 43 vil iginde elekurik k-
sinhlan ve encrji darbogaz ile karst kar-
siya kalmamiz kuvvetle muhtemeldir.
Tiiprag ozellegtirilmis, Telekom satilmy,

Eregli peskey ¢ekilmigtic. En kotisi de
bir 17 ABustos daha yasarsak altindan
nasil kalkabiliriz hi¢ belli degil... Bdyle
bir zamanda Tirkiye'de yasamak kolay
degiil. (Ama Amerika'da ve Avrupa'da
yasamak da samildigi kadar kolay de-
fil-yvagamuig biri olarak styllyorum-)
buradayiz ve burada olmak
zorundayrz.  Shakespeare’in
‘Ofmak ya da olmamak izte
biitiin mesele bu... ' szl as-
linda varolug felsefelerinin
hepsine birden karsi ¢ikisin
bir dzendir.  Bu: bir durum
somutlamasidie, Bizler igin de
mesele biraz biyle; yani so-
mut durumun somut analizini
yapmak ariik brr zorunluluga
diniigmiis durumda.

8 Ekim 2006 tarihli Hijrriyet gaze-
tesinden bir riportaji kesip saklamgim.
Réportaj Habertiirk'iin  sahibi  Ufuk
Giildemir'le yapilnmg, O tarihten kisa bir
siire dnce doktorlar kendisine * Kanser-
gin, 6 ay dmriin va var ya yok. " demigler.
Bakm Uluk Giildermir kanser oldugu ve
yakinda dlece@i gercefim gok zor olsa
da kabullendikten sonra meseleye nasil
bakmaya baglams, diyor ki:"Siz benden
daha ganssizsmiz ¢linkii ne zaman Glece-
ginizi bilmiyorsunmz.” Son aylarmm, tim
zamamm ¢ok sevdigi kansi ile gegirerek
ve yapmak istedifi ne varsa onlan vap-
maya ¢aligarak degerlendirivormus. *(/o-
cuk degilim, b igten kuartulug elmadign
bilivorum, kanserie milcadele ederck bir
arada yaganabilivor, ben de b yapr-
yorum.” diyor, Béyle bir durumla kargi-
lagsak, 6 ay Omrilmiz kaldigim bilsek
herhalde cogunuz giinde 6 vakit numaz
kilmaya baglardik Ama Ufuk Gildemir
olecegi igin dindar olmanus, pozitif hi-
liml¢re inanan bir insan olarak havata
mnunabilecegi hangi dal varsa ordan
tutunmays ¢alisiig ve sonunu bilmenin
tuhaf ayncalifim ve rahathiim yasi-
vormug. Bu vaklagim bann Spinoza’nm
felsefesini hatidatty: * Yagamak istedigini
erteleme..."

Mithendisler olarak bilimi ve akl
giar edinmig insanlar oldygumuza inan-
amla, 2007'de, yeni teknolojiler tara-
findan dontigtirilegelen umudu nerede
ve nasil konumlandiracafimz: tercih ve
takdirlerinize birakirken, kendiniz igin,
yasamak istediklerimizi ertelemeyece-
fiiniz, titm insanhik iginse, her anlamda
daha ivi bir yil diliyorum.

Ocak 2007
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biilten Basin Aciklamasi

TMMOB MAKINA MUHENDISLERI ODASI BURSA SUBESI TARAFINDAN

BURSA BUYUKSEHIR BELEDIYE ITFAIYE DAIRESI BASKANLICI

PERSONELINE
“ASANSORLERDE MAHSUR KALANLARA YARDIM ECIiTiMi”
VERILDi

Ulkemizde biiyiik kentleri ilgilendiren ve kanayan yara halindeki sorunlardan biri de konutlardaki
6lumeiil kaza riski gok yiiksek olan ve sagliksiz ¢ahsan asansorlerdir.

Cok kath yapilarda siirdiirdiigiimiiz yagamimizi gvenli kilmak agisindan; bizi ve sevdiklerimizi tagiyan
bu sistemlerde, periyodik olarak yapilmas: gereken kamu denetimi bilyiik onem tasimaktadir. Ancak
yasal bir yaptinmin olmamasi, asansérlerde kazalarm meydana gelmesine ya da anzalar nedeniyle
insanlarm kabin i¢inde mahsur kalmalarina yol agmakitadir.

Bursa'da Biiyitksehir Beledivesi fnsan Kaynaklar ve Egitim Dairesi, MMO Bursa Subemizden
“Asansirde Mahsur Kalanlara Yardum” konulu egitim talep etmis ve Itfaiye Daire Bagkanhgginda
gorevli itfaiye personeline 60"sar Kigilik fi¢ grup halinde toplam 180 kisiye egitim verilmistir.

Egitmenligini Sube Sekreteri Dogan USTAERin yaptigi ve bugiine kadar Tiirkiye'de ilk defa verilen
boyle bir egitimin, kentte sagliksiz bir durumda ¢ahsan asansdrlerde mahsur kalan bina sakinlerine bir
dlgiide faydas) olacagini diisiintiyoruz,

25021 ve 26420 sayilt Resmi Gazeteler yaymlanan “Asansér Yonetmeligi™nin 24.maddesinde “Yaprn
bagh bulundugu belediyeler tarafindan, belediye simrlar disinda valilikler tarafindan asansériin
yilda bir kez kontroliiniin yaparimasin, kadrosu miisait degil ise digaridan makina ve/veya elektrik
miihendisine yapuridmast” ongariilmektedir,

Belediyelerimiz, yonetmeligin bu maddesini, hayata gecirmeleri halinde kentte kaza riski yiiksek
ve sagliksiz caligan asansorlerin kamusal denetimleri: bagimsiz nitelikieki meslek odalan tarafindan
yapilacak boylelikle asansérlerin giivenli hale getirilmeleri saglanacaktr.

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Bursa Subesi. asansorlerin denetimi ve periyodik kontrolii

konusunda egitimli makina miihendislerinden olusan kadrosu ile Yerel Yonetimlere her zaman

teknik destek vermeye hazirdir. Son s6z olarak “asansirler degil, denetimsizlik kazaya sebep olur”
divoruz.

Cok kath yapilarda yagayan tiim yurttaslarimizi
bu sebeple bir kez daha uyariyor; yilda bir kez
asansOrlerini  TMMOB  Makina ve Elektrik
Miihendisleri Odasina denetletmelerini bir kez daha
hatirlatryoruz. 15.02.2007

TMMOB
Makina Miihendisleri Odasi
Bursa Subesi
Yonetim Kurulu
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bilten

Panelin basinda aklimdaki soru suydu:
1sinma ¢aginda temiz, ucuz, bol enerji kaynagi nitk-
leer santrale karst ¢ikmak bogaz kopriistine kargi
cikmak geleneginin devami olabilir miydi?

Kiiresel

Efendim Cernobil: efendim radyasyon... Peki ama
cebimizdeki telefon, ayagimizin alundaki elekirik
nakil hatlan, baz istasyonlar vb, teknolojinin nimet-
lerinden faydalanmak i¢in kiilfetlerine katlanmak
gerekmiyor muydu? Nilkleer de boylesi bir enerji
degil miydi? Soru kagidina bunlarin dzetini yaz-
dim.

Panelin daha yansina varmadan kagidin izerine bir
carpi igareti ativerdim. Soru gereksiz kalmisti. Ya-
nit agikti: Nilkleer enerjiye hayir.

Bu kadar net yanit alabilmek icin gazete haberleri-
ni, birkac bilimsel makaleyi merakla okumus fakat
net yaniti bulamamigtim. Bu yazda, panelde edin-
digimiz bilgiyi paneli izleme firsati bulamayanlara
dzetle aktarmak istiyorum:

Diinyada bugiin tiiketilen enetjinin niikleer formda
karstlanmast igin 1000 santral kurulmaliymig bu da
teme] kaynak olan aranywmun 3-4 yilda tiiken-
mesi anlamina geliyormus, bu birinci agmaz.

ikincisi; komiir, petrol gibi fosil yakitlara gore (Cer-
nobil tiirll kaza olasih@ diginda) daha temiz oldu-
#u sanilan niikleer enerjinin elde edilebilmesi igin
gerekli olan uranyum zenginlestirmesi zahmetli,
pahali ve ¢evreyi Kirleten bir iiretim siireci imiy.

Niikleer santraller Cernobil’den sonra ABD'den;
Ayrupa‘dan Kore, Cin, Hindistan, Japonya tarafi-
na “kaydiriimis.” Bir santralin kurulmas: 10 yillik
bir zaman alivormus. Yiiksek maliyvetler igin kredi
acan teknoloji ve sermaye ihracatgisi zengin iilke-
ler, niikleer santral bir sekilde devre disi birakilsa
bile geri 6demeyi garanti altina almak igin hazine
garantisi isterlermis, Santral “dumura ugrasa”bile
halktan toplanan vergilerle bor¢ 6demeleri yillarca
devam edermis. Anlasmazhik durumunda “Dames-
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tay degil, uluslar aras: tahkim yetkili olsun™ sart:
konurmus.

Niikleer enerji yanhlar ne derler, onlari da dinle-
mek gerekli, ama panelin diigiindiirdiikleri iste bun-
lardh.

“Ne panelistler, ne de dinleyenler gidisati degisti-
rebilecek konumdalar, politik iradenin dogru yon-
tem ve kararlan olinadan sorunlann ¢dziilmesi ola-
s1 degil” dedik birbirimize act bir ifadeyle.

Enerjinin etkin kullammi, yok.
Yenilenebilir enerjiye tesvik, yok.
Kiiresel 1sinmaya karsi dnlem, yetersiz.
Gidisal bu.

“Tiirkiye'vi AB’ye almayalim” diyenlerle, “AB’ye
girmeyelim™ diyenler farkinda olmadan bir yerde
bulusuyorlar. Nerede mi? AB standartlarii benim-
semeven illkeler “¢dp teknoloji” pazan olarak kal-
yor, bulusma noktasi da burasi: AB’ye de ¢oplerini
gOmecekleri, AB dis1 “gelismekte olan iilkeler™
gerekli.

Kilresellesmeye karsi ¢ikarken bile kiiresel bir
biling gerekii. Diinyadaki gelismelerden habersiz
bir karsi durus kiiresel giiclerin tuzagma diigmek
anlanina gelebilir. Hem enerjide hem de diger tiim
alanlarda. (Panelistlere ve paneli diizenleyenlere
cok tesekkiir ediyoruz.)

Her iilke kendi ¢opiinii temizlesin! Kural bu. Yoksa
vatandaga radyasyonlu gay: igirip, radyasyonlu fin-
din vedirirler, tabii yersen!

Okyanuslarda niikleer denemeler, niikleer silah-

lanma yarig1, kiiresel 1sinma tutkunlary, kaderciler,
neme lazimeilar... kime anlatiyoruz bunlari?

Son zamanlarda yeni bir akim baglamis: Niikleersiz
blge, niikleersiz iilke! Mavi. yesil, temiz ve bang
icinde bir diinya. Bize de hayalci diyorlar.
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Remzi ERISLER

Makina Miihendisleri Odasi’mn
yillardir siirdiirddgii Sanayi Ka-
zanlart  Kurslarinda  dgreticilik
yapiyorsunuz? Kendinizi okuyu-
cularmmza tanyir misiiz?

ismail OZSUMAN

Ben Ismail OZSUMAN. Elekirik
Mithendisiyim. 1932 Bursa dogum-
luyum. 1961'de IT{I"den mezun
oldum ve aym vilin sonunda Sil-
merbank Merinos Yiinlti Sanayinde
calismaya bagladmm.

R.E. Askerlik nasil gegti?

LO. 1956'da istanbul’da Istihkam
Yedek Subay okulunda egitim gér-
ditkten sonra Kita hizmetimi Hatay
Agiir Radar Insaatinda tamamladim,

R.E. 1961 yilindaki Merinos’s an-
latir misiniz?

LO. - 1938 yilinda Biiyik Onder
Atatiirk tarafindan isletmeye aqil-
mig, Thrkiye'nin en bilyiik miles-
seslerinden biridir, yilda 4.225 1on
kapasiteli bir kamgam iplik tesisi,
yilda 3,360.000 kapasiteli bir do-
kuma tesisi ve yine yilda 300.000
adet palio-pardesii ve hazir ¢lbise
liretebilecek hazir giyim 1esisine,
ayrica bu tesislere ek olarak, artan
kaliteli ytin ve sentetik kansim: tek
ve ¢ift taranmig tops gereksinimini
kargilamak amaciyla yilda 6.000
ton kapasiteli “Tops isletmesine
sahipti. Uretilen iplik minimum 20
maksimum 60 Nm kamgam iplj-
Zidir. Dokuma tezgahlarimin tarak
enleri 200 ¢m ile 234 ¢m arasinda-
dir. Konfeksiyon (initesi, firetilen
cesitli kumaslardan piyasanin isteg;
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dogrultusunda gesitli hazir giyim
trilnleri Gretecek geliskin tesislere
sahipti. Uretimde kullanilan kam-
gam iplik diginda tops %100 yiin
kumas, yiin polyester kumas. yiin
viskon kumas, yiin-viskon-polyes-
ter kumas, paltoluk ve pardasiiliik
kumaglar bagta gelen iirfinlerdir.
Hazir giyim alamnda ise iiretilen
vazhk kighk erkek wukim elbiseleri,
skog ceketler, yazlik kislik erkek ve
gocuk pantolonlari, paltolar, pardis-
siiler, hem de diy piyasada biiyik
begeni kazanmaktayd,

R.E. - 1961 yihndaki Bursa'y an-
latr masingz?

LO. - O donemde (1970 yillar)
Marmara Bdlgesi'nin gilineydogu
kismindaki Bursa Armutlu varima-
dasiin gliney yansy, lznik Golil
havzasmin, doguda Yenisehir ve
Inegdl ovalarma daha giineyde Ulu-
dag ile Adurmaz irmag) havzagin,
Ulubat Golii ve Karacabey Ovasini
igine alan 10.609 km? kapsamakta-
dir. Dogu'da Bilecik, giineyde K-
tahya, batia da Balikesir, kuzeyde
Marmara Denizi ve Istanbul illeri
ile smirhidie. 1970 sayimina gore
niitus dagilimi Bursa ve koylerinde
379.000, toplam sehir sinurlar igin-
de B47.500°dir.

O dinemde Sanayi ve Ticaret kesi-
minde; Derd, Plastik. maden ve ma-
deni egya, tekstil sanayi, ipekeilik,
tarim, kaplica ve dag turizmi yer
almasi da idi.

Ulagim; kiaradan, Yalova, Eskisehir,
Balikesir havayollar ve denizden
Yalova ve Mudanya-Istanbu) ara-
sinda saflanmaktadir, Ayrica Bursa-

[stanbul arasi hava koridory mey-
cuttu, Bursa-Mudanya demiryolu
kaldinlmastir,

Bursa'min tarihi degerleri yeterince
ilgi gérmemekte ve sehir, sanayi
sehrine adaydir. Organize Sanayi
Bélgesi, otomotiv sanayi bu yillarin
yogun giindemlerindendir.

Bursa’nin yukandaki degerleri ara-
sinda; Ahmet Vefik Pasa, Karikati-
rist Cemal Nadir GULER, Ahmet
Hamdi TANPINAR, Silleyman CE-
LEBI gibi tiyatro-edebiyat degerle-
riyle milzik alaninda isim yapmus
Miizeyyen SENAR, Zeki MUREN,
Yildinm GURSES gibi degerleri
unutulamaz.

Isiklar Asken Lisesi Tiirk Ordusu-
nun en degerli komutanlarmm ye-
tigtirildigi bir kaynakt,

R.E.- Gelelim Merinos’a. Kag wil
calistimz? Oradaki lretimi anla-
fir misinz?

LO. - On yedi yil calisum. Soyle
sdyleyeyim kisaca Yapag dedii-
miz Merinos Koyunu yiinii giri-
yor, entegre lesiste kumas ve el-
bise olarak ¢ikiyor, 70l yillarda
da Amerika'ya yiinlit kumas ihrag
yapihyordu, Dolayisiyla sentetik
katkiya da yer verildi. Tiirkiye pa-
zarmda Kula Mensucat, 1pekis v.b.
kuruluglarla birlikte Merinos paza-
rn bugiinkil bélimini karsiliyor-
du. Resmi ve Gzel sektbre firetim
Merinos yinil yami sira, Ankara
kegisinden elde edilen Tiflikien de
iplik ve kumas tiretimi cahismalarion
kapsiyordu. Yine bu konularda aras-
trmalar vardl. Bu nedenle 1954°te
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asarlanan Siimerbank Tekstil Egi-
tim Aragtirma Merkezi 1972 yilinda
faaliyete gegti,

R.E. - Siimerbank’ta ige nerede
bagladimz? Nasil yiikseldiniz?

i.0. - Tabiri caizse biz galismaya
ocakian basladik. Makma Enerji
Miihendisliginden, Makina Ener-
fi Mudurltigiine kadar emek verip,
alin teri déktiik, Yillardir igletmeyi
goziimiiz gibi koruduk, (iretime kat-
kida bulunduk. Bir siire Genel M-
diirlik Tesis Isleri Madirligtinde
girev yaptiktan sonra Bursa Tekstil
Egitim Aragtirma Merkezi Egitim
Birim Amirligi gorevini 1983%¢ ka-
dar stirdtirddl. Sonra sirasivla Adana
ve Nazlli fabrikalarmda milessese
Miidir  Yardimeih@ gdrevierinde
bulundum. 1988 vilt sonunda Ka-
raman  Milessese Midiirliigiinden
emekliye ayrildim.

R.E. - Enerji kullapimi, $u kul-
lanminn konularinda Merinos'taki
strateji neydi? Bilgi verir misi-
niz?

LO.- Merinos kuruldugunda kendi
cnerji ihtiyacini kargilayacak sekil-
de kurulmustur. Once 5 MWatllik
vakit olarak kémiirle ¢aligan bir ko-
jenerasyon sistemi vards, Elektrik
iiretimi yami sira ara huharla tekno-
lojik ihtiyaglar karsilamyordu. 1954
vilinda 2 kazan ve 2 tiirbin ilave-
siyle toplam kuruly giic 10 MWat-
ta ¢ikanldi. Zaman zaman Mernos
Bursa’nim elektrik ihtiyacim da kear-
stlayabilivor, sistem interkonnekte
sehekeve bagl olarakta galsabili-
vordu.

R.E. - Merinos’un Bursa’da sana-
yilesmesi, dolayisiyla Tiirkiye'nin
sanayilesmesine etkisi ne oldu?

i.0. - Ozellikle tekstil konusunda

finiversite ve sanaymin lokomotifi
olmustur. Omegin ben de kazanlar
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konusunda kapsamh bilgileri Ipek-
Is Fabrikasinda stajda bulundugum
sirada edindim, Merinos'ta kazan
isletmeciligini, su ve auk su konu-
sundaki bilgilerimi SAGEM'de 6
vil pekigtirdim. 1980 yilinda Tiir-
kiye Enerji Komitesinde yer aldim.
Mermosti’da Tekstil Fabpikalarimn
verimi konosunda ¢ahsmalarda bu-
lundum,

R.E. - Siimerbank Merinos Yiinlii
Sanayi’de Bursa’da ortalama kag
kisi gahgivordu?

.0, - Ornalama 3-4 bin arasinda
degisivordn.. Makina Enerji Mii-
diirtfigii biriminde Santral, Elekirik,
Bakim, Mekanik Awlye, Dékiimha-
ne. Marangozhane, Makina Bakmm,
insant Bakim, Klima, Oto Bakim
v.h. béliimler olarak 400 kisi gahsgi-
yorduk.

R.E. - Tesisin suyunu nereden
karsihyordunuz?

i.0). - Fabrika sahast icindeki derin
kuyulardan karsihiyorduk.

R.E. - isletmenin Bursa’ya ya-
rarlart nelerdir?

i.0. - Binlerce kigiye istihdam sag-
lamug ve binlerce ailenin yagamim
{emin etmistin.

- Bursa Sanayisine eleman yetigtir-
mistir.

- Bursa ekonomisine katkida bulun-
mus, Bursa esnafina Snemli bir bea-
ret olanag) saglamiglin.

- Sosyal vapinin gelismesine ciddi
katkilarda bulunmustur.

a- Kooperatifler sayesinde siteler
olugturulmasi,

b- Saglk konusunda Bursa’nin ilk
Grnek tesisi (disten-riintgene kadar)
iscilere ve memurlara hizmet ver-
mistir,

c- Spor Faalivetlenni desteklemis,
Bursa'da kuliipgiililk olugturmusg-
tur,

d- Sinema, tiyatro v.b. etkinlikleri
desteklemistir,

¢- Bursa ve Uludag'm 1anumma
katkida bulunmus; dag sporlarimi
tegvik etmistir.

f- Toirkiye okuma-yazma seferberli-
gine tmek ve dnayak olmugtur.

RE. - Merinos 2002 yilmda ka-
patitdh, Karh olmadig, teknolojik
agrdan geri Kaldig siyasilerce ne
sitrilldii. Bu konuda ne dersiniz?

i.0. - Kamu kurumlannm dzelles-
tirilme programma alinmast poli-
tikas1 gergevesinde Merinos fslet-
mesi kapatilomgtir. Bunun en basta
Bursa'ya ve Nkemize zaran olmus-
tur. One siiriilen gerekgelerin dog-
ruluguna ihtimal vermiyorum,

R.E. - Sayin Ozsuman kisa bir
Merinos hatiramz anlatir nuosi-
niz?

LO. - se basladigim yillarda bir
glin Merinos'un eski binasinin 6n
cephesinden (istasyon cephesinden)
girerken badanasimin  degistigini
gdrmiigtiim. Koridor badanasi yemi-
lenmisti ‘sonradan G@rendim ki her
badana vyenilendiginde milessese
mitdiiriint dedistirirmis.

Bir de Merinosla birlikte egitim.
sosyal ve spor tesisleriyle, edebi ve
teknik yaymlarmin bulundugu ki-
tiiphanesi ¢ok miikemmeldi.

R.E. - Geng¢ meslektaslarimza
cok lasa olarak ne sdylemek ister-
diniz?

1.0. = Daha gegen ay kalite konu-
sunda Bursa Kalder“de, aynca Ener-
ji Verimliligi konusunda Ankara’da
Bakanhgm dizenledifi egitimlere
katildim. Sammm bu gengler igin
mesajdir,

R.E. - Sohbet icin tesekkiirler.

1.0. - Ben tegekkilr ederim.
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ANADOLU ARABALARI MUZESINI GEZDIiK

Makina Miihendisi Zafer TASKESEN

L1 tiyemizin katithmiyla giizel bir
pazar sabahi, Anadolu Arabalar
Miizesi gezimizi gergeklestirdik.
Anadolu iiretim ustaligimin de-
gisik tasarimlannin drneklendigi
miizede; agac arabalan, kirsal
arabalar, yol arabalan ve savag
arabalari goriilebiliyor. Burada
Anadolu’nun 2600 yillik tarihi ve
kiiltiirel mirasim bulmak miim-
kiin.

Roma d6nemi savas arabasi,
kupa, Balikesir Okiiz Arabas,
Tokat kagm, Bursa, Akhisar Okiiz arabalari, Bur-
sa Derin Esebey, Akhisar ek atli Esebey, Konya
Carklisi, Sivas At Arabasi, Bursa, Trakya, Eskise-
hir Tatar Arabast, Istanbul Carklist, Fayton, Brig-
ka, Panyo, Ag: Yiik Arabasi, Top Arabas gibi or-
neklerin yer aldig miizede Anadolu tarihinin
' gesitli donemlerini yansitan
31 motorsuz

aracin yani sira, Tofasg"in 30 yilda tirettigi
otomobilleri temsilen 10 adet otomo-
bil sergileniyor. Bu bsliimde ilk Murat
124, Murat 1317 de gérmek miimkiin,
ayrica miize igerisinde atla gekilen bir
anadolu arabasimin ¢ikardig seslerle
otantik bir ortam  yaratilmis,

b Ucretsiz gezilebilen miize, Pazartesi
hari¢ her giin 10.00-17.00 arasi zi-
yarete aciktir,
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MESLEGE YENI KATILANLARA ROZET TAKMA
TORENI ve KOKTEYLI GERCEKLESTIRILDI

16 Subat 2007 Cuma giinil yeni fiye tanigma ve rozet takma toreni ve kokteyli Hotel Almira’da
gerceklestirildi.

Yeliz BAGDAT, Burak ORAL, Murat CAMDAL, Mehmet Emin YAGBASAN, Ismail SIVRI,
Erdal DOGRU, Canan OPAN, Naci BABAYIGIT, Ismail YILD]]{.IM, Aykut DA@, C‘gngiz OTUK,
Cemal KOZAN, Ash ORBAK, Nedim ZEYDANLI, Lale HEPTURK, Mustafa ULKU,

Serdar INCE,
Segkin
DASKIRANa
Rozelleri Sube
Yonetim Kurulu
Uyelerimiz ve
Sube Miidiirlimiiz
tarafindan takildi.
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EGITILEBILEN KOLELER
Makina Miihendisi Ali Berkan GECEN

Tiirkiye dyle bir iilke haline getirildi
ki; insanin artik duyduklan karsisinda
sagimast gelmiyor. Ciinkdl her giin ge-
ligen olaylara sasuwmaktan, arik sasi-
nlacak bir sey kalmadi. Meveut siyasi
irade yapilmasi gereken tiim degisik-
likleri neredeyse yapt desek herhalde
vanilmayiz,

[nsanlara bazy seyleri anlatmak im-
kansiz lale gelmis durumda. Herhan-
gi bir iilke sorununn agziniza aldig-
niz anda “Sus! Her sey iyi giderken
yolumuza fas koymayn galsiyor-
sun, Carklarin arasma comak mu
sokmaya ¢ahgiyorsun yoksa?" deni-
lerek susturulmaya ¢ahsilivorsunuz.

Peki tilm bunlar neden vapilivor? As-
Imda biraz derinlemesine disiindi-
ginilz vakit nedenler cok basit. Yap-
malan gereken geyler bitmedi heniiz,
Tabi bu yapmalan gereken seylerden
kastim, kendi iradeleri i¢in yapimalars
gereken seyler, Bu eylemler, kanunlar
bittigi vakit maalesef her sey de bit=
mig olacak Tiirk Milleti adina, Isle o
zanan kendini 6zgiir zanneden kile-
Ierden bagka bir gey olmayacamz.

Mesela, Mortgate ile dmeiimilzin so-
nuna kadar bir ev igin didinip duraca-
gtz Petrol ve yer alt kaynaklarimiz
bize ait olmayacak. Tarum iriinlerimiz
IMF sayesinde yalmzca Avrupa, Ame-
rika ve Israil'in ihtivacr olan tirtinler
dogrultusunda olacak. Onlarim ihtiya-
¢ olmayan firiinleri yetigtiremeyece-
giz. Egitim kurumlanmiz yetigmis,
meslek sahibi kaleler vetistirecek. Bu
arada vatan sevgisi sug. Tiirk olmak
sug olacak. Tiirkitm diyemeveceksin,
Tiirkiveliyim diyeceksin, Sonugta da
ii¢ maymunu oynayan , TV program-
lartyla uyutulan kéle bir toplum viiew
bulacak bu topraklarda. Bilivor mu-
sunuz yapugnmiz ibadetlern bile hitk-
mil kalmadi. Ciinkit 8zgiir toplumilara
ibadet eniri var. Oysa biz kéle toplu-
munun o hakk bile kalinadi,

Atatlick  1atz baslayan  ciimleler.
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“Atam Izindeyiz!™ yerine “ Atattirk’
it zorla sevdiremezler Tayyip Amea”
yit diintstii. Yoksa yeni bir Amatiirk
modeli mi dayatimaya ¢abisiliyor bu
millete. Ama onun degerleriyle, erde-
miyle alakast olmayan, ici bosalulmis
lam zitm bir model. En tehlikeli du-
rum bu galiba.

Oyleyse size bir teklifim var, Okullar-
da Atatiirk’ii ezbertletmeden, gergek-
ten tanitalim bakalim

0 zaman bu gocuklar Atutiirk'd zorka
mi sevecek yoksa * Ieimden Ataitirk
sevgisini kopartmaya higbir insamn
glel yetmez” mi diyecek. Avrupa
Birligi Kemalizme karsi, Amerika
kargi. Siyasi irade de Karst.

Cimkdl insanlarm hepsinin ayn hakla-
ta sahip oldufunu savunan ve tiim in-
sanlara Szgiirliiging veren Kemalizm
diigiineesi emperyalizme karsi dimdik
ayakla durabilmisti. Ustiinden nere-
deyse yiiz yil geginesine ragmen.

Atatiirk peygamber degildir, Din ada-
mi da degildir, Oyle olsa “ Ben size
higbirayer. tlig bir

dogma  birakmiyorum™  demezdi.
Ciinkil o bir devlet adami O'nun dii-
gilncesi yalnizea halkinin bagimsizli-
&1, idaresi, refabudir. Genglerinin ge-
lecegidir. Manlesef gtinimiizde siyasi
wademiz bunlart distnmek  yerine
bambagka geyler dilgtintiyor,

Ne mi?

Amerikan petrol sirketlerinin zen-
ginligini. Alun  girketlerinin zengin-
lifiini, lrakly Kiirtlerin menfaatlerini.
Avrupa'nin dayatmalanni, ¢ikarlanns,
Tum bu saydiklarmm Tiirk Milletinin
¢ikarlaninin fizerinde tutuluyor, By
milletin elli yildr alt kazihyor. Ama
artk ¢tkis bagladi. Altmuzi tutacak
bir destek kalmadi. Birkag yil iginde
altimiz tamamen bogalacak ve ¢ike-
cegiz.

Sorunluri ortaya koymak olup biteni

degifre etmek giizel, Peki ¢oziim ne?
Iste bu konuda fikir ok ama adim
yok. Herkes kendi degerlerine gbre
mensup oldugu cemaatin  menfaar-
lerine gére ¢ozilsiin istiyor. Doguda
Kiirtler bagimsizlik istiyor. Toprak
istiyor. Dinciler Islam devieti istiyor.
Ermeniler ve Rumlar Anadolu’nun
belli bdlgelerinden toprak istiyvor, Di-
ger dilkeler ise tiim bunlanin olmasim,
bu (ilkenin parcalanmasun ve boylece
tlim yer alty ve veriistil zenginliklerini
paylasmayy

Dis giglerin oyunlanm bir vana bira-
kalum. Onlar tabii ki boyle isteyecek-
ler. Ama i ¢ekismeleri ve mihraklan
kendi bagimiza ¢ozehiliriz. Cozmeli-
yiz. NASIL?

[Tk olarak bunun fgin diizgiin bir kalp
lazmn. Iyi insan olmak laam, Hirsiz-
Ik yapmayan, insanlan dolandirma-
van, oldiirmeyen, kanunlara saygili,
Ulkesi ve milleti igin calisan, vergising
Odeyen. insana gevresine ve hayvan-
lara saygili, bilgili, bilingli, egtimly
Ahlakh olmak lazim. Tabii ki tiim
by dzelliklere sahip olan véneticiler
lazim, Ben farkliyim diven insanla-
r dinlemek lazim. Anlamak lazim.
Uzlagmak lazim. Farkligmni dile ge-
tirmek isteyen Kisi de bunu siddetle
kuvvetle degil sozle yapmali.

Bilimse! gergekler bildiginiz lizere la-
boratuar ortammnda yapilan deneysel
galigmalarn fiviindi olarak onaya gik-
maktadir. Ttim girdiler, giktilar kontrol
altindadir. Sosyal agidan bakildiginda
ise bazi veriler bilimsel gergeklik ka-
dar nettir, Mesela bu topraklarda gika-
cok petrolden Tirk milletine %1 pay
kalmasi gibi. Kanunsuz yapilan vergi
incelemeleri gibi.

Sizden buy iilke adina istegim ilk ba-
kigta fark edilmeyen bu gerceklerin
farkina varmamzdir. Daha geg olma-
da,

Saygilanmla
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EMEKCILER INSANCA YASAM ICIN HIZMET URETMEDI

KESK. 14 Aralik 2006 tarihinde “Insanca Yasam I¢in
Hizmet Uretmivoruz”™ eylemi yaph, Tiirkive’ nin dist
bir yaninda KESK e bagh calisanlar 1 birakuken,
Ankara'da da KLESK e bagh sendikalann tiyeleri ve
iemsilcileri alanlara giktr. TMMOB 'nin de aralannda
bulundufu baz: emek- meslek orgiitlert de eyleme
destek verdi

KESK. TTB ve TMMOR ile birlik(z emekgilerinin
oyuna sunup, yiizde 92.1 oranmda “hayir™ oyir aldigs
2007 bitgesim protestoya, hizmet Giretmeyip alanlara
cikarak devam etti, Kizilay'da Cankaya Belediyesi
dnilnde toplanan binlerce kist; “Halk ¢in biitge™, “Giin
geleeek, devran dinecek, AKP halka hesap verecek!™
sloganlanyla taleplerini dile getirdi.

TTRB, DISK ve TMMORB'nin oM
de destek verdigi evlemde ¥

emek- meslek drgfitlerinin
temsilcileri birer konugma
yapular.

TTB Genel

Sekreteri Altan Ayaz,
hiitkiimetin saghik
alamindaki politikalarm
elestirirken, “Saglik ocaklarm
sattirmayacagiz. toplum saghgindan
vazgegmeyeeediz, saglikta donigim
programint durduracagz” diye konustu.

DISK adina konusan Genel-Is Sendikasi Genel
Bagkam Mahmui Seven, de KESK in hakli talepleri
igin miicadele ettiklerini belirterek, “Yasasin simf
dayanismas)” dedi,

TMMOB Yiinetim Kurulu Baskani Mehmel Soganct
da, biitgenin halkin degil, IMF in biitgesi oldugunu
belirterek. “Biz bu biltgeyi reddediyoruz. Biz IMF
ye Dinya Bankasi min “Yapisal Uyum ve Istikrar
Programlar’™ adi altnda halk: hige sayan politikalarin
reddediyoruz. Biz biitge kaynaklarimm nitelikli kamu
hizmeti {iretiminde kullamlmasimi. herkese parasiz,
esit, ulagilabilir, nitelikli kamu hizmeli verilmesini
istivoruz. Biz Gzellegtirmelerin durdurulmasini,
ozellestinlen kamu degerlerinin yeniden kamuya
déndiirtilmesini istiyoruz, Biz parasiz, egil, nitelikli
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editim istivoruz. Biz “Saghkta D8nilslim Program™
adi altinda stirdiiritlen saglikta yvikun politikalarmm
durdurulmasi isttyoruz. Biz halk igin bilige,
demokratik Tirkiye istivoruz” seklinde konustu,

KFESK Genel Baskam [smail Hakk: Tombul da,
2007 biitgesine yaptiklan itirazm dikkate almmasim
istediklerini styleycrek, sdyle devam etti:

“Bu bilige igsizlii, yoksullugu artinyor, egitin,
saghi@ parah hale getiriyor. Bu biitge halkin degil,

IMF nin biilgesi. Bugiin yurdun dért bir yamnda
arkadaglarimiz lnzmet tretmeyerek, geleceklerine
sahip ¢ikivor. Ama KESKin miicadelesinden
korkuyorlar. Polis Van'da arkadaslannz ablukaya
aldi, Gebze'de saldirdi, gézaltina aldi,
Kirklareli'nde gézalt, Kocaeli'nde
barikati kaldimuyorlar. Halk
sizden hesap soracak. Bu
barikatlar sizin Oniinfize
kuracagrz. Biz halkiz,
emekeiviz. Sesimizi
duymalan gerekiyor. Biz
hesap soracagiz. Toplu

is sOzlesmesi ve arev
hakkimizl kullanmak igin
‘buradayiz. Ucretsiz, nitelikli
kamu hizmeti igin buradayiz.

Halk igin biltge, demokratik Tiirkiye

icin alanlardaysz, Higbir baski, higbir stirgiin bizi
miicadelemizden alikoyamad, ahikoyamayacak. Giizel
giinler igin miicadele etmeye devam edecefiz. Yarin
isyerlerinde bu taleplerimiz dikkate alinmadifinda
yeni evlemleri drgiitlemek igin milcadelemize devam
edecefiz.”

TMMOB istanbul'da da eylemlere destek verdi

KESK in yurt capinda diizenledigi hizmel dretmeme
eylemine Istanbul'da da destek verildi, TMMOB
Yonetim Kuritly 11, Bagkam Hiiseyin Yegil,
Istaubul’daki eylemde yaptigr agiklamada KESK ve
TMMORBnin yol arkadagi oldugunu, TMMOB™ nin
birgok tiyesimin ayni zamanda KESK Gyesi oldugunu
belirterek; “Sorunlarmiz, taleplerimiz ortak, Gegmiste
oldugu gibi bundan sonra da miicadelemiz ortak™ dedi.

Mehmet Soganci
TMMOB Yinetim Kurulo Bagkam
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Hrant DINK’e Sikilan

Kursunlar, Kardeslik, Baris Iginde Bir Arada Yasama ve
Tiirkiye’nin Gelecegine Kars: Yapilan

Asagihik Bir Anlayisi Temsil Etmektedir

Esitlikei, Demokratik, Bagimsiz ve Ozgiir Tiirkiye
Ozlemi Bugiin Her Zamankinden Daha Fazla
Giinceldir

Karanhk giicler yine devreye girmis ve iilkemizin etnik. kiiltiirel sorunlarinin kardeslik ve
Tiirkiye™nin birligi temelinde ¢ozillmesini savunan yurttagimiz Hrant DINK éldiiriilmiistiir,

Tiirkiye lingei ve kendisi gibi diigiinmeyen, herkesi yok etmeyi mesru goren anlayiglarla gerici-
ligin, sovenizmin ve fasizan diisiincelerin egemen kilinmaya ¢aligildign bir siireglen gegmekte-
dir. Hrant DINKin yargilandigi 301. madde de bu siirece hizmet etmistir.

Hrant DINKin sldiiriilmesinin sorumlusu, diin Susurluk’a geteleri “kursun sikan da yiyen de
sereflidir” diyerek savunanlarla, bugiin toplumda egemen kilmmaya caligilan ling kiiltiiriinii
‘milli hassasiyet’ olarak dayatan anlayislardir, Hrant DINK e sikilan kursun, Tiirkive’de esit ve
Ozglirce yagamak isteyen, tek tip olmayi reddeden buna kargi milcadele eden biitiin insanlara
stkilmigtir.

Gelecegimizi karartmak isteyen, Tirkiye'yi gericiligin, fagizmin, tek tipliligin ve korkunun
hakim oldugu bir iilke haline getirmek isteyenlere izin verilmemelidir.

Karanlik gii¢lere karsi halklarm kardesligi, esitlikgi, gercek demokratiklesmeci, bagimsizlike
giliclerin birligi biiyiik 6nem tagimaktadir.

TMMOB Makina Milhendisleri Odasy, yurttagimiz Hrant DINK ‘in katledilmesini giddetle ki-
namakta ve TMMOB 'nin, “insandan ve kardeslikten yana olanlari her zamankinden daha fazla
yan yana durmaya” yonelik ¢agrisina aktif bir sekilde katilmaktadur. 20.01.2007

TMMOB
MAKINA MUHENDISLERI
ODASI

Yénetim Kurulu Baskam
Emin KORAMAZ
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TMMOB,

“TORBA
YASA”yva

KARSI
MIUCADELESINDE
SAGLIK EMEKCILERI
VE TABIPLERIN
YANINDADIR

TMMOB

Yonetim Kurulu Baskam
Mehmet Soganc,

Meclis giindemine
getirilecek “torba yasa”nm
siyasal iktidarin

“saghkta yikim”
politikasinin bir

parcasi oldugu belirterek,
Tiirk Tabipleri Birligi ile
Saghk ve Sosyal Hizmet
Emekgileri Sendikasi’min
bugiin (30 Ocak 2007)
gerceklestirecegi

“itiraz eylemi”ne

destek verdi.

Sogancy, konuya

iliskin bir basin
aciklamas: yapiti.

MMO Bursa Sube

TMMOB, Tiirk Tabipleri Birligi (TTB) ve KESK ¢ bagh
Saghk ve Sosyal Hizmel Emekgileri Sendikast (SES) nin
saglikta yikim getiren torba yasaya kargi verdigi “itiraz
eylemi”nde yanmdadir.

Meclis giindemine getirilecek torba yasa siyasal

iktidarin “saghkta yikim™ politikasinin bir parcasidir. Bu
diizenlemeyle, iilkemizde yabancy hekimler ¢alistinlacak,
her tiirld hatamn mali sorumlulugu saglik emekgilerine
yiiklenecektir.

Torba Yasa olarak tamimlanan “Saglik Hizmetleri Temel
Kanunu, Saglik Personelinin Tazminat ve Calisma Esaslarina
Dair Kanun ile Tababet ve Suabati San’allarmin Tarzi
fcrasma Dair Kanunda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun
Tasansi™;

- 100~ 150 Dolara hekim ithali ile emegin ucuzlatiimasi,

- Saglik “pazari”mn uluslararasi sermayeye agilmasi,

- Egitim hastanclerine miidahale ve kevfi kadrolagma,
Sef ve sel yardimeilarinm liyakate degil sadakate gore
sinavsiz atanmasi,

- Hekimlerin ve hastalarin sigorta sirketlerinin kiskacina
alinmas:,

- Meveul egitici kadrolarn kaderinin saghk bakanlarmin
keyfine birakilmasy

- Radyoloji ¢alisanlarimn galisma stirelerinin uzatilmasi

anlanina gelmektedir.

TMMOB, bugiin itiraz eyleminde hekimlerin ve saghk
emekgilerinin yaninda olacaktir.

TMMOB, hekimlerin 6zliik haklarm ve halkin saghk
hakkim gézetmeden, saghik ortamuni piyasa ve siyasi
kadrolagmaya teslim etmeye yonelik bu Tasari’ya kargidir,

TMMOB, gegmigten bugiine emek ve meslek Grgiitieri ile
birlikte herkese esit, ticretsiz, ulasilabilir, nitelikli saglik
hizmeti i¢in miicadele etti.

TMMOB, “Simdi, bu miicadeleyi, toplumun tiim
kesimleriyle el ele, omuz omuza siirdlirmenin vaktidir”
demektedir,

TTB nin ve SES’in miicadelesi TMMOB nin miicadelesidir.

Mehmet Sodanct
TMMOB Yiénetim Kurulu Baskam
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LPG PIYASASINDA GOREV YAPAN PERSONELIN EGITIMLERININ
YAPTIRILMAMASININ ACI SONUCU

LPG Piyasas) Kanunu'nun Efitim Yonetmeligi
uyarinca; LPG Piyasasmda girev yapan
personelin efitimlerinin yaptirilmamasinin

aci bir sonucu Ankara Saraykéy de yasannus,
Saraykéy-Kazan ipragaz Tiip Dolum Tesisindeki
patlamada bir isci lmiigtiir. Olayla ilgili olarak
TMMOB Makina Miihendisleri Odas) Yénetim
Kurulu Sekreteri Ali Ekber CAKAR m yaptif
agklamanin metni asagidadir.

Yaptmlmasi  gereken personel  eitimlcrine kargi  firmalarca
gosterilen direng ve yapulan siire nzaumlan; LPG dolumundan,
laginmasma, teafikteki araclarm ve mutfaklarmmiza dek uzanan can
ve mal giivenligine kayssizik anlamma gelmekiedir,

Piin akgamisid Ankara’vy 28. kilometrede: Saraykdy — Kazan'da
bultinan Ankara lpragaz Tiip Dolum Tesisinde vasanan patlamads bir is¢l Olmilgtiir. LPG piyasasmdn gorev yapan personelin
egitimlerinde TMMOB'ye bagh yetkili Odalasdan biri olan Odamiz kayilarmda yapilan arastrmada. Ankara Ipragaz Dolum
Tesisinde emimden pecmis garevli bir “Sorumiu Midur” bulunmidif

bl B i Il e S —

aibi, e@itimden geemis “difer personel” bulunmadiin da tes it
,’ “"Ankara Saraykéy-Kazan'da \| ﬁdi|,,,;$,_ i, ¢ d
| gerceklesen patiama, sektdrdeki |
I firmalarin toplumun can ve I Oda Merkezi ve Subelerimiz, ilgili Sivilagtinlmig Petrol Gazlan (LPG)
! mal giivenligine iliskin gereken | Piyasast Egitim Yénetmeligi kapsammda tarafimiza verlen vetki
I' duyariiligi géstermediklerine bir ! ilc bu egitimleri yiritmeye hazy olduguny kamuoyuna hirgok kez
1 kamit olusturmaktadir” I duyurmugiur, Odaniiza miiracaat eden firma/kurulug ve kisilerim efitim
N

- e e 0 DESVUTTIAN degetlendirmeye alinarak gerekli egitimler vapilnugur,

Ancak iizillerek belintmek gerekir ki, 50z konusu egitimler LPG pryasasmuuki yiiz binlerce personeli kapsamasi gerekirken, konuyla
ilgili biatun duyurularmiza ragmen, ilgili firmaskurulug ve kigiler, bu piyisadaki personelin cititimlens konusunda gereken duyariilgs
postermemiglerdir.

“"Egitim taleplerini karsilama
ydninde Oda ve Subelerimizin
alt yapi, denamm ve editmen

agisindan yeterli ve hazir
oldugunu kamuoyuna bir kez
daha dénemle duyururuz”

e e e ———

Ankara  Saraykiy-Kazan'ds gerpeklesen  patlama,  sektirdeki
firmalarm toplumun can ve mal gitvenligine iligkin gereken duyarlihif
gstermediklerine bir kannt olusturmakiade. Bu olaydai ligreketle
yazamsal 6nemi bulunan gu konylara kamuoyunun dikkatini gekmek
isteriz:

* Stz konusu istasyonda, ilgili meveuatla gdireviendirilen kurum
ve kuruliiglar warafindan denetimin yapilip yapilmadigy kamuoyuna
agrklanmalidir,

* Tiip dolum istasyonlannda, egitimden gegerek vetki belgesi almis “Sorumlu Madiiy™ byhumup bulunmadi ve egitimden gecerck
belgelendirilmig “digier personel” bulunup bulunmachg agik lmalidic

* Egitim taleplerini karsilama yéniinde Oda ve Subelerimizin alt yapl, donanim ve efitmen agisindan veterli ve huzir oldugun
kamuoyuna bir kez daha énemle duyaruruz. Tgill firma, kurulug ve saluslan, ilgili personelin yasal siivest dahilinde egitimi icin
Tirkiye sathinda 110 noktaduki Sube ve [1/{1ge Temsileiliklerimize bagvurmaya gagiryoruz.

’———‘--\
\--———,

= Enerji Pivasasi Ditzenleme Kurumno'nu Swilastnlmig Fewal Gazlar (LPG) Piyasast Kanununea kendisine verilen ghrevieri
yapmaye davet ediyor, siire wzatimian ile personel egitimlerini geciktirerek hulkm can ve mal givenligiyle oynanmamas igin
uyanyoruz, 06 Ocak 2007
TMMOB Making Mithendisleri Odasi
Yinetim Kurulu Sckreteri
All Ekber CAKAR
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ODAMIZ PERSONEL BELGELENDIRME KURULUSU VE
MERKEZ LABORATUVARI AKREDITE OLDU

TMMOB Makina Mithendisleri Odasi Mervkez Laboratuvar 't, 8 Ocak 2007 tarihinde ve TMMOB Makina
Miihendisleri Qdast Persoriel Belgelendivme Kurulugu da 19 Ocak 2007 tarihinde; Tiirk Akveditasyon Kurumu
(TURKAK) tarafindan akredite edilmisti. Akreditasyon Sertifikalar: ise 25 Ocak 2007 tarihinde Oda Merkezinde
TMMOB Yiinetim Kuruhie Baskant Mehmet Soganct, Oda Yénetim Kurulu Bagkam Emin Koramaz, Oda Ydnetim
Kurulu Uyeleri ve TURKAK vetkililerinin katilom ile gerceklesen 1érente Odamiza verildi,

Uyelerimiz, Meslek Ici Egitim Merkezi (MIEM)
aracihigivla egitime fabi tutulup, bu efitimler son-
rast yasa ve yonetmeliklerle tammlannus uzmanlik
ve yetki belgeleri ahiyorlar, Belgelendirme faaliye-
tinin bagimsiz ve tarafsiz bir sekilde yiiriitiilmesi
icin TS EN ISO/IEC 17024 Personel Belgelendir-
mesi Yapan Kuruluslar Igin Genel! Sartlar standar-
di kapsaminda Miithendislik Hizmetleri Yeterlilik
Belgelendirme faalivetlerini yiiritmek i¢in kurulan
Makina Mithendislern Odasi Personel Belgelendir-
me Kurulugu (PBK) akredite oldu.

Odamiz 2005 yilinda Bacagazt Emisyonlan ve Or-
tam Havasi Kirletici Teknik Olgiim ve Analizleri
kapsaminda Cevre Analizleri On Yeterlilik Belgesi almaya hak kazammstt, On Yeterlilik Belgesinin Yeterlilik
Belgesi'ne donustirilmesi igin gereken akreditasyon gart yerine getirildi ve Odamiz Merkez Laboratuan; TS
EN ISO/EC 17025 Deney ve Kalibrasyon Laboratuvarlarmm Yeterligi l¢in Genel Sartlar standardi kapsaminda
akredite oldu.

MAKINA MUHENDISLERI ODASI 11 ALANDA AKREDITE OLARAK
BiR ILKE DAHA IMZA ATTI

ODAMIZ, “MERKEZ LABORATUVARI” ve
“PERSONEL BELGELENDIRME KURULUSU” ALANLARINDA
TURKAK TARAFINDAN AKREDITE EDILDi

Odamuzin, “Merkez Laboratuvar”
ve “Personel Belgelendirme Kurulu-
su™ atanlarinda TURKAK taralindan
akredite edilmesi ile szman milhendis
belgelendirme faalivetlerinden en te-
mel olan 11 slunda pkredite olarak
Tiirkive'de bir ilke daha imza atma-
siyla ilgili olarak Oda Yinetim Ku-
ruln Baskam Emin KORAMAZ '
yaphifi basin agiklamasi yazinm de-
vamindadir.

MMOY, ulusal ve uluslaramas tammirhik,
hizmetlerde uluslararasi standerdizas-

yvon ve kurnmsallagmays ifade eden
akreditasyon siireglerinde basanyla iler-
liyor.

2004 yibinda “Basingly Kaplar®, “Kal-
dirma ve lletme Makinalan” ile “Teknik
Olefim ve Anahzler”e iligkm “A Tipi
Muayene Kurulugu™ olarak akredite edi-
len MM, yine TURKAK trafindan 8
Oeak 2007 de Merkez Laboratuvari, 19
Ocak 2007"de de Persone] Belgelendir-
e Kurulusu olarak akredite edilmigtin,

MMO nun uzmanhik alanlarma giren 6
konuda ve bunlardan biri olan asansie-

fere fliskin Onaylanms Kurulug olma
calismalan ise stirliyor:

MMO, vzman milhendis belgelendirme
faaliyetferinden en temel olan 1) alanda
akredite olarak Tiirkiye de bir ilke daha
1Mz aumisir.

Persongl  Belgelendirme  Kurulusu
ve Merkez Laboratuar Akreditusyon
Sertifikalary, 25 Ocak 2007 rwarihinde
MMO Genel Merkezinde ditzenlenen
ve TMMOB Yonetim Korulu Baskam
Mehmel SOGANCI, MMO Yimetim
Kuruly Bagkany Emin Koramaz, MMO
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Yonetim Kurulu Uyeleri ve TORKAK
yetkililerinin katilimi ile gergeklesen th-
renle TURKAK Genel Sekreleri Atakan
BASTURK tmafindan Ocamiza veril-
migtir.

Merkez Luboratuvar

Akreditasyonu

MMO Ana Ydnetmeligi'nde. “ls ve isci
glivenlifii, ergonomi, cevrenin kormne
masi ve enerjinin firetimi ve yénetimi,
filgiim ve test cihazlanmn kailbrasvonu
vib. sanayiye yOnelik aragtirma, geligtir-
me konularmda teknik ve bilimsel her
tirlil gabgmalarda bulunmak, gereksi-
nilen Blgiim, lest ve kontrolleri ynparak
belge vermek, Oda’mn dyelerinin bu
konudaki uzmanbk cahgmalaring top-
lum yararina: sunmak. aragtirma, egitim
ve testlere yonelik uygulama merkezleri
ve laboratuvarlar kurmak” agik bir se-
kilde belitilmiy, Merkez Laboratuvan
da bu gergevede kurulmustur,

“Endastrivel Kaynakh Hava Kalitesinin
Korunmas: Y onetmeligi® kapsaminda
gergeklegtivilen  Baca Gazi Emisyon
Olgimlerinin ilgili standartfara uygun
olarak yapilmasi igin gercken ¢aligma-
lar Odamiz wrafindan tamamlanmig ve
I'S EN ISO/TEC 17025 Deney ve Kalih-
rasyon Laboratuvarlarmn Yelerligi lgin
Genel Sarttar Standardi kapsaminda
Tiiek Akreditasyon Kurumu-TURKAK
tarafindan akredite edilmistir.

Bacagazi Emisyon Olgtimlerine iliskin
laaliyet yiiriitecek olan Merkez Laho-
ratuvari, 8§ Kapsamda olgiimler vapacak-
nr. Bunlar: Graviimetrik Metod ile Toz
(Partikil Madde) Tayini, Renk Karsilas-
trma Metodu ile Islilik Tavini, Elektro-
kimyasal Hiicre Metody ile O2 Tayini,
Elektrokimyasal Hitere Merodu ile CO
Tayini, Glektrokimyasal Hicre Metody
ile NO, NO2 NOX Tayini, Elektrokim-
yasul Hilere Metodu ile SO2 Tayini,
Pitot Tiiplh Yoluyla Hiz ve Debi Tayni,
Gravitettik Metod ile Nem Tayini 5l-
gilmlerine iliskindir,

PBK Akreditasyonu

6235 sayih yasa ile kurulmus Tiirk
Mihendis ve Mimar Odalari Birligi-
TMMOB'ye bagh MMO, “meslegin ge-
nel menfaatlere uygun olarak gellsmesi-
ni saglamak™ ve mithendistik hizmetle-
rinin daha tist diizeylere ¢ikanimas: icin
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yilritittigll Mithendis Yetkilendirme ve
Belgelendirme faliyetlerini, 1998 wi-
lindan bu yuna Meslek lgi Egitim Mer-
kezi (MIEM ) aracihiy s viriiimektedir,
Odamiz, ginlin ve mesledin gerektirdigi
iceriklerde gerpeklestirdigi meslek i
cgitimler tle mihendislik hizmetlerinin
geligimini hedeflemis ve bu viinde bir
dizi egitim ve belgelendirme faaliyeti
yiritmostiie.

Mihendislik hizmetleri alaminda, kali-
teli ve giivenilir hizmetin verilmesi ve
yanhis uygulamalarm Snlenmesi igin
finiversite efitimini asan bir mesleki
yeterlilik gerei stz kanusudur, Mithen-
dislik lisans egitiminin, bilim ve tekno-
lojinin giinfimizde ulastd difzevie ve
meslek yasani boyunca sUrecek meslek
igi egitime olanak saglayacak temel bi-
limsel egitim oldugu gergedinden hare-
ketle. tiyelerimiz, Odamiz tarnfindan ek
eftitimlere tabi lutulmakta, bu egitimler
sonrasinds, yasu wve yanetmeliklerle
tammlanmg vzmanlik yetki belpeleri
kendilerine verilmekiedir,

Odamiz bu kadarla yetinmemis, mi-
hendis vetki ve sorumluluklanm gelis-
tirme yani sira mithendis fualivetlerini
denetlenebilir ve giiveniliv kitma; toplu-
mun ¢an ve mal gitvenliging saglama ve
uluslararast standartlar - dogrulusinda
kurumsallagmayi hedeflemigtiv. Odamz
Personel  Belgelendirme  Kurulusu’nu
(PBK) bu gergevede ve TS EN ISOVIEC
17024 Personel Belgelendinnesi Yapan
Kuruluglar igin Genel Sartlar Standard
kapsamunda kurumsal bir kimlikle olus-
lurmustur.

MIEM tarafindan verilen egitimler son-
rasinda yapilan simav ve belgelendirme
faaliyetinin Teknik Mevzuam uyum-
lu, wrafsizhg ve bagunsizh@ tgtinei
taraflarcs da emaylanmis bir sekilde
yoritilmes: g kurdugumuz PBK,
TURKAK tarafindan akredite edilimis,
“Personel  Belgelendirme  Kusulusu
Akreditasyonu™nun  biitiin  denetleme
asamalar bagan ile timamlanmistir.

MMO Persone! Belgelendivme Kuru-
lusu 11 kapsamda Mihendis Yeterlilik
Belgesi vermektedit. Bunlar: Mekanik
Tesisal, Havalandirma Tesisau, So-
gutma Tesisal, Klima Tesisan, Yangmn
Tesisau. Dogalgaz Iy Tesisat, Asansar
Avin Proje Hazirlama, Aspnsor, Arag

Projelendinme, Arglarin LPG've Di-
nitgiimii, Araglarm CNGye Dénilsiimil
Mithendis Yeterlilik Belgelendirmeleri-
ne iliskindir,

MMOnun Onaylanmis  Kurulus
Olma Cabymalars ve Asansérlerde
CE Isaretlemesi

Ulkemizde AB Teknik Mevzuan uyum
gercevesinde yiritrliige giten mevzuat
geredi, ilgili trinlere CE isarctlemes
zorunlu hale getirilmigir, Ancak yerli
omaylanms kourolusumuzun olmamasi-
min yarattigi stkintilar gesitli sektbrlerde
villavdy dile getirilmekie, fireticilerimiz
uygunluk degerlendirme faalivetlerini
gok yiksek bedellerde AB test ve bel-
gelendirme  kuruluglarma  yaptirmak
zonmda Kalmakta ve bu alandaki mu-
hendislik hizmetleri yurt digindan satin
alinmaktadr,

Odamiz meslek alanlarmeza giren 6 ko-
nudy, asansdrler, basit basmgl kaplar,
gaz yakan cihazlar, sivi ve gaz vakal
sweak: su kazanlars, basingl ekipmanlar
ve nuaking emniyeti konulannda, Onay-
lanmis Kurulug olmak igin Sanayi ve
Ticaret Bukanlig'na bagvurmustur,

Bunlardan biri ve toplumun can gii-
venligivie dodrudan. baglantilh  olan
asansorlere iliskin Odamizea olusturu-
lan Asanstr Kontrol Merkezi (AKM),
27-30.06.2006 tariblerinde Sanayi ve
Ticaret Bakanhig adina TORKAK 1a-
rafindan yapilay denetimi basan ile la-
mamlamistir,

Simdi Bakanhgin, Odamizi, Asansér
Yonetmelifi kapsaminda Onaylanmig
Kurulug olarak Avrupa Komisvonu'na
bildirmesi beklenmekiedit. Avrupa Ko-
misyonu kararindan sonra Odamiz biin-
yesindeki AKM. bagvory kapsammda
olan B, ¥, G ve H modiillerinde asan-
sbrlere CE isuretlemesi yapmak fizere
AB ve Tiirkiye'de Onaylannus Kurulug
olarak tanimmy olacakur.

Bu siirecin amamlanmast ile  yerli
onayl kurulug bulunmamas: nedeniyle
fireticimiz yillardir sikintiya sokan bir
konuda tilkemiz lehine Bnemli bir adim
atiloug olacaknie 31 Ocak 2007

TMMOB
Makina Miihendisleri Odas
Yiinetim Kurulu Bagkam
Emin KORAMAZ
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T GAZ ALIM SOZLESMELERINI
ZAKERE” KONUSU YAPMALIDIR
“Sorunun temelinde yillardir gesitli sivasal iktidarlarca enerji sektoriinde izlenen carpik. yerli,

yeni ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimna agirlik vermeyen diga bagimli politikalar
bulunmaktadir*

“Ulkemiz uluslararasi arenada enerji kozunu elinden ¢ikarmakta, vanalan bagkalarmea a¢ilip
kapanabilecek bir kiiresel enesji savasinda “enerji koridoru™ olmakla avunmaktadu™

“{Jlkemizin enerji politikalaninda temel kistas kamusal planlamaya dayah temiz, ucuz, bol ve yerli
enerji olmalidir”

fran'n Tiirkipe'ye

gaz sevkiyatim durdurmast,
geride birakugumus

Ocak aymda, Rusya ve

fran " iilkemize safftg
dogalgazi azaltmast nedeniyle
bircok sanayi kurulusunun
gazimun kesildigi, kentlerde
dodulgazia 1sinan milyonlarca
konutun soguk tehdidiyle
karst karsiya kaldigr giinleri
hatrlatimstir. Bu nedenle;
“fran’ dogal gaz sevkiyatim
kesmesi, enerji politikalarinda
disa bagonlihign yaratiigi
sonuglar: degerlendirmek

ve hatali politikalar: gozden
gegirmek icin bir imkan
olmalidi.” Konu ile ilgili
olarak; “Tiirkive meveut gaz
alim siizlesmelering, alon
miktarlary, alum fiyatlary,
ddeme sartlary vb. kriterler
viniinden ‘Takrir-i Mizakere’
konusu yapmalidir™ diyen
Oda Yanetim Kurulu Bagkam
Emin KORAMAZ in yaptigi
basin agiklamasi yazirin
devamindadir

MM Hursa Sube

iran‘in Tiirkiye'ye gaz sevkiyatmi durdurmasi, yine gegen Ocak ayin-
da, Rusya ve iran'in iilkemize satu@i dogalgaz: azaltmasi nedeniyle
birgok sanayi kurulugunun gazmm kesildigi, kentlerde dogalgazla 1s1-
nan milyonlarca konutun soguk tehdidiyle karsi karsiya kaldi@ gilinleri
hatrlatmistir.

Sorun, yogun kis sartlari nedeniyle bugiin iran’in, yarm arz sikmuist,
fiyat sorunu veya baska bir nedenle Rusya’nin Tirkiye'ye salugi gaz
azaltmasiyla agiklanamayacak ve iddialarin aksine “dig giin iginde, beg
giin iginde™ ¢oziimlenmeyecek kadar ciddi bir sorundur.

Sorunun temelinde villardir gesitli siyasal iktidarlarca enerji sektoriinde
izlenen garpik, verli, yeni ve yenilenebilir enerji kaynaklannimn kullang-
mina agirhk vermeyen diga bagiml politikalar bulunmaktadr,

Bu garpik politikalar nedeniyle:

* Zengin linyit ve tag komiiril kaynaklarinizin yeterli bir sekilde deer-
lendirilmemisy, bugiinki elektrik firetim kapasitesinin dérite biri oranm-
da 10.000 MW kapasiteli dmilr yakith santraller kurulmamis,

» Ozellestirilecedi gerekgesiyle meveut linyit yakith santrallerde gerek-
li iyilestirme. kapasite artirimi, bakim ve onarim ¢aligmalarimn yapil-
mamis,

+ Zengin hidrolik kaynaklarimizin yalnizea 1/4’nin degerlendirilmiy ve
yapimi siiren santrallerin stiresi iginde bitirilmesi igin DSI'ye yeterli
kaynak aktaritmanusg,

» Yerli rilzghr ve jeotermal kaynaklarimizin yeterince degerlendirilme-
mig,

« Toplam elektrik enerjisi iiretiminin beste biri “dogalgaz temin ve lire-
tilen elektrigin satn alma * garantisi verilen 4 adet 6zel sektdr san-
tralinden satin alinnus, elektrik firetiminin yiizde 45%inin dogal gaza
dayandirilmis,
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* Dogalgaz temininde tek bir kaynaga Rusya'ya (yliz-
de 65 oraninda) bagimh kilmmus ve dogalgaz temin
anlagmalarna Tiirkiye aleyhine hitkiimler konulmus,

* Yeterli kapasitede dogalgaz depolama tesislerinin
zamaninda inga edilmemis, olmasi bulunmaktadir

Gaz lemin programlarinin bir dizi teknik Genin yan
sira, politik parametre icerdigi goriilmelidir. Gaz te-
min anlagma ve programlarinin ilgili tim taraflann,
uzmanlarin ve akademisyenlerin de katilacag gok
ciddi bir stratejik ¢alisma olarak ele alinmas: gerek-
mekiedir. Zira fitkemiz uluslararasi arenada enerji ko-
zunu elinden gikarmakta, vanalan baskalarinea agihip
kapanabilecek bir kilrese] enerji savaginda “enerji ko-
ridoru™ olmakla avunmaktadir,

Bu ortamda, tilkemizin bir enerji krizi ile kargilagma-
masi ve yaganan bu (iir uluslararas: sorunlardan et-
kilenmemesi icin her zaman yineledigimiz kapsamh
omerilerimizi giincellestirerek kamuoyuna SUNUYOruz.

1. Elektrik enerjisi iiretiminde ulusal ve kamusal kay-
naklar ile yerli, yeni ve yenilenebilir enerji kaynakla-
rina agurlik verilmelidir. Ozel olarak elektrik enerjisi
tiretiminde genel olarak tiim enerji kaynaklarmmn te-
min ve kullanuminda, fitke ve kamu ¢tkarlarm ghze-
ten bir strateji esas alinmaly ve tilke Sl¢eginde gegerli
olacak bir “Master Plan* uygulamasima gecilmelidir,
Ulkemizin enerji politikalarinda temel kistas kamusal
planlamaya dayali temiz, ucuz, bol ve yerli enerji ol-
malidir.

2. Dogalgazda Rusya'ya bagimlligimizin azaltilmas)-
na y6nelik ¢alismalar vilrittiillmeli, bu alandaki “al ya
da de” kosullarimi iceren abartily projeksiyonlara da-
yal anlasmalar gozden gegirilmeli, kaynak gesitleme-
sine gidilmeli, Azeri gazinin geligi geciktirilmemeli,
Turkmen, Misir, Irak gaz temin projelerinin uygulan-
masina baslanmahidir,

3. Yerli dogal gaz arama ve iretim faaliyetleri ve
TPAO’nun bu dogrultudaki ¢alismalar desteklenme-
lidir,

4. Dogalgaz, ithalat ile iilke ihtiyaclan arasinda bir

agik s6z konusu oldugunda, kentlerin ve sanayinin

gazt kesilmemeli, dogalgaz yakitl elektrik firetim
santrallerine verilen gazda kesinti vapilmalidir,
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5. Silivri Yeralu Dogalgaz Depolama Tesisi yatirumi
bir an énce igletmeye alinmal; 2000 yilindan beri
stirincemede kalan, Tuz Gélii Depolama Tesislerinin
projesi tamamlanarak yatimmina ivedilikle baglanma-
lidir.

6. Dogalgaza bagiml enerji politikalarindan bir an
dnce vazgegilerek yerli ve yenilenebilir enerji kay-
naklarimiza yatirimlar yapiimalidir.

Yerli ve yenilenebilir enerji kaynaklarmuz iilke ihti-
yacimn bilyiik bir bolimiinii kargilayacak potansiyel-
dedir. Bugiin {ilkemizdeki meveut hidrolik kaynagi-
mizin dértte biri, 10.000 MW riizgar enerjisi kaynag-
nin yalmzea 50 MWsi kullaniimaktadir. 10,000 MW
kapasitede santral tesis etmeye yeterli linyit vataklar
degerlendirmeyi beklemektedir,

7. Termik santrallerimizde gerekli bakim, onarum, iyi-
lestinme, kapasite artirimi ¢alismalan hizla sonuglan-
dirilmalt gevre kirliligini 6nleyecek dnlemler alinma-
Ir, bu santraller tam kapasitede galistinimalidir.

8. Meveut hidrolik santraller, tam kapasitede ¢aligti-
rilmali, yapim siirecinde gerekli kaynaklar aktarilarak
hizla sonuglandinlmas: saglanmalidir. EPDK lisans
verdigi santrallerin yapim ¢alismalarinin dngoritlen
siire iginde sonuglamp sonuglanmadigin denetleme-
lidir,

Y. BOTAS In meveut dogalgaz sézlesmelerinin dzel
kuruluglara devrine son verilmelidir.

10. Yap-Iglet ahm garantisi verilen dogalgaz yakitly
Yap-islet santrallerinin s6zlesmeleri tekrar gozden
gegirilmeli, bu santrallere verilen gaz temin ve elek-
trik alim garantileri ile ayricaliklar iptal edilmelidir.

11, Kamusal planlama, kamusal firetim ve yerli kay-
nak kullanmmini reddeden, bu alandaki yatirrmlarimn
aksama, gerileme ve gecikmesinin temel nedenini
olusturan zellestirme uygulamalarindan vazgegilme-
li, enerji sektoriinde kamusal gikarlan gozeten planla-
ma ve uygulamalar esas olmahdr,

TMMOB
Makina Miihendisleri Odas
Yénetim Kurulu Bagkam
Emin KORAMAZ
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TMMOB,NEWPORT INTERNATIONAL UNIVERSITY ICiN
SAVCILIGA SUC DUYURUSUNDA BULUNULDU

TMMOB, Tiirkiye’de yilz yiize ya da uzaktan dniversite egitimi sonunda Amerika’dan diploma
verdigini duyuran Newpori International University adli kurulugun faaliyetlerine, yargi kararlan
ve yasalara karsin son vermeyen Milli Egitim Bakam Hiiseyin Celik ve Istanbul Valisi Muammer
Giiler hakkinda su¢ duyurusunda bulundu.

Ankara Cumhuriyet Bagsavcihg: kanaliyla [stanbul Cumhurivet Bagsaveiligi'na verilen sug
duyurusunda; YOK’iin tammadifii, ABD’de dahi akredite olmamig kurulusun, Tirkiye'de
mithendislik imvani verdigi belirtilerek, sorumlular hakkinda, 3458 sayili Mithendislik ve Mimarlik
Hakkinda Yasasi’na, 2547 sayih YOK Yasasi'na ve [YUY 'nin 28.maddesine muhalefetten sug
duyurusunda bulunuldu.

Dilek¢ede; yargi kararlarina ve yasalara karsin, yetkili idareler olan Milli Egitim Bakanhi ve
{stanbul Valiligi’nin anilan kurulusun faaliyetine son vermeyerek gorevlerini yapmadiklari, bu
nedenle; gdrev ve sorumluluklarini yerine getirmeyen Milli Egitim Bakanli ve Istanbul Valiligi
hakkindada sikayette bulunmanm zorunlu hale geldigi kaydedildi, Hakkinda sikayette bulunulan
kurulusun, 6zel kurs adi altinda egitimde bulunabilmesi igin dahi MEB "den izin almasinin zorunlu
oldugu ifade edilen dilekgede, “Izinsiz egitim faaliyetinde bulunan bu kurulusu kapatma yetkisi
MEB dedir. MEB ve [stanbul Valiligi gérevlerini yerine getirmediklerinden dolay: sugun devamli
iglenmesine neden olmuglardir”denildi.

TMMOB, http://www.newporiuni.com adli internet adresinde yilz ylize ya da uzaktan Giniversite
egitimi sonunda Amerika’da diploma verdigini duyuran Newport Internatinoal University ile
ilgili olarak daha dnce YOK ve Reklam Ust Kurulu’na sikayette bulunmustu.
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