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Sevgili meslektaslarim,

Oncelikle 2021 yilinin tiim diinya Glkelerine, insanhga saglik
getirmesini diliyorum. Bilimin, tibbin isiginda Covid-19
salginina Gstlinlik saglandigi, birbirimize siki sikiya
sarilabildigimiz, eski normallerimizin geri geldigi YENi BiR
YILOLMASI hepimizin ortak dilegiolsa gerek...

Degerlimeslektaglarim,

Ulkemizde, 2018 yili ortalarindan sonra etkileri devam eden
ekonomik kriz kosullarinin tizerine Mart 2020 sonrasi Salgin
etkileri de eklenmistir. Salgin sonrasi ¢alisma yasamina dair
yetersiz ve sinirh diizenlemeler yapildi.. Bunlardan en
dnemlisi Issizlik Sigortasi Kanunu ile is Kanunu'nda yapilan
degisiklikleroldu.

Neredeyse her olaganusti durumda oldugu gibi Covid-19
Salgini sirecini de firsata ceviren anlayislara karsi
micadelemizi birlikte stirdirme zorunlulugu bir kez daha
kendisini toplumsal olarak gdstermektedir. Is yasaminda
salgin dncesinde de dillendirilen, yasalara, yonetmeliklere
vb. dénlstirilen dizenlemeler artik fiilen
uygulanmaktadir.

SGK Ekim 2020 verilerine gore; Kocaeli'de aktif sigortali
sayisi 604 bin 182 ve ISKUR istatistik Genel Midurlagi
verilerine gore; Covid-19 Salgini siiresince, calisan 150 bin
138 isci kisa calisma 6denedinden yararlandi. 17 Nisan
2020'den 31 Aralik 2020 tarihine kadar Ucretsiz izne
gonderilerek nakdi ticret destegi alan isci sayisi ise 59 bin
843 calisan. Ozeti, ilimizde calisanlarin yaklasik %25’ kisa
calisma 6denedinden yararlaniyorken, %10'u ise olim
Ucreti anlamina gelen (2020'de 39 TL, 2021'de ise 47 TL)
Ucretsizizin kullanmak zorunda birakilyor.

Meslektaslarimiz arasindaki issizlik orani da yanlis egitim
politikalari, istihdam anlayisi, reel ekonomi, siyasi ve
ekonomik istikrarsizligin iyiden iyiye buytttigu Gretimsizlik
politikalari, ekonomik kriz ve Salgin etkisiyle ciddi oranda
artis gostermistir. Artik yeni mezun meslektaslarimiz kolay
kolay is bulamaz olmuslardir. Yeni mezun
meslektaslarimizda issizlik orani bolgemizde dahi %25'lerin
Uzerindedir. Caycilik yapan, depo hizmetleri yapan
meslektaslarimizin yani sira is aramayi ¢oktan birakmis
muhendislere artik bir cogumuzrastlamaktayiz.

Murat KOREKCI
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi
Kocaeli Sube Yonetim Kurulu Baskani

is yasaminda istihdam yetersizliklerle birlikte, {icret
dustkligl, fazla mesai Ucreti ve diger sosyal haklardan
magdur olan meslektaslarimiz, salgin déneminde iyiden
iyiye kurumsallasan uzaktan calisma, esnek calisma
yontemleri ile birlikte GELECEKSIZLIK tim calisanlarda
oldugu gibi mihendisler icin de tehdit olma dozunu
artirmistir. Birlikte olmak, Odalarda, sendikalarda
orgutlenmek, kendi sorunlarimiza ortak sorunlar
yasadigimiz kesimlerle ortaklasa sahip ¢ikmak esas
yontemdir. Miicadeleye devam demekten baska sdylenecek
sz yoktur. Sesimizi duyurabilmenin yegane yolu dayanisma
icinde olmaktan ge¢cmektedir.

Sevgilimeslektaslarim,
Ocak ve Subat aylarinda bir cok webinar etkinligi
gergeklestirdik.

Yine bu dénemde ¢ok sayida isyerinde Odamizin
temsilciligini Gstlenmis meslektaslarimizi (isyeri
temsilcilerimizi) ziyaret ederek Sube Yonetim Kurulumuzun
beklentilerini ilettik ve isyerlerinden talepleri aldik. Glglu
Odanin, isyerlerinde 6rgutli tyelerimizin varhginda karsilik
buldugunu biliyoruz. Sizlerde isyeri temsilcikleri konusunda
goruslerinizi bizimle paylasin.

Degerlimeslektaslarim,

2021 yili Sonbaharinda, Odamiz adina VI. Enerji Verimliligi
Kongresini Subemiz yiriitecek, Yine Sakarya il
Temsilciligimiz etkinlik alaninda Sube etkinlik alaninda
bolgesel/yerel olarak 2. Bakim Sempozyumu
diizenlenecektir. Her iki etkinlik icinde gerek bildiri katilimi,
gerekse her tir Oneri ve desteginiz, meslegimiz icin
onemlidir. Meslek alanlarimizin diizenlenmesi, disipline
edilmesi hepimizin ortak cikarinadir. Odalarimiza birlikte
sahip ¢cikalim.

Sevgili Meslektaslarim,
Meslektaslarimiz Necmettin Karatas, Prof. Dr. Durmus
Kaya'y1 bu dénemde kaybettik. Uziintiimiiz biiyiik...

Son olarak degerli meslektaslarim, Mihendislik bilgisini
insanhgin, halkimizin ve Gilkemizin ¢ikarina sunmaktan onur
duymakta oldugumuzu ifade ediyor; bir kez daha 6nce
saglik ve birarada mutlu yarinlar diliyorum.
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BiN KERE DE YARGILASANIZ, DOKUNAMAYACAKSINIZ

SUCSUZLUGUMUZA!

Gezi Davasinda yargilanan, aralarinda iiyelerimizin de bulundugu 9 kisi hakkinda verilen beraat
kararlarinin istinaf Mahkemesi tarafindan bozularak yeniden yargilama karari verilmesi iizerine TMMOB
Yénetim Kurulu Baskani Emin Koramaz tarafindan 25 Ocak 2021 tarihinde basin aciklamasi yapildi.

Aralarinda Uyelerimiz Micella Yapici,
Tayfun Kahraman ile avukatimiz Can
Atalay'in da bulundugu 9 kisi hakkinda

katilinmasinin suclama konusu olmamasi
gerekir”kararini da agikca yok saymaktadir.
Daha 6nce bin kere soyledik, bin kere

. , . EMIN KORAMAT:
Gezi Davasi'nda verilen beraat kararinin “ginkere pe | daha soylemekten geri duymayacagiz:
istinaf mahkemesinde bozulmasinin g "m::m Gezi bu ulkenin ba§|na gelen en guZel
hukuka sigaryani bulunmamaktadir. mmm”'wuw. seydir. Gezi bu lkenin en masum, en

Bugline kadar Gezi Direnisi'ne iliskin
acilan tim davalar beraatle sonuclanmis,

insani, en saf halk direnisidir. Gezi Direnisi
bu topraklarda agaca, dogaya ve kamusal

Gezi Direnisi'ni karalamaya ve kriminalize
etmeye yonelik tim suclamalarin asilsiz
oldugu defalarca ortaya cikmistir.

istinaf Mahkemesi tarafindan verilen bu karar, gecmis
yargl kararlarinin taninmamasi anlamina geldigi gibi,
hukukun en temel ilkelerinden biri olan “ayni suclamayla
iki defa yargilanmama” hakkinin ihlali anlamina da
gelmektedir.

istinaf Mahkemesi verdigi bu kararla, Anayasa
Mahkemesi tarafindan verilen “bariscil toplantilarin
dizenlenmesinin, organize edilmesinin ve bunlara

mekanlara sahip ¢ikma iradesinin
zirvesidir. Gezi Direnisi insanhgin ortak
degerlerine, haklara ve 6zgurliklere sahip ¢ikmanin
hikayesidir. Gezi direnisi toplumun her kesiminden insanin
bir arada yasamasinin, paylasmasinin ve dayanigsmasinin
englizel 6rnegidir.

Bin kere de yargilasaniz, bu onurlu halk hareketini
siyaset glidiimll davalarla kirletmeyi basaramayacaksiniz!

EMiNKORAMAZ
TMMOB YONETIM KURULU BASKANI

MELIH BULU BOGAZIiCi’NE REKTOR OLAMAZ!

. Atanmis Rektér Melih Bulu'yu kabul etmeyen Bogazici Universitesi 6grencileri ve akademisyenlerini
hedef alan iktidar saldirilarina ve polis siddetine iliskin TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Emin Koramaz
tarafindan 2 Subat 2021 tarihinde basin aciklamasi yapildi.

Universite gelenegi ve demokrasi ilkeleri
¢ignenerek Cumhurbaskanhgi tarafindan

Bogazici Universitesi'ne disaridan rektor Fiosiaed
olarak atanan Melih Bulu'ya yonelik tepkiler  isstrs s uia
1aydan buyanadevam ediyor. “'.“_..“.:m"
Akademisyenlerden dgrencilere, = Miaaiies
gallganlardan mezunlara kadar Bogazici _":L_
Universitesi bilesenlerinin timinin parcasi [tmmob |

oldugu protestolardan rahatsiz olan iktidar,
akla gelebilecek her tiirden manipilasyon
ve siddet yontemiyle bu hakli protestoyu bastirmaya
calisiyor.

Kampus kapisina kelepge vurulmasi ve 6grenci
evlerine yonelik polis baskinlariyla baslayan iktidar baskisi,
ogrencilerin kampdste duzenledikleri bir sergide yer alan
gorselin iktidar mensuplari tarafindan “islam'a Hakaret”
olarak hedef gosterilmesiyle yenibir boyut kazandi.

icisleri Bakani'ndan Diyanet isleri Baskanina, yandas
medyadan sosyal medya trollerine kadar tim kesimler
LGBTI bireyleri hedef gésterdi. Gérseli hazirlayan
dgrenciler tutuklandi. istanbul ve izmir'de, tutuklanan
ogrencilere destek olmakisteyen 200'e yakin 6grenci, keyfi

yr—

bicimde gdzaltina alindi. Bogazici Kampisu
cevik kuvvet tarafindan basilarak 6grenciler
darp edilerekkampus disina atildi.

Bogazici Universitesi dgrencilerini ve
ogretim Uyelerini hedef alan polis siddetini,
LGBTIi bireylere yonelik aynmci ve diglayici
tutumu, ifade 6zgurlaguni ve laikligi
ayaklar altina alan her tirden yaklasimi
“== kinyoruz.

iktidar uzun zamandan bu yana
siyaseten bas edemedigi her konuyu, toplumun dini ve
milli hassasiyetleri kullanarak, toplumun bir kesimini diger
kesimlerine karsi kiskirtarak ¢éziimlemeye calisiyor. Bu
tehlikeli kamplastirma ve dismanlastirma siyasetinden
vazgecilmelidir.

Siyasi iktidar Bogazici Universitesi bilesenlerinin
demokratik taleplerine kulak vermeli, tutuklanan ve
gozaltina alinan 6grenciler serbest birakilmali ve atanmis
Rektor Melih Bulu derhal istifa etmelidir.

Emin KORAMAZ
TMMOB Yo6netim Kurulu Bagskani
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DENETIMSIZLiK DE, iS CINAYETLERI DE SURUYOR

Oda Yénetim Kurulu Baskani Yunus Yener, son giinlerde artan is cinayetleriile ilgili olarak “Denetimsizlik
de, Is Cinayetleri de Siiriiyor” baghkl bir basin aciklamasi yapti.

is cinayetleri ve meslek hastaliklari unutturulmamasi
gerekli konularin baslarinda yer aliyor. Bugiin bu
aciklamayr yapmamizin nedeni, 20 Subat 2021
tarihinde Bursa inegdl'de bir mobilya fabrikasinda
meydana gelen buhar kazani patlamasi sonucu bir
emekgcinin hayatini kaybetmesi, Elazig'in Palu ilcesinde
19 Subat 2021 tarihinde bir maden ocaginda, asansor
olarak kullanilan vagonun halatinin kopmasi sonucu iki
emekgcinin hayatini kaybetmesi, Balikesir Gonen
ilcesi'nde 13 Subat tarihinde bir dékiim fabrikasindaki
patlamada yaralanan makina mihendisi Hakan
Arslan'in hayatini kaybetmesidir. Hakan Arslan Makina
Muhendisleri Odasi tyesi degildir ve ise girerken isyeri
Makina Mihendisleri Odasi kayit belgesini istemesi
gerektigihalde bu belgeyiistememistir.

Pandemi stirecinde gerektigi kadar konusulmuyor olsa
da is cinayetleri tlkemizde daimi bir sorun olarak
duruyor. Her glin en az 5 emekgi is kazalar sonucu
hayatini kaybediyor, her giin 30 emekcinin meslek
hastaligi sonucu hayatini kaybettiginden haberimiz
bile olmuyor.

SGK, en son 2019 yil is kazasi ve meslek hastaliklari
istatistiklerini yayimladi. Bu istatistige gore 2019 yilinda
is kazasi sonucu 1.149 emekgci hayatini kaybetti, meslek
hastaligi sonucu bir tane bile can kaybi tespit
edilemedi. iSIG Meclisi 2020 yilinda 2.427 emekginin is
cinayetleri sonucu hayatini kaybettigini aciklad. iSiG
Meclisi aciklamasinda 2020 yilinda 741 emekci COVID
19 nedeniyle hayatini kaybetti.

ILO'nun tahminlerine gdre diinyada her yil meydana
gelen is kazasi sonucu 6limlerin 6,3 kati sayida 6lim,
isle ilgili hastaliklar sonucunda meydana gelmektedir.
Bu veri ve SGK istatistikleri esas alindiginda 2017 yilinda
enaz10.218,2018yilindaenaz9.714,2019yilindaenaz
7.238 emek¢i meslek hastaligi sonucu hayatini kaybetti
demek mimkiindir.

Defne Kalayci, Mehmet Erdem Alagliney, AliNaci YILDIZ
tarafindan yapilan ve Acta Medica Dergisi 2019'un 50.
sayisinda yayimlanan “The Estimated Number of
Occupational Diseases and Work-Related Diseases in
Turkey” baslikli makaleye gore ise 2016 yilinda meslek
hastaliklarina ve isle ilgili hastaliklara bagli olarak
tahminen 30.555 kisi hayatini kaybetmistir.

Her is kazasi icin bir teknik neden sdyleyebiliriz,
yukarida saydigimiz is kazalari(!) i¢in, buhar
kazanlarinin, basinch kaplarin, kaldirma araclarinin,
halatlarin periyodik kontrollerinin yapilmamasi ya da
ehil ellerce yapilmamasi nedenlerini sayabiliriz. Bu

e |
r

olaylara son halkada bu vurdumduymazliklar neden
olmustur, ancak son halkaya gelinceye kadar asil neden
mevzuat kurgulanmasindaki eksiklikler, denetimsizlik
ve ceza uygulanmamasidir. Oyle ki 6331 sayili is Saghg
Glvenligi Kanununda isci sagligi ve glvenliginin
saglanmasi isi piyasa sartlarina birakilmistir, Ortak
Saglik Glvenlik Birimleri (OSGB) denilen Ticaret Kanunu
hikimlerine gore kurulmus olan sirketlerden en ucuz
fiyati veren firmalara is saghg: ve guvenligi isi ihale
edilmektedir. OSGB'ler periyodik olarak yenilenen
ihaleleri yeniden alabilmek icin genellikle isyerlerinde
isverenin 6nlem almasi icin 6neride bulunmamakta ya
da 6nlem alinmasa da israrci olmamaktadirlar. Dolayisi
ile is kazalari ve 6limler azalmamaktadir. Olim
meydana geldiginde genellikle is glvenligi
uzmanindan hesap sorulmakta, isverenlere yaptinm
uygulanmamaktadir. Bilindigi tGzere 301 kisinin
hayatini kaybettigi is cinayetinde bile tutuklu kimse
kalmamistir.

isyerleri denetlenmemektedir, Aile Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi, Rehberlik ve Teftis Kurulu
Baskanligi 2019 yili faaliyet raporunda yer alan bilgilere
gore 2019 yilinda iSiG yéniinden yapilan toplam teftis
sayisi 3.088'dir. 2020 yili Temmuz ayinda yayimlanan,
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlhginin,
“Istatistiklerle Tirkiye'nin ISIG Gérinimi” baslikli
yayininda Turkiye'de 1.879.771 isyerinin bulundugu
belirtiimektedir. Yani her 1.000 isyerinden yanlizca 1,6's
iSIG yéniinden denetlenmistir. Bu kosullarda
isyerlerinde iSiG'in saglanmasi miimkiin midiir?
Emekcilerin isyerlerinde 6lmemesi icin Onerilerimiz
Ozetle sunlardir:

6331 sayili is Saghgi Giivenligi Kanunu ile Tiirk Ceza
Kanunu yeniden dizenlenmelidir, iSiG'nin
saglanmasinin isveren ydkimlualiga oldugu
gerceginden hareketle is glivenligi uzmanlari, isyeri



hekimlerinin “rehber-danisman” oldugu, dolayisi ile
kazalar ve meslek hastaliklarindan yalnizca isverenler
yadaisveren vekilleriyargilanmalidir.

Basingl kaplar, kaldirma araclari vb. araglarin periyodik
kontrolleri kamusal bir hizmettir ve kamusal anlayisla
diizenlenmeli ve usuliine gore yapilip yapilmadiginin
izlenmesinde Makina Mihendisleri Odasi
yetkilendirilmelidir.

isyerleriiSiGydniinden denetlenmelidir.

Denetimler sonucunda ISIG yéniinden tespit edilen
eksiklikler icin, mutlaka etkili idari para cezalari
uygulanmalidir.

Ozel sektérde Mithendislik-Mimarlik hizmetlerinin

Meslek Odasina kayith mihendis ve mimarlarca
ylrutilmesi zorunludur; isverenlerce ise alimlarda,
meslek odasi kayit belgesi aranmalidir. Ozel sektériin,
kamu ile her turlu iliskisinde, hangi kamu kurumu
tarafindan yapilirsa yapilsin, denetimlerde ve SGK
bildirimlerinde Oda kayit belgesi mutlaka istenmelidir.
Yilda yaklasik olarak 10.000 emekg¢inin 6ldigi meslek
hastaliklarinin tespit edilmesi icin kararli ve israrci
olunmalidir.

YunusYENER
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Bagkani

2020 YILINDA GERCEKLESTIRILEN MUHENDIS
YETKILENDIRME EGITIMLERIMIZ

. Giiniimiizde bilim, teknoloji ve miihendislik uygulama alanlarinda meydana gelen hizli degisim siireci
orgiin egitim kurumlarinda verilen egitimin zaman icinde atil bilgi haline gelmesine yol agmaktadir.

Kamu saghgi ve guvenligini ilgilendiren alanlarda
calisan Odamiz dUyelerinin, meslek alanlarindaki
gereksinim ve taleplerini goz 6niinde bulundurarak
uzmanlk alanlarimizla ilgili merkezi olarak yogun bir
meslek ici egitim programi yiritmektedir. Ulke
geneline yayllmis egitim merkezlerimizde Uyelerimiz
16 alanda 140 egitmen tarafindan egitilmekte, sinava
tabi tutulmakta ve basarili olanlar da
belgelendirilmektedir.

Egitim ve seminerlerde Odamiz uyelerinin bilgilerinin
tazelenmesini, yeni teknolojilerden haberdar
edilmesini, toplumsal duyarhliklarinin artirilmasi
strdirtlmektedir.

Ayrica Coronaviriis (Covid-19) salgini nedeniyle Sube
faaliyetlerimizi biyik oranda dijital Platformlarimiz
Uzerinden gerceklestirmekteyiz. Odamiz yasanmakta
olan salgin glinlerinde Uyelerimizin bilgi birikimlerine
katki saglamak ve dayanisma gostermek amaciyla 25

Mart 2020'den bu yana webinar /cevrim ici egitimler
diizenlemeye devam etmektedir.

2020 yilinda gerceklestirilen Miihendis Yetkilendirme
Egitimlerimizi asagidaki tablodan inceleyebilirsiniz.

Egitim Adi Egitim Katilima
Adli Trafik Kazalar Bilirkisilik Kursu 1 5
Asansor Avan Proje Hazirlama Miihendis Yetkilendirme Kursu 24 413
Asansor Mihendis Yetkilendirme Kursu 17 261
Asansor Periyodik Kontrol Muayene Elemani Kursu 17 318
Asansor Yetkili Servis Teknik Sorumlusu Egitimi 24 308
Basin¢l Hava Tesisati Miihendis Yetkilendirme Kursu 1 17
Dogalgaz i¢ Tesisat Miihendis Yetkilendirme Kursu 19 361
Endustriyel ve Blyuk Tuketimli Tesislerin Dogalgaza Dénlisim 14 210
Enerji Kimlik Belgesi Uzmani Egitimi 21 327
Enerji Kimlik Belgesi Uzmani Oryantasyon Egitimi 6 24
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Egitim Adh Egitim Katilumer

Glnes Cretjisi Santrali Coitimi 1 7
Havalandirma Tesisat Mihendis Yotkilondirme Buarsu =) 132
Havuz Tesizat Mihendis Yetkilendirme Kursu 2 6
Kizgin Sulu, Kizgin ¥adgh ve Buharle lzibma Sislermleri Mihendis Yelkilendirme Kursu 1 8
Klirma Tesisatl MUhendis Yetkilendirme Kursu 4 37
LPG Crolumn Tesisleri ve Otogaz istasvonlan Serumlu mdir Egitimi & 27
LPG Otogaz Istasyonlan Sarurnlu fidir Egitiri (3 Giin) 24 278
Medikal Gaz Tesisat Mihendis Yetkilendirme Korso 3 Sl
Mekanik Tesisat 23 A28
Mekanik Tesisat Tasarnmi Uygulaima Coitimi 20 196
Otomatik Kontrol Tesisat) Mihendis Yetkilondirme Kursu 1 14
Perivodik Eontrol Moayene Personeli Termel Egitimi 44 09
Sodulrma Tesisal Mahendis Yelkilendirme Kursu 5 73
santiye Seflidi 15 275
Ternel Bilirkisilik Kursu 4 £
Uretirn Planlama Egitirni 1 f
Yahn Uretim e Yonelimi Egilimi 1 &
Yangin Tesisati Mihendis Yetkilendirme Kursu 1 187
TOPLAM 316 45833

ETKIN YE
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(YEKDEM) DEGISMELIDIR

Bedelini tiiketicilerin 6dedigi, 6zel sirket kdrlarini giivence altina alma amacli adaletsiz yenilenebilir
enerjikaynaklarindan elektrik iiretimini destekleme mekanizmasi (YEKDEM) degismelidir

2011'de, odonemyatirimve isletme maliyetleri bugiine
gore yuksek olan yenilenebilir enerji kaynaklarindan
elektrik Gretimini desteklemek amaciyla; on yil siireyle
yiksek alim fiyatlari ile alim garantileri uygulamasina
baslanmisti. Yenilenebilir Enerji Kaynaklarindan Elektrik
Uretimini Destekleme Mekanizmasi (YEKDEM) ile
18.05.2005 tarihinden sonra isletmeye girmis ve 2015
yili sonuna kadar isletmeye girecek olan; hidrolik ve
rizgar kaynaklari icin 7,3 dolarcent/kWh, jeotermal
kaynagdiicin 10,5 dolarcent/kWh, giines (fotovoltaik) ve
biyokutle kaynaklari icin 13,3 dolar cent/kWh fiyat ile
satin alma garantisi verilmisti. Tesviklerden yararlanma
suresi ise 10 yil ile sinirlandiriimisti. Ayrica lisansli
tesislerde kullanilan yerli Gretim aksamlar icin de 5 yil
sure ile ek tesvikler tanimlanmisti. Gegen siirede,
kaydedilen teknolojik gelismelerle, yatirim
maliyetlerinin azalmaya baslamasina ragmen, 2015
sonunda sona ermesi dngdrilen uygulama, ayniyiiksek
alim fiyatlariyla 2020 yili sonuna kadar uzatiimisti. 2020
sonbaharinda yapilan bagska bir diizenleme ile, bu siire
kiresel salgin gerekcesiyle 30 Haziran 2021'e
ertelenmisti.

YEKDEM'den yararlanan santrallarin toplam giici
2015'de 5.424 MW iken 2020'de 21.877,2 MW'a
¢ikmistir. Uygulamadan yenilebilir enerji kaynaklarina
dayali kurulu glicin yarisina yakini, tim kurulu giiclin
yuzde 22,9'u yararlanmistir. 2020'de uretilen elektrigin
dortte birine yakin bolimi bu yuksek fiyath alim
garantilitesislerden karsilanmistir

2010 yilindan bu yana teknolojideki gelismelerle
yatirim ve isletme maliyetlerinde blyuk disisler
yasanmis olmasina karsin, maliyetlerdeki dusisler
Ulkemizde elektrik satis fiyatlarina yansitilmamistir. Son
Uc yilda 6zel sirketlere YEKDEM mekanizmasiyla 110,5
milyarTL 6deme yapilmistir.

Gecen yili Kasim ayinda TBMM'ye sunulan tasari hizli bir
sekilde sonuclandirimis ve gikarilan yasa ile Haziran
2021'den sonra isletmeye girecek yenilenebilir
kaynaklara dayal elektrik Gretim tesisleri icin yapilacak
destek uygulamalarinda degisiklikler yapilmisti.
29.01.2021 tarih ve 3453 sayili Cumhurbaskanligi Karari
ile de yeniesaslar belirlenmistir. S6z konusu karara gore,
1 Temmuz 2021 ile 31 Aralik 2025 arasindaki dénemde
devreye girecek YEK belgeli santrallarda Uretilen

elektrik icin 10 yil boyunca garantili alim fiyat
uygulanacaktir. Bu santrallarda yerli ekipman
kullanildigi takdirde de 5 yil boyunca alim fiyatlarina
ilave yerli katki destegi eklenecektir.

Kurus esasli Turk Lirasi olarak belirlenen fiyatlar 1 Nisan
2021 tarihinden itibaren baslamak Uzere lcer ayhk
doénemler halinde giincellenecektir. Glincellemelerde,
TUFE ve UFE artislan yiizde 26'lik, USD ve Euro fiyat
degisimleri ise ylizde 24'lik paylara sahip olacaklar. Bu
sekilde yatinmci sirketlere verilecek destekler olasi fiyat
hareketlerinden ters yonde etkilenmeyecektir.

Diger taraftan halen devrede olan ve YEKDEM'den
yararlananlar ile 01.07.2021'e kadar devreye girecek
olan tesislere, YEKDEM'den yararlandiklari slrece
destekler USD'ye endeksli yliksek alim fiyatlari
tizerinden édenmeye devam edilecektir. EPIAS
tarafindan isletilen elektrik borsasi PTF ortalamalari ise
2018 yilinda 4,8; 2019 yilinda 4,6; Ocak-Eylil 2020
déneminde 4,0 dolarcent/kWh olmustur. YEKDEM
kapsamindaki 22.000 MW'a yakin kurulu giicte tesisler
icin 7,3-13,3 USD cent araligindaki ve piyasa takas
fiyatinin ylizde 82,5-232,5 daha lizerinde fiyatlarla alim
yapilmayadevam edilecektir.

YEKDEM uygulamasinin bugiine gelen hali ile,
1Temmuz 2021'den sonra mevcutla birlikte
uygulanacak versiyonunun tim yikd, faturalar
Uzerinden tuketicilere yansitilacaktir.

Bilindigi Gzere Ulkemizde issiz sayisi on milyonu
asmistir. Kapanan isletme sayisi onbinlerle
olctlmektedir. Asgari Gicret, memur ve emekli maaslari
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cok diislik oranda artarken, 6zel elektrik sirketlerinden
yapilacak alim fiyatlarinin yilda dort kez artmasina
imkan taninmasi, sirketler lehine, tiiketiciler aleyhine
haksiz bir uygulamadir. Dahasi, bu destekleri yetersiz
bulan bazi yatirimci dernekleri, alim fiyatlarinin
yukseltilmesini ve (¢ ayda bir yapilacak ayarlamalarin
bitliniyle dovize endekslenmesini talep
edebilmektedir.

Yenilenebilir enerjiden yararlanmayi, mihendislik
kurallarina uygun ve ahlakh olarak degerlendirilmesi
kosuluyla uzun yillardir savunuyoruz. Ancak, gectigimiz
donemde, 6zel firmalarca tretilen elektrik enerjisine
yliksek fiyatla ahm garantisi verilmesi ve denetimsizlik,
sirketlerin istahini kabartti ve bir yandan dogayi-cevreyi
olumsuz yonde etkileyen bazi yatirnmlara sebep olurken
diger yandan yurttaslarin elektrik faturalarini sisirdi. Ozel
sermaye cikarlarini gézeten uygulama, yatirimci
firmalarinyanisira, yabanci ekipman iireticilerinin ve
finans kurumlarinin da ekmeklerine yag siirdii.
Ekipman tedarikgileri fiyatlarini maliyet esasina gore
degil, tesvik fiyatindan yola c¢ikarak belirledi. Surecte,
ekipman fiyatlari diinya genelinde hizli duserken,
yurttaslar bu gelismelerden yararlanmadi, tersine
sirekli artan faturalarla ceplerinden belli bir ziimreye
kaynak aktarildi. Mesken, sanayi, ticarethane,
tarimsal sulama aboneleri, elektrige, yiiksek bedeller
odedi.

YEKDEM'in son aciklanan sekilde uygulamaya devam
etmesi, yurttaslarin degil 6zel sirketlerin cikarlarini
gOzeten bu adaletsizligin ayni sekilde devam edecegini
gOsteriyor. Tiirkiye ve diinya genelindeki ihalelerde
ortaya cikan rakamlar, belirli ve sinirli uygulamalar
disinda yenilenebilir kaynaklardan elektrik

liretimine 6zel destekler verilmesinin (uzun bir
siiredir) gerekliolmadigini ortaya koyuyor.

Bu vesile ile gazeteci Ozgiir Giirbiiz'tin deyimiile, adinin
Osmangazi Nikleer Santrali olmasi daha uygun olan
Akkuyu NGS Projesinde de, kopriiden gecmesek de
odedigimiz gibi, tiiketmesek de iiretilecek elektrige
yiiksek fiyatla ve USD esasli alim garantisi verildigini
de hatirlatalim.

Yukarida belirttigimiz adaletsizliklerin ortadan
kaldinlmasiigin:

« YEKDEM ile onun yani sira Kapasite Mekanizmasi ve
yerlikémir santrallarindan 6zel fiyatla elektrik alimi gibi
desteklere son verilmelidir.

« Atik lastik Grtnlerinden elektrik Gretimi, birakin
desteklenmeyitamamen yasaklanmalidir.
 Yenilenebilir kaynaklardan elektrik Gretimi icin
toplumsalyarar esas olmali, sirketlerin degil yurttaslarin
cikarlari gozetilmelidir.

« Enerji ihtiyacinin karsilanmasi icin yapilacak yatinmlar
ulusal olcekte, bolgesel ve yerel ihtiyaclar dikkate alan
kamusal bir planlamaya uygun olmalidir.

« CED calismalari, ¢evresel ve toplumsal etkileri
kapsayacak bir icerik ve katilimci bir isleyisle
yapilmahdir.

« Tum yurttaslarin ortak zenginligi olan dogal
kaynaklarin yurttaslarin faydalanamayacagi sekilde
kullanimina, tarimsal faaliyetlerin zarar gérmesine ve
yore halkininistemedigiyatirimlaraizin verilmemelidir.
« Enerji yonetimi ve 6zel sirketler ellerini yurttaslarin
ceplerinden ¢cekmelidir.

YunusYener
TMMOB MAKINA MUHENDISLERI ODASIBASKANI



SUBE TEMSILCILIK YURUTME KURULLARI
ORTAK TOPLANTISI GERGEKLESTIRILDI
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Sube Yuritme Kurulu ve Temsilcilik Yirttme Kurullari
ortak toplantisi 05.01.2021 tarihinde dijital platform
Uzerinden gerceklestirildi. Toplantida 2020 yili
degerlendirilirken 2021 yili calisma planlar Gzerinde
gorisahsverisinde bulunuldu.

KAPALI ALAN CALISMALARINDA iSG
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Kapali Alan Calismalarda iSiG baslikli cevrimici
seminerimiz 607 kisinin katilimiile gerceklestirilmistir.

iS HAYATINA HAZIRLIK SEMINERLERI
PROGRAMI

Makina MiUhendisleri
Odasi Kocaeli Subesi
Egitim Komisyonu
katkilartyla mezun olacak
meslektas adaylarimizin
veya heniz bir iste
¢calirs mayan
meslektaslarimizin bilgi
birikimini arttirmak ve is
yasamina iliskin bilgilerini
gelistirmek amaciyla "is
Hayatina Hazirlik
Seminerleri" programi
olusturulmus, Ocak ay"i
egitimleri ile 14 seminer
basligindatamamlanmistir.

sube giinliigii

MESLEKTE ONUR YILI BELGELERI
TAKDIM EDILDI

Meslekte 5-10-15-20 yilini dolduran Uyelerimize Onur
Yil Belgeleri takdim edildi.

AYGAZ, OPET ve GUBRETAS firmalarina yapilan
ziyaretlerde is yeri temsilcilerimiz MURAT GUNAY,
MUSTAFA SEKERCi ve SUAYP KARAKAS'a 2021 yih
ajandalarini ve is Yeri Temsilcilerimiz icin hazirladigimiz
kupalan takdim ettik.Ziyaretimizde meslektaslarimiza
Meslekte 5/10/15/20.Onur Y1l Belgeleri de verildi.




sube giinligii

BILINMEYEN YONLERIYLE EFES SANAL
KULTUR TURU ETKINLIGIMIZ GERQEKLESTIRILDI

MMO Kocaeli sube Sosyal Etkinlikler Komisyonunun
organizasyonu ile pandemi sebebiyle yapilamayan
kilturel gezilerimize dijital ortamda devam ettik. Bu
etkinligimizde Efes Antik Kenti'nin bilinmeyen yonlerini
dijital ortamda birlikte kesfettik..

Ogretim gorevlisi rehber Enis KURT un Efes Antik kenti
ve tarihi ile ilgili detaylarini verdigi Sanal Kultur
turumuza 45 iye ve yakinlari katild.

DANISMA KURULU 3. TOPLANTISI
GER(;EKLESTiRiLDi

30.01.2021 tarihinde gerceklestirilen Danisma Kurulu 3.
Toplantisina 80 danisma kurulu tyesi katildi. 2020 Sube
calismalar degerlendirildi ve 2021 yili icin gorls ve
Onerileralindi.

PROMETEON A.S. FIRMASINDA UYELERIMiZzi
ZIYARET ETTIK

Prometeon A.S 'de meslektaslarimiz Ozcan ilter ve
Selguk Karstarl'y1 ziyaret ederek lyelerimize oda
ajandalarini ve Selcuk Karstarli'ya Meslekte 15. Onur Yili
belgesinitakdim ettik.

ISYERI TEMSILCISi ZIYARETLERI KAPSAMINDA
ELTESAN A.S. FIRMASINA UYE ZiYARETI
GERCEKLESTIRDIK

Eltesan is yeri temsilcimiz Alper Savahil ve
meslektasimiz Merve Gursoy ile bir araya gelerek Oda
ajandalarini teslim ettik. isyeri temsilcimiz Alper Bey'e
kupa bardagini ve Meslekte 10. Onur yili belgesini
takdim ettik.

YUCEL BORU A.S. FIRMASINA iSYERI
TEMSILCILERI ZIYARETI YAPILDI

Yucel Boru is yeri temsilcimiz Cem Oguzhan'i ziyaret
ederek Oda ajandalarimizi ve is yeri temsilcilerimiz igin
hazirladigimiz kupasini teslim ettik.

ISYERI TEMSILCILERI ZIYARETI iCiN
GEBZE BELEDiYESiNDEYDiK

Gebze Belediyesi is yeri temsilcimiz Tugrul Bolikbas ve
meslektaslarimiz Yasin Kili¢ ve Fatih Yicetepe ile bir
araya gelerek Tugrul Bey'e kupasini ve
meslektaslarimiza da Meslekte Onur Yili Belgelerini
ajandalariyla birlikte teslim ettik.



BALDUR SUSPANSIYON VE MiGROS DEPO

ISCILERI iLE DAYANISMA iCiN BiR ARAYA GELDIK

Gebze Sekerpinar daisleri ve haklariicin direnen Baldur
Suspansiyon ve Migros Depo iscileri ile dayanisma igin
birarayageldik.

TEKFEN A.S. iSYERi TEMSILCISi ZIYARETI
GERGEKLESTIRDIK

-

Tekfen isyeri temsilcimiz Kazim Koksal'l ziyaret ederek
kendisine kupasinive Oda ajandalarimizi takdim ettik.

ASAS ALUMINYUM A.S. iSYERI TEMSILCiMizi
ZIYARET ETTIK

ASAS Aliminyum'da is yeri temsilcimiz Onur Kostak ve
Sakarya Yuriitme Kurulu Giyemiz Tekin Olmez'i ziyaret
ederek Oda ajandalarimizi ve is yeri temsilcimiz Onur
Beye kupasinitakdim ettik.

ARMA FILTRE iSYERI TEMSILCIMIZi
ZIYARET ETTIK

Arma Filtre is yeri temsilcimiz Bulent Altunal ile biraraya
gelerek kendisine meslekte onur yili belgesini, Oda
ajandalarimizi ve is yeri temsilcileri icin hazirladigimiz
kupasiniteslim ettik.

ENPAY A.S. iSYERI TEMSILCISi ZIYARETI
GERGEKLESTIRDIK

Enpay'da is yeri temsilcimiz Deger Sesenoglu'nu ziyaret
ederek kendisine Oda ajandasini ve kupasini takdim
ettik.

SICAK SU KAZANI-KALORIFER KAZANI
ISLETMECILIGI EGiTiMi GERCEKLESTIRILDI

SICAK SU-KALORIFER
KAZANI
ISLETMECILIGH

EaiTimi

1-2-3 Subat 2021
#9:38-17:00
MMO Kocaeli Sube

Kayit/Bilgl; 0.262.3246%33.34 113

kocanlh limak@mma. org.tr
www, mmo,org. i/ kackel|

1-2-3 Subat 2021 tarihinde Subede genel katilima acik
SICAK SU-KALORIFER KAZANI iSLETMECILIGI
egitimimiz gerceklestirildi.



KORDSA A.S. ISYERI TEMSILCILIGI
ZIYARETI GERCEKLESTIRDIK

b -

Kordsa is yeri temsilcimiz Erhan Yilmaz'i ziyaret ederek
kendisine meslekte onur yili belgesini, oda ajandasini
ve is yeri temsilcilerimiz icin hazirladigimiz kupasini
takdim ettik.

IZAYDAS A.S/DE UYE ZiYARETI
GERCEKLESTIRDIK

izaydas'da is yeri temsilcimiz Oznur Atasoy ve
meslektaslarimiz ismail Uludag ve Ayfer Nefesoglu ile
biraraya geldik. Oznur Hanim'a is yeri temsilcilerimiz
icin haziladigimiz kupasini ve ismail Bey'e meslekte
onuryilibelgesinive oda ajandalarini takdim ettik.

OZKA LASTIK A.S. FIRMASINA iSYERI TEMSILCI
ZIYARETi GERCEKLESTIRILDI

Ozka Lastik ziyaretimizde isyeri temsilcimiz ilhan Atalay
ve meslektasimiz Fevzi bey ile bir araya geldik. Ozkan
Beye is yeri temsilcilerimiz icin hazirladigimiz kupamizi
ve Oda ajandalariniteslim ettik.

GEMONT A.S.YE iSYERi TEMSILCi VE UYE
ZiYARETI GERCEKLESTIRILDI

Gemont ziyaretimizde is yeri temsilcimiz Serkan Caner
ve meslektasimiz Mehmet Mutlu ile bir araya geldik.
Serkan Beye is yeri temsilcilerimiz icin hazirladigimiz
kupayi ve Mehmet Bey'e meslekte onur yili belgesini ve
Odaajandalarini takdim ettik.

KARTONSAN A.S. UYE TEMSILCiMizi
ZIYARET ETTIK

— B

Kartonsan is yeri temsilcimiz ihsan Dogan'i ziyaret
ederek kendisine is yeri temsilcilerimiz igin
hazirladigimiz kupasini ve Oda ajandasini takdim ettik.



ACAROGLU TEKNOLOJi FIRMASI UYE
ZiYARETI GERCEKLESTIRILDI

Uyemiz Betiil ACAROGLU'nu is yerinde (ACAR
TEKNOLOJ) ziyaret ettik.

OGRENCILERIN DUSUNCESINi iFADE ETME VE
BiR ARAYA GELME OZGURLUKLERINi
ENGELLEYEN DAVRANISI KINIYORUZ

Demokrasive Ozgiirliik Herkese!

11 Subat Persembe saat 18.30 da izmit'in islek
caddelerinde, Belediye is Hani 6niinde basin aciklamasi
yaparak kuruluslarini duyurmaya calisan Kocaeli
Universitesi Dayanismasi katilimcilari basin aciklamasi
yapma haklarini kullanamadan yaka paca gozaltina
alindilar.

Basin aciklamasi, dusiincesini ifade etme ve bir araya
gelme o6zgurliklerini engelleyen bu davranisi
kiniyoruz!...

Gozaltilar derhal serbest birakilsinl...

ALMESAN A.S. iSYERI TEMSILCiMizi
ZIYARET ETTIK

Almesan Is Yeri Temsilcimiz M. Cumhur Ozgirgin ile bir
araya gelerek kendisine ajandasini ve kupasini takdim
ettik.

iS HAYATINA HAZIRLIK SEMINERLERIMiZ

TAMAMLANDI
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11 Subat Persembe giini is Hayatina Hazirlik
Seminerleri'ni tamamlayarak sertifika almaya hak
kazanan arkadaslarimizdan 5'i ile MMO Kocaeli Sube
Uygulamali Egitim Merkezi'nde biraraya geldik.
Kendilerine sertifikalarini teslim ettikten sonra teknik
gezimizi gerceklestirdik.

YEREL BAKIM SEMPOZYUMU
TOPLANTISI GERCEKLESTIRILDI

L .
Sakarya Temsilcilik Yerel Bakim Sempozyumu icin

hazirlik toplantisini 11 Subat Persembe gilini
Uygulamali Egitim Merkezi'nde gerceklestirdik.

IPRAGAZ A.S. iSYERI TEMSILCISi
ZiYARETi GERCEKLESTIRDIK

ipragaz is yeri temsilcimiz Bayram Ulas Yaramis ile bir
araya geldik. Kendisine is yeri temsilcileri igin
hazirladigimiz kupasini ve oda ajandalarini teslim ettik.
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sube giinligii

V1. ENERJi VERIMLILIGI KONGRESI
DUZENLEME KURULU 1. TOPLANTISI
GERCEKLESTIRILDI

Odamiz adina Subemiz yiriticiliginde 2021 giz
doneminde gerceklestirilmesi hedeflenen VI.Enerji
Verimliligi Kongresi'nin Diizenleme Kurulu 1.Toplantisi,
23 Diizenleme Kurulu Uyesi, 7 Sube Yénetim Kurulu
Uyesi ve Sube calisani olmak tzere toplam 30 katilimci
ile 20.02.2021 tarihinde dijital platform lzerinden
gerceklestirildi.

TUPRAS A.S. UYE ZiYARETINDEYDIK

Tupras is yeri temsilcimiz Ugur Ulutas ve meslektasimiz
Huaseyin Kun ile bir araya geldik. Ugur Beye kupasini,
Mehmet Beye onur yili belgesini ve oda ajandalarini
takdim ettik.

sube giinliigii-bolu

BOLU BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI
ASUMAN SENTURK’E ZIYARETTE BULUNDUK

03.02.2021 Tarihinde T.C. Bolu Belediyesi Bagkan
Yardimcisi Asuman SENTURK'e Odamiz Calismalara
hakkinda bilgilendirmek ve isbirligi icin ziyaret
gerceklestirilmistir.

TUV-TURK TASIT MUAYENE iSTASYONUNDA
ISTEN CIKARTILAN EMEKCILER ZiYARET
EDILDI

26.02.2021 Tarihinde Tmmob IKK olarak Tuv-Turk Bolu
Tasit Muayene istasyonunda Sendikaya tiyesi olduklar
gerekgesiyleisten ¢ikarilan emekgiler ziyaret edildi.

MESLEKTE ONUR YILI UYE ZiYARETLERI
GERCEKLESTIRILDI

Meslekte Onur Yili kapsaminda Uye ziyaretleri
gerceklestirilerek belgeleri teslim edilmeye
baslanmuistir.



sube giinliigii-diizce

GECMiS DONEM TEMSILCILIK YORUTME
KURULUNDA GOREV ALAN UYELERIMIZE
TESEKKUR PLAKETLERI VERILDI

Gec¢tigimiz donem Temsilcilik Ylritme Kurulunda
gorev alan ancak yeni dénemde aramizda bulunmayan
Uyelerimize Duzce Temsilcilik binasinda tesekkir
plaketleritakdim edildi

sube giinliigii-sakarya

ADA EKSPRESI SEFERLERININ YENIDEN
BASLATILMASI KONUSUNDA BASIN
ACIKLAMASI GERCEKLESTIRILDI

Adapazari-Kocaeli- istanbul arasinda Adapazari Treni'ni
kullanan binlerce kisinin hala bu imkandan
faydalanamadigi belirtilen basin aciklamasi Sakarya il
Temsilciligi Yurttme Kurulu Baskani Salim AYDIN
tarafindangerceklestirildi. Aciklamada; “Yaklasik 8 il
oncesinde Adapazari-Haydarpasa arasinda Adapazari
Treni 7 vagonlu trenlerle glinde 24 sefer yapmakta ve 31
tren istasyonunda hizmet vermekteydi”
hatirlatmasinda bulundu.

SAKARYA TEMSILCILIK YEREL BAKIM
SEMPOZYUMU HAZIRLIK TOPLANTISINI
UYGULAMALI EGiTiM MERKEZiMiZDE
GERCEKLESTIRDIK

Makina Miihendisleri Odasi Sakarya il Temsilciligi 2021
Glz déneminde Sakaryada diizenlemeyi planladigimiz
Bakim Sempozyumu hazirlik toplantisini 11 Subat 2021
tarihinde MMO Kocaeli sube Uygulamali Egitim

' %
tmmonll

MUHEMDIS, MitaR VE SEHIR PLANCILARI

2021 viLI BRUT ASGARI UCRETI
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sube giinliigii-gebze

“DEPREMDE ACiL DURUM HAZIRLIGI”
CEVRIMICi SEMINERI GERCEKLESTIRILDI

= 07 Chemli 221
L1 EUETT i

DEPREMDE ACIL DURUM HAZIRLIGI

.- Bevrimicl Soyiesi
demtie | T P T e

Gebze ilce Temsilciligimiz is¢i Saghgr ve is Guvenligi
komisyonumuzun ve ISG Mesleki Gelisim Grubunun
katkilari ile ingsaat Mih. , A Sinifi is Guvenligi Uzmani
Beste ARDIC ARSLAN'nin konusmaci olarak katildig
cevrimici séylesimiz DEPREMDE ACiL DURUM
HAZIRLIGI 07 Ocak 2021 Persembe giinii Zoom
programi lizerinden gerceklestirildi.

AUTOLIV A.S. FIRMASI ZIYARET EDILDI

iklimlendirme Teknik Kurulumuzun Endistriyel
tesislerde alinmasi gereken covid 19 onlemleri
calismalar kapsaminda Autoliv fabrikasini ziyaret ettik.

“KONFORMAL SOGUTMA TEKNOLOJiSi VE
ENJEKSIYON KALIPLARINIZA FAYDALARI”
CEVRIiMICi SEMINERI GERCEKLESTIRILDI

Gebze ilce Temsilciligimiz Teknoloji komisyonumuzun
katkilari ile Mak. Yik. Mah. Onur ALPAY'In konusmaci
olarak katildigi ¢evrimici seminerimiz “Konformal
Sogutma Teknolojisi ve Enjeksiyon Kaliplariniza
Faydalar” 08 Ocak 2021 Cuma Zoom programi
Uzerinden gerceklestirildi.

“KAPALI ALAN CALISMALARINDA iSiG”
CEVRIiMICi SEMINERI GERCEKLESTIRILDI

Gebze ilce Temsilciligimiz isci Saghgr ve Is Givenligi
komisyonumuzun ve ISG Mesleki Gelisim Grubunun
katkilari ile Mak. Yiik. Miih, A Sinifi IGU, gradlOSH,
NEBOSHTrainer IGC Hakan ERDOGAN'nin konusmaci
olarak katildigi ¢evrimici soylesimiz KAPALI
ALANLARDA CALISMALARDA ISIG 12 Ocak 2021 Sali
Zoom programi izerinden gerceklestirildi.

“KATMANLI iMALATTA MULTi JET FUSION
TEKNOLOJiSi VE AVANTAJLARI” CEVRIMICi
SEMINERiI GERCEKLESTIRILDI

LRETE TS |
FLLE LR

Wahinar

Gebze ilce Temsilciligimiz Teknoloji komisyonumuzun
katkilari ile Yigit BASAR'In konusmaci olarak katildig
cevrimici seminerimiz “ Katmanli imalatta Multi Jet
Fusion Teknolojisi ve Avantajlari” 14 Ocak 2021
Persembe gini Zoom programi lzerinden
gergeklestirildi.

“2020 YILI i$ CINAYETLERI” HAKKINDA
BASIN ACIKLAMASI GERCEKLESTIRILIDI

GELIK: 2020
YILINDA EN AZ

2427 iSCi
HAYATINI
KAYBETT

iSIG Meclisinin acikladigi 2020 yili is Cinayetleri Raporu
hakkinda Temsilcilik Yiritme Kurulu Sekreteri Yasin
CELIK tarafindan basin aciklamasi gerceklestirildi.



“NESNELERIN INTERNETI (10T) COZUMLERINI
FIRMANIZA NASIL ENTEGRE EDERSINiz”
CEVRIMIiCi SEMINERI GERCEKLESTIRILDI
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EFE wenusnar
Gebze ilce Temsilciligimiz Endistri ve isletme
Mihendisleri komisyonumuzun katkilari ile Sayin ilker
Er'in konusmaci olarak katidigi ¢evrimici soylesimiz
“Nesnelerin interneti (lot) Cozlimlerini Firmaniza Nasil
Entegre Edersiniz” 18 Ocak 2021 Pazartesi glinii Zoom
programi tizerinden gerceklestirildi.
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“FABRIKA SIMULASYONU VE DIJITAL iKiz”
CEVRIiMiCi SEMINERi GERCEKLESTIRILDI

n
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| Buhublk Wyijulanslai

ilce Temsilciligimiz Bakim ve Uretim Miihendisleri
komisyonumuzun katkilari ile Melih KOCAMAN'nin
konusmaci olarak katidigi cevrimici seminerimiz "
Fabrika Similasyonu ve Dijital ikiz” 21 Ocak 2021
Persembe gini Zoom programi Uzerinden
gerceklestirildi.

“i$ DUNYASINDA ETKILi LIDERLIK”
CEVRIMiCi SEMINERi GERCEKLESTIRILDI

Gebze ilce Temsilciligimiz S @
Endistri ve Isletme

Mihendisleri
komisyonumuzun katkilari
ile Sayin Umit UNKER'in
konusmaci olarak katildigi
cevrimici séylesimiz “is
Diinyasinda Etkili Liderlik “

= Derwe FET

i5 DONYASINDA
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25 Ocak 2021 Pazartesi :,:_'.__':..
Zoom programi Uzerinden
gergeklestirildi. - —

R TR LT

sube giinliigii-gebze

“TEMEL GAZ ALGILAMA SISTEMLERI"”
CEVRIMICi SEMINERi GERCEKLESTIRILDI

] e Temel Gaz Algilama
Sistemleri

Cuplmmg) Efitim
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TMMOB Makina Muhendisleri Odasi Kocaeli Sube
Gebze ilce Temsilciligi Enerji Komisyonun katkilari ile
“Temel Gaz Algilama Sistemleri” konulu webinarimiz
Samet GULNAR egitmenliginde 29.01.2021
gerceklestirildi.

BALDUR VE MiGROS DEPO iSCILERI
ZIYARET EDILDI

Gebze Sekerpinar daisleri ve haklariicin direnen Baldur
Suspansiyon ve Migros Depo iscilerini Kocaeli Sube
Baskanimiz Murat KUREKCI, Sube Yénetim Kurulu
tiyelerimiz, Sube Midiriimiiz Alpaslan GUVEN, Gebze
Temisilcilik Baskanimiz Baris INCE, Sube ve Temsilcilik
calisanlarimizziyaret ettiler.

“DOGAL DiL iSLEME (NATURAL LANGUAGE
PROCESSING)” CEVRIMICi SEMINERI GERCEKLESTIRILDI

s el BT
e

— ——
_ WmbEar I3

Gebze ilce Temsilciligimiz Endistri ve isletme
Muhendisleri komisyonumuzun katkilari ile Prof. Dr.
ismail ISERI'nin konusmaci olarak katilacagi cevrimici
seminerimiz “Dogal Dil isleme (Natural Language
Processing)” 08 Subat 2021 Pazartesi Zoom programi
Uzerinden gergeklestirildi.
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sube giinliigii-gebze

MMO iSTANBUL SUBESIi KARTAL iLCE
TEMSILCILiGi YORUTME KURULU iLE ORTAK
TOPLANTI GERCEKLESTIRILDI

AR

MMO Gebze ilce Temsilciligimiz ve MMO Istanbul Sube
Kartal ilce Temsilciligi Yuriitme Kurullari ortak toplanti
gerceklestirdi. Her iki temsilcilik arasi yapilacak ortak
calismalar hakkinda goris ahs verisleri yapildi.

“ASANSOR AVAN VE UYGULAMA PROJELERI
YONETIM SURECI” CEVRiMiCi SEMINER| GERCEKLESTIRILDI

ASANSOR AVAN
VE UYGULAMA
PROJELERI

YONETIM
SURECI

gitmen
M. Fafih KINAC

Gebze ilce Temsilciligimiz Asansér komisyonumuzun
katkilari ile Makina Yuk. Mih. M. Fatih KINACI'nin
konusmaci olarak katildigi ¢evrimici seminerimiz
“Asansor Avan ve Uygulama Projeleri Yonetim Sireci”
11 Subat 2021 Persembe Zoom programi Uzerinden
gerceklestirildi.

“DONER EKIPMANLARDA VIBRASYON OLCUMU
VE FAYDALARI” CEVRIMIiCi SEMINER| GERCEKLESTIRILDI

Gebze ilce Temsilciligimiz Bakim ve Uretim
Mihendisleri komisyonumuzun katkilari ile Sayin
Elektrik Miih. Muzaffer TUNTUL'Gn konusmaci olarak
katildigi cevrimici soylesimiz “Doner Ekipmanlarda
Vibrasyon Olciimii ve Faydalar” 15 Subat 2021
Pazartesi gunl Zoom programi Uzerinden
gergeklestirildi.

“|SYERLERINDE SALGINLA MUCADELE VE
iSiG” CEVRIMICi SEMINERI GERCEKLESTIRILDI
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Dr. Calal MESTCIOGLU mwn s
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Gebze ilce Temsilciligimiz Ucretli Calisan ve issiz
Miihendisler Komisyonu, isci Saghgi ve is Givenligi
komisyonumuzun ve ISG Mesleki Gelisim Grubunun
katkilari ile MMO Yénetim Kurulu Uyesi, A Sinifi is
Guiveligi Uzmani Bedri TEKIN, iSIG Meclisi Sézciisi
Murat CAKIR ve isyeri Hekimi Dr. Celal MESTCIOGLU'nun
konusmaci olarak katildigi cevrimici soylesimiz
“Iisyerlerinde Salginla Miicadele ve iSIG” 18 Subat 2021
Persembe glini Zoom programi Uzerinden
gerceklestirildi.

DENETIMSIiZ KAZANLAR HAKKINDA BASIN
ACIKLAMASI GERCEKLESTIRILDI

CDENETIMSIZ
} KAZANLAR

BOMBADAN}
FARKSIZDIR !5

Bursa'nin inegél ilcesindeki bir mobilya fabrikasinda
buhar kazani patlamasi sonucu bir is¢inin hayatini
kaybettigi, 4'U agir 6 iscinin yaralandigi patlama sonrasi
konuya dair a¢iklama Temsilcilik Yuritme Kurulu
Baskanimiz Baris INCE tarafindan gerceklestirildi.

“FINANSAL YONETIM” CEVRiMICi SEMINERI

GERCEKLESTIRILDI
Gebze ilce Temsilciligimiz [@lSees ()
Endistri ve isletme =

Mdhendisler i FAnansaLyEnerim
komisyonumuzun katkilari pateae - L
ile Doc. Dr. Ozlem SAYILIR'IN wgeees
konusmaci olarak katildigr pesmimese
cevrimici seminerimiz

Finansal Yonetim 22 Subat ©
2021 Pazartesi glinU Zoom s i s s
programi lGzerinden

gerceklestirildi.

. L I



hasin aciklamasi

HALKCI, GUVENLI, KONFORLU VE UCUZ ULASIM iCiN
YENi OLMAYAN BiR ADIM:

"ADAPAZARI EKSPRESIi FAALIYETLERINE YENIDEN BASLASIN!"
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Bilindigi lizere Adapazari-Kocaeli-istanbul arasinda
Adapazari Treni'ni kullanan binlerce kisi hala bu
imkandan faydalanamamaktadir. Yaklasik 8 yil
oncesinde Adapazari-Haydarpasa arasinda Adapazari
Treni glinde 7 vagonlu tenler ile 24 sefer yapmakta ve
31 tren istasyonunda hizmet vermekteydi. Kayitlardan
toplamda, 2010 yilinda %120 kapasiteyle 5.111.923
yolcu, 2011 yilinda %116 kapasiteyle 5.128.026 yolcu
tasindigi bilinmektedir. En son hizmet verdigi ddnemde
ise tren vagon sayisi 7'den 4'e, sefer sayisi 24'ten 10'a ve
hizmet verdigi tren istasyonu sayisi 31'den 10'a
disuridlmustir (Derbent, Késekoy, Kirkikievler,
Tavsancil, Diliskelesi ve en dnemlisi Haydarpasa tren
istasyonlari halen faaliyette degildir). Pandemi
gerekgesiyle 30.03.2020 tarihinden itibaren hizmeti
durdurulan Adapazari Ekspresi trenlerinin glinliik yolcu
tasima kapasitesinin (tek yonli)168 vagondan 40
vagona (%76) disurilmesiyle nifus ve hareketlilik
artmasina ragmen yolcu sayisinda cok buyiik disusler
yasanmistir.

Otobiis seferleri de devam etmesine ragmen daha
ekonomik ve gerek saglik, gerekse ulasim acisindan
guvenli yolculuk yapma imkani saglayan Adapazari
Ekspresi seferlerine hala baslamamistir.

TMMOB'nin yerel birimleri ile Sakarya ve Kocaeli
halkinin defalarca dile getirdigi Adapazari
Ekspreslerinin faaliyet disi olmasina yonelik yetkililer
sessizliklerini korumaktadirlar.

Bu kez, TMMOB Yerel birimlerimizile vatandaslar olarak,
Adapazar Ekspresi Bolgesel Trenlerinin pandemi
kosullarina uygun sekilde yeniden baslatiimasina,
kapali duraklarin yeniden kullanima acilmasina dair
"TCDD TASIMACILIK A.S. GENEL MUDURLUGU Yolcu
Tasimaciligi Dairesi Baskanlhgi"na TCDD Kurumsal
linkinden, elektronik posta, faks veya posta yoluyla
dilekgelerimiziiletecegiz.

Daha halkgi, glivenilir, konforlu ve ucuz maliyetli olan
bu talebimizin sonuna kadar arkasinda duracagimizi
kamuoyuna saygiyla duyururuz.

Murat KUREKCi
TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu (iKK)
Sekreteri
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hasin aciklamasi

LPG/CNG ARAC YAKIT DONUSUM KONTROLLERiINiN ONEMi iLE ILGiLi
“MAKINA MUHENDISLERi ODASI BiR KEZ DAHA UYARIYOR!”

Benzerleridaha 6nce de yasanan sehirici yolcu otobiisii yangini, bir kez daha, Makina Miihendisleri Odasi

“UYARMISTI” dedirtmistir.

03 Subat 2021 tarihinde izmit-Gebze arasinda toplu
tasimayapan41BR 321 plakali 500 hat numarali Kocaeli
Blyuksehir Belediyesine ait dogalgazli yolcu otobdisu
D-100 Karayolu Hereke ¢ikisinda seyir halindeyken alev
almis,arag slirticiisi aragta bulunan yolculari indirerek
itfaiyeye haber vermis,itfaiye ekipleri tarafindan araca
midahale edilinceye kadar yolcu otobiisii tamamen
yanmistir. Bahsi gecen ara¢ yangininda bir can kaybi
yasanmamistir.

Yasanan bu olay ilk degildir; basinda yer alan haberlere
gére ilimizde daha énce 08 Eyliil 2017 tarihinde 41 BR
290 plakali ve 13 temmuz 2017 tarihinde de 41 BR 203
plakali dogalgazli otobusler de ayni sekilde yanmistir.
Baskaillerde de benzer kazalaryasanmistir.

Toplu tasimada; denizyolu ve demiryolu ulasim
araclarinin daha halkgl, daha glivenilir, daha konforlu ve
daha ucuz maliyetli oldugunu defalarca belirtmemize
ragmen, ulasim sorununun sadece karayolu ile
¢dzmeye calismanin sorunu daha da icinden c¢ikilmaz
hale getirdigi gorilmektedir.

Belirtmek isteriz ki; toplu tasimada dogalgazli araglarin
kullaniminin tercih edilmis olmasi diger fosil yakitl
araclara gore cevreyi daha az kirletiyorken, denetim
eksikliginden kaynakli facialara neden olmamalidir.
Yasanacak can ve mal kayiplari sadece kamunun
ekonomik zarara ugramasina sebep olmakla
kalmayacak vatandaslarimizin hayati risklerle karsi
karsiyagelmesine neden olacaktir.

BASIN ARACILIGIYLA DEFALARCA UYARDIK...

2018 yilinda yapmis oldugumuz basin aciklamamizda
belirttigimiz lizere, toplu tasimada kullanilan Kocaeli
Buyuksehir Belediyesine ait yaklasik 336 adet
dogalgazl otobiis icin de ayni risk olasidir. Onceki
yillarda bu araclarin CNG sizdirmazlik kontrolleri
Odamiz tarafindan gergeklestirilirken, gliinimuze
yeterli denetime tabi olmaksizin hergiin binlerce yolcu
tasimaktadir. Konunun hassasiyeti nedeniyle basin
araciligiyla kamuoyu bilgilendirilmistir.

KOCAELI BELEDIYESINi DE YAZILI VE
ZIYARETLERIMIZLE UYARMISTIK...

Ayrica 05.02.2020 tarihli Kocaeli Buytiksehir Belediyesi
ULASIMPARK A.S. GENEL MUDURLUGUNE muhatap
"CNG'li otobdslerin denetimi ile ilgili goris ve
Onerilerimiz"i iceren yazimiz (ektedir) ve kurumsal

ziyaretlerimizle ULASIMPARK A.S. YETKILILERI'ne
durumun ciddiyetianlatilmistir.

Gergeklesen olay bir kez daha kamusal denetimin
onemini bizlere hatirlatmistir. Yirdrllkte olan Araglarin
imal, Tadil ve Montaji (AITM) Hakkinda Yénetmelikce
tanimlanmis olan M2 ve M3 kategorisi, yani yolcu
tasimaya yonelik stiriicii disinda sekizden fazla oturma
yeri olan araglarda zorunlu olan 'Yangin Algilama ve
Alarm Sistemleri'nin de periyodik olarak kontrol
edilerek etkinligini halen stirdurlp strdirmediginin de
denetlenmesi gerekmektedir. Ayrica arag strliclist ve
gorevlilerin olasi tehlike ve risklere karsi yeterli bilgi
diizeyine sahip olmasi gereklidir.

Makina Mihendisleri Odasi (MMO) olarak bu vesile ile
toplumun can ve mal glivenligi acisindan olasi vahim
olaylari énlemek icin LPG/CNG’li ara¢ donisim ve
kontrolleriyle ilgili bazi hususlari kamuoyu ile yeniden
paylasmakisteriz.

GAZ SIZDIRMAZLIK RAPORUNUN OLMAMASI
DURUMU HAFIiF KUSURA iINDIRGENDI.
SIZDIRMAZLIK KONTROLLERI NEREDEYSE
YAPILMIYOR.

Ulkemizin her noktasinda Makina Miihendisleri Odasi
LPG/CNG Sizdirmazlik istasyonlari'nda kamu giivenligi
adina yapilan denetim ve kontrollere iliskin; Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi Karayolu
Dizenleme Genel Mudirligd nin 19.12.2011 tarihli
Genelgesi ile arag muayene istasyonlarinda, LPG ve
CNGtakiliaraglaricin en geg bir ay 6nceki tarihe ait "Gaz
Sizdirmazlik Raporu" aranmasi zorunlulugu kaldiriimis,
gazsizdirmazlik raporu bulunmamasini "agir kusur"dan
"hafif kusur"a dontstlrilmustir. Bu durum LPG'li arag
kullanicilarinin "keyfiyetine" yol agmis ve 2012 yili Ocak
ayl basindan itibaren gaz sizdirmazlik kontrol
sayilarinda ciddi bir disls gerceklesmistir. Yalnizca
Makina Mihendisleri Odasi Kocaeli Subemiz etkinlik
alaninda bulunan Sizdirmazlik istasyonlarimizca 2011
yilinda 103.481 araca Sizdirmazlik Kontrol Raporu
diizenlenirken bu say 1 %70 azalarak2013 yili sonunda
30700 e kadar gerilemisti.

24 Haziran 2017 tarihindeki yonetmelik degisikligi ile
ise LPG/CNG i araglarda sizdirmazlik kontroli ve
sizdirmazlik raporu alinmasi sarti tamamen kaldiriimis
ve bu yakitlari kullanan araglarin glivenilirligi tamamen
denetimsiz hale getirilmistir. 2014 yilindan sonra



glinimiize neredeyse sizdirmazlik kontroli ve
sizdirmazlik raporu sayisiyok denecek durumdadir.

UYGUN OLMAYAN DONUSUM KIiTLERi, DENETIMSIiZ
ARAGCDONUSUMLERI...

Yonetmelikte yapilan bu degisiklikle Odamizin denetim
yetkisi tamamen ortadan kaldirnlarak; Odamizin kamu
cikarlarinigozeterek, tarafsizolarak yiruttigi denetim
ve kontrol islemleri, sektorde faaliyet gosteren ve
giderek denetimsiz olarak faaliyet yuriitecek olan ticari
firmalarin inisiyatifine birakilmistir. Bu uygulama ile
ulkeye kacak LPG/CNG KiT'i ve malzeme girisi ile
standart disi yerli Gretim artmis, teknige uygun
olmayan LPG/CNG arag¢ donistiimleri baslamis, haksiz
rekabet kosullari yaratilmis, yetkili mihendis istihdami
azalmig; sektorde disiplinsizlik ve denetimsizlik had
safhaya ulasmistir.

Oda merkezimiz ve diger MMO Subeleri tarafindan
defalarca yapilan agiklamalarla LPG/CNG'li araglardan
"Gaz Sizdirmazlik Raporu" istenmemesinin, facialara yol
acacak bir karar oldugu séylenmis ve bu
actklamalarimiz medyada defalarca yayinlanmistir.
Fakat gelinen noktada kamuoyuna yansiyan ve ¢cogu
kez de o6limle sonuclanan kazalar dahi konunun
sorumlular tarafindan dikkate alinmasini saglamamis,
s6z konusu uygulamadan geri adim atmaya
yoneltmemistir.

Daha fazla can ve mal kaybi yasanmadan, ortadan
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kaldirilan denetimlere geri donilerek, yakit donlisima
yapan firmanin MMO"dan tescilli olmasi, firmada yetki
belgeli bir miihendisin istihdam edilmesi, dontsiimde
kullanilan malzemelerin standartlara uygun
oldugunun montaj sonrasinda denetlenmesi, gaz
tesisatin sizdirmazlik kontrollerinin MMO gibi kamu
glvenligi 6n planda tutan, ticari kaygilardan uzak
kurumlar tarafindan yapilmasi saglanmalidir.

Aralik 2020 tarihi itibariyla 5 milyona yakin (4.810.018)
LPG/CNG’li aracin guvenilirligini artirmayi saglayan
Periyodik Kontrollere esas LPG/CNG Sizdirmazlik
Raporu zorunlulugunun kaldirilmasinin bugin
yarattigi sonug; kamu can ve mal glivenligi acisindan
2000-2005 yillar arasinda yasanan bir¢ok arag yangini
ve can kaybina benzer bir tabloyu tekrar akillara
getirmektedir.

Araclarin LPG/CNG'ye Doniisiimii veilgili piyasanin
denetiminde ulasilan diizey ve disiplinin
bozulmasiyla bugiin karsi karsiya kaldigimizdurum
tehlikenin en biiyiik isareti sayilmali, derhal
uygulama gozden gegirilmeli, daha biiyiik facialar
yasanmadan kamu giivenligi icin tarafsiz
denetimlere acilen geri doniilmelidir.

TMMOB MAKiINA MUHENDISLERi ODASI
KOCAELi SUBE YONETIM KURULU

“DOGAL CEVREMIZiN RANTA ACILMASINA iZiN VERMEYECEGIZ”

TMMOB Bolu il Koordinasyon Kurulu tarafindan 18.02.2021 Tarihli “DOGAL CEVREMIZIN RANTA
ACILMASINA IZIN VERMEYECEGIZ” basin aciklamasi gerceklestirildi.

DOGAL CEVREMIZIN RANTA ACILMASINA iZiN
VERMEYECEGIZ! Dogal kaynaklar, ekosistem ve dogal
ortam icerisindeki sartlara bagh olarak olusmustur.
Olusumunda insan emegine ihtiyac duymayan bu
kaynaklar tizerinde, herhangi gerekgeyle, hicbir kimse
veya hicbir kesim sahiplik iddiasinda bulunamaz. Bu
kaynaklarin tasarruf hakkr topluma ve orada yasayan
tim canlilara aittir. Bir gecede imzalanan
kararnamelerle dogal kaynaklarimizin rant kaynagdi
haline donustirilmesine ve zarar gérmesine neden
olmaya kimsenin hakki yoktur. Bu kaynaklarin nasil
korunacadina veya kullanilacagina karar verilirken, bu
kararlarin ekosistemi nasil etkileyeceginibilimsel veriler
dikkate alinmalidir. Uretim ekonomisi yerine rant ve faiz
ekonomisiyle her seyin serbest piyasada
pazarlanmaya/alinip satilmaya calisildigi giinimuizde,
Ulkemizin dogal, tarihi, kiiltirel miras alanlari satisa
ctkariimakta ve hizla talan edilmektedir. Alinan keyfi

kararlarla birbirinden degerli pek cok kamusal alan arazi
ranti ile bicimlendirilmek istenmektedir. Dogaya
yonelik bu a¢gdzli saldiri, kamusal alanlarimizin
yagmalanmasi anlamina geldigi gibi, dogal dengenin
de bozulmasi anlamina gelmektedir. Son yillarda sikca
yasadigimizdogal afetlerin temel nedeniinsan kaynakli
doga tahribatlari, yanls toprak ve su politikalari, siirsiz
enerji-maden yatirimlari ve plansiz-garpik kentlesme
uygulamalaridir. Bilindigi lizere gectigimiz gilinlerde
Resmi Gazete'de yayimlanan 3461 sayili
Cumbhurbaskanhgi Karari ile 2'si Bolu'da olmak tizere 15
adet yaylanin “yayla alani” stattsu kaldirilmistir. Ayni
tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 3456 sayili
Cumhurbaskanhgi Karari ile cesitli illerde turizm
merkezi statlisi iptal edilmis, kimi bolgelerin sinirlari ve
bazilarinin statlstu degistirilmistir. Yine Goynik
ilcemizde faaliyetini stirdlren bir termik santralin kazi
cahismalari neticesinde, bolge halkimizin yasadig
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sorunlar kamuoyunun bilgisi dahilindedir. S6z konusu
karar dncesi ge¢miste, ilimizde yer alan kimi yaylalarin
statiden c¢ikarilmasinin, At yaylasi olarak bildigimiz
bolgede yasanilanlarin, turizm merkezleri hakkinda
alinan kararlarin; muhataplarindan bagimsiz tilkemizde
yayginlastirilan tek adam rejimine denk oldugu, bilime,
teknige ve daha da 6nemlisi dogal yasamin
surekliligine aykirihgr tartisiilmaz bir gercektir. Keza
ge¢miste alinan sinirsiz maden yatiriminin éniinli agan
kararlarin bolgeye dogal ve sosyal anlamda verdigi
zararlar giin ylzu gibi ortadadir. Yukaridan, rejimin
talepleri neticesinde alinan kararlar, boélge halkinin
talep ve ihtiyaclarindan bagimsiz, yerelde ¢cogu
secilmisin bilgisi dahi olmadan verilmektedir.
Yaptigimiz calismalar, bdlge halkiyla kurdugumuz
temaslar maalesef Ulkemizde aliskanlik haline gelmis
bu uygulamanin memleketimiz nezdinde devaminin
strrekliligi anlamindadir. 'Kéroglu Dagi Kultur ve Turizm
Koruma ve Gelisim Bolgesi' ilani Bolu Valiliginin Bolu
cevresinde turizmin gelecek donemde hizlanacagi
teklifi Gzerine glindeme alinmistir. Turizm ile ilgili
taleplerin mevcut durumda 'Kéroglu Dagi Turizm Alant'
ve 'Karacasu Termal Turizm Merkezi' ne yonlendirildigi,
Tashyayla Goleti cevresi ile Golcik Tabiat Parki
cevresinde de turizm yatirim yapilmasi icin bdlge
genisletilmesi Bolu Valiligince talep edilmis, 37 kurum
ve kurulustan goris alinarak 51450 hektarlik alan 21
Adustos 2015 tarihinde turizm gelisim bdlgesi ilan
edilmistir. Bu alan tespiti yapilirken mevcut turizm
merkezleriniiceren, yenitalep yerleriile kamp alanlarini
da igine alan bir bolge tespiti yapildigi belirtilmistir. Bu
alan tespiti yapilirken mevcut ekolojik deger tespiti ve
doga alan arastirmasi ile ilgili hicbir 6n calisma
yapilmamis veya rapora yer verilmemistir. ilan edilen
51450hektarlik alanin, 34000 hektarlik bolimu normal
orman, 5 000 hektari 2000 metre Uzeri alpin cayirlar,
13000 hektar mera ve dizlik bolge alandir. Dizlik
alanlarda da cevre koylerin yaylalari bulunmaktadir.
Alanin yaklasik 73% ormanlik bolge olup alan icinde
diinyada sadece bu bolgede yetisen endemik ve nadir
bitkiler bulunmakta, bu boélge fauna zenginligi ile
yaban hayvanlarin, kuslarin dogal yasam alanini
icindedir. Bu bolge icinde 3 adet tabiat parki(Golcik,
GOksu, Bespinarlar) bulunmaktadir. Gliniimuzde bu tur
habitatlar tarim, sanayi ve yerlesime acilarak yol aglan
ile bollinerek tahrip edilirken Kéroglu Daglari nispeten
bu yagmadan korunmustur. Bélgenin adeta her
noktasini potansiyel bir turizm alani olarak goéren ve
bolgeyi bu yonde degerlendirmeye 6ncelik veren etiit
calismalarini veri alacak planlama calismalarinda
koruma-kullanma dengesinin nasil saglanacagi
belirsizdir. S6z konusu karar alinirken bolgedeki
ekolojik degerler, 5nemli doga alanlari ile habitatlarin,
belli bash ekosistem hizmetleri ve bu hizmetleri sunan
degerler arastirilmamis ve tespit edilmemistir. TMMOB

Mimarlar Odasi Ankara Subesi tarafindan acilan iptal
davasi sonucunda 51450 hektarlik alan ancak 38848
hektara indirilmis, soz konusu planlama maalesef
devam ettirilmistir. Diger taraftan 2013 yilinda Bakanlar
Kurulu karariyla yayla stattisu kabul edilen s6z konusu
iki yaylamizin bu statllerinin 2021 yilinda kaldiriima
tercihi, dogal yasam alanlari, imar ve rant politikalari,
yayla/yaylacilik kiilttrl ve hayvancilik agilarindan ciddi
anlamdairdelenmelidir.

Alinan son kararla, yeniden yayla-orman stati
degisikligi glindeme gelmistir. Orman Yasasi'nin 17.
maddesindeki istisnalar buralarin yapilasmaya
acilmasina olanak tanimaktadir. Halen kacak binalarla
ciddi bir dizensiz yapilasma yasanan pek cok
yaylamizda, 2018 yilinda ¢ikarilan 7143 sayili “torba
yasa” ile glindeme gelen “imar affi(barisi)” bu kararla
birlikte degerlendirilmelidir.

Suve oksijen deposuolan orman, yayla, mera gibidogal
alanlarimizin dogal haliyle korunmasi ve kullanilmasi
gerekir. Dogal alanlar ticarilestirilmemelidir. imar ve
rant politikalari ile yerli ya da yabanci kisiler/kesimler
icin yapilasmaya acilan/acilacak yaylalarimiz dogal
ozellikleriniyitirir, amacina uygun kullanilamaz.

Ulkemizde ve bélgemizde yiizyillardir geleneksel bir
hayvancilik sekli olarak yapilan yaylacilik yuksek
kesimlerdeki cayir ve meralardan yararlanmanin en iyi
yoludur. Bitkisel ve hayvansal Gretimin devamhhg igin
verimli tarim arazilerimiz gibi, yaylalarimizin da amaci
disinda kullanilmamasi gerekir. Cayir, mera ve
yaylalarimizi korumamanin sonucu, hayvansal gida
Urtinlerinde ve hayvanciligin temel girdisi olan yemde
disartya bagimliligin artmasidir.

Dogal varliklarimiz tilkemizin dért biryanindayagma ve
talan projeleri ile tehdit altindadir. Bu doga bizim, bu
diinya bizim, bu iilke bizim, Bolu bizim. Ulkesini, halkin,
kentini ve dogasini seven her yurttasimizin gorevi bu
talanakarsidurmaktir.

TMMOB Bolu il Koordinasyon Kurulumuz son yasal
duzenlemelerle dogal alanlarimizin farkli kullanim
amaclariyla planlanarak dogal yapisini ve yayla
ozelligini kaybetmemesi icin alinan yanlis kararlara
karsiyargiyolu dahil gereklimiicadeleyi siirdirecektir.

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi
Bolu il Koordinasyon Kurulu Sekreteri
Erol PERCIN
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BOGAZIiCi UNIVERSITESI OGRENCILERININ DEMOKRASI
MUCADELESININ YANINDAYIZ!

. TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu Sekreteri Murat Kiirekgi, Bogazici Universitesi'ndeki olaylar ile
ilgili, “"Demokrasi miicadelesinin yanindayiz” diyerek 8 Ocak 2021 tarihinde bir basin aciklamasi yapti.

Ulkemizde demokrasi her gecen giin daha fazla darbe
aliyor. Atanmislarla, kayyumlarla ve dayatmalarla
halkimizin kaderini belirlemeye calismak artik kabul
goérmuyor.

Bilindigi Gizere daha dnce AKP il yoneticiligi ve milletvekili
aday adayi olan ve tezinin baska calismalardan intihallerle
dolu oldugu iddia edilen Melih Bulu'nun Bogazigi
Universitesine rektér olarak atanmasi, égrencilerin,
ogretim Gyelerinin ve kamuoyunun secim disi yontemlerle
yapilan bu atamaya karsi hakl demokratik tepkilerine
neden olmustur. Daha 6nce ihrag edilen akademisyenlerin
clippelerini cigneyenler, bu kez de Universitenin kapisina
kelepge vuraraktarihe gectiler.

Meselenin esasi bellidir: Tepeden inme bir rektor
atamasiyla bir Gniversitenin kurumsal degerleri, ihtiyaglar
ve tim bilesenlerinin iradesi yok sayilmistir. 12 Eyldl
darbesinin UriinU antidemokratik yasalar ve bu darbe
hukukunu pekistirerek getirilen tek kisinin karar verdigi
atama yOontemi Universitelerde kabul gormemektedir.
Akademik 6zgurligin ve kurumsal 6zerkligin ortadan
kaldiriimasi Universitelerimizi her gecen giin bilimsel
Uretimden daha da uzaklastirmaktadir.

Ogretim (yelerinin dzgiirligiine serh koyan, arastirma
gorevlilerinin ve calisanlarin is glivencesinin yok edildigi,
o0grencisinden akademisyenine herkesin polis ve 0zel
guvenlik baskisi altinda oldugu bir Gniversite degil;
demokratik streclerin saghkh bicimde isledigi
Universiteleristiyoruz.

Nitelikli bilimsel Gretim icin Gniversiteler siyasi otoritenin
araci olmaktan c¢ikarilmali, Universitelerin ydnetim

organlari tim bilesenlerinin dahil edildigi katilimci
stireclerle ve secimle olusturmalidr.

4

Yine bilindigi gibi bu atama bir ilk degildir. “Tek adam”
rejiminin tGlkemizin tim kurumlarini “parti devleti”
anlayisiyla diizenleme calismalarinin bir parcasi olan;
ihraclar, siyasi kadrolasma, idari baskilar ve hicbir liyakati
olmayan rektor atamalari ile Universiteler iktidarin bilim
disiotoriter tahakkiimdi altina alinmaktadir.

TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu olarak
Universitelerine ve akademik geleneklerine sahip ¢ikan
Bogazici Universitesi dgrencileri ve dgretim lyelerinin
yaninda oldugumuzu belirtmek istiyoruz. Universitelerine
rektdr atama usulline karsi bariscil Anayasal protesto
haklarini kullanan Bogazicili 6grencilere uygulanan polis
siddetini, hukuk disi gozaltilari ve gdzaltinda uygulanan
baskilari kiniyor, hukuk dist uygulamalarin
sorusturulmasiniistiyoruz.

Murat KUREKGi
TMMOB KOCAELIi iKK SEKRETERI

TMMOB KOCAELI iKK: EKMEGI VE HAKLARI iCiN DIRENEN
MiGROS DEPO VE BALDUR iSCILERI DIRENIS VE
DAYANISMAYLA KAZANACAKLAR

Aralarinda TMMOB Kocaeli il Koordinasyon Kurulu'nun da bulundugu Kocaeli Emek ve Demokrasi
Platformu Bilesenleri 1 Subat 2021 tarihinde izmit Sabri Yalim Parki'nda grevde olan BALDUR ve Migros
iscileriicin bir araya gelerek bir basin aciklamasi gerceklestirildi.

Diinya genelinde goériilen Koronavirls salgininda
neredeyse 1 yili geride birakacagiz. Bu 1 yillik siirecte,
virsun yayilim hizinin pik yaptigi dénemde dahi,
iktidar ne olursa olsun Uretim surstn, carklar donsin
tutumuyla, patronlarin kari ugruna insan yasamini goz

ardi etmis, is¢i ve emekgiler siiri bagisikligina terk
edilmis, yoksulluk ve ac¢liga mahkum edilmistir.
Pandemi suresince 'hastalik mi, aglik mi'ikilemiarasinda
calismak zorunda birakilan iscilerin her turll talebini
goérmezden gelen iktidar, sira patronlara gelince adeta
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kesenin agzini agcmistir. Hikiimet tarafindan aciklanan
tim paketlerden patronlara tesvik ve destekler
cikarken iscilerin payina ise kazanilmis haklarinin gasbi,
glivencesizlik ve esnek calisma dismdustur. Kisa calisma
odenegi adi altinda issizlik sigortasi fonu patronlarin
yagmasina acilirken, “isten atmalar yasaklaniyor”
propagandasi esliginde giindeme getirilen torba
yasayla Ucretsiz izin ve tazminatsiz isten ¢ikarmalarin
onud acilmistir. Hikimet ve patronlar pandemiyi firsata
donustirlp isci haklarini budarken iscilerin calisma ve
yasam kosullariher gecen glindaha daagirlasmistir.

Sanayi kenti olan ilimiz Kocaeli'de pandemi ile gegen 1
yilabaktigimizda,

Sosyal Guvenlik Kurumu ayhk bilteni sigortal
istatistikleri Ekim 2020'ye gore, ilimizde aktif sigortal
sayisl 604 bin 182 kisidir. iskur istatistik Genel
Madurligu verilerine goére pandemi siiresi boyunca,
ilimizde faaliyet gosteren toplam 17 bin 237 isyerinde
calisan 150 bin 138 isci kisa calisma 6denegdinden
yararlanmistir. 17 Nisan 2020'den 31 Aralik 2020
tarihine kadar Ucretsiz izne gonderilerek nakdi Gicret
destegialaniscisayisiise 59 bin 843 kisidir.

Peki, bu rakamlar ne anlama gelmektedir?

-Kocaeli'de her 4 calisandan 1'i pandemi boyunca
normalde aldiklari ticretin en fazla %75'ini alabildiler ve
gelirlerinin dortte birini kaybettiler.

-Her 3 calisandan 1'i pandemi suirecinde gelir kaybina
ugradi, dahafazlayoksullasti.

-Her 10 calisandan 1'i licretsiz izne ¢ikarilarak aileleriyle
birlikte ayda 1168 Lirayla yasamaya mahkum edildiler.
isten cikarmalarin yasak oldugu salgin siiresince
milyonlarca isci patronlar tarafindan “ekonomik
kosullar” gerekce gosterilerek Ucretsiz izne cikarildi.
Ucretsiz izin uygulamasiyla iscilerin kidem, ihbar
tazminati haklari dondurulmakta ve SGK emeklilik
primleri 6denmeyerek daha geg¢ emekli olmalari
dayatiimaktadir.

Ucretsiz izin uygulamasi 29 Aralik tarihinde
Cumbhurbaskani tarafindan 17 Mart tarihine kadar bir
kez daha uzatildi. Ucretsiz iznin uzatilmasinin ardindan
31 Aralik giinii Cayirova Sekerpinar OSB'de faaliyet
gosteren Migros Depo'da 60 isci, GOSB'da faaliyet
gosteren TAYAS gida fabrikasinda 70 isci, Onat
Aliminyumda 18 isci, Systemair HSK'da 21 isci Ucretsiz
izne ¢ikarildi. Patronlar, hiikiimetin torba yasa ile onlara
verdigi, istedigi sayida isciyi Ustelik iscilerin onayi
olmadan Ucretsiz izne ¢ikarma hakkini adeta tepe tepe
kullaniyor ve Ucretsiz izni bir cezalandirma yontemine

dondsturayor.

Ucretsiz izne cikarilan Migros Depo iscileri 16 saate
varan agir calisma kosullarinin diizeltilmesi, isyerinde
salgina karsi onlemlerin alinmasi, iscilere dontk baski
ve tacizlere son verilmesi, lUicretsizizne cikarilan iscilerin
isbasiyaptiriimasticin 5 Ocak'tan buyanadireniyorlar.

Yine, Cayirova Sekerpinar Organize Sanayi Bolgesinde
bulunan ispanya sermayeli Baldur Siispansiyon
fabrikasinda Birlesik Metal-is sendikasina tye oldugu
icin isten atilan 3 iscinin sendikali olarak ise geri
dénmekicin fabrika dnlinde direnisleri devam ederken,
patronun toplu s6zlesme masasina oturmamasi
sonucunda Birlesik Metal-is grev ilanini fabrikaya asti ve
yapilan oylama sonucu grev karari alindi. Patronun grev
kinicihigina ve gozaltilara ragmen Baldur iscileri 25
Araliktan beri grevdeler ve direnislerini kararlilikla
surdurtyorlar.

Kocaeli bir emek kenti, bu emek kentinde pandemi
stresince her 10 isciden biri Uicretsiz izne ¢ikariimissa,
her dort isciden biri gelirinin dortte birini kaybetmisse,
isciler daha fazla yoksullasmissa bunu tersine
cevirebilmek icin birlikte miicadele sarttir. Cagrimiz bu
kentteki isci sendikalarina, iscilere ve emekcileredir.
Sendikalar bir an evvel licretsiz izin uygulamasi ve isten
atmalarin son bulmasi icin harekete ge¢melidir. Bu
saldir tim isci sinifinadir ve bu saldiriya birlikte kars
konulmahdir. Gelin; lcretsiz izin ve isten atmalarin son
bulmasi, tam zamanh is, tam Ucret, issizlik sigortasi
fonunun sadece isciler ve issizler icin kullaniimasi igin
birlikte mlicadele edelim.

Ekmedi ve haklari icin direnen Migros Depo ve Baldur
iscileridirenis ve dayanismayla kazanacaklar.

Yasasin Orgiitli Micadelemiz. Yasasin Sinif
Dayanismasi.

KOCAELi EMEK VE DEMOKRASi BiLESENLERI
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PANDEMi KOSULLARINDA HALK SAGLIGI iCiN NiTELIKLI
ULASIM KENTLILERIMIZiN HAKKIDIR!...

Sube Yerel Yonetimler Komisyonu olarak, “Pandemi Kosullarinda Halk Saghgi icin Nitelikli Ulasim
Kentlilerimizin Hakkidir” baglikl basin acitklamasi gerceklestirilmistir.

Daha 6nce sehrimizin ulasim sorununu detayli olarak
giindeme getirdigimizden bu kez belli konularda
goruslerimizi kamuoyuyla paylasiyoruz.

Adapazari Tren Seferlerini Durdurmak Salgin
Hastaligin Yayilmasiicin Onlem Degil!...

Seferleri durdurulan Adapazari treninin de en kisa
strede hizmete girmesi gerektigini tekrar glindeme
getiriyoruz.

Adapazarn treni seferleri durduruldugu icin bu treni
kullanamayan yolcularin, Hat 200 ve diger toplu ulagim
araclarinda pandemi kurallarina aykir sekilde yolculuk
ettigi bilinmektedir.

Adapazari treninin zaten azaltiimis olan durak, sefer ve
vagon sayisinin arttirlmasi gerektigini tekrar glindeme
getiriyoruz.

Kent Kart Marmaray'da Gegerli Olmali

Marmaray ile yapilacak yolculuklarda Kocaeli halki kent
kartile 6deme yapabilmeli.

istanbul halkinin akbil kullandigi bu hatta, Kocaeli halk
da kentkart kullanabilmeli. Marmaray binislerinde
vatandaglarimizin kullandigi kent kartin gegerli olmasi
icin gerekli protokollerin TCDD ve Kocaeli Buyuksehir
Belediyesi arasinda en kisa siirede yapilacagini
umuyoruz.

Saganak Yagis Oncesi Yetkilileri Uyariyoruz

Yurt genelinde oldugu gibi ilimizde de heniiz baslayan
ve gelecek haftalarda da stirmesi beklenen siddetli
yagislar nedeniyle;

Dereyataklarinin temizligi
Sukanallarinin temizligi
Mazgallarin temizligi
Onem kazanmistir.

Tdim kamu kurum ve kuruluslarini bu konuda tekrar
uyarmayi gorev biliriz.

TMMOB MAKINA MUHENDISLERI ODASI KOCAELI
SUBE
Yerel Yonetimler Komisyonu
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dahilinde basiad:.

Son dénemde uzun slre
| evde kalan psikolojilen
bozuldugu yénunde sika-
4| yetleri artan bu yas grubu
igin asi ile birlikte kisitia-
malarin azalacad yonin-
de olumlu gelismeler bek-

g PARES ALINALERRN |
e WA AEDE st (A0S
e wou SHTRLAR I

L =
AN AT
ML T
CEMER,,

. — = leniyor.

Her yerde kar var ...
Tirkive genelinde etkili olan A
kar yagis buylklerin yaminda
cocuklan da sevindirdi.
Okullarmda kar tatili ve hafta
sonu tatiline girmesiyle, cocuk-
lar yamag caddelerde posetler-
le kaymanmn, kar topu oynama-
nin keyfini yasad:.
Sosyal medya paylasilan kar-
manzaral fotodraflanyia doldu
Ciftciler de sevindiren kar vagi-
sinin, ozellikle yaz aylarnda
yasanabilecek kurakhigmn da
dgnine gegecedi dusinlllyor.

El yakiyor..

B FASLLAE

Bu ginlerde semt pazarlarina, iﬁ,r':':',-:*;:::“"
marketlere ve manavara gi- iR g
denler dzellikle kislik seb- }
ze fiyatlarini gériince biyik bir
saskinlik yaswyor. Kis aylannin =
gelmesiyle beraber artan pazar
fiyatlari hem tlketiciyi hem de
saticlan olumsuz yonde etkile-
di. Artan fiyatlar sebebi ile va-
tandaslar pazar alis veriglenni
daha az yapmak zorunda kalir- |
ken, pazarcilar da umdukiar
satisi yapamamaktan sikayet
etti. Artan kuralik, tanmda girdi
maliyetlerinin ylkselmesi, Gretimin azalmasi ve talebin art-
mas| sebze-meyve fivatlarndaki yu-
kar yanld hareketin sebehi olarak
agikland,

Kutlu Olsun

Tarhi 3.ylzyilda Aziz Valenting'in

Sevglliler
ghnaniaz kutlu
alsun :}

a1 Sevgililer Glnd bu yilda pandemi
sarlannda kutland:

T a*d-w Cumhurbaskan! Tayyip
A AR T

{ Milli Uzay Ajansi’ Tanitim @

AY'A GIDERKEN ivivDis¥

gizlice kiydii nikdhlara dayanan gift-
larin birbirlarine hediye alarak kutiadi-

giyle ilgili maddelenn ihlal edildigi sonucuna vanld.

Gidiyoruz Ay’'a

Erdogan, Uzay Ajansi
tarafindan hazidanan

Toplantisi'nda aciklama-
larda bulundu. Turkiye'nin
Milli Uzay Programima
iliskin aciklama yapan
Cumhurbaskan Erdodan,
Cumhuriyetin 100%nch
yilinda, 20231e Ay ile ilk
temasin saglanmasinin
headeflendigini, 10uncu ve
son hedef olarak da bir
Tlrk vatandasinin uzaya
ginderilecedini duyurdu.
Ayrica uzay liman ishet-
mesine sahip oclunmasi gerektigini belirten Erdogan,
"Uzay limanimizl en uygun codrafyalardaki dost ve mit-
tefik Ulkelerle birikte kurmay planliyoruz." dedi.

Neler olmadi Ki...

DAET

ARl B EL
FER Guss
HOLLAROA
g = ALuTreevl,
TR PAUREN T BK
ARWAT MGEiGikal
KATLETMIp YIRS

GAET PUNK

ELEETR oK
CARS MLZIS R
KATLET M §Tia

T SELoM Badcan
Ak ADDLY PESTEET
FoLK SATRESELIK
FOE voM BO% MGG
EaTLETHIST RS

KAYNAK: Leman, Uykusuz, internet haber, Sefer Seld, MK Perker,
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Kaynak: Teknolojisever.com, Alper Alpay, internet

"

Apple Kablosuz Sarj Konusunda ileri Gitmeyi
Basardi! YeniTeknoloji Geliyor!

Apple markasinin giin icerisinde gerceklestirdigi
canh etkinlikle beraber bircok Griin tanitildi. Bu
Urtinlerin arasinda kablosuz sarj performansini
arttirabilen MagSafe'de yer aldi. MagSafe, ayrica
yeni IPhone modellerine aksesuar takilmasi icin de
bir c6ziim niteliginde oldu.

Sirketin en yeni 15 W kablosuz sarj destegi sunan
MagSafe sistemi, etkinlikle beraber tanitilan en yeni
IPhone modelleri olan IPhone 12'lere de dabhil
edilmis durumda. Ote yandan MagSafe, kablosuz
sarji kolaylastirmakla kalmayarak bunun yaninda
IPhone 12 modellerine diger Apple Urinlerini de
yerlestirmenizde kolaylik saglayacak. MagSafe ile
beraber telefon koruyucularina eklenen miknatisla
beraber daha da fazlasini sunabilecek. Ote yandan
IPhone 12 kullanicilari bu miknatisla beraber
telefonlarini kablosuz sarj konusunda bir hayli
rahatlatmis olacak. Tanitilan yeni cihazin dogru bir
sekilde kablosuz sarj olabilmesiyle beraber
verimlilik de beraberinde artis gosterecek. Bununla
beraber telefonun sarj stiresi kiliclik sorunlarla
karsilasmadan kisalabilecek. Ote yandan
kullanicilar, miknatisla beraber Apple'in clizdanini
IPhone 12 cihazlarinayerlestirebilecekler.

Tum bunlarla beraber sirket, ikili sarj noktasina
sahip MagSafe Duo Charger adindaki yepyeni
Urlinini de tanitti. MagSafe Duo Charger ile
beraber kullanicilar, bir taraftan IPhone 12 akilli
telefon modellerini sarj edebilirken diger taraftan
Apple Watch akilli saatlerini de beraberinde sarj
edebilecekler.

Facebook, Messenger ile ilgili Gorsel Giydirme
Yapacak!

Facebook, glin icerisinde yayinladigi bir blog yazisi
ile beraber mesajlasma uygulamasi Messenger'in
dizayninda bircok yeniligin geldigini duyurdu. Ote
yandan uygulamanin logosu Instagram'in
renklerine benzetildi ve bununla beraber yeni
temalar ve daha canli bir gériinimde beraberinde

HABER

geldi. Dev sirket Facebook, yaklasik olarak iki
hafta kadar 6nce Whatsapp ve Instagram
uygulamalarinin mesajlasma bolimlerini
Messenger'da birlestirme planini hayatimiza
sokmustu. Facebook, Instagram'da bulunan
mesajlarini Messenger ile birlestirmisti. Ote
yandan su anda yalnizca birkag ulkede
uygulanan bu 6zellik gelecek haftalarda
Ulkemizde de yayina girmis olacak.

Bunlarin yanisira Facebook, bu kezde Messenger
mesajlasma uygulamasina yepyeni bir gorinim
katmayi planladi. Dev sirket, glin icerisinde
yayinladigr bir blog yazisi ile beraber
Messenger'in yeni gorinumuinu tanitti.
Messenger uygulamasi yeni gelen gilincelleme
ile beraber daha canli bir tasarima ve
beraberinde birbirinden farkli temalara da
kavusmusoldu.

Bebek Bezlerinde Yerli ve Akilli Uriin Modeli
Bashyor!

istanbul Universitesi'nin Cerrahpasa Tip
Fakultesi'nde basarili uzman ekip tarafindan
Universite ve sanayi beraberliginde akilli bebek
bezi gelistirildi. Ylizeyine yerlestirilmis olan 6zel
sollisyon tarafindan bebegdin idrarinda bulunan
enfeksiyonun olup olmadigini gésteren bu akilli
bebek bezi, diinyada bir ilk olarak karsimiza
cikiyor. Bebek bezinde dertlerini anlatamayan
cocuklarin dertlerini aileye bildirecek bir sistem
kurabilir miyizden yola ¢ikarak Pine Smart'i
gelistirdikleri belirtilen Grtindeki temel amag;
cocuklar bakteriyel idrar yolu enfeksiyonu
gecirdiginde bezin dis ylzeyinde bulunan
pembe bir seritte renk degisimi olusuyor.
Dolayisiyla aileler, cocuklarin enfeksiyon
gecirdigini gorlp hizlica doktora basvuruyor. Bu
sekilde erken taniya imkan saglaniyor. Daha hizli
sekilde saglik kurumuna gidildigi icin daha az
antibiyotikle bu hastalik atlatiliyor. Boylece
¢ocukta dahaazhasarolusuyor”
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BABAMLA BEN
Mevliit SOYSAL

“Sesimiduyanvar mi?”
Hicbir ciimle bu kadar can
yakmadi.

45 saniye hi¢ bu kadar uzun
olmad..

17 Agustos gecesi yerle gok
bir oldu, yildizlar dokildi
cigliklarin tizerine.

Babayla ogulun yasam
hikayesine aci, sir ve soguk
bulastl o gece. Kapanmasi zor mesafeler girdi araya.
ikisi de ayniydne bakiyordu oysa.

Deprem bilimci olmustular artik, gelecekte ayniacilarin
tekrariolmasin diye.

Kabuklasmis yaralara nester vurup icindeki irini
¢ikarmaktitek care.

Yalcin bir adim ileriye gittikce Sarp iki adim geriye
kagiyordu. Zordu geriye kalanlarin yasamlari, ¢iinki
ortak paydada 6lim vardi hep.

Leylakilit, Nesrin anahtardi sanki...

Yine de umuttu umutsuzlugunilaci.

Bu sarmalda nedenler ve nasillar sorgulanmadikca
¢ozlimsuzlik elzemdi.

Yal¢in ¢ok adim ileri gittiginde Sarp bekledi,
ylzlesmenin gizgisinde.

Yasonrasi?

(Tanitim Bilteninden)

Sayfa Sayisi: 304
BaskiYili: 2020
Yayinevi: KanesYayinlari

DAR KORIDOR
Daron Acemoglu, James A. Robinson

Bazi toplumlar 6zglrken,
digerleri neden otoriter

Utealaris Ddid i aln yatarfarndan

yonetimler altinda veya DAR
anarsi icinde yasadilar ve - i
yasiyorlar? IT{}I{IDUR
Ozgirlik Bati'ya 6zgi bir .
durummu? Daron

_Acemoglu

Ozgiirliigiin ve demokrasinin
akibetine olacak?

Daron Acemodlu ve James A.
Robinson'a goére 6zgurlik
"dogal" bir durum degil...
GUcli bir sivil toplum ile

James A.
Robinson

I

glcli ama prangalanmis bir devletin birbirlerini
dengelemesiyle, stireg icinde elde edilen bir kazanim.
Bu zor sartlar saglandiginda girilen "dar koridor"da
kalmakise suirekli bir caba gerektiriyor...

Dar Koridor okuru tarihte uzun bir yolculuga cikarip
0zglrligin dogusu, sirdardlebilirligi ve akibeti
hakkinda carpicisonuclara ulastiriyor...

(Tanitim Bllteninden)

Sayfa Sayisi: 648
BaskiYili: 2020
Yayinevi: Dogan Kitap

ACI CIKOLATA
Laura Esquivel

Yemek pisirerek, yemek
yiyerek, yemekler araciligiyla
ask ilani, tinsel ve tensel
iletisim gerceklesebilir mi?
Laura Esquivel, "Aci Cikolata"
ile, icinde yemek tarifleri, agk
oykileri ve kocakar ilaglari
bulunan bu romanla bu
il etisimin
gerceklesebilecedini
kanithyor. Yizyil baslarinda
Meksika'da devrim, eski
kolonyal toplumun son kalintilarini temizlerken, aile
gelenegine gore evlenmesi olanaksiz, ama buna karsin
Pedro'ya delicesine tutkun Tita, yemek yapmayi agkinin
iletisim aracina donustliriyor. Laura Esquivel bu
olanaksiz aski yemek ve kocakari ilaglar tanimlariyla
dile getiriyor ve sarsici, biyileyici bir dille bu askin
ezgisini yaratiyor; yarim kilo sogan, iki bas sarmisak, bir
tutam feslegen, romanin her satirindan fiskiran yakici
askin simgesine donuslyor. Yazarin ironik, neseli ve
yumusak bir dili var; yasam sevgisi ve tensel ask bu dil
icinde buydli gerceklige baglaniyor. Hicbir kadin yazar,
kadin diinyasini bu diizeyde dile getiremedi. Kisa
zamanda on bes dile cevrilen ve yazarin senaryosuyla
sinemaya aktarilan, filmi tGlkemizde de biyuk ilgiyle
karsilanan "Aci Cikolata", basta Meksika ve ABD olmak
lzere yayimlandigi her llkede satis rekorlari kirdi. Bir
kez okumakla yetinemeyeceginiz bir roman.

LAURA ESQUIVEL

T b o g rdluee oyl WORN

(Tanitim Bilteninden)

Sayfa Sayisi: 221
BaskiYili: 2016
Yayinevi: Can Yayinlari




Cocuk Saghigi ve Hastaliklari Uzmani

Dr.Endi Romano
http://www.yeditepehastanesi.com.tr/d-vitamini-eksikligi

D VITAMINI

Onemi, Eksikliginin L
Bilinmeyen Zararlar

Kas agrilari, depresif ruh hali...

Bu belirtiler varsa D vitamini
eksikliginiz olabilir. {
D vitamini yagda ¢6ziinebilen
ve viicutta depolanabilen sterol
grubundan bir vitamindir. D s
vitamininin en dnemli kaynagi . ,‘rj; 1
glines 1sinlaridir. Beslenme ile .. 1 L‘; “ Lk
birlikte bitkisel ve hayvansal : .
gidalardan da az miktarda

saglanabilir. Kemik kas eklem fonksiyonlarinda sinir
sisteminin calismasinda badisiklik sisteminin kuvvetli
olmasinda D vitamini cok dnemlirole sahiptir.

DVitamini Eksikligi Belirtileri Nelerdir?

D vitamini eksikligi en sik yorgunluk, halsizlik, tim
vlcutta genel agri, kemik agrilari, eklemlerde agri,
depresif ruh durumu, bagisiklik sisteminde zayiflamaya
bagh enfeksiyonlara duyarllikta artma, sik enfeksiyon
gecirme, sarkopeni olarak adlandirdigimiz kas kiitlesinde
azalma ve yasli kisilerde yataga bagimliliga kadar giden
daha ciddi tablolarla kendini gosterebilir. Yine
osteoporozve diisme, kiriklara neden olabilir.

D Vitamini Eksikligi Kimlerde Goriiliir?
Aciktenliler
Kapaliortamda calisan kisiler
Yasli kisiler
Beslenme bozuklugu olanlar
. Gunes 1sigindan korunmak icin yiksek faktorli
guneskoruyucu krem kullananlar
Kapaligiysiler giyenler
Gebe ve emziren kadinlar
Bobrek hastaligiolanlar
Karaciger hastaligiolanlar

Giinliik D Vitamini ihtiyaciNe Kadar?

GUnluk D vitamini ihtiyaci yasa ve kisiye gore degisir. Bu
nedenle ginlik takviye mutlaka doktor Onerisiyle ve
doktor kontroltinde olmali.Yine D vitamini alirken giinluk
kalsiyum aliminin da optimal diizeyde olmasi gerekir. D
vitamini mutlaka doktor kontroliinde kullaniimali.

D Vitaminiiceren Besinler Neler?

D vitamini balik 6zellikle ton baligi, sit, yumurta, tahilh
gidalar ve mantarda bulunur. Yine peynir, tereyadi,
yodurt, kefir D vitamini iceren gidalardir. Beslenme
yoluyla alinan D vitamini karaciger ve bobreklerde aktif
hale getirilir ve etkisini aktif formuyla gosterir.

DVitamininin Fazlasi Zararlimi?
Uygunsuz ve fazla miktarda kullanim viicutta D

vitamininin depolanmasina ve
D vitamini intoksikasyonuna yol
' acar. Ozellikle yagh dokuda
. biriken D vitamininin vicuttan
atilmasi da zordur. Ozellikle
suda ¢ozinmediginden
zehirlenme riski ylksektir. D
vitamini zehirlemesi
bagirsaktan kalsiyum emilimini
arttirarak kan kalsiyum
diizeyinin yikselmesine neden
olur. Bunun sonucunda
halsizlik, mide bulantisi, kusma, sersemlik, anksiyete,
kabizlik gibi belirtiler ortaya cikabilir. Biling degisiklikleri
detabloya eklenebilir.

DVitamini Nasil Depolanir?

Glnes isinlarindan en fazla fayda gérdiglimiz saatler
saat 11.00 ila 15.00 arasindaki zaman dilimidir. Bu
saatlerde her 2 kolun ¢iplak ve giinesten koruma kremi
sirmeden 15- 20 dakika giineslendirmek édnemlidir.
Eger glineslenme siiresi daha uzayacaksa zararli
etkilerden korunmak icin koruyucu faktorli krem
kullanmak gerekir. Pencere, cam arkasinda
glineslenmek glinesin ciltte D vitamini Gretimini
engeller.

Cocuklarda D Vitamini AlimiNasil Olmali?

- Cocuklarda ve bebeklerde D vitaminini sabah
saatlerinde tiiketilebilir. Glinesle temas yaz aylarinda ¢cok
onemli. Glnes koruyucu Urilinler viicudumuza D vitamini
girilmesini engelledigiicin en azindan 15-20 dakika kadar
koruyucu krem siirmeden D vitaminialinmalidir.

« Cocuklarda D vitamini kullanimi yeni dogan
doéneminden itibaren baslamasi gerekiyor. Ge¢miste
saglik ocaklari tarafindan yeni doganlarda ilk 14 glinden
sonra baslatiliyordu. Ancak glinimiizde bebek
hastaneden cikip evine giderken D vitamini 400 Unite
seklinde baslatiliyor. Bunun farkli preparatlari
bulunmakta. Her kullandiginiz preparattaki 400 Unite
miktari ilactan ilaca degiskenlik gosterebiliyor. Kimisinde
bir damla kimisinde 3 damla kimisinde bir puf seklinde
ama sonucta tiiketilmesi gereken miktar 1 yasina kadar
400 Unitedir.

« D vitamini alimi ¢cocukluk déneminde profilaksi yani
koruyucu hekimlige de giriyor. Bu nedenle ¢ocuga 1
yasina kadar kesilmeden D vitamini verilmesi gerekiyor.
Ancak D vitamininin hekime basvurulmadan
alinmamalidir. Cocuga D vitamini testi yaptiriimali,
eksiklik varsa verilmelidir. Sonucta yliksek dozda D
vitamini kullaniminda zehirlenme olasiligi mevcuttur.


http://www.yeditepehastanesi.com.tr/cocuk-sagligi-ve-hastaliklari-anabilim-dali
http://www.yeditepehastanesi.com.tr/doctor/endi-romano
http://www.yeditepehastanesi.com.tr/doctor/endi-romano
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BU PROTOKOLLER 01.03.2019 - 01.03.2020 TARIHLERI ARASI GECERLI OLUP, MMO ODA/KURUM UYELERI, CALISANLARI VE
BU KISILERIN BIRINCI DERECE YAKINLARINI KAPSAR. HiZMET ESNASINDA ODA KiMLIK KARTI GOSTERILMESI ESASTIR.
indirimli Kuruluslarimiza https://www.mmo.org.tr/kocaeli/uyelerimize-indirim-protokolu-yapilan-firmalar sayfamizdan
ulasabilir ya da Kare Borkod uygulamamizi kullanabilirsiniz.

ARAMIZA HOSGELDINiz
Subemize Ocak - Subat 2021 tarihlerinde kayit yaptirarak tiye olan meslektaslarimiza “ARAMIZA HOSGELDINIZ”
diyor, odave mesleki¢alismalarinda basarilar diliyoruz. Sube Yénetim Kurulu
HUSEYIN OZCAN FIRAT ASRAK CANSU GELIK OMER GOKALP ACIKGOZ
EMRE AYDEMIR YUSUF YAMAN FUAT CELIK YUSUF CiHAN KAPLANKIRAN
YUNUS EMRE OZTURK  iSMET YAVUZ iDRIS DUMAN MAHMUT iZZET TURHAN
MURAT YELKEN HAMZA BILALOGLU GOKHAN TARAN ENES FARUK BAL
ERBiL OZKARAMAN BEDRi ERMAN ERAY BUCKUN TUNAHAN CiFTCi
EMRE CAN KARABAG SEZER BATUHAN DiKiCi HASRET SIMSEK FIRAT TA$DEMiRC.i
ALPEREN UYAR VOLKAN KANBUR BETUL MANAV MUHAMMED RASIT ALTINBAY
AHMET FATIiH SIMSEK MERT MERTTURK ALAATTiN ORAL HAKAN SARI
30 KUBRA ALISAN MELIKE CAKIR HANIFi EMIRHAN TEK MUCAHITKILIC
ERHAN ILIMAN EMRE ARIKAN MUHAMMET YASIN OREN  BEYTULLAH ZENGIN
EMRE DEMIR EVREN FATIH ISIK MUSTAFA MURAT YAMAN  OZGUR GALISKAN
MELiH ODABAS CAGLAR CAKMAK EMRE GUDU CAGATAY ACIKGOZ
0OZGUR BAYINDIR VOLKAN KESKIN SERKAN BILGIN YUSUF AYGUN
HASAN ALKAN ERGUN ABULOGLU EMRAH HALIT EKiz



https://www.mmo.org.tr/kocaeli/uyelerimize-indirim-protokolu-yapilan-firmalar

iiyelerimizden

BASSAGLIGI

- Degerli Uyemiz, Makina Miihendisi Necmettin KARATAS (Uyemiz Zeki KARATAS'In |
agabeyi) 04 Ocak 2021 tarihinde vefat etmistir.
Allahtan rahmet, kederliailesine, sevenlerine bassaghgive sabir dileriz.

«Degerli Uyemiz Armagan ARICI nin annesi 10 Ocak 2021 tarihinde vefat etmistir.
Kederliailesinin acisini paylasiyor, bassagligi diliyoruz.

- Degerli Uyemiz, KOU Teknoloji Fakiiltesi Enerji Sistemleri Miihendisligi Bélimii
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Durmus KAYA Covid-19 nedeniyle 18.01.2021 tarihinde vefat
etmistir. X
Ailesinin, sevenlerinin, bilim diinyasinin ve odamizin basi sagolsun. Necmettin KARATAS

- Degerli Uyemiz Serkan OZER'in annesi 27 Ocak 2021 tarihinde vefat etmistir.
Kederliailesinin acisini paylasiyor, bassagligi diliyoruz.

- Degerli Uyemiz Cemil YAVUZ'un kayinpederi 01 Subat 2021 tarihinde vefat etmistir.
Kederliailesinin acisini paylasiyor, bassaghidi diliyoruz.

Durmus KAYA

YAZILI BASINDA SUBEMIZ

Ocak & Subat 2021
i "Kent Kart Marmaray'da da
KOCAEL X ool

kullanilmali”
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INSAN HAKLARININ, DEMOKRASININ, LAIKLIGIN
VE AYDINLANMANIN YILMAZ SAVUNUCUSUY
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