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Sayin Uyelerimiz,

Ulkenin  kaderini  belirleyen  énemli
secimlerden birini daha geride biraktik. 31
Mart segimleri, Glkemizin gelecegi igin bir
donim noktasi olmus, 22 yilhk iktidarin
yerel yonetim politikalarinin iflas ettigini
gozler onine sermistir. Fakat bizim igin
aslolan toplumcu, demokratik, halkgi bir
yerel yonetim anlayisiyla liyakati esas
alan, kamudan yana uygulamalarin hikim
surmesidir ki, bunun da siki takipgisi
olacagimizdan kuskunuz olmasin.

Degerli Uyelerimiz,

Subemizin kurumsal isleyis ve vyapisinin
gelistirilmesi; meslek, meslektas cikarlari,
kamu ve toplum yararlari dogrultusundaki

mesleki denetim ve teknik hizmetlerinin
yuritilmesi;  Universitelerle kurulmus
iliskilerin  gelistirilerek gelecegin
muhendisleri olan  6grenci  Uyelerimizin

kisisel/mesleki alanlarda gelisimlerine katki
saglanmasi; mesleki ve sosyal etkinliklerin
gelistiriimesi; Subemizin ilgili platformlarda
temsil edilmesi gibi bircok calismamiz sizlerin
de destegiyle devam etmektedir.

Blltenimizin igeriginde de ayrintilarini
gorebileceginiz gibi bu dénemde
Universiteler ve yerel yonetimler ile kurumsal
iliskilerin gelistirilmesi icin bir ¢ok ziyaret

gerceklestirdik, projelerimizi ve gorislerimizi
aktardik.

Yine bu donemde Uyelerimize yonelik
diizenlemis oldugumuz egitim, seminer ve
soylesiler kesintisiz olarak devam etmis,
dyelerimizin  mesleki yetkinliginin  Ust
seviyeleretasinmasiveuzmanlikalanlarimizla
ilgili son teknolojik gelismelerin, mevzuat
degisikliklerinin  Uyelerimize  aktarilmasi
hedeflenmistir.

8 Mart Diinya Kadinlar Giinii Kutlu Olsun!

Bildiginiz gibi “8 Mart”, TMMOB’ye bagh
Odalarda kadin c¢alisanlar icin resmi tatil
olarak uygulanmaktadir. Yoksulluga,
issizlige, glvencesizlige, kadin emeginin
somuridlmesine, tacize, tecaviize, ¢ocuk
istismarina, evde-iste-sokakta-kamusal
ve Ozel alanda yasanan her tirli siddete
karsi kadinlarin tim haklarinin anayasal
givence altina alindigi  bir Dinya
dilegiyle kadin Uyelerimizin ve tim Dinya
kadinlarinin 8 Mart Diinya Kadinlar GUni’'nU
kutluyoruz. Birlikte daha glizel yarinlar 6rme
arzusuyla hepinizi sevgi, saygl ve dostlukla
selamliyoruz.

MMO Ankara Sube

29. Donem Yonetim Kurulu


https://www.mmo.org.tr/ankara/yonetim-kurulu

CANKAYA UNIVERSITESi MAKINA MUHENDISLIGI BOLUM BASKANLIGI‘NI
ZIYARET ETTIK

Cankaya Universitesi Makine Miihendisligi
Bolimi Baskanligi’'ni, MMO Ankara Sube
Yonetim Kurulu Baskan Vekili M. Serdar ULU,
MMO Ankara Sube Yénetim Kurulu Uyesi Eren
Sahin ve MMO Ankara Sube teknik gorevlileri
Alper DOGAN ve Firat AVCI ziyaret ederek,
Universite, Oda isbirligini ve egitimlerimiz
lizerine goriisme gerceklestirdi.

GAZi UNIVERSITESI MAKINA MUHENDISLIGIi BOLUM BASKANLIGI'NI ZIYARET
ETTIK

Gazi Universitesi Makine Miihendisligi
Bolimiu Baskanlig’'ni, MMO Ankara Sube
Yonetim Kurulu Baskan Vekili M. Serdar
ULU, MMO Ankara Sube teknik gorevlisi
Alper DOGAN ziyaret ederek, tniversite, Oda
ishirligini ve egitimlerimiz lzerine gorlisme
gergeklestirdi.
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BASKENT UNIVERSITESi MAKINA MUHENDISLIGi BOLUM BASKANLIGI'NI
ZIYARET ETTIK

Baskent Universitesi Makina Miihendisligi
Bolimiu Baskanligi’'ni, MMO Ankara Sube
Yonetim Kurulu Baskan Vekili M. Serdar
ULU, MMO Ankara Sube teknik gorevlisi
Alper DOGAN ziyaret ederek, (iniversite, Oda
ishirligini ve egitimlerimiz Uzerine goriisme
gerceklestirdi.

GUNES ENERJiSI, ENERJi DEPOLAMA VE ELEKTRiKLi ARACLAR WEBINARINI
GERCEKLESTiIRDIK

28 Mart 2024 Persembe gini egitmenligini
Kerem Cilli'nin Gstlendigi webinarimiza 91 Rarugs Poianshyst Enary Orsiiem Harlar
kisi katild. : 'T

Webinar igerigi:

-Gunes Enerijisi

-Enerji Depolama

bij Iten -Elektrikli Araclar

Mart - Nisan 2024

SAYFA 3




GAZi UNIVERSITESI'NDE i$ GORUSMELERI - OZGECMi$ HAZIRLAMA, i
GORUSMELERINDE iLK iZLENiM VE BEDEN DiLi EGiTiMi DUZENLEDIK

29Mart2024 CumagiiniiGaziUniversitesi’nde
diizenledigimiz egitmenligini Candan
Sectik’in Gistlendigi Is Gortismeleri - Ozgegmis
Hazirlama, Is Gorlismelerinde ilk izlenim
ve Beden Dili Egitimi'ne 42 6grenci katildi.
Ankara Sube Teknik Gorevlisi Firat Avci’'nin da
katildig1 egitimin acilis konusmasini Makina
Muhendisleri Odasi Ankara Subesi Yonetim
Kurulu Uyesi Sami Can Gokoglu yapti.

GAZi UNIVERSITESI'NDE CAD, CAM VE CAE TEKNOLOJILERINDEKi GELISMELER
EGIiTiMi DUZENLEDIK

29 Mart 2024 Cuma guni Gazi
Universitesi’/nde diizenledigimiz egitmenligini
Candas Urunga’nin Ustlendigi, MMO Ankara
Sube Teknik Gorevlisi Firat Avcr’nin da katildigl
CAD, CAM, CAE Teknolojilerinde Gelismeler
Egitimi'ne 45 6grenci katilim gosterdi.
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TMMOB Eski Yonetim Kurulu Baskani Kaya
Guvencg’in - Mihendislik Etigi sunumunu
gergeklestirdigi egitimimizin acihs
konusmasini Makina Miuhendisleri Odasi
Ankara Sube Teknik Gorevlisi i. Firat Avciyapt.
Cankaya Universitesi Makina Miihendisligi
Bolim Baskani Hasmet Tirkoglu ve Ekin
Ozgirgin Yapic’'nin da bulundugu egitimimize
100 6grenci katihm gosterdi.

BASINCLI HAVA :I'EKNOLOJiSi TEMEL PRENSIPLERI WEBINARINI
GERCEKLESTIRDIK

4 Nisan Persembe gini Basingh Hava
Teknolojisi Temel Prensipleri webinarini
gerceklestirdik.

Acilis konusmasint MMO Ankara Sube BhEIHGLI Hﬁ#&l-il.'i."u ‘

Yonetim Kurulu Baskan Vekili Mehmet B =l 4 le] Hoh | i Eo s

Serdar Ulu’nun yaptigi, Mehmet Cahit = &
il TEMEL PRENSIPLERI

b g0 I SEN’in  sunumuyla
U ten webinarimiza 47 kisi katihm gosterdi.

Mart - Nisan 2024

SAYFA 4




=
@
-
@
0
S
L
@
0
=
-

bulten

Mart - Nisan 2024

SAYFA 5

TURK HAVA KURUMU UNIVERSITESI KARIYER GUNLERINE KATILDIK

17.04.2024 tarihinde Turk Hava Kurumu
Universitesi 4. Kariyer Glinleri kapsaminda
stant actik.

Standimizi ziyaret eden 6grencilere Makina
Muihendisleri Odasi hakkinda ve MMO
Ankara Sube Ogrenci Uye faaliyetleri
hakkinda bilgi verildi.

ELIV!ADAG BELEDIYE BASKANI ADEM BARIS ASKIN>I MAKAMINDA ZiYARET
ETTIK

Makina Mihendisleri Odasi (MMO) Ankara
Subesi Yonetim Kurulu Baskani Yilmaz
Yildinm, Baskan Vekili M. Serdar Ulu,
Yénetim Kurulu Uyesi Nazan Irmak ve Sube
midurt Cenk Lisesivdin tarafindan olusan
heyet,18.04.2024 tarihinde EImadag Belediye
Baskani Adem Baris Askin’i makaminda
ziyaret etti.

31 Mart Yerel Segimleri ile yeniden
goreve gelen Baskan Adem Baris Askin’a
tebrik kapsaminda gerceklesen ziyarette
Odamiz ile Elmadag Belediyesi’'nin birlikte
gerceklestirebilecegi projeler lizerine fikir alis
verisinde bulunuldu.

Ziyaretin ardindan, yerel mirasi ve kiltiri
korumak icin hayata gecirilen Renklikoy, Koy
Konagi ve Renklikdy Tavsan Bahgesi gezintisi
yapildi.

GOLBASI BELEDIYE BASKANI YAKUP ODABASI>)NI MAKAMINDA ZiYARET
ETTIK

Makina Miihendisleri Odasi (MMO) Ankara
Subesi Yonetim Kurulu Baskani Yilmaz
Yildirim, Baskan Vekili M. Serdar Ulu, Sube
teknik gorevlileri Tuna Goéniilli ve Ozgiir
Acar tarafindan olusan heyet,26.04.2024
tarihinde Golbasi Belediye Baskani Yakup
Odabasi’ni makaminda ziyaret etti.

31 Mart Yerel Segimlerinin ardindan
gbreve baslayan Baskan Yakup Odabasi’'ni
tebrik kapsaminda gerceklesen ziyarette
Odamiz ile Golbasi Belediyesi'nin birlikte
gerceklestirebilecegi projeler Gzerine fikir
alis verisinde bulunuldu.




YENIMAHALLE BELEDIYE BASKANI FETHi YASAR'l MAKAMINDA ZIYARET ETTIK

Makina Mihendisleri Odasi (MMO) Ankara
Subesi Yonetim Kurulu Bagkani Yilmaz
Yildirim, Baskan Vekili M. Serdar Ulu, Sube
Yonetim Kurulu Sekreteri Seyit Ali Korkmaz,
Yénetim Kurulu Uyesi Engin Balik, Makina
Muhendisleri Odasi (MMO) Onur Kurulu
Uyesi Sadettin Ozkalender, Sube Miidiiri
Cenk Lisesivdin ve Sube teknik gorevlisi Tuna
Gonlla tarafindan olusan heyet, 29.04.2024
tarihinde Yenimahalle Belediye Baskani Fethi
Yasar’t makaminda ziyaret etti.

31 Mart Yerel Secimlerinin ardindan
yeniden goéreve gelen Baskan Fethi Yasar’i
tebrik kapsaminda gerceklesen ziyarette
ayrica Belediye Baskan Yardimcisi Yasar
Neslihanoglu ve Kentsel Dénlsim Muadiri
Gokhan Akkan da makamlarinda ziyaret
edildi.

Gorlismelerde  Odamiz ile  Yenimahalle
Belediyesi’'nin birlikte gerceklestirebilecegi
projeler Gzerine fikir alig verisinde bulunuldu.

Sube Haberleri

CANKAYA BELEDIYE BASKANI HUSEYiN CAN GUNER'i MAKAMINDA
ZIYARET ETTIK

Makina Moihendisleri Odasi (MMO)
Yonetim Kurulu Baskani Yunus Yener,
Ankara Sube Yonetim Kurulu Baskani
Yilmaz Yildinm, Baskan Vekili M. Serdar
Ulu, Yonetim Kurulu Sekreteri Seyit Ali
Korkmaz, Yonetim Kurulu Saymani Niyazi
Kantar, Yonetim Kurulu Uyeleri Nazan
Irmak, Eren Sahin, Engin Balik ve Sube
Muduri Cenk Lisesivdin tarafindan olusan
heyet, 30.04.2024 tarihinde GCankaya
Belediye Baskani Hiseyin Can Gulner’i
makaminda ziyaret etti.

31 Mart Yerel Sec¢imlerinin ardindan goreve baslayan Baskan Hiiseyin Can Gliner tebrik edildi,
Odamiz ile Cankaya Belediyesi'nin birlikte gerceklestirebilecegi projeler Uzerine fikir alis

bij Iten verisinde bulunuldu.
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TMMOB Makina Mahendisleri Odasinin (MMO)
50. Olagan Genel Kurulu 20 Nisan Cumartesi
glini Kocatepe Kiiltir Merkezinde, Secimler
ise 21 Nisan Pazar giini MMO Egitim ve Kaltir
Merkezinde gerceklestirildi.

Divan secimin ardindan Oda Yoénetim Kurulu
Baskani Yunus Yener ve TMMOB Yonetim Ku-
rulu Baskani Emin Koramaz acilis konusmala-
rini yaptilar.

Komisyonlarin seciminin ardindan Oda Yo&-
netim Kurulu Sekreter tyesi Elif Oztiirk, 49.

Haberin tamami icin tiklayiniz.

ODAMIZ 50. OLAGAN GENEL KURULU GERCEKLESTIRILDI

D6nem Calisma Raporunun 6zet sunumunu
yapti.

Genel kurulda yonetim kurulunun calisma ra-
poru degerlendirilip, yeni dénem ¢alisma prog-
raminin ana hatlari belirlenecek. Pazar gini
yapilacak secimlerde ise Oda y6netim, onur ve
denetleme kurullari ile MMO'yu TMMOB genel
kurulu, yonetim kurulu, yiksek onur ve dene-
tim kurullarinda temsil edecek delegeler seci-
lecek. Genel kurulun acihis konusmalari MMO
Baskani Yunus Yener ve TMMOB Yonetim Ku-
rulu Baskani Emin Koramaz tarafindan yapild.



https://mmo.org.tr/merkez/haber/odamiz-50-olagan-genel-kurulu-gerceklestirildi

Oda’'dan Haberler

bulten
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DAGILIMINI YAPTI

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi'nin (MMO)
20-21 Nisan 2024 tarihlerinde yapilan 50. Ola-
gan Genel Kurulunda secilen yeni Oda Yoéne-
tim Kurulu Gyeleri arasinda ilk gérev dagilimi
yapildi.

Oda Yonetim Kurulu'nun ilk toplantisinda ya-
pilan gérev dagiliminda, Yunus Yener baskan-
lik, Arife Kurtoglu baskan vekilligi, Elif Oztiirk
sekreterlik, Bedri Tekin saymanlik gérevlerine
getirildi.

Genel kurulda yénetim kuruluna secilen diger
tiyeler Harun Erpolat, Erhan igneli, Deniz Alp
Yilmaz olmustu.

Yedek Uyeliklere ise Salim Melih Sahin, Zafer
Oztuirk, Serap Ozpolat Cete, Fadime Gokkiitiik,
Umut Kurt, izzet Seferbeyoglu, Melih Mehmet
Hakki Yilmaz secilmisti.

Genel kurula sunulan Demokrat Mihendisler
50. Dénem Oda Calisma Programi Taslagi,
Oda Yonetim Kurulu ile Subeler arasinda ve
Danisma Kurulu'nda gérustlerek karara bag-
landiktan sonra, MMO'nun yeni dénem calis-
malari programli bir sekilde baslayacak.

50. DONEM ODA YONETIM KURULU GOREV

50. DONEM ODA YONETIM KURULU:

Asil Uyeler:

BASKAN YUNUS YENER

BASKAN VEKILI ARIFE KURTOGLU
SEKRETER UYE ELIF 0ZTURK
SAYMAN UYE BEDRI TEKIN

UYE HARUN ERPOLAT

UYE ERHAN IGNELI

UYE DENIZ ALP YILMAZ

Yedek Uyeler:

UYE SALIM MELIH SAHIN

UYE ZAFER OZTURK

UYE SERAP OZPOLAT CETE

UYE FADIME GOKKUTUK

UYE UMUT KURT

UYE IZZET SEFERBEYOGLU

UYE MELIH MEHMET HAKKI YILMAZ



Oda Aciklamalari
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NATOR Makinaddihendister Cdas)

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi,

Kadinlarin Laiklik, Esitlik, Somiiriisiiz, Siddetsiz, Ozgiir Yasam
Istemleri ve Gericilige Karsi Miicadelelerinin Yanindadir

Kadinlarin esitlik, 6zgurlik ve sémiriye
karsi tarihi micadelelerinin simgesi olan
8 Mart Dliinya Kadinlar Ginl dolayisiyla,
kadin meslektaslarimizin ve tim kadinlarin
micadelelerinin yaninda oldugumuzu be-
lirtmek istiyoruz.

Kadinlarin laiklik, esitlik, sémrlstz, siddet-
siz, 6zglr yasam istemleri, tarihte oldugu
gibi ginimuz Turkiyesinde de yasamsal bir
onemdedir. Cankd kadinlara yonelik esit-
sizlikler, kadinlara ve cocuklara yonelik ta-
ciz, tecavliiz, siddet ve cinayetler bu iktidar
déneminde artmakta, kliclik yasta ve zorla
evlendirmeler korunup kollanmaktadir. Ka-
dinlarin esitlik, 6zgurlik muicadelelerinin
onlnd acan Cumhuriyet ve laiklik normlari
her diizeyde tasfiye edilmektedir. Hilafet/
saltanat, seriat cagrilari mesrulastiriimak-
ta; Cumhuriyet ile birlikte bilimi fenni esas
alan laik egitim-6gretim birligi tasfiye edil-
mekte, kapatiimis olan tarikatlar hemen
her alanda s6z sahibi olmaktadir.

iktidarin rejim degisikligiyle birlikte istan-
bul S6zlesmesi olarak da bilinen Kadinlara
Yonelik Siddet ve Aile ici Siddetin Onlen-
mesi ve Bunlarla Micadeleye iliskin S6z-
lesme'yi iptal etmesinin ardindan Kadina
Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun ile
Medeni Kanun'a karsi gindeme gelen giri-
simler gerici rejim insasinin yeni halkalari
olmus ve siddet ve cinayetlerdeki yeni artis
dalgasini da beraberinde getirmistir.

Ancak 8 Mart Diinya Kadinlar Gini dola-
yisiyla bir daha belirtmek isteriz ki, kadin-
larin toplumsal yasamda daha yogun bir
somiurdl, esitsizlik ve siddete maruz bira-
kilmasi, sadece kadinlarin degil tim toplu-
mun sorunudur. Kadinlar 6zgirlesmeden
toplumlar da 6zglirlesemez. Bu nedenle
laik, demokratik, uygar baska bir Tlrkiye
mucadelesi, kadinlarin 6rgutli mdicadele-
sinin toplumsal muhalefetle bulusmasi ve
birlikte omuz omuza miicadeleyle basariya
ulasabilecektir.

Kadinlarin toplumsal cinsiyet esitsizlikleri-
ne karsi her alanda verdikleri esit yurttaslik
miuicadelesi, tarihi demokratiklesme miica-
delesinin en 6nemli dinamiklerinden biridir.
Odamiz bu onurlu miicadelelerinde kadin
meslektaslarimiz ve tim kadinlarla daya-
nisma icinde olmayi sirdirecektir.

Birlik ve dayanismanin en glzel ginlerin-
den biri olan 8 Mart'ta Glkemizin dort bir
kbésesinde gericilige, seriata, sdmdirlye,
baskiya, siddete, tacizlere, tecaviizlere, ci-
nayetlere karsi seslerini yikseltecek olan
kadinlarin ve kadin meslektaslarimizin 8
Mart'i kutlu olsun diyor, baski, siddet ve
cinayetler sonucu yasamlarini kaybeden
tiim kadinlari saygiyla aniyoruz. Onlari asla
unutmayacagiz.

Yasasin Laiklik. Yasasin Kadinlarin Esitlik
ve Ozqgurlik Micadelesi.
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% Cin ayel leri B |:'j imi E'I'_"I:_ri emeli,

lsci Sagligi-ls Glvenligi ve Tiim Calisma Yasam

Mewvzuati Kamuculuk ve Sosyal Deviet llkeler

Temelinde Yeniden Diizenlenmelidir

DONYA
IS SAGLIGI VE
GOVENLIGE GOND

Is Cinayetleri Rejimi Degismeli, isci Saghgi-
Is Gilivenligi ve Tim Calisma Yasami .
Mevzuati Kamuculuk ve Sosyal Devlet llkeleri

Yunus YENER

Temelinde Yeniden Diizenlenmelidir

Uluslararasi Calisma Orgiitii(ILO) 28 Ni-
san tarihini 2003 yilinda, meslek hastalik-
larl ve is kazalarinin énlenmesi amaciyla
Diinya is Saghgi ve Guvenligi Guni ilan
etmistir. Meslek ve uzmanlik alanlarimiz
arasinda yer alan is¢i sagligi1 ve is guven-
ligi (iSIG) Uzerine on yillardan bu yana
mesleki egitim, belgelendirme, periyodik
kontrol hizmetleriile kongre, sempozyum,
panel, sdylesi, seminer, rapor vb. calisma-
lar yapan Odamiz, her yil yaptigi aciklama-
larla konuyu gindeme tasiyarak kamusal
sorumlulugunu yerine getirmektedir.

"“Fitrat, kader, isin dogasi" degil is ci-
nayetleri rejimi

iktidar yetkilileri bugiine kadar énlenebi-
lir is kazalari ve is cinayetlerini hep fitrat,
kader, isin dogasinda var vb. icerikteki
aciklamalarla dogallastiriyor ve sorumlu-
lari koruyor. Biz ise gelecedi bilinen, g6z
gbre gore gelen, 6nlenebilir 6limler kaza
dedil cinayettir dedik; kongreler, sem-
pozyumlar, seminerler, sdylesilerde hay-
kirdik, sesimiz duyulmak istenmedi.

Fakat Antalya'daki teleferik kabini dus-
mesi ve ondan &nce istanbul Gayrette-
pe'de meydana gelen yangin dolayisiyla
ilk defa cinayet sdzcigu telaffuz edildi.
Cumhurbaskani, “Hem Antalya hem de
Besiktas'taki cinayetlerin faillerinin yar-
glya hesap vermesi icin Uzerimize du-

seni yapacagimizin bilinmesini 6zellikle
istiyorum” dedi. 22 yillik icraatin 1s1gin-
da bu sozlerin, iktidar pragmatizminin
yeni bir érnedi oldugunu soyleyebiliriz.
Gerceklikte ise hemen her gin 5 iscinin,
2003-2024 doéneminde is cinayetlerinde
32 binden fazla iscinin hayatini kaybet-
tigi gozetildiginde, Glkemizde bir is cina-
yetleri rejimi oldugunu séylemek pekala
mUmkandar.

ISG Kanunu on ikinci yilinda ama cina-
yetler artarak siiriiyor

2012 yilinda ¢ikarilan 6331 Sayil is Sag-
g1 ve Guvenligi Kanunu'nun TBMM'de
gorisdlmesi sirasinda ve yasalasmasin-
dan sonraki bilgilendirme toplantilarinda
yetkililer, strekli olarak “yasadan sonra
is kazalari ve meslek hastaliklarinda azal-
ma olacagini” soylediler. Oysa resmfi is-
tatistikler gosteriyor ki, 2012 yilindan bu
yana is kazasi sayilari ve is kazasi sonucu
O6lumlerde azalma bir yana, hep artis ol-
mustur. Bu artislar sermayenin azami kar
hirsi ve iktidarin sermayeyi destekleme
politikalarindan kaynaklanmaktadir.

Asagida gorilecegi Gizere, isci Saghgr ve
is Guvenligi Meclisi (iSIGM) verilerinde
SGK verilerinden daha fazla 6lum vakasil
gérilmektedir. SGK verilerine gére 6lim
vakalari 2022 yilinda 2000 vyilina gore
gére yiizde 207, iSIGM verilerine gore

MMO Yénetim Kurulu Bagkani



de yiizde 250 oraninda artmistir. iSIGM veri-
lerine gére pandemi dénemi olan 2020-2022
yillarindaki is cinayetlerinin yizde 30'u Co-
vid-19'dan otarudur.

“Is kazalar1” ise SGK verileri itibariyla, 2022
yilinda 2000 yilina gdre ylzde 786 oraninda
artmistir. Bir milyon is saatindeki is kazasi sik-
ik hizinda da artislar gérilmektedir.

Meslek hastaliklari verilerinin asiri sorunlu ya-
pisi da siirmektedir. Ornegin 23 yili kapsayan
SGK 2000-2022 verilerinde, meslek hastalik-
larindan dolayi sadece 125 6lim vardir; meslek
hastaliklari toplam verisi ise 15 bin 859'dur.
Oysa ILO'nun uluslararas! kabulleri cerceve-

sinde Ulkemizdeki calisan sayisi veri alindi-
ginda, her yil en az 10 bin emekc¢inin meslek
hastaliklarindan 6tldrd hayatini kaybettigini
s6ylemek mimkdndir. Ancak bu odlimlerin
meslek hastaligi kaynakli oldugu tespit edil-
memekte ve kayitlara gecmemektedir.

Asagidaki tablo bu durumu aciklikla yansiti-
yor. (Tablonun 2012 yilindan itibarenki paran-
tez icindeki verileri iISIGM'ye, diger tim veriler
Sosyal Guvenlik Kurumu'na aittir. SGK verileri
kayit disi calisanlar, gé¢cmen isciler, tarim-or-
man islerinde calisanlari kapsamada sorunlu-
dur. 2023 yili SGK verileri henlz aciklanmadi-
g1 icin tabloda yer verilememistir.)

I5 Kazalari, Meslek Hastaliklari, Olimler, I5 Kazasi Stkhik Hizi Verllerl (2000-2022/23)

gl I Meslek Is Kazasi ve I5 Kazas

y aslae ¥ Za%l

i 1;::.15| Hastahits | Sonucw | MAStaMB Meslek 5|k|_|h HiI.IrI

yisi Sayisi Blam Sayisi Sanucuy Haftﬂllf] Sonucu (1 Milyon 1§
|Olum Sayis1|  Olim Sayisi saatinde)

2000 T84T 203 Tl":'l-'l| & FET T.36
2001 | 72367 883 1.002 6 1.008 5,81
2002 72344 01 872 & 878 5.56)
2003 76 668 440 810 1 811 5,40
2004 §3.830 384 g1 < 243 552
2005 | 73.923 519 1.072 24 1.096] 4.27
2006 79.027 574 1.592 9 1.601| 4,03
2007 80,602 1.208 1.043 1 1.044 161
2008 72.963 538 865 1 566 3,1
2009 |  64.316 429 1471 o 1171 2.7
2010 62903 533 1.444 10] 1.454 2,46
2011 69.227| GBS 1.563 100 1.573 245
2012 | 74871 395 744 1 745 (878) 243
2012 191.289 an 1.360 0(3) 1.363 (1.235) E,

2014 221.366 494 1.626 0 (249 1.626 (1.886) 5;3
2015 | 241547 510 1.252) 0(13)  1.252(1.730) 6,77
2016 | 286.068 597 1.405| 0(15)  1.405(1.970) 7,90
2017 | 359.653 691 1633 0 (4 1.633(2.010) 9,94
2018 430.98<] 1.044 1.541 0 (10§ 1.541(1.933) 10,7
2019 422463 1.088 1.147 0 (8) 1.149 (1.736) 10,7

2020 | 384.262 908 1.231 5 (4 1.236(2.427) 10,85,
2021 511.084 1.207 1.350 35 () 1.382 (2.170) 12.27

2022 S88.823 653 1517 & () 1.525 [f.EE];' 1:£AEI
2023 AgiklanmadiAgiklanmads Fl.g,:kldnrnddil f*.g.lH-dllHldiJJI Amli:n;;;;ﬁglhldnrﬂddll-

Agiklamanin tamamu i¢in tiklayiniz.



https://www.mmo.org.tr/merkez/basin-aciklamasi/cinayetleri-rejimi-degismeli
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BASIN

AGIKLAMASE

Emin KORAMAZ

EMIN KORAMAZ:

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani

TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Emin Koramaz, 13 Subat 2024 tarihinde Erzincan

ilic'te yasanan maden felaketinin ardindan, Erzincan idare Mahkemesi'nin verdigi

karara iliskin olarak 5 Mart 2024 “ilic'te Yiiriitmeyi Durdurma Kararlari Yetmez,
Verilmis Biitiin CED ve isletme izinleri iptal Edilmelidir!” baslikli bir basin aciklamasi

gerceklestirdi.

Erzincan ili ilic ilcesi Copler mevkiinde bu-
lunan, Anagold Madencilik Sanayi ve Tica-
ret A.S. tarafindan isletilen Cépler Komp-
leks Maden isletmesinde “Cépler Kompleks
Madeni 2. Kapasite Artisi ve Flatasyon
Tesisi Projesi” ile ilgili 2021 yilinda Gevre,
Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi tara-
findan verilen CED Olumlu karari ile “Cop-
ler Kompleks Madeni Acik Ocak Genisleme
Projesi” ile ilgili 2023 yilinda Erzincan Va-
liligi Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi il
MUdUrlugu'nce verilen CED Gerekli Degildir
kararlarina karsi Birligimizce acilan dava-
larda Erzincan idare Mahkemesi dava ko-
nusu islemlerin yirdtmesinin durdurulma-
sina karar verdi.

TMMOB tarafindan hem CED Olumlu kara-
rina hem de CED Gerekli Degildir kararina
karsi acilan davalarda gerek dilekcelerde
gerekse de kesif esnasinda bilirkisi heye-

tine sunulan teknik beyanlarda siyandrli
altin isletmeciliginin tehlikeleri, etkileri,
Ozellikle lic sahasinda yasanabilecek kay-
ma defaatle dile getirilmistir. Fakat G¢ yili
bulan yargilama slirecinde ne Valilik ne Ba-
kanlik ne de Mahkemece dile getirdigimiz
hususlar israrla dikkate alinmamis faaliye-
tin devamina imkan saglanmistir. Netice-
sinde ise ne yazik ki i1srarla dikkat cekmeye
calistigimiz tehlike 13 Subat tarihinde ger-
ceklesmistir.

Yasanan faciadan sonra yargilama sirec-
lerinde altini ¢izdigimiz tehlikelerin gercek-
lestigi israrli bir bicimde dile getirilmis, Mah-
kemeye sdz konusu kararlarin ayrica bir
incelemeye gerek kalmaksizin derhal iptal
edilmesi gerektigi yoninde beyanlar sunul-
mustur. Ancak yapilan faaliyetin zararlari
batin acikhgiyla ortaya ¢ikmasina ragmen
bu ydnde bir karar verilmekten israrla ka-

ILICTE YURUTMEYI
DURDURMA
KARARLARI YETMEZ,
VERILMi$ BUTUN CED
VE ISLETME IZINLERI
IPTAL EDILMELIDIR!
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cinilmaktadir. 13 Subat tarihinde yasananlarin
hemen akabinde Mahkemeye sunulan beyanlarin
Uzerine Mahkemece ancak ara kararlar tesis edil-
mis ve iki dosyada da ara kararlarda yirutmenin
durdurulmasi karari hakkinda bir hiikme varabil-
mek icin Bakanlik tarafindan duyurulan isletmenin
izin ve lisanslarinin iptaline iliskin islemler ile da-
yanadi bilgi ve belgelerin Bakanliktan istenilmesi-
ne, yine Bakanliktan 13.02.2024 tarihinde gercek-
lesen olayin nasil ve ne sekilde meydana geldigine
yonelik aciklama getirilerek, olayin gerceklestigi
yerin koordinat bilgilerinin yer aldigi harita ve kro-
ki 6rneklerinin istenilmesine, meydana gelen olay
sonrasl on inceleme ve arastirmanin tamamianip
tamamlanmadiginin sorularak, hazirlandi ise 6n
inceleme / arastirma raporu ile dayanad bilgi ve
belgelerin bir drnedinin génderilmesinin istenil-
mesine karar verilmistir.

PROJEDE CEVRE ACISINDAN SAKINCA goérilmesi
bir yana sakinca GERCEKLESMIS OLMASINA, Do-
layisiyla projede cevre acisindan sakinca GORUL-
MEDIGI iIFADE EDILEN DAVA KONUSU CED KA-
RARLARINDA HUKUKA UYARLIK BULUNMADIGI
COK ACIK OLMASINA, karsin Mahkemece yirt-
menin durdurulmasi talebi dahi karara baglana-
mamis bir karar verilmekten imtina edilmistir.

Yargisal siirecin yeterince uzadi§i da gbéz 6nln-
de bulundurularak Birligimizce daha 6nce de
defalarca ifade edildigi gibi projenin etkilerinin
olumlu olmadigi, alinabilecek dnlemlerle de bu
etkilerin dnlenemeyecedi hatirlatiimis, tonlarca
siyanurli topradin ¢evreye yayilarak 9 is¢inin yi-
gin altinda kaldigi bir katliamda yargilama sireci-
nin daha fazla uzatilmamasi gerektigi, derhal bir
karar verilmesi gerektigi ifade edilmistir. Gelinen
asamada yasananlarin tzerinden 21 gin ge¢cme-
si neticesinde ancak ara kararlar verilebilmis ve
04.03.2024 tarihinde Erzincan idare Mahkeme-
since hem CED Olumlu kararina karsi actigimiz
davada hem de hem CED Gerekli Degildir karari-
na acmis oldugumuz davada yidritmenin durdu-
rulmasina karar verilmistir.

Erzincan idare Mahkemesince; dosyaya sunmus
oldugumuz onlarca talep dilekcesine ve dava ko-
nusu CED kararlarinin hukuka aykirihdr kuskuya
yer birakmayacak bicimde ortaya cikmis olmasina
karsin derhal iptal karari verilebilecekken ancak
21 glin sonra, bilirkisi raporunun teslimine degin
ylarutmenin durdurulmasina karar verilebilmistir.

Mahkeme bir kez daha sorumlulugu kendi tzerin-
den atacak bir karar imza atmistir. Yargilamanin

gelmis oldugu asamada iptal karari verilmesi yar-
gilama ilkeleri karsisinda da zorunlu hale gelmis
olmasina karsin Erzincan idare Mahkemesi, Uste-
lik Bakanligin acik ocak isletmesine iliskin cevre
izin lisans belgesinin iptaline iliskin aciklamasina
atifla ancak gegici streli bir ytridtmenin durdu-
rulmasi karari vermistir. Hukuka uygunlugu de-
netlemekle asil gérevli Mahkemenin bu karari her
ne kadar sorumlulugu bilirkisilerin ve Bakanligin
Uzerine birakan bir karar olsa da sonucu itiba-
riyle maden isletmesinin bitdnine iliskin CED
kararlarinin ydrutdlmesinin durdurulmasini do-
layisiyla bu karara bagh yurutilen islemlerin de
devaminin engellenmesini saglamaktadir.

Ancak daha 6nce de hem yargilama siresince
hem de teknik raporlarimizda defalarca acikla-
mis oldugumuz Gzere orman alanlarinin, ekolojik
ve biyolojik degerlerin, flora ve fauna bilesenle-
rinin, tarim ve mera alanlarinin, su kaynaklari ve
havzalarinin, kilttrel ve tarihi mirasin, yerlesme
alanlarinin tahribine yol a¢an siyandrli maden
isletmeciligine iliskin proje, cevre ve insan sagli-
g1 Uzerinde geri dénlsi olmayan tahribatlara yol
acmaktadir. Nitekim son yasananlar da bunu aci
bir bicimde yeniden gdstermistir. Dolayisiyla yi-
ritmenin durdurulmasi kararlart ile yetinilmeden
Birligimiz tarafindan acilan iki davada da derhal
iptal kararlari verilmesi, insan ve cevre sagligi
icin zorunludur.

Bununla birlikte yalnizca siregelen davalarin
konusu olan CED kararlarinin iptali ile yetinilme-
meli, faaliyete basladigi yillardan itibaren dogal
cevrenin tahribata ugramasina, tarimsal faali-
yetlerin hayvancihdin zarar gérmesine yol acan;
yUratidlen sémirge madenciligi ile Glkemizin kay-
naklarinin yabanci sirketlere aktariimasina yol
acan bir projeye son verilerek maden isletmesi
derhal kapatiimalidir.

2018 ve 2022 yillarinda ayni maden sahasinin
yol actigi cevresel zararlar ortadayken faaliyetin
strmesine olanak saglayan, lic sahasinda yasa-
nabilecek kaymayi defalarca dile getirmemize
ragmen kulaklarini kapayan kamu gorevlileri ile
sirket yetkileri basta olmak lizere sorumlu bitin
kisiler etkili bir sorusturma neticesinde aciga ci-
kariimahdir.

Madenlerimiz ulusal ve uluslararasi sermaye
gruplarinin yagma alani olmaktan c¢ikariimal,
ilic'te yasanan felaketin tim sorumlulari yargi
karsisinda hesap vermeli, tim CED kararlari iptal
edilmeli ve isletme derhal kapatiimadir.
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TMMOB Ankara Il Koordinasyon Kurulu 25 Nisan 2024 tarihinde Gezi direniscileri-
nin hukuksuz tutukluluklarinin ikinci yili dolayisiyla bir basin aciklamasi yapti.

Basin aciklamasini TMMOB Ankara il Koordinasyon Kurulu Sekreteri Seyit Ali Kork-
maz okudu. Ardindan TMMOB Yoénetim Kurulu Baskani Emin Koramaz stirece iliskin

bir konusma yapti.

Buglin 25 Nisan 2024...

Ulkemizin en gérkemli halk hareketlerin-
den biri olan Gezi Direnisi hakkinda ikti-
dar gudimindeki mahkeme tarafindan
verilen hukuksuz kararinin Uzerinden

tam iki yil gecti.

Bu iki yil boyunca buyUk bir hukuk skan-

dalina sahitlik ettik.

TMMOB Ydénetim Kurulu Uyesi Miicella
Yapicl, Hakan Atalay bu sirecte serbest
birakilsa da Sehir Plancilari Odamizin
istanbul Subesi'nin eski baskani Tayfun
Kahraman ve Mimarlar Odamizin Hukuk
Musaviri Can Atalay'in da bulundugu ar-
kadaslarimiz 2 yildir, Osman Kavala ise 6

bucuk yildir cezaevinde tutuluyor.

Artik hepimiz biliyoruz ki bu karar, sade-

ce arkadaslarimiza yoénelik degildir.

Bu karar, 2013 Mayis-Haziran aylarinda
iktidari sarsip korkutan milyonlara yo6-
neliktir; milyonlarca insanin demokratik
hak kullanimlarini cezalandirmaya, baris-
¢il ve demokratik istemleri bastirmaya ve
kamu idarelerine yakismayacak bir sekil-
de 6¢ almaya, cezalandirmaya yoneliktir.

Her tarafi lime lime d6kdlen tek adam re-
jimi hukuku, adaleti saglamanin, haksiz-
liIklar1 gidermenin bir araci olarak degil,
toplumsal muhalefeti cezalandirmanin
bir araci olarak kullanmaktir.

Halkin taleplerini 6zglrce ifade etmesi-
ni, bunun icin meydanlara ¢cikmasini bir
darbe girisimi olarak géren bu dava, bu
Ulkeyi yonetenlerin antidemokratik zihni-
yetinin gdstergesidir.

Mesleki sorumluluklarinin geregini yerine
getirerek toplumu aydinlatan ve iktidari
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uyaran mihendis, mimar ve sehir plancilarini
darbeci olarak suclayarak, tlkenin bilim disi,
akil disi kararlar ve zihinler tarafindan yéne-
tildiginin gostergesidir.

Ancak sunu unutmasinlar; bu Ulke sahipsiz
degildir.

Gezi bu Ulkenin yarinlarina sahip ¢ikan, hak-
lari ve gelecegi icin micadele eden, AKP'nin
her tarafimizi saran gerici politikalarina itiraz
eden milyonlarin sesidir. Bu sesi ne hapsede-
bilirsiniz ne durdurabilirsiniz!

Biz buradayiz...

Dostlarimiz suc isledikleri icin degil, halkin
cikarlarini savunduklari icin, Taksim Mey-
dani'na ve Gezi Parki'na sahip ciktiklari icin,
iktidarin rant projelerine karsi ¢iktiklari icin,
mesleki sorumluluklarinin geregini yerine ge-
tirdikleri icin cezaevindeler.

Gezi Direnisi nasil ki bu Ulkenin yiz aki ve
onurlu tarihinin bir parcasiysa, Gezi Davasi'n-
da tutuklanan arkadaslarimiz da bizim yuz
akimiz ve onurlu tarihimizin bir parcasidir.

iktidarin ve yandas medyanin pervasiz saldi-
rilarina ragmen, hicbir iftira, hicbir senaryo,
hicbir karar arkadaslarimizin masumiyetine ve
hakhligina leke disirmeyi basaramamistir.

Gezi Direnisinin arkasinda dimdik durdugu-

muz gibi, Gezi Davasinda yargilanan ve ceza
alan arkadaslarimizin da yaninda dimdik dur-
maya devam ediyoruz.

Cunku biliyoruz ki Gezi biziz. Acliga, yoksul-
luga, baskiya, zulme karsi yUkselttigimiz en
orgutlt sesimizdir.

Bir avu¢ sermayedara, bir avu¢ zorbaya karsi
milyonlarin haykirisidir Gezi.

Parklarimiz, agaclarimiz, ormanlarimiz, dere-
lerimiz...Gezi bu Ulkenin kendisidir. Tarihidir.
Mirasidir. Gelecegidir.

Arkadaslarimizin yaninda olmaya, dogru bil-
diklerimizi sdylemeye, halkimizdan, Ulkemiz-
den yana kamu yararini savunma micadele-
mize devam edecegiz.

Ve buradan bir kez daha inatla sGylemeye
devam ediyoruz; Halkin hakh micadelesini

durduramazsiniz. Gezi'nin karsisinda dura-
mazsiniz.

Hukuksuzlugun 2. Yilinda Gezi davasinda tu-
tuklu olan arkadaslarimizin serbest birakil-
masini istiyoruz.

Bu hukuksuzluga son verin.

Arkadaslarimizi serbest birakin.

TMMOB Ankara il Koordinasyon Kurulu
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