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8. OLAGAN SUBE GENEL KURULUMUZ GERCEKLESTIRILDI.

—

Subemizin 8. Olagan Genel Kurulu 09
Ocak 2010 tarihinde Gaziantep BuylUksehir
Belediyesi Cok Amach Toplanti Salonunda
gerceklestirildi.

Saygi durusu ve lstiklal Marsindan
okunmasinin ardindan, 7. Dénem Sube
Baskan: Ali PERI'nin acilis konusmasi ve
akabinde konuk konusmacilara sdz verildi.
Gaziahtep Milletvekilleri Halil MAZICIOGLU,
Ozlem MUFTUOGLU, Mehmet ERDOGAN,
Hasan OZDEMIR ve Mimarlar Odas| Gaziantep |
Sube Baskani Asim GUZELBEY tarafindan
protokol konugsmalari yapildi.

Sube Sekreteri Orhan Tevfik
OKUDUCU'un 7. Dénem Sube Faaliyet Raporu
sunumunun ardindan, sirasi ile stz alan
Uyelerimiz Mehmet EYYUPOGLU, Mehmet
MAZICIOGLU, Basar KUCUKPARMAK, Evren
KALE gorus ve dusincelerini dile getirdiler.

yLe e S s
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MM Garianep Subesi Adena Sahibl
Ali PERI
Serumiy Yz |yler Midir
Orhan Tewfik OKLUDUCL
Yeyma Hasriayaniar
Kerem YELEKCI
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TMMOE Malona Mihendisleri Odas) Gazianiep Sebesi
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Dederli meslektaglanmiz, yeni donemde Biktenimizin ik sayisi ile
tekrar merhaba,

Subemizin bir dénemini daha basariyla tamamiamanin gunurunu hep
birlikte yagiyoruz. Bu dénemde de onlarca etkinlik, meslek igl editimier, kursiar,
soylesiler, seminerier, paneler, kongre ve sempozyumlar, teknik geziler, sosyal
va kiiitirel etkinlilder lle siz defjerdi Gyelerimiz (e bifikte olduk. Bu calismalarda
bizherle birfikte olan ve bizlere gl katan tOm dyelernmize bir kez daha tegekkir
adiyoruz.

8. Olajan Genel Kurulumuzu 09 - 10 Ocak 2010 tarihberinde
pgerceklestirdik. 8. Olajan Genel Kurulumuza ve sacimlerimize kahlarak bu
onuriu gorevi bizlere layik goren tim Oyelerimize tesekkir ediyoruz.

Dedari Meslektaglanimiz,

8. Dinem Sube Calisma Programimizi Bultenimizin i; sayfalannda

bulabilirsiniz. Subamiz adina yenli bir déneme hep bifikie merhaba diyoruz.
Uyelerimizden ve bilimsel caligmalanmizdan aldigimiz gig ile biliyoruz ki
sndmizdeki yillarda da birgok girav bizlan bakliyor. Birllkia karar alacadimiz va
birlikte dretecedimiz yeni bir dinem daha bagliyor.
Yanm asirdir, sanayilegen ve demokratiklegen dlkaden yana tavir koyan, izlk
ve yonetmelikiering bajh kalarak, kendini var eden degerlerini ve ilkelerini
koruyan, iye va toplum gikaranni har alanda savunan Odamiz bundan sonrada
bu anlays ile caligmalanna devam edecektir.

Dedarli Maslaktaglanmiz,

26 Subat 2007 tarhinde kaybettifimiz Subemiz Yonetim Kurulu Uyesi
Madim YANICH Slimbndin 3. yilinda 26 Subat 2010 tarhinde Subemizde bir dizi
atkinfik ile andik. Mezan baginda dosttan, yalkinlan ve ailesi tarafindan zivaret
adilen marhumu rahmetle anyoruz. Yine aymi etkinlik cergavesinde
tarafindan, Kizilay'a kan bajisinda bulunarak Kan Verelim Can Katalim
dilglincesi lle ihtiyac: olan vatandaglanmiza destek clmaya galigtik.

08 Mart 2010da Kadin wve GCahsma Yasami konulu panel
dizenieyerek, sadhkh kugaklann yeligmesi konusunda asi| mimarlann
kadinlaremiz olacadim vuwrgulamaya cabsbk. Yine cok ama cok onemii
gordliglimiz konulardan biride 22 Mart Dinya Su Glndnde tim
vatandaglanmizi ve kamuoyunu kiresel olarak gelecegin en T
sorunianndan bin olacad) tahmin edilen su serunu konusunda bilingdi ve duyar
olmaya cadirdik.

Dedarli Masiektaslarimiz, .

Anayasa dedisikligi gindemda iken, Ulkemizin istikrar acisindan en
Gnemli sorunfann basinda gelen Secim Kanunu ve Sivasi Partiler Yasasi da
gundema alinarak, gerekli dedisikliker yapimasi gerektifini bir kez daha
ligililere hatifatiyoruz. Demokratik Glkelerde, demokrasi, slirekll gelisen ve
kendini yendayebilen bir rejim geklidie. Dolayisiyla bunun en blylik basin
kaynafi da halkbr. Halkin talepleri dojrultusunda gerekli degisiklikder we
yenilenmeler de bir zorunluluktur, Oncelikle ele alnmasi gerekii konulan
Meclisimizin dikkatine sunuyoruz.

Bunlann baginda kirst dokunulmaz)if digndaki tim dokunulmazlik-
lann kaidiriimas: gerektidini disiniyoruz. Vekil Emekli maaslan konusunda da
bir dizenleme yapiimas: gerekmektedir. Caliganlann, emekli olabimesi igin,
pinim &deme gin sayisim 7000, Milletvekillerinin ise emekli olabilmesi icin, plrim
Gdeme gin sayisini T00, yani iki yil. Bunu, segmenlerinin haklanni savunmasi
igin secilen, sayin vekillerimizin dikkatine sunuyoruz. Esitlik ilkesine tamamen
aykin olan bu durum, llke ekonomisinin lzerinde de bir kambur clarak
kalmaktadir. Bu sekilde ne yazik ki is yapacaklar, yasa yonetmelik hazirlayarak
iilkeye hizmet edecakler, (ke yonatimine katki koyup y6n verecekler dedil de,
miaas alacaklar millatvekili olmak igin yangiyor. En Snemili soruniardan bir tanesi
de aday belirleme problemleri. Gerek Milletvekili, gerek Belediye Bagkan
adaylan, Genel Merkezlerde ya da il tegkilataninda farkhi yontembar ile
belirleniyor. On segim vb. uygulamalar ile valandaglara sorulmadan, gorigler
alinmadan, yapitlan bu uygulama, dayatmaca degil midir? Bu sistem ile siyasaia
bagarih olabilecek insanianin katlabimesi mimkin midir? Oncelikle istikran
sajlayabilecak, Oretken. meslefinde basarih olmues insaniara yonelinmesi
penakmez midir? Demokrasi bunu gerektirmez mi?

Her secim oncesi, tlm kesimler tarafindan elestirlen, yanliglikian
vurgulanan ve degigtirlmesi gerekliji séylenen segim sistemi, daha sonra
unutuimaktadir. Bu konunun gindems getirilmesi, sacimlerin isleviernl yering
getirebilecek bir arag haline déndstirlimesi gerekmektedir. Ulkeyi Kimlerin
yonetacedini belifeyen sacimlar, ayni zamanda anayasalar yapacak, ya da
degigtirecek goguniugun bilegimini de tayin etmektedirler. O nedenle, segim
sistemlaninin en az anayasalar kadar onem tagidifi, tartigiimaz bir gerpaktir.
Ozetle bu énemii gérdigiimiz konulann meclisimiz tarafindan dikkate ali
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07 Ocak 2010

Sube Baskani All PER| tarafindan * Makina Mihendisler Odasi
Gaziantep Subesi B. OLAGAN GENEL KURULU'nu
Gergekdestiriyor...” konulu basin agikdamasi yapid:.
090cak 2010

Subemizin 8.0lafan Genel Kurulu Gaziantep Biylksehir
Belediyesi Cok Amach Toplanh Salonunda gerceklegtinld].
100cak 2010

Subemizin 8. Sube Yonetim Kurulu ve Genel Merkez Gened Kurul
Delege Secimien vapild).
1315 Ocak 2010

Kalorifer Kazan Yakma Seminen dizenlendi. Seminer Teknik
Gareviimiz Aydin AKGUL tarafindan verildi
18 0cak 2010

Sube Yonetim Kurulu 1, Toplaniisi gergeklestinildi. Gorey dagilimi
agafidaki sekilde befirlend.

ARPERI Bagkan
Basar KUGUKPARMAK  ;Baskan Vekll
Orhan T. OKUDUCU » Sekrater Uye
HFehmiBELPINAR  ;Saymanye
Girean ULGEY iUye
EsraGELIK ‘Oye

Yunus AKSOY :Uye
Tﬂangﬁ\ﬂmﬂﬂu iUye

Tung UGUR iUye

Hamit OZTURKMEN  Uye
Figen KIRMIZIATES  :Uye
M.Alparsian GOKCEK | Uye

Erhan BOZGEYIK Uye
AliMetin UYGUR Uye
190cak 2010

Sube Baskarn All PERI tarafindan * Uyeladimizden ve Bilimsel
Cahksmalarimizdan Aldijimiz Gdic ke Birgok Gorev Bizler Bekliyor |..*
konulu basin agiklamas yapildi.

14-28 Ocak 2010

Gaziantep || Emnlyet Mididigl'nde Palis memurlanna yonellk
diizenienen “Givenli Sinls Teknikler Efitiminde, Sube Midirimiz
Kerem YELEKCI tarafindan Tasit Mekanidl, Motorar ve Bakimi
konulannda 30 saat editim verild,

26 0cak 2010

Sube Bagkani Ali PER tarafindan “Havalar Sodudu, Aracmizin
Kishk Bakormin Ihmal Etmeyiniz * konulu basin agiklamas: yapilds.

27 Ocak 2010

Sube Bagkani Ali PER] tarafindan * Hava Soduk ve Lodos
Siddetll, Sobalara Dikkat!.." konulu basin agiklamasi yapildi.

01 Subat 2010

Sube Baskam Ali PERI tarafindan Kahramanmaras [l
Temsllcligimiz zlyaret edildl ve Kahramanmarag Il Temsilciligimiz
Yiritrme Kurulu ile bidikte toplant yapilds.

02 Subat 2010

Sube Bagkani Ali PERI tarafindan “Rekabet Yapabilmek ve
Hayatta Kalabimek igin Kurumsallasmak Sart |..° konulu basin
agidamas yapild..

03 Subat 2010

Sube Bagkam Ali PER| tarafindan Kahramanmaras [l
Temsilclifimiz zivaret edidi ve Kahramanmarag Il Temsilciigimize
sabin alinan yeni hizmet binas) e gl filkir ahgvensinde bulunuldu.

05 Subat 2010

Subemizin 3 aylk denetimi gerceldestirildi. Denellemeye Oda
Denetleme Kurulu Uyeleri; Selahattin ALSANCAK All OZDEMIR ve
Remzi ASLAN katiidi.

0B -17 Subat 2010

Subemizde, Foridift Operatfl Yelistime Kursu dieniendi. Kurs
Sube Miidin] Kerem YELEKG tarafindan verild].
10 Subat 2010

Sube Baskani Ali PERI tarafindan “Segim Kanunu ve Siyasi
Partier Yasas| Dedistirilmeldic |.. * konulu basin agklamas: yapildi.
12 Subat 2010

Subemiz ve INPER PERLIT SAN.ve TIC.LTD.STi ishirijinde “Isi
Yalilimu ve Isi Yalitim Malzemeled” konulu seminer Anatolian Hotel'de
dizenland.
19-20 Subat 2010

Subamizde, LPG Dolum ve Bogallim Personeli Kursu dizeniend|.
22 -6 Subat 2010

Subemizde, Sanayi Tipi Kazan Operatbrl Yetistirme Kursu
dilzenlend, Kurs Teknik Gorevli Aydin AKGUL tarafindan verildi,
24 Subat 2010

Sube Bagkani All PERI tarafindan “Kan Verelim, Can Katalim !..."
konulu basin acklamas! yapild.
26 Subat 2010

26 Subal 2007 tarivinde kaybetijimiz, Sube Yonelim Kumilu
(yesi Nedim YANIC Siimindn ikincl wihinda mezan baginda
anildi. Gaziantep Kilis Tabip Odast ile birlikie "ORGAN BAGISI" konulu
siylesi dizenlend. Toplantiya katlan Uyelerimizle bidikte kan
bagisnda bulunuldu.
03 Mart 2010

Subemizde Odrenci Uye Topantis: yapidi.
03 Mart 2010

Sube Baskani Ali PER| larafindan “MMODAN 8 Mart Dinya
Kadnlar Glnii'nde Kadin ve Caligma Yagsami Konulu Panele Cagn !.."
konulu basin agiklamas) yapildi.
0B Mart 2010

Subemiz Toplant Salonunda “Kadin ve Calisma Yagami” konulu
Panel diizenlendi.
09 Mart 2010

Subemizde , WILO POMPA SISTEMLERI SAN. ve TIC. AS.
tarafindan ° Temel Pompa Calisma Prensipleri ve Pompalarda Enerji
Tasamufu “kanulu Seminer dizenlend.
12 Mart 2010

Subemizde, Tiphl LPG Dagtim Personali Kursu dizenlendi.
20-21 Mart 2010

Kahramanmarag || Temsiicligimizde, LPG Dolum ve Bosalim
Personel kursu dizenlendi.
24 Mart 2010

Sube Bagkar Al PERI tarafindan “Su Hayattir 1... Suyumuzu |

Yasam Kaynafimizi) Israf Etmeyelim |.." konudu basin agiklamasi
yapildi

25 Mart 2010

Adalet ve Kalkinma Partisi Gaziantep i Bagkanhg: Kadin Kollar
Bagkani Umemn Gilsim AVC ve Kadin Kolian YSnetim Kurulu Uyeler,
yeni secilen 8. Dénem Sube Yonetim Kurulumuza tebrk ziyaretinde
bulundu.
27 Mart 2010

Sube Bagkam Ali PERI tarafindan * Madem, Anayasa Degishdgi
Gindemde; Segim Kanunu, Vekil Emekli Maaslan ve
Dokunulmazliklara da Dokunsak mi 7" konulu basin agiklamas|
yapidi.
29-04 Nisan 2010

Subemizde, MIEM kapsaminda, Mekanik Tesisal Mihendis
Yetkilendirme Kursu dilzeniendi.
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SUBEMIZIN 8. OLAGAN GENEL KURULU
GERGEKLESTIRILDI

Subemizin 8. Olagan Genel Kurulu 09 Ocak 2010 tarihinde Gazianlep Blylksehir Balediyesi Cok Amach Toplanti
Salonunda gerceklestirildi

Genal Kurul Divan Kurulu asadidaki sekilde oy birigi ile kabul edildi.

Divan Kurulu Baskan <M. Hilmi ZTEMIR,
Divan Kurulu Baskan Yardimecisi : Mehmet H. BAKIRCI
Yazman Uye : Ekrem NACARKAHYA
Yazman Uye : Halil Fatih AKSURMELI

Saygi durusu ve |stiklal Marsindan okunmasinin ardindan, 7. Dénem Sube Baskami Ali PERI'nin agilis konusmasi
ve akabinde konuk konusmacilara soz verildi. Gaziantep Milletvekilleri Halil MAZICIOGLU, Ozlem MUFTUOGLU,
Mehmet ERDOGAN, Hasan OZDEMIR ve Mimarlar Odasi Gaziantep Sube Baskani Asim GUZELBEY tarafindan
protokol konusmalan yapild,

Sube Sekreteri Orhan Teviik OKUDUCUW un 7. Dénem Sube Faaliyet Raporu sunumunun ardindan, sirasi ile soz
alan Uyelerimiz Mehmet EYYUPOGLU, Mehmet MAZICIOGLU, Basar KUCUKPARMAK, Evren KALE gbris ve
digincelerini dile getirdiler,

Demokrasi stleni havasinda gegen Genel Kurulumuzda kapanis konusmasi 7. Dénem Sube Baskani Ali PERI
tarafindan yapildi.

8. Donem Sube Yonetim Kurulu Adaylan ve Genel Merkez Genel Kurul Delege Adaylan belirlenerek Genel
Kurulumuz sonuciandirildi.
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MAKINA MUHENDISLERI ODASI GAZIANTEP SUBESI
8. OLAGAN GENEL KURUL ACILIS KONUSMASI

Degerli Konuklar, Dederli Meslektaslanm ve Daderli
Basin Mensuplan,
Subemizin 8. Olagan Genel Kurulu'na hos geldiniz.

Subemizin bir donemini daha baganyla tamamlamanin
gururunu hep birlikte yasiyoruz. Subemizin 7. galsma
diéneminde onlarca etkinlik, meslek ici editimler, kurslar,
saylesiler, seminarler, paneller, kongre ve sempozyumlar,
teknik geziler, sosyal ve kiltirel etkinlikler ile siz degerli
Uyelerimiz ile birikte olduk.

Demokratiklesmenin ve Sanayilesmenin dlkenin ganal
sorunlanndan aynimayacaf disincesiyle, her dénem
oldufu gibi bu dénemde de Glkemizin dijer sorunlanni da
galismalanmiz kapsamina alarak, gliindemde tutmaya ve
kamuoyunu duyarll hale getirmeye calistk. Sanaylye
yGnellk mesleki ve teknik hizmetlerimizi artirarak mesleki
sorumiulugumuzu yerine getirmeye ve ilye ihtiyaglan
dofrultusunda Oda calismalarimi arrarak oda - Uye
iliskilerini daha Ust boyutlara tasimaya gayret ettik.

2007 - 2008 willannda yvapmis oldugumuz Sube
calismalarni, sizlere dafditmis oldujumuz Calisma
Raporunda sunmaya galigtik. Artisi ve eksisi ile 7, donem
hedefledidimiz calisma programimizi, Sube Yonelim
Kurulu Uyelerimiz, Komisyon Uyelerimiz, Temsilcilik
Yiritme Kurulu Uyelerimiz, |s Yer Temsilcilerimiz, Sube -
Temsileilik Calisanlanmiz ve siz dederli Oyelerimiz ile
birlikte gerceklestirmeye ¢aligtk.

15)

Bu caligmalar kapsaminda, Odamizin Gézetim ve
Belgelendirme Kriterleri cgercevesindeki editim wve
seminerler, liyelerimiz tarafindan yodun ilgi ve destek
gormistir. Uyelerimizin bilgi tazelemelerine, mesleki
gelisimlerine ve birikimlerine destek olunmasi amaci ile
dizenlenan bu seminererde yuzlerce Oyamiz le birikle
olmanin mutlulugunu yasadik. Puan esash baglayan bu
seminerlere, puan ihtiyaci olmayan Uyelerimizin dahi
yodun ilgi ile devam etmesi, seminererin dnemini ve
dnimizdeki sUrecle de devam edilmesi gerektigini
gostermekledir,

Dederli maslektaslarim,

Tiim diinyay) saran kiresel ekonomik kriz icerisinde,
Oda olarak da zoru bir dénemi bagar ile atlatmay bildik.
Gecen danem Odamiza kazandirdifimiz arsada,
Odamiza yakigir ve daha ferah egitim salonlan, ¢alisma
alanlan, teknik birimleri, lokali ve kltlphanesi ile yeni
Hizmet Binasi kazandirma hedefimiz devam ederken, bu
hadef yeni yonetimin de Ondnde bir gorev olarak
beklemektedir.

Degerli meslektaslarim,

Krizi halen derinden hissediyoruz.

Krizi en az hasarla atlatmak ve plyasalan
canlandirmak igin baglatilan kampanyalar devam ediyor
Piyasalan canlandirmak igin aligveris dogru bir yaklagim.
Ancak burada unutulmamas) gereken bir husus var ki
YERLI MALI, yerli Greticiler ve yerli esnafiar.

Kullandigimiz her Grinde TURK MALI ibaresine dikkat
etmeli, yerll esnafl ve Oreticiler tercih edilmelidir. Clnki
yerli mali kullammi, Glkemizin digsa bagimliligim
azallmakla birlikle, tiketim mali ithalah ve Glkemizin en
dnemli sorunlarindan biri olan cari agigin azalmasini da
safjlayacaklr.

Dederli mesleklaglarim,

Cafjimizin en dnemli konularindan bir tanesi enerjidir.
Clnkd enerji; insan yagarm ve sanayi Gretimi icin clmazsa
olmaz temeal unsurlardan bir tanesidir. Dlnyadaki enerji
ihtiyacini hizla artirmakta ve Insanhid yeni ve temiz enerji
kaynaklan bulmaya zorlamakladir.

Bu gergevede bltin dinya, giines, jeotermal, rizgar
gibi alternatif enerji kaynaklanindan mimkin oldujunca
daha fazla faydalanmak ve mevcut enerji kaynaklarnim
verimli kullanmak (zere bir donidsim sirecinden
gecmektedir. Ulkemizin, gines enerjisi ve diger
yenilenebilir enerji kaynaklan potansivell bakimindan
oldukga zengin oldugunu ve bu kaynaklara ivedilikle
yonelmenin artik bir zorunluluk haline geldigini
soyleyebilinz. Yani enarjiyi; ithal etmek yerine, kendi 6z
kaynaklanmiz ile Gretmek ve bunun yaninda, enerjiyi
tasarruflu kullanmak, iyi yonetmek, enerfi tasarrufunu
saflayan yeni teknolojiler geligtirmek bir zorunluluk haline
gelmistir. Ulkemizdeki ithal olan fosil yakita dayali enerji
kullamimi; Ulkemizin disa bagmiligini artinrken, cevre
kirliliginin de énemii Slgide artmasina neden olmaktadir.
Bu cercevedes, gectiimiz donem, enerji politikalarinin,
enenideki mevout durumun, enerji verimliliginin, alternatif
enerji kaynaklanina ybnelik caligmalann ele alindify
*GUNEYDOGU ENERJI FORUMU™nu dizenledik
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Oldukca ilgi géren ve ses geliren forumda ki tartismalar,
dile getirlen gorligler, sorunlar ve gizUmine yonalik
dneriler, Forumun Sonug Bildirgesinde ilgili kurum, kurulus
v kamuoyunun bilgisine sunulmusgtur.
Diger bir konu da, Dodal Gaz konusu,

¥illardir bekledigimiz dogal gaz sonunda kentimizde
de kullaniimaya baglanmigtir. Dojal gazin temiz ve verimli
olusunu, ayni zamanda Kullanim kolayhdim gdz ardi
atmek miUmkin dedildic. Ancak ge¢mis donemlerde
siyledigimiz gibi dofal gazin ekonomik oldugunu artik
siyleyemiyoruz. Daha da dnemlisi bu enerji kaynadinin
neredeyse tamami ithaldir. Bunun yaninda ard arda
yapilan dogal gaz zamlan da igin cabasi. Vatandagin
evinde dojal gaz tesisah olmasina ragmen komir vb.
daha wucuz yakit kullandiklanm da bllinmektedir. Bu
durumu bizlerin dedil asil iigililerin de gdrmesini bekliyoruz.

LPG1T araclar konusunda Odamizin dik durusu ve
tavizsiz olusu sektdrin disipline olmas) agisindan son
yillarda ciddi bir llefleme sadlanmistir. Artik patlayan,
wanan arag haberlerini neredeyse duyamaz oldudumuzu
sdyleyebiliriz. Ulke ve toplum yararina olan, kendi meslek
alarimiza giren bu konuda baganh oldugumuzu ve trafikte
tekerlekli bomba diye tabir ettijimiz denetimsiz ve
kontrolsldz arag sayisini minimuma indirdigimizi
siyleyebiliriz.

Sanayi Bakanhfindan aldigimiz yetki ile denetimlerin
Odamiza devredilmesi sonucunda bu bagan sadlanmigtir
Burada sunu sdyleyebiliriz ki meslek alarumiza giren her
tlrld konuda yetki ve gérev aimaya lalibiz,

Dedgari konuklar,

Kentimizde raylh sistern insaatl devam ediyor. Bu
saatten sonrfa surasi yanlig, burasi yanhg demenin bir
anlami yok. Ama en azindan givenli, konforlu ve yeni
vagonlar tercih edilerek, alternatif glizergahlar planlanarak
va dlzenli bir sinyalizasyon olusturularak yanhshigin
neresinden dondlirse dondlsin kardir mantd ile hareket
edilmesini bakliyoruz.

Dedgeri arkadasiar,

Ge¢misle Kirt sorununun adinin bile stylenmedigi
dlkemizde, artk Kirt Agiimi, Demokratik Acilim vb
adlandirmalar lle sorunun masaya yalinldigin
garebiliyoruz, Evel, doju ve gineydodu sorunu yillardir
Ulkemizin en buylk sorunlanndan bir tanesidic. Cozim
gerakli midir, tabil ki gereklidir ve hatta cok gec kalinmistr.
Ancak bu siregie toplumumuzu soven yaklasimiarla etnik
kikenleri (izerinden birbirine digman etmeye calisanlara
karsi, demokrasiyi ve kardesligi her zamankinden daha
fazla sahiplenmek zorundayiz. Emperyalist giclerin
Ulkemizi batakiija gekme gabalanina karg: hep birlikte dur
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demeliviz.

Burada Gaziantep'in képri misyonunu da
unutmamaliyiz. Bizler bolge olarak dodju ve batinin
arasinda hem ekonomik, hem siyasal, hem de kdltGrel

olarak ortasin da bulunmakiayiz. Bolgeler arasi
kaynasmayi saglayacak ve kardeslik baglarimizi
glglendirecek olanlarda bizleriz. Bu hususu da
vurgulamadan gecmek istemiyorum.

Deferli konuklar, 7. Dénem Sube Calismalanmizi
kisaca hatirlayacak olursak;

18Haziran 2008 : Ulasim Trafik Problemleri,
Planlamalan ve Uygulamal Panelini

22 Aralik 2008: Enerjl Verimliligi ve Alternatif Enerji
Kaynaklar Panalini

22 Mayis 2008
Yanetmeli§i Seminerini

13 Ekim 2008 : Kobilere Yonelik AR - GE Tesvikleri
Seminerini

16- 18 Nisan 2008
Kongresini

30 - 31 Ekim 2009 : Guneydodu Enarji Forumunu

07 Mart 2009 : Dogal Gaz Bilgilendirme Seminerini

17 Nisan 2009: Toplam Kalite Y énetimi Seminerini

01 Haziran 2009 Konutlarda Pompa wve Hidrofor
Secimi Seminerini

01 Haziran 2009 : Enerji Verimliligi Seminerini

lsitma Giderlerinin Paylasim

Is Saghd ve Givenligi

08Haziran 2009 : Asansorlerde CE Ydnetmeligi
Saminerini

09 Haziran 2009 : Gaziantep'te Dogal Gaz
Uygulamalan Seminerin

15 Haziran 2009 TSE 825 ve Binalarda Isi

Yalitminda Yeni Uygulamalar Seminerini

16 Haziran 2009 : LPG Dondsimild Araclarda Montaj
Kriterleri Seminarini

22 Haziran 2009 : Mekanik Tesisal Sakioninde Yeni
Teknolojik Gelismeler Seminerini

23Haziran 2009 : LPG Dénidsimli Araclarda
Denetim Kriterler Seminerini

20Haziran 2009 : Makine Dairesiz Asansotrier
Seminerini

20 Ekim 2009 : Asansoder lgin Mimari Detaylar
Saminarnini

03Kasim 2002 : Buhar Kazanlan ve Ekipmanlan
Seminarini

10 Kasim 2009 Enerji Verimiili§i ve Konutlardaki

Uygulamalar Seminerini

17 Kasim 2008 Gines Enerjisi Sistemleri Semine-
rini

Ve su an sayamadiyim onlarca etkinligi bidikte
dizenledik, ylizlerce Uyemiz ve teknik elemanla bidikte
olduk.

6
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Subemizden

Degisik tarinlerde Mesleki ve Sosyal konularda toplam
101 adet Basin Agiklamas: yaparak dyelerimizi ve
kamuoyunu bilgilendirmeye calistik ve ilgilileri duyarh
clmaya gafird k.

2008-2009 doneminde, birlikte karar alma, birikte
dretme ve birlikte yonetme anlayisi ile,

* 8 kez Sube Danigma Kurulu Toplantis)

=4 kez Sube Genel Uye Toplantisi

» 2 kez K.Maras || Temsilcilijl Genel Oye Toplantisi

= 2 Kez Elbistan lige Temsilciligi Genel Uye Toplantis:
dizenleyerek, Uyelerimizi Oda ve Sube calismalanmiz
hakkinda bilgilendirdik ve Sube Calismalanmiz
dyelerimizin Oda'dan beklentileri dofrultusunda
yojunlastirmaya gayret ettik.

Dedgigik tarihlerde, Gaziantep WValiligi, Gaziantep
Emniyet Midirigl, Gaziantep Universitesi Rektorlga,
Zirve Unlversitesl Rektdrllgl, Mihendislik Faklltes
Dekanhf, Makina ve Endistri Mihendisligi Bolim
Baskanliklari, Sahinbey ve Sehitkamil lice Belediye
Bagkanliklan, bir gok kurum, kurulug ve meslek odalan
Ziyaret edilerek, kurum ve kuruluslar fle iliskilerimizi
glglendirimeye calistik.

Uyelerimizin yodun oldugu isyerlerinde Oyelerimiz lle
toplantilar yaparak Oda - Uye iligkilerini giglendirmeye ve
lyelerimize ydnelik kiltirel geziler, geleneksel geceler,
sportif etkinlikler vb. sosyal etkinlikler dizenleyerek yeler
arasindaki kaynasmay sajlamaya calistik.

Gelecedimiz olan dgrenci dyelerimize yonelik
etkinliklerimizi artirarak &grenci dyelerimizi Odamiza
kazandirmaya caligtik.

Degerli Uyelerimiz,

Sonug olarak;

Yanim asirdir, lalk, sanayilesen ve demokratiklesen
dlkeden yana tavir koyan, thzik ve yénetmeliklerine bagl
kalarak, kendini var eden dederlerini ve ilkelerini koruyan;
dye ve toplum cikarlanm her alanda savunan Odamiz,
bundan sonrada bu anlayis ile calismalanna devam
edecektir.

Subemiz adina yeni bir ddneme hep birikte merhaba
diyecediz. Uyelerimizden ve bilimsel calismalanm zdan
aldigimiz gl ile biliyoruz ki énlmizdeki yillarda da birgok
girev daha bizleri bekliyor. Birlikle karar alarak, birlikle
dretecedimiz yeni bir doneme daha hazifanyoruz.

Subemizin bulundugu konumdan gurur duymamak
mumkin degildir, Biliniz ki bu gurur hepimizin.

Dedgerll konuklar,

7. Dénem wve daha &nceki dinemlerde Sube
calismalanna katki koyan, etkinlklerimize katlan tim
Uyelerimize, destek olan tim kurum we kuruluslara, 8,
Olagan Genel Kurulumuza katilan siz degerli dyelerimize,
sahsim ve yonetim kurulum adina sonsuz tesekkir ediyor,
8. Olagan Genel Kurulumuzun demokrasi soleni
havasinda baganll geg¢mesini diliyor ve hepinize
saygilarimi sunuyorum.

08 Ocak 2010
AliPERI
Bagkan

MMO GAZIANTEP SUBE 8.DONEM ?ﬂNETlM_ KURULUVE
GENEL MERKEZ GENEL KURUL DELEGE SECIMLERI GERCEKLESTIRILDI

8. DONEM SUBE YONETIM KURULU

ASIL YEDEK
Ali PERI Tarkan MAKYURDU
[ Glrcan ULGEY mﬂbn; UGUR
Basar KUCUKPARMAK Hamit OZTURKMEN
Esra CELIK Figen HIRHIZIATE%
Yunus AKSOY Mehmet Alparsian GOKGEK

Hasan Fehmi BELPINAR
Orhan Tewfik OKUDUCU

Erhan BOZGEYIK
Ali Metin UYGUR

GENEL MERKEZ GENEL KURUL DELEGELERI

ASIL YEDEK
Hao Ali OZAL Ali PERT
Fazh KIRI Kerem YELEKCI
Hikmet ﬁimmem Gt BILIR
| Turkay DERELI Semih TILFARLIOGLU
Mehmet Hanifi BAKIRCI Ovya ALPAY
Ahmet DURDU Hilmi CANBOLAT
Mehmet Hanifi AKGOZ Ramazan ATES
Nurettin SAVKIN Mustafa llker ALAGOZ
Ali SAHINOGLU Abdulkadir SECINTI
Mehmet MAZICIOGLU Cervet GUMEY
Mehmet EYYUPOGLL Murat YILDIRIM
ahin BOZBULUT Ekrem NACARKAHYA
YAKLL n KOSE
Hilseyin DEMIR Mehmet DALGALAR
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8.DONEM SUBE YONETIM KURULU

10 Ocak 2010 Pazar giind yapilan .8.Dénem Sube Yonetim Kurulu segimleri sonucunda goreve gelen yeni Sube
Yanelim Kurulu, 18 Ocak 2010 Pazarlesi gini “Gorev Dadiimi * glindemi ile toplanarak, gorev dadilimini agafidaki
sekilde yapmushir

Ali PERI
Bagkan

Bagar KOCUKPARMAK Orhan Tewfik OKUDUCU  Fehmi BELPINAR
Baghan Vekili Jube Sekreber Sube Sayman

A A

Giircan ULGEY Esra GELIK Yunus AKSOY  Tirkan CAKMAKYURDU Tung UGUR
Yonetim Kuruly Oyesl  Yonstim Kurulu Oyesi Yanetim Kurslu Oyesl  Yonetim Kuralu Y.0vesl  Yonetim Kurulu ¥.0yesi

m

Hamit OZTORKMEN Figen KIRMIZIATES M.Alparsian GOKCEK Erhan BOZGEYIK A Metin UYGUR
Yanetim Kurdu ¥.0yesl  Yonetim Morulu Ylyesl  Yénetim Mural ¥.0yesi  Yonetim Kurulu ¥ 0yesi  ¥onetim Kurulu ¥.Uyesi

09 Ocak 2010 Cumartesi yapilan B.0lagan Sube Genel Kurulumuza ve 10 Ocak 2010 Pazar ginl yapilan, B.D&nem
Sube Yonetim Kurulu ve Genel Merkez Genel Kurul Delege Segimlering katilan Oyelerimize tesekkir ediyoruz.

8.Ddnem MMO Gaziantep Sube
¥ onetim Kurulu
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TMMOB MAKINA MUHENDISLERI ODASI GAZIANTEP SUBESI
8.DONEM CALISMA PROGRAMI

TEMEL ILKELER;

ODAMIZ,

*Bagimsizhgin her kosulda korur, gielind sadece
Uyesinden alir,

« Meslek ve mesleklas sorunlannin, Ulkenin ve halkin
sorunlanndan ayrilamayacagim kabul eder.

« Karar alma sireglerinde demokratik ve katihimcidir.

* Meslegimizi ilgilendiren alanlarda durum tespitleri
yapar, poliikalar ve gozim dnerileri Gretirc. Kamuoyu
clusturmaya yGnelik calismalar iginde yer alir,

» Ulke sorunlan ile yakindan ilgilenir, gizim ve éneriler
LUretir,

+ Ulke sanayisine yénelik galismalar yapar ve geligimi
igin Gneriler sunar,

« Ozglirldk, baris ve emekien yana tavir koyar,

* Hukukun OstinlGgdne inanan, laik, cagdas,
demokratik ve sanayilesen Glkeden yana tavir koyar,

« Disiince ve inanglara saygih clarak, ayribiklan degil
bulugma noktalarini dne gikarr,

« Sivil toplum kurulustan ile ilkeli ve demokratik isbirligi
icerisindedir.

CALISMAANLAYISI;

« Kaliteyi esas alan,

* Bilimsel gahgmalan rehber edinen,

« Seckin mihendis odas1 clma hedefinin yaninda,
toplurmun iginde yer alan, onun bir parcasi olarak toplurnla
etkilesim iginde bulunan,

* Birlikte distinme, birlikte dretme, birlikte paylasma ve
birikte yénetme anlayisi ile galigmalarina yon veren,

= Uyelerinin  hizmetlerinin  niteligini  ylikseltecek
dizenlemeler yapan, norm ve standarlian olusturan ve
bunlarin gelisimine hizmet edecek sekilde denetleyen,

« Kamuoyu Onlnde saygin yerini korumayl ve
gelistirmayi hadeflayen,

+ Etkinliklerini kendi i¢ dinamikleri ve kendi karariarn ile
belireyen,

* Higbir dyesinin sorununu diglamayan bir meslek
Grgutd,

Yukanda sayilan temel ilkeler ve g¢alisma anlayis
dofjrultusunda 8. Calisma Dbneminde yapacadimiz
asgari somul galismalar agagdida belirtiimistir.

ODA - UYE ILISKILERI ve ORGUTLENME

« Higbir dyesinin sorununu dislamayan bir meslek
argitd anlayigi ile caligmalar ylritGlecektir.

» Gileclnil Oyeden alan bir Oda anlayigi ile birlikie
digsinme, birdikte dretme, birdikle karar alma ve birlikie

yonetme gergevesinde Oda - Uye iligkilerinin daha Ost
boyutlara tasinilmasi igin galismalanmiz yogunlastin-
lacaktir,

» Uye olmayan miihendislerinin lye yapilmasi
konusunda galismalar yapilacaktir.

= Uyelere yonelik meslekl, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler
artinlacaktr.

= Subemiz biinyesindeki Insan Kaynaklan Birimi etkin
bir sekilde caligtinlarak, igsiz Gyelere i bulunmasi
konusunda caligmalar planli ve duzenli bir sekilde
yapilacaktr,

« Adresi kapali Uyelerin adres glncellenmesi
konusunda calismalar yapilacaktir. Ozellikle Odamiz
dyesi olup ancak Subemiz etkinlik alaninda bulunan ve
kaydini Subemize aldirmayan Uyelerin tespiti yvapilarak
adresleri glincellenaceklir,

+ Uyelerimizin mesleki konularda, is imkanlanimin
artinlmasi) ybninde arasturmalar ve ¢aligmalar
yapilacaktir,

« Uyelerimizin galisma hayatinda Gzlik, ekonomik,
sosyal ve mesleki kosullanmin iyilegtiiimesi yoniinde
calismalar sGrddrilecektir,

= Uyelerimizin yodun oldufu isyerlerinde Sube
¥énetim Kurulumuzea isyen ziyaretler dizenlenecek ve ls
Yeri Temsilcilikleri atanacaktr. ls Yer Temsilcilikleri
aracilifi ile Oda - Uye arasindaki kbpri sajlamlastinla-
cakiir.

= i ve lige Temsllciliklermizdeki faaliyet ve etkinlikler
artinlacaktir,

+ Kadin uyelerimizin meslek yasamina ve Oda
caligmalarina aktif katimimi dzendirecek, meslek
yasaminda elkinliklerinin artinimasina ve yasadikian
sorunlann gizimune yonelik calismalar yoritdlecekti,

= Olagan (stl durumiar disinda g ayda bir Genel Uye
Toplantilan dizenlenerek, Oda - Uye, Oye - Oye iligkileri
giclendirilecektir.

+ Olagan 0Osli durumlar disinda ayda bir Sube
Damisma Kurulu Toplantilan diazenlenerek, Sube
Calismalan dederlendiriliecek ve calismalara yon
verileceklir.

o |l ve lige Temsilcilikierimizde lye toplantilan sik
araliklaria gerceklestirilecektir.

= Genel Uye ve Sube Danisma Kurulu Toplantilarina |
ve lige Temsilciliklerindeki ilgili Gyelerimizin de katilimlar
sajlanacaktir.

= Ofrenci Oyelere yénelik etkinlikler arttinlarak, teknik
gezi, meslefe hazirhk editimleri, staj vb. konularda
yardimeci olunacaktir,




